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YUKSEK LiSANS TEZIi

BILSEM VE DIGER ILKOGRETIM OKULLARINDA GOREV YAPAN GORSEL
SANATLAR OGRETMENLERININ OKUL iKLiMI ALGILARININ CESITLI
DEGISKENLER ACISINDAN iINCELENMESI

Didem ELYAGUT
Mart 2025, 66 Sayfa

Amag: Arastirmanin amacit BILSEM ve diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel
sanatlar 6gretmenlerinin okul iklimi algilarinin ¢esitli degiskenler agisindan incelenmesidir.

Yontem: Arastirmanin yontemi nicel arastirma yontemi kullanilarak gergeklestirilmis olup,
arastirmada, degiskenler arasindaki iliskileri belirlemeye yonelik bir desen olan (korelasyonel)
desen benimsenmistir. Arastirmanin evrenini; ilkdgretim okullarinda goérev yapan gorsel
sanatlar 6gretmenleri olustururken, 6rneklemini ise BILSEM (erkek, 61; kadin, 54) ve diger
ilkdgretim okullarinda (erkek, 55; kadin, 60) gorev yapan 116 erkek ve 114 kadin olmak tizere
toplam 230 gorsel sanatlar dgretmeni olusturmustur. Olgek formunun birinci boliimiinde,
arastirmaya katilan 6gretmenlere alt1 (6) sorudan (cinsiyet, yas, medeni durum, egitim durumu,
ekonomik diizey ve mesleki kidem) olusan “Kisisel Bilgi Formu” bulunmaktadir. Ikinci
boliimiini ise Kavgaci (2010) tarafindan gelistirilen okul iklim 6lgegi uygulanmistir. Verilerin
normal dagilim gdstermesi nedeniyle analizlerde parametrik testler kullanilmistir. Iki bagimsiz
degiskenler i¢in Orneklem T testi (Independent Samples T test); ikiden fazla degiskenin
karsilagtirlmasinda tek yonlii varyans analizi (One Way ANOVA) testi uygulanmigtir.
ANOVA testinde gruplar arasinda anlamli farklilik goriildiiglinde farkin hangi iki grup arasinda
oldugunu belirlemek amaciyla Post Hoc (Tukey) testinden yararlanilmistir. Analizlerde
anlamlilik diizeyi 0,05 (p<0,05) olarak belirlenmistir.

Bulgular: BILSEM’de gérev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin cinsiyetlerine gore okul
iklim algilar1 ortalama puanlart ile alt boyutlarinin  ortalama puan degerlerinin
karsilastirilmasinda katilimcilarin okul iklim algilari ortalama degerine gore istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik oldugu (p<,050) ancak diger ilkdgretim okullarinda gérev yapan gorsel
sanatlar 6gretmenlerinin okul iklim algilar1 ortalama degerine istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik olmadig1 saptanmistir (p>,050).

Sonuglar: Calismaya katilan ve BILSEM de gorev yapan gorsel sanatlar gretmenlerinin okul
iklim algt puanlarinin diger okullarda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinden daha
yiiksek oldugu saptanmistir. Elde edilen bulgular sonucunda okul iklimi, okulun kisiligi olarak
diisiiniilebilir. Onu baska okullardan ayirt eden i¢ 6zelliklerin biitiinlidiir ve okuldaki tiim
iligkiler, kisilik yapilar1 ve yonetim tlizerinde etkide bulunur ve bunlardan etkilenir. Arastirma
sonuglarinda ortaya ¢ikan farkliliklarin aslinda her okulun kendine has ikliminin olmasindan ve
her okulun kendi iklimine gore daha farkli boyutlarda incelenmesi gereginden kaynaklandigi
diistiniilebilir.

Anahtar Kelimeler: okul, Bilsem, okul iklimi, gorsel sanatlar 6gretmenleri



ABSTRACT

MASTER’S THESIS

INVESTIGATION OF SCHOOL CLIMATE PERCEPTIONS OF VISUAL ARTS
TEACHERS WORKING IN BILSEM AND OTHER PRIMARY SCHOOLS IN
TERMS OF VARIOUS VARIABLES

Didem ELYAGUT
March 2025, 66 Pages

Purpose: The aim of the study is to examine the perceptions of school climate of visual arts
teachers working in BILSEM and other primary schools in terms of various variables.

Method: The method of the research is a study in the general survey model based on
guantitative data. The universe of the research; While the visual arts teachers working in
primary schools were constituted, the sample consisted of a total of 230 visual arts teachers,
116 males and 114 females, working in BILSEM (male; 61, female; 54) and other primary
schools (male; 55, female; 60). In the first part of the scale form, there is a "Personal Information
Form™ consisting of six (6) questions (gender, age, marital status, educational status, economic
level and professional seniority) for the teachers participating in the research. The second part
was applied to the school climate scale developed by Kavgaci (2010). Due to the normal
distribution of the data, parametric tests were used in the analysis. Independent Samples T test
for two independent variables; One-way analysis of variance (One Way ANOVA) test was
applied to compare more than two variables. When there was a significant difference between
the groups in the ANOVA test, the Post Hoc (Tukey) test was used to determine which two
groups the difference was. The significance level was determined as 0.05 (p<0.05).

Findings: It was found that there was a statistically significant difference according to the mean
value of school climate perceptions of the participants in the comparison of the mean scores of
school climate perceptions and the average score values of the sub-dimensions of visual arts
teachers working in BILSEM according to their gender (p<.050), but there was no statistically
significant difference to the average value of school climate perceptions of visual arts teachers
working in other primary schools (p>.050).

Conclusions: It was determined that the school climate perception scores of the visual arts
teachers who participated in the study and worked in BILSEM were higher than the visual arts
teachers working in other schools. As a result of the findings, the school climate can be
considered as the personality of the school. It is the set of internal characteristics that
distinguishes it from other schools and influences and influences all relationships, personality
structures and management in the school. It can be thought that the differences that emerged in
the results of the research are actually due to the fact that each school has its own climate and
each school needs to be examined in different dimensions according to its own climate.

Keywords: school, BILSEM, school climate, visual arts teachers
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BIRINCI BOLUM
Giris

Orgiitsel iklim kavrami, 1950'lerin sonlarinda, sosyal bilimcilerin ¢alisma ortamlari
arasindaki farkliliklar1 inceledigi zaman ortaya ¢ikmustir. Orgiit iklimini tanimlamaya ve
Olgmeye yonelik ilk cabalar egitim Orgiitleriyle ilgilenen arastirmacilar tarafindan yapilmis olsa
da orgiitsel iklim kavraminin yararlari isletme bilimciler tarafindan ortaya ¢ikarilmis ve ilk
olarak Orgiitsel yasam kalitesini ifade eden genel bir kavram olarak kullanilmistir (Hoy vd.,

1991, 5.15).

Arastirmacilarin okul iklimini tanimlarken farkli tanimlara bagvurmalarinin temel
nedeni, her okulun kendine 6zgii bir ikliminin bulunmasi ve bu iklimin, okulun i¢ ve dis
dinamiklerindeki degisimlerden siirekli olarak etkilenip yeniden sekillenmesidir. Okul, bu
etkilesimler dogrultusunda kendi sosyal yapisin1 da siirekli olarak inga etmeye devam

etmektedir (Hoy, 2003, s.704).

Okul iklimi, kurumdan kuruma farklilik gsteren, okul biinyesinde olan ve olmayan tiim
paydaslarin (6gretmen, 68renci, okul personeli ve veli) sosyal rabitasini ve iliskilerini, okuldaki
egitsel ve yonetimsel siireglere dahil olmalarini, kurumun mevcut durumu ve manevi
giivenliklerini, organizasyon yapilarinin kalitesini ve karakterini yansitan, bu mekanizmalarin

nasil stirdiiriildigiini gésteren iglemlerin tamamidir. (URL-1)

Literatiirde okul iklimi kavraminin siklikla okul kiiltiirii ile karistirildigr gortilmektedir.
Bu iki kavram birbirleriyle iligkili olmakla birlikte, yapisal ve islevsel acidan belirgin
farkliliklar tasimaktadir. Fiore (2001), okul iklimi ile okul kiiltiirii arasindaki farki bir buzdag:
metaforu lizerinden agiklamaktadir. Buna gore, okul iklimi buzdaginin suyun iizerinde kalan,
gozlemlenebilir, daha yiizeyde yer alan ve degisime agik yonlerini temsil ederken; okul kiiltiirti,
buzdaginin suyun altinda kalan, gériinmeyen, tanimlanmasi gii¢, daha derin ve degisime karsi
direncli yonlerine karsilik gelmektedir. Altun (2001) ise bu ayrimu kiiltiiriin daha ¢ok ideolojik
ve deger temelli bir yapida olustugunu, iklimin ise bireylerin algilar1 dogrultusunda sekillenen

ve daha dinamik bir yap1 arz ettigini ifade ederek ortaya koymaktadir.

Tirkiye'de ise Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi

incelendiginde;



Birinci béliim birinci kistmda yer alan "Ilkeler, Ortadgretim Kurumlarimin Kurulusu ve

Amaglart",
Dérdiincii boliimde yer alan "Rehberlik, Sosyal Etkinlikler, Okul ve Cevre Iliskileri,
Altinc1 kisimda yer alan "Yonetim, YOneticiler, Diger Personel ve Egitim Ortamlar™
Ikinci boliimde yer alan "Ogretmenlerin gérevleri ve sorumluluklar”,
Ucgiincii béliimde yer alan "Diger personel",
Dordiincii boliimde yer alan "Egitim Ortamlart™

Onuncu kisim birinci boliimde yer alan "Ogrenci davranislari ve ogrencilerin
korunmas1" basliklarinin okul iklimi ile baglantilar1 oldugunu ve egitim sistemimizde

kullanildig1 sdylenebilir.

Yapilan alan yazin incelenmesinde okul iklimi {izerine ¢aligmalara rastlanmistir. Ancak
calismada, konu spesifik acidan ele alinmistir. Yani BILSEM ve diger ilkdgretim okullarinda
gorev yapan gorsel sanatlar Ogretmenlerinden yola ¢ikarak arastirilmigtir. Bu minvalde
BILSEM ve diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin okul

iklimi algilarinin gesitli olgularla incelenmesi maksadiyla arastirma yapilmuistir.

Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci, BILSEM ve diger ilkdgretim okullarinda gérev alan gorsel sanatlar
ogretmenlerinin okul iklimi algilarinin ¢esitli degiskenler agisindan incelenmesidir. Bu amag

dogrultusunda olusturulan alt amaglar da asagidaki gibidir.

1. BILSEM ilkdgretim grubunda gorev yapan gorsel sanatlar §gretmenlerinin cinsiyet
degiskenine gore okul iklim algis1 diizeyleri arasinda anlamli bir fark var midir?

2. BILSEM ilkdgretim grubunda gorev yapan gorsel sanatlar gretmenlerinin medeni
durum degiskenine gore okul iklim algisi diizeyleri arasinda anlamli bir fark var
midir?

3. BILSEM ilkdgretim grubunda gorev yapan gorsel sanatlar gretmenlerinin egitim
durumu degiskenine gére okul iklim algisi diizeyleri arasinda anlaml bir fark var
midir?

4, BILSEM ilkdgretim grubunda gorev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin yas
degiskenine gore okul iklim algis1 diizeyleri arasinda anlamli bir fark var midir?

5. BILSEM ilkogretim grubunda gdrev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin mesleki
kidem yili degiskenine gore okul iklim algisi diizeyleri arasinda anlamli bir fark var

mudir?



6. BILSEM ilkdgretim grubunda gérev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin
ekonomik durum degiskenine gore okul iklim algist diizeyleri arasinda anlamli bir
fark var midir?

7. Diger ilkdgretim okullarinda gérev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin cinsiyet
degiskenine gore okul iklim algis1 diizeyleri arasinda anlamli bir fark var midir?

8. Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin medeni
durum degiskenine gore okul iklim algis1 diizeyleri arasinda anlamli bir fark var
midir?

9. Diger ilkdgretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin egitim
durumu degiskenine gore okul iklim algisi diizeyleri arasinda anlaml bir fark var
midir?

10. Diger ilkogretim okullarinda gérev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin yas
degiskenine goére okul iklim algisi diizeyleri arasinda anlamli bir fark var midir?

11. Diger ilkdgretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin mesleki
kidem y1l1 degiskenine gore okul iklim algis1 diizeyleri arasinda anlamli bir fark var
midir?

12. Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar Ggretmenlerinin
ekonomik durum degiskenine gore okul iklim algist diizeyleri arasinda anlamli bir
fark var midir?

13. BILSEM ilkdgretim grubu ve diger ilkdgretim okullarinda gorev yapan gorsel

sanatlar 0gretmenlerinin okul iklimi algilar1 arasinda anlamli bir fark var midir?

Arastirmanin Onemi

Yapilan aragtirmalarda okul ikliminin, genel basariy1, 6grenci basarisini ve psikolojik
iyi olma durumunu etkiledigi goriilmiistiir (Cohen vd., 2009, s.180; Fan vd., 2011, s.632; Zullig
vd., 2010, s. 139). Okul iklimi, 6gretmen ve 6grenci devamliligini da biiylik 6lgiide etkiler.
Ayn1 zamanda okulun saglikli gelisimiyle birlikte genclik gelisimindeki risklerin 6nlenmesinde

etkili oldugu goriilmistiir (Cohen vd., 2009, s.180; Huebner & Diener, 2008, 5.376).

Okul iklimi, okulun kisisel bir degerlendirmesini yansitir. Ozellikle okul iklimi,
Ogrenciler, yoneticiler, 6gretmenler, veliler, destek personeli ve toplum tarafindan okul
yasaminin sosyal, duygusal ve akademik deneyimlerine iliskin algilarin1 yansitir. Okul gelisimi
ile ilgili bilingli kararlar verilebilmesi i¢in okul yoneticilerinin ve okuldaki ana paydaslarin

algilanan okul deneyiminin (okul iklimi) farkinda olmalar1 ¢ok dnemlidir.

Okul iklimine katkida bulunan ¢esitli faktorler vardir. Bunlar, okul tiiriine bagl olarak:

Ogretmen, ebeveyn, personel veya dgrencidir. Bu nedenle, tiim okul paydaslar1 bir okulun
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gelisimi  i¢in okul yoneticilerine diisiincelerini  paylasabilmelidir. Okul yd&neticileri
paydaslarinin bilingli kararlar almalarina yardimci olmali ve okul ortamina iliskin diisiincelerini

ifade edebilmeleri i¢in de paylasmaya davet etmelidir.

Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM), 6zel yetenekli bireylerin bilissel ve sanatsal
potansiyellerini fark etmeleri, bu dogrultuda gelisim gdstermeleri ve yetenek alanlarina uygun
destekleyici egitim almalar1 amaciyla orglin egitimin tamamlayicisi olarak yapilandirilmig
kurumlardir. Bu merkezlerde gorev alacak dgretmenlerin, alanlarinda en az {i¢ yillik mesleki
tecriibeye sahip olmalar1 gerekmektedir. Ogretmen atamalar1, Milli Egitim Bakanlig tarafindan
hazirlanan “Bilim ve Sanat Merkezlerine Ogretmen Se¢me ve Atama Kilavuzu” dogrultusunda
gerceklestirilmekte olup; adaylar, belirlenen 6lgiitlere gore puanlandirilmakta ve il diizeyinde
elde ettikleri toplam puan esas alinarak atanmaktadir. Calismada BILSEM ve diger ilkdgretim
kurumlarinda gorev yapan gorsel sanatlar Ogretmenlerinin okul iklimi algilarinin gesitli
degiskenler agisindan incelenmesi amaglanmistir. Bu degiskenler; yas, cinsiyet, medeni durum,
egitim durumu, ekonomik diizey, mesleki kidem y1li ve kurum tiirii gibi degiskenler arasindaki
iligki saptanmistir. Konuya iligkin ¢alismalarin gesitlilik kazanmasi okul ikliminin énemini
gostermektedir. Elde edilen sonuglarin alan yazina katki sunmasi arastirmanin 6nemini

olusturmaktadir.

Arastirmamin Simirhiliklar:

1. Arastirma, Tiirkiye genelindeki 28 ildeki BILSEM ilkogretim grubu ile 28 ildeki
diger ilkogretim kurumlarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenleri ile sinirh
tutulmustur.

2. Bu arastirmada elde edilen veriler, gorsel sanatlar 6gretmenlerine uygulanan dlgekten
elde edilen bilgilerin analiziyle sinirhdir.

3. Bu aragtirmada elde edilen kuramsal bilgiler, konu kapsaminda ulasilabilen literatiir

kaynaklartyla sinirlidir.

Varsayimlar

1. Tercih edilen 6rneklem grubunun evrenin temsil edilmesinde yeterli oldugu, bu
calismaya katilim saglayan ilkdgretim gorsel sanatlar 6gretmenlerinin, okul iklim
Olcegini etik gereklilikler kapsaminda higbir baski ve zorlama olmaksizin kendi
rizalaryla, ictenlikle ve dogru bir sekilde isaretledikleri varsayillmistir.

2. Bu aragtirmada uygulanan ydntemin c¢alismanin amacina uygun oldugu
varsayilmistir.

3. Calismada kullanilan dlgeklerin bu ¢alismaya uygun oldugu varsayilmistir.



4. Arastirmaya katilan gorsel sanatlar Ogretmenlerinin caligmanin Onemini ve
ciddiyetini anlayacak sekilde davrandiklar1 varsayilmstir.

5. Aragtirmaya katilan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin beyanlar1 kapsaminda veri
toplama oncesi yapilan agiklamalar1 dogru algiladiklar1 ve buna uygun cevaplar

verdikleri varsayilmas.

Terim ve Tanimlar

Okul Iklimi: dgretmenlerin okulun genel isleyisine ve ¢alisma ortamina iliskin algilarmi; bu
ortami etkileyen Orgiitsel liderlik ve bireysel 6zelliklerle birlikte degerlendiren biitiinciil bir

kavramdir (Samanci vd., 2018, s.8).

BILSEM: Tiirkiye’de ozel yetenekli ogrencilerin potansiyellerini kesfetmeleri ve bu
dogrultuda kendilerini gelistirebilmeleri amaciyla, 6rgilin egitimin yani sira destekleyici egitim

sunan kurumlar olarak yapilandirilmiglardir (URL-2).



IKINCI BOLUM
Kuramsal Cerceve

Egitim ve Onemi

Egitim, bilingli olarak egitimin amaglarina uygun olan insan tutum ve davraniglarini
degistirme siirecidir. Bu degisim olumsuz davraniglar1 ortadan kaldirmanin yan1 sira yeni bir
davranigsal avantaj da saglayabilir (Topgu, 2007, s. 27). Egitim, toplumun sosyo-ekonomik
yasami, siyasi yapist, kiiltiirii ve bilimsel diizeyi ile etkilesim halindedir. Egitimin amaci, belirli
hedeflere ulasmak igin gereken bilgi ve becerilere cevap vermektir (Can, 2004, s.114). Egitim
sistemi, nitelikli insan kaynaginin yetistirilmesi baglaminda temel bir sorun alani olarak 6ne
cikmaktadir (Eres, 2004, s. 1). Bu sorunun ¢6ziimii ise, bireyin toplumsal bir yap1 icerisinde,
kontrollii bir ¢evrede hem kisisel hem de toplumsal yetencklerini gelistirmesine olanak

tantyacak sekilde ele alinmalidir (Tezcan, 1985, s. 4).

Egitim, kisinin dogumu ile baslayan ve hayati boyunca devam eden siiregtir. Bireyin
toplumda var olmasinin temelidir. Egitim, bireyin temel ihtiyaclarindan biridir. Egitimin
yontemi, teknolojisi, araglari ve niteligi toplumdan topluma farklilik gosterse de egitimin nihai
amacimin insanin davranislarini istendik yonde degistirmek oldugu gergegidir. Bu hedefe

ulasildiginda insanlar mutlu olurlar.

Saglikli bir toplumdan bahsetmek i¢in her seyden Once, insanlarin fiziksel, zihinsel ve
sosyal olarak iyi olmalar1 gerekir. Insanlarin her agidan saglikli olmalari; gelisimlerine,
egitimlerine ve kaynak tahsisine deger vermeleri ile miimkiindiir. Ciinkii bu her agidan saglikli
yetismis bir insan olmanin geregidir. Bu sekilde kisi; cok boyutlu diislinebilen, etkili iletisim
kurabilen, kendisi ve gevresi ile barisik yasayan, hak ve yiikiimliiliiklerini bilen vb. duyarli bir
birey olacaktir. Kapsamli bir egitimin olmayis1 toplumun mutsuzluguna kaynak ve gelisimine
engel olan en onemli faktordiir. Saglikli ve kaliteli egitim birey ve toplum i¢in de mutluluk

kaynagidir (Senemoglu, 2018, s.112).

Egitim Kurumlar

Egitim kurumlar bireylerin egitilmesi gorevini {istlenen kurumlardir. Bu kurumlarda
bireyin ve toplumun ihtiyaglarina goére Ogretim faaliyetleri gerceklestirilir ve Ogrencilerde

istege bagl davranig degisikligi meydana getirilmeye ¢alisilir.



Egitim kurumlariin sahip olmasi gereken baslica 6zellikler;

Belirli bir amaci vardir.

Devam zorunlulugu vardir.

Toplumun istekleri dikkate alinarak olusturulmustur.
Kaynaklar sinirhdir.

Rol ve statiler smirlidir.

o g~ w e

Isler gogunlukla kiigiik gruplarla yiiriitiiliir (Erden, 2000).

Insan egitimi, hayatta kalma siirecinde farkli gruplar ve topluluklar icinde gergeklesir.
Bilginin hizla artmasi ve uzmanlagmaya uyumun saglanmasi i¢in insanlarin belirli amaglar i¢in
planlanmast ve programlanmasi gerekmektedir. Bu kazanimlar ise vasifli okullarda
basarilabilir. Okul, toplumda bireyi egitme gorevini listlenen kurumlar i¢in kullanilan genel bir
terimdir. Okullar, 6grencilere bireyin ve toplumun ihtiyaglarina gdre uyarlanmis egitim
faaliyetleri sunar ve 6grenci davranislarinda baglayici olmayan bir degisiklik saglamak i¢in
girisimlerde bulunulur. Okullar, egitim diizeyine ve kalitesine bagl olarak anaokulu, ilkokul,
lise, meslek yiiksekokulu, yiiksekokul ve {iniversite gibi farkli isimler alabilir (Erden, 2000,
s.78). Bireyin davranislarini egitim amagclart dogrultusunda degistirmek olan okulun sahip

oldugu baslica 6zellikler su sekilde siralanabilir:

1. 1.Toplumun beklentilerini karsilayan ortamdir. Yani kot diye tanimlayacagimiz
aligkanliklarin bulunmamasi.

2. Farkli cografyalara ve farkl kiiltiirlere sahip olan 6grenci ve dgretmenleri bir araya
getirerek bireyler arasinda dengeleyici bir ortam olusturmustur.

3. Alaninda uzman meslek erbaplariyla okulda davranis degistirme siirecinin planl ve
programli olarak yliriitiilmesi.

4. Egitim bilimlerinin amaglari ile 6grenciye bireysel ve rehberligi yapilmasi (Goziitok,

2006, s.405).

Okul Kavrami ve Devlet Okullar

Okul, bireylerin egitim O&gretim faaliyetlerinin belirli bir diizen dahilinde
gerceklestirildigi yapidir. Okullar kendi biinyesinde degisik basamaklara ayrilmaktadirlar.
Bunlar okul 6ncesi, ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekdgrenim kurumlari adi altinda ¢ocuk ve
genclerin Orglin olarak devam ettigi egitim kurumlari olarak nitelendirilmektedir. Okullar,
bireylerin okuma yazma 6greniminden baslayip bilgi ve becerilerine yonelik ¢esitli derecede
toplu 6grenim yapildigi kurumlardir. Okullarin ¢ogu devlet tarafindan kurulup ve devlet

tarafindan kontrollii bir sekilde isletilmektedir. Devlet tarafindan kurulmayan okullar ise 6zel



okul ad1 altinda faaliyetlerini yine devlet kontrolii altinda siirdiirmektedirler (Solmaz, 2007,

5.22).

Devletlerin kendi ihtiyac¢larini karsilamak i¢in kendi sistemleri dogrultusunda bireylere
egitim verdigi kurumlardir. Devlet bu okullarin igerigini ve programini denetleyecek sekilde
kendisi hazirlar. Bu egitim kurumlar1 vasitasiyla istendik amaglar dogrultusunda devlete ve
millete yararli olacak bireyler yetistirmektir (Solmaz, 2007, s.23). Devlet okullarinda okul
binasi, okul tesisleri, egitimde kullanilan ara¢ ve gereclerin devlete ait oldugu, egitim dgretim
siirecinde hizmet veren ve personelin maaglarinin devlet tarafindan karsilandig1 sosyal statii
ayrimi yapilmaksizin tiim bireylere acgik oldugu Milli Egitim Bakanligi'nin denetimindeki
egitim kurumlaridir. Ayn1 zamanda yapilan her tiirlii kontrol ve denetim yine devlet tarafindan

yapilmaktadir (Kirmizi, 2014, s.35).

Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM)

“Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM), iistiin yetenekli ogrencilerin bireysel
kapasitelerini fark etmeleri ve bu kapasiteleri en {ist diizeyde gelistirebilmeleri amaciyla; niifus
yogunlugu, ulasim imkanlar1 ve hizmet verilecek 6grenci sayisi gibi bolgesel ol¢iitler dikkate
aliarak, en az 100.000’den az olmamasi sartiyla valiliklerin teklifi lizerine Milli Egitim

Bakanlig1 tarafindan kurulmaktadir.” (URL-2).
Amaglari:

“Tirk milli egitiminin genel amaglar1 ve temel ilkeleri dogrultusunda 6zel yetenekli
ogrencilerin kok degerlerini, toplumsal degerlerini benimseyen bireyler olarak yetistirilmesidir.
Yetenekleri ve yaraticiliklarini en st diizeyde kullanmalaridir. Bu 6zelliklerini kullanarak
bilimsel calisma disiplini kazanmalari, disiplinler aras1 ¢calisma yapma ve belirlenen ihtiyaglari
karsilamaya yonelik projeler gergeklestirmeleri amaglanir.” (URL-2).

Egitim ve 0gretim siiresi:

“BILSEM’deki egitim ve 6gretim uygulama siireleri asagidaki esaslar dikkate alinarak
hazirlanmaktadir. Uyum programi iki aylik siireyi gegcmeyecek sekilde toplam 40 ders saati
olarak planlanir ve uygulanir. Destek egitim programi en az bir egitim ve 6gretim yili olacak

sekilde planlanir ve uygulanir. Bu program 6grenci ortadgretimden mezun oluncaya kadar

devam eder.

BILSEM biinyesinde gorev yapan ogretmenlerin sorumluluklari, kurumun egitim
modeli ve amaglar1 dogrultusunda sekillenmektedir. Ogretmenler, egitim ve dgretim planlarimni

bu modele uygun bigimde hazirlamakta; uygulama siirecinde karsilasilan aksakliklar tespit



ederek Ogretmenler kurulu toplantilarinda giindeme getirmektedir. Ogrencilerin yalnizca
yetenek alanlarindaki basarilar1 degil, gelisimsel Ozellikleri de dikkate alinmakta; bu
degerlendirme siirecinde rehberlik 6gretmeni ve veli ile is birligi icinde calisilmaktadir.
Ogretmenler, danismanlik gorevini iistlendikleri dgrencilerin velileri ve orgiin egitimdeki
Ogretmenleriyle diizenli araliklarla goriismeler yapmakta ve bu goriismelere iliskin verileri
rehberlik birimine iletmektedir. Ayrica, planlanan etkinliklerde ihtiya¢ duyulan materyallerin
belirlenmesi ve eksiklerin yonetime bildirilmesi, nobet hizmetlerinin diizenli bicimde
yiriitilmesi de Ogretmenlerin gorev alani igerisindedir. Gorsel Sanatlar yetenek/beceri
degerlendirme komisyonu Tlyeleri ise, aday ogrencilerin bireysel degerlendirmelerini
gerceklestirmekle yiikiimliidiir. Tiim bunlara ek olarak, 6gretmenler BILSEM miidiirliigii
tarafindan verilen ve mevzuata uygun olarak belirlenen diger gorevleri de yerine

getirmektedir.” (URL-2).

OKul iklimi

Ulusal Okul Iklimi Merkezi'ne gore, okul iklimi "normlar ve degerler, kisilerarasi
iligkiler, sosyal etkilesimler, orgiitsel stirecler ve yapilarla ilgili olarak okul yasaminin kalitesi
ve karakteri" anlamina gelir (Thapa, Cohen, Guffey ve HigginsD'Alessandro, 2007). Denetleme
ve Miifredat Gelistirme Dernegi'nin (ASCD) Ogrenme Sézliigii adli ¢evrimigi sozliigiinde, okul

iklimi ve okul kiiltiirii su sekilde tanimlaniyor:

Bir okulun belirli sekillerde islev gérmesine ve tepki vermesine neden olan degerlerin,
kiiltiirlerin, glivenlik uygulamalarinin ve organizasyonel yapilarin toplami. Bazi okullarin
cocuklari tantyan ve onlara birey olarak davranan besleyici bir ortama sahip oldugu séylenirken
diger okullarda kurallarin siki bir sekilde uygulandigi ve hiyerarsik kontroliin giiglii oldugu
otoriter yapilar hissine sahip olabilir. Ogretim uygulamalari, gesitlilik, yoneticiler, dgretmenler,

veliler ve 6grenciler arasindaki iligkiler okul iklimine katkida bulunabilir.

Iklim ve kiiltiir terimleri bir sekilde birbirinin yerine kullanilabilse de okul iklimi
cogunlukla okulun 6grenciler lizerindeki etkilerine atifta bulunurken, okul kiiltiirii daha ¢ok

Ogretmenlerin ve diger personelin birlikte caligma seklini ifade eder (Samanci vd., 2018).

Halpin ve Croft (1963), aciktan kapaliya dogru alt1 tiir okul iklimi listelemistir: agik,
bagimsiz, kontrollii, samimi, paternalist, kapali. A¢ik iklimden kapali iklime gegisle birlikte
karsilikl gliven, etkilesim ve is verimliligi azalmaktadir (Hoy & Miskel, 1987). Hoy ve Clover
(1986) ise acik ve kapali iklim kusaklarinin birbirinden tamamen ayrilamayacagini ve aralarina

bagimli ve bagimsiz iklim tiplerini yerlestiremeyecegini savunmustur. Bagimlilik iklimi,



Ogretmenlerin islerini iyi yaptig1 bir ortamda yoneticilerin otoriter olmasi ve Ogretmenlere

gereksiz bir is yiikii yiiklemesi olgusunu ifade etmektedir. (Hoy & Clover, 1986).

1990 yilinda William Purkey egitim arastirmasi ve uygulamasi yoluyla okul iklimini
degistirecek bir model gelistirdi. “Bes-P Aktarimi” bir okul 5-P’siyle olusur: People (insanlar),
Places (yerler), Policies (politikalar), Programs (programlar) ve Processes (siirecler) dir.
Kaliteli 6gretme, 6grenmeyi beslemek ve 6grencinin genel gelisimini gelistirmek i¢in akademik
ortami nasil iyilestirebilecegini gosterir (Purkey & Stanley, 1991). Purkey ve Novak (2016) "5
P’li arasindaki iletisim ve iliskinin akademik yasamin kalitesini artirabilecegine ve bdylece bir

okulu siirekli olarak kazanimlarla doniistiirebilecegine inaniyordu (Purkey & Novak, 2016).

Sekil 1. Okul Iklimi (https://nside.io/2022/11/04/schoolclimate/)
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Cohen’e (2006) gore, bir okulun iklimini genellikle bir dgrencinin bir okula iliskin
kisisel degerlendirmesini, onlara nasil davranildigindan okul deneyiminin genel kalitesine
kadar yansitir. Algilanan bu kalite, 6grencilerin ortamda etkilesimde bulunduklar1 insanlara,
gittikleri yerlere, onlar1 besleyen veya kisitlayan politikalara, katildiklar1 programlara ve okulun
misyonlarin1 yerine getirmek ve destekleyici besleyici bir akademik iklim siirdiirmek icin
uyguladi1 siireglere yansir. insanlar teori ve uygulamada, okullar1 bir 6rgiit toplulugu olarak
gorlip tlim tyelerinin yasamlarint olumlu bir sekilde zenginlestirmek icin rehber olarak

kullanmalar1 i¢in gii¢lii bir yapidir (Cohen, 2006, s.201).

Okul iklimi bir tir 6rgiit iklimidir. Cohen (2009), Okul iklimi; normlar, degerler,
beklentiler gibi olgular1 igeren bir kisilik, kalite gostergesidir. Burada paydaslar sosyal,
duygusal ve fiziksel olarak kendilerini giivende hissederler. Rafferty’ye (2003) gore okul
iklimi, bireysel ihtiyaglarin karsilandigi ve herkesin sorumluluklarini yerine getirdigi bir

organizasyonda lider ve calisan arasindaki iliskiye dayanan biligsel bir tutumdur.
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Literatiirde okul iklimi kavrami1 ve 6zellikleri ile ilgili farkli tanimlamalar yapilmasiyla
birlikte okul ikliminin pozitif (iyi, agik, anlasilir) ve negatif (zayif, kapali, tehdit edici, otoriter)
gostergeleri lizerinde fikir birligi vardir. Ellis'e (1988) gore, olumlu bir "iklime" sahip bir
okulda Ogrenciler hevesli ve caliskandir, ogretmenler isbirlik¢i ve Ozverilidir ve okul
yoneticilerinin 6gretmenlerle karsilikli saygi, giiven ve anlayis igerisinde destekleyici bir
iliskisi vardir. Diger taraftan ayni arastirmaya gore, negatif bir "iklime" sahip olduguna inanilan
bir okulda, 6grencilerin aidiyet duygularinin diisik oldugu, 6gretmenlerin birbirlerine ve
Ogrencilere karsi ilgisiz olduklar1 ya da baski yaptiklari, okul yoneticilerinin 6gretmenlerin
ihtiyaclarim1 dikkate almadiklari, kararlarinin 6znel ve Onyargili oldugu ve degisime

direndikleri tespit edilmistir (McNeely vd., 2002, s.130).

Hallinger ve Heck (1998), olumlu bir okul ikliminin belli bir sorumlulugu da
beraberinde getirdigini belirterek, okul miidiirlerinin okuldaki déniitleri etkilemek ve okul
hedeflerine ulasmak i¢in daha ¢ok mesuliyet almalar1 gerektigini belirtmektedir. Bu anlamda
pozitif bir okul ortaminin olugmasi i¢in okul miidiirlerinin liderligi 6nem arz etmektedir. Smith
ve Andrews (1989), egitim liderligi baglaminda talebe performansini artirmak ig¢in okul
miidiirlerine su dort vazife vermistir: kaynak saglayici, egitim kaynagi, iletisim ve vizyon. Okul
miidiirlerinin yani sira 6gretmenlerin de omuzlarina yiik bindiren davranislar s6z konusudur.
Ogretmenler arasindaki is birliginin okul iklimi iizerinde olumlu bir etkisi olacagma siiphe
yoktur. Sackney (1996), dgretmenlerin birlikte plan yaptiklari, fikirlerini paylastiklart ve
birbirlerine deger verdikleri okulda olumlu bir atmosfer oldugunu savunur. Olumlu bir okul
iklimi i¢in 6gretmenlerin sosyal yonlerini vurgulayan ¢aligmalar da bulunmaktadir. Okulun bir
diger vazgecilmez pargasi olan dgrenciler i¢in okul iklimi olusturulurken beklenen bir davranis
vardir ve basar1 temel davranistir. Uygun sosyal ve duygusal davranis da okul iklimi i¢in biiytlik
onem tasimaktadir (Cohen vd., 2009, s.180; Hoy & Clover, 1986, 5.93; Nalcac1 & Bektas, 2013,
s.13).

“Saglikl1 okul” terimi, olumlu bir okul iklimini yansitan okullar i¢in kullanilir. Hoy ve
Tarter ve Kottkamp’a (1991) gore, okul ortami egiticilerin ve 6grencilerin tutumlarimi etkiler.
Okul ortami sadece 6gretmenler i¢in saglikli bir caligma ortami degil, ayn1 zamanda dgrenciler
icin de saglikli bir 6grenme iklimidir. Olumlu bir kurumdaki 6grenciler ¢ok calisirlar ve
saygilidirlar, 6gretmenler islerinden memnundur ve ulasilabilir hedefler belirlerler ve
yoneticiler arkadas canlisi, agik ve destekleyicidir (Lunenburg & Ornstein, 2011). Saglikl
okullarin tersi, sagliksiz okullar1 ifade eder. Welsh (2000), sagliksiz okullarin zorbalik,
devamsizlik ve uyumsuzluk gibi olumsuz davranislarin nedeni oldugunu belirtmektedir. Miles

(1965) okul sagligmi artirmak i¢in bes oOneri dile getirmistir. Bunlar; bireysel gelisimi
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destekleme, iletisimi 6nemseme, bilgi akisini gliclendirme, degisime acgik bir kiiltiir olusturma

ve uzman destegi alma.

Tiirkiye'de okul iklimi algisi, biiyiik dl¢lide “giivenli okul” kavrami ile uyumludur.
Uluslararasi literatiirde oldugu gibi Tiirkiye'de de “glivenli okul” ile ilgili yapilan ¢alismalar
sadece okulun fiziksel giivenligi baglaminda degil, ayn1 zamanda sosyal iligkiler ve akademik
ve psikolojik boyutlar baglaminda da incelenmektedir. Bu boyutlarin incelenmesi, okullarda
giivenligi saglamak i¢in O&gretmenlerin, miidiirlerin, velilerin ve dis paydaglarin rol ve
sorumluluklarini vurgulamistir. Okulda giiven kavramina ¢ok boyutlu yaklasilmasi nedeniyle

yapilan ¢alismalarda okul iklimine atifta bulunulmaktadir (Samanci vd., 2018, s.24).

Okul Ikliminin Onemi

Saglam ve etkili bir okul iklimi, degisime uyum saglayabilen, doniisiime agik bir yapinin
gostergesidir. Bu iklim, elestirel diisiinme, problem ¢6zme, yaraticilik, iletisim ve is birligi gibi
temel becerilerin gelisimini desteklemenin yani sira; merak, inisiyatif alma, girisimcilik,
stireklilik, esneklik, liderlik ve sosyal-kiiltiirel farkindalik gibi bireysel ve toplumsal
yetkinliklerin kazanilmasinda da belirleyici bir rol oynamaktadir. Bu niteliklerle dogrudan
iligkili olarak, degisime a¢ik okullarda siirdiiriilebilir ve saglikl iliskiler ag1 gelistirilebilir;
boylece kat1 biirokratik yapilara duyulan ihtiyag azalirken, siddet, zorbalik ve akran baskis gibi
olumsuz durumlarin etkisi de en aza indirilebilir. Bu baglamda, karsilikli sayginin
benimsendigi, birlikte yasam kiiltiiriiniin i¢sellestirildigi ve kendi gii¢lii kimligini insa etmis bir

okul atmosferi olusturmak miimkiindiir. (Samanci vd., 2018, s. 26).

Ebeveynler, 6gretmenler, yoneticiler ve diger okul personelleri etkili ve olumlu bir okul
iklimi kiiltiirii yaratabilecek paydaslardir. Ogrenciyi siirece dahil etmeyi, egitilmesini,
basarisini etkileme bilincine sahiptirler. Giivenli, yardimei, kapsayici, hakkaniyetli davranis ve
ortamlar yaratarak, olumlu ve etkili bir 6grenme ortaminda oldugunu hisseden 6grencilerin
akademik basarilar1 ve siireglere dahil olmalari artar ve bu dogrultuda becerilerini gelistirdikge
birey olarak hayatin her agsamasinda basarili olurlar. Ayrica olumlu ve etkili bir okul ortaminda
yasayan Ogrenciler, olumsuz ve istenmeyen davranislardan ve bu tiir yikici davraniglar yasatan

kisilerden kaginirlar (Barth, 2002, s. 6).

Negatif egitim ortaminda, okul yonetimi ile okulun diger olgulariyla olan baglari
zayiftir. Suistimalle nasil basa ¢ikilacagi yoniinde kilavuz var olmamustir. Ogrenciler,
ogretmenlerin kendilerine deger vermedigini ve saygi duymadigini diisiiniir. Ogrencilerin
performansma iliskin beklentiler diisiiktiir. Ogrencilerin dgrenme siireclerine yonelik

motivasyonlar diisiiktiir. Ogretmenlerin ve dgrencilerin morali diisiiktiir. Okulun giivenligini
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tehlikeye atan diizensiz bir siif ortami vardir (Hernandez & Seem, 2004). Negatif havanin
okulda siiregelmesinin Oniine gegilemezse, zamanla herkes tarafindan kabul gorecek ve bu
durumda okuldaki yonetsel siireglerin, iliskilerin istendik yonde kazanimlarin siirdiirtilebilirligi
oldukca zor olacaktir (Vail, 2005). Sonug olarak; amag, ruh, ortak ilkeler ve ortak yasam ile

olusturulan baglar, olumlu ve verimli bir okul ortaminda beslenebilir ve gelistirilebilir.

Ayni sekilde, cesitli calismalar olumlu, giizel ve destekleyici okul ortaminin

ogretmenlerin mesleki stres ve tiikkenmislik sendromu gibi sikayetlerini azalttigini gosterir.

Okul Tklimi Modeli

Okul Iklimi Modeli, egitim yapilarinin ve 6gretme-6grenme siireclerinin sosyal ve
duygusal oOgrenme baglaminda nasil isledigini ortaya koyan temel i¢ dinamikleri
barindirmaktadir. Bu modelde orgiitsel yapi ve siiregler, yetki ve sorumluluklarin tanimlandigi
hiyerarsik bir diizen icerisinde, ortak hedeflere ulasmak amaciyla yiiriitiilen kurumsal isleyisi
ifade eder. Ogretme-o6grenme siiregleri ise, sosyal ve duygusal 6grenmenin merkeze alindig
ortamlarda, belirlenen amag ve etkinliklerin orgiitsel yap1 ile nasil biitiinlestigini ve ne sekilde
projelendirildigini ortaya koyar. CASEL’in (2015) tanimina gore sosyal ve duygusal 6grenme;
bireylerin sosyal becerilerini, duygu yonetim siireglerini ve bu baglamda okulun fiziki ve sosyal
ortaminda kurulan iliskileri kapsamaktadir. Bu yoniiyle, seffaflik, aidiyet, giiven, saygi, adalet,
karar alma siireglerine katilim, motivasyon, is birligi ve inisiyatif gibi unsurlar, siirdiiriilebilir
bir okul ikliminin yap1 taslar1 olarak ©ne ¢ikar. Bu i¢ mekanizmalarin dogru bi¢imde
tanimlanmasi, yonlendirilmesi ve harekete gegirilmesi, saglikli ve kalici bir okul ikliminin

ingasinda kritik 6neme sahiptir (URL-3).

D1s mekanizmalarin yarattigi genisleme alanlart ancak i¢ mekanizmalarin etkin bir
sekilde operasyonel hale getirilmesi ile saglanabilir. Bu agidan bakildiginda, siirdiiriilebilir bir
okul iklimi olusturmak i¢in i¢ ve dis mekanizmalar arasindaki iliskinin belirlenmesi ve bu
mekanizmalara yonelik ihtiya¢ temelli stratejilerin gelistirilmesi 6nem arz etmektedir. "Okul
Iklimi Standartlar1 ve Hedefleri", drgiitsel yap: ve siiregler, 6gretme ve 6gretme siirecleri ile
sosyo-duygusal ogrenmenin i¢ dinamikleri, bu alanda gerceklestirilen faaliyetlerin etki
degerlendirmesi sonuglar1 ve ulusal/uluslararasi literatiir incelenerek etkili bir okul ikliminin

saglamas1 gereken unsurlara odaklanilarak gelistirilmistir (Samanci vd., 2018, s.24).

Yapilan alan yazin incelenmesi sonucunda okul ikliminin énemi vurgulanmaktadir.
Ayrica, giiclii bir okul iklimine sahip kurumlarin, acil durumlar ve kriz anlarinda ihtiyaglar
belirlemeye yonelik hizl bir ihtiya¢ analizi gergeklestirdikleri; bu dogrultuda orgiitsel yap1 ve

isleyis, sosyal ve duygusal 6grenme ile 6gretme-6grenme siirecleri baglaminda etkili destek ve
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miidahale mekanizmalar1 gelistirdikleri ve bu mekanizmalarin uygulanabilirligini anlik

degerlendirme yontemleriyle takip ettikleri gozlemlenmektedir.

Okul Iklimi Olgeginin Boyutlar:

Literatiir taramalarinda, okul ikliminin diisiik sosyoekonomik diizeydeki 6grenciler
tizerindeki etkileri ve yiiksek sosyoekonomik diizeydeki dgrenciler lizerindeki etkileri, okul
ikliminin kurallar ve takim caligsmasi iizerindeki etkileri, okulda ortak hedefler algisi, okul
ortamlarinda akademik basarisini ele aldig1 goriilmektedir. Ayrica giivenli ve diizenli bir okul
ikliminin olusturulmasi siirecinde ogrencilerin gelisimi, okul gelisiminin stirekliligi ve
Ogrencilerin talepleri tizerinde calisilmistir. Yukaridaki arastirmalarin tiimii, okul ikliminin

boyutlarinin daha iyi anlasilmasi i¢in dnemlidir.

Okul iklimi, fiziksel, sosyal ve akademik boyutlar1 iceren ¢ok boyutlu bir yapidir
(Loukas, 2007, s. 3). Fiziksel boyut; okul binasinin ve siniflarin goriiniimii, okulun biiytikligi,
siiflardaki 6grenci ve 6gretmen orani ve okulun kaynaklarinin mevcudiyetinden olusur. Sosyal
boyut; o6grenciler ve Ogretmenler arasindaki kisilerarasi iligkilerin kalitesini, Ogrenciler
arasindaki sosyal karsilastirmanin derecesini ve O&grencilerin, Ogretmenlerin ve okul
personelinin okul kararlarina katkida bulunma derecesini igerir. Akademik boyut ise 6gretim
kalitesini, Ogrencilerin ve Ogretmenlerin akademik basar1 hakkindaki beklentilerini ve

Ogretmenlerin 6grencilerin ilerlemesini izlemesini igerir.

Okul ikliminin tanimlanmasi, ilkdgretim okullarinin iklimini dlgmek ve bu iklimleri
karsilastirmak amaciyla gergeklestirilen sistematik bir girisimi ifade etmektedir. Bu kapsamda
gelistirilen Olgek, 6gretmenler ile okul yoneticileri arasindaki kisiler arasi etkilesimleri
degerlendirmek amaciyla tasarlanmistir. Olgek maddeleri drgiitsel yasamin 8 boyutunu dlgen

kisa, basit ve agiklayici ifadelerdir (Hoy vd., 1991).
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Tablo 1. Orgiit (Okul) Ikliminin Boyutlar:

A. Ogretmenlerin Is Ortamindaki Davrams Ozellikleri ve Tanimlar

Davrams Ozelligi

Tanim

Coziilme

Engelleme

Moral

Samimiyet

Ogretmenlerin goreve yonelik davranislar iizerinde yogunlasmalari ve

isle ilgili grup 6zelligi gdstermemeleri.

Ogretmenlerin  gorevlerini  idare tarafindan  verilen islerin

kolaylastirilmasindan ziyade zorlastiklarini diisiinmeleri.

Ogretmenlerin kisisel gereksinimlerinin karsilanmasi ve calismaktan

memnun olmalari durumu.

Ogretmenlerin arkadasca iliskileri, etkilesimleri sonucu aldiklar:

doyum, haz.

B. Yonetici Grubunun Davrams Ozellikleri

Davramis Ozelligi

Tanim

Yiiksekten
Bakma
Yakindan
Kontrol
Kendini Ise
Verme
Anlayis

Gosterme

Y oneticilerin informal iliskilerden ¢ok formal iliskileri tercih ediyor
olmasi.

Y oneticilerin tek yonlii iletisimi temsil eden, empoze edici davranig
bi¢imi.

Yakin denetimden ziyade, yoneticilerin 6gretmenlere davranislariyla
ornek olmasi.

Insan ve insan iliskilerini 5nemseyen ydnetici davranis bigimi.

Okul iklimi aslinda toplumlarin gelecegini hazirlamaktadir. Okullarda egitim alan

cocuklarimizi ve genglerimizi hazirlama gorevini istlenir. Bilim insanlari da egitim ve

ogretimin en 6nemli mihenk tas1 olan kurumlardaki okul ikliminin nasil olmas1 gerektigi ile

ilgili goriislerin tizerinde durmaktadirlar. Okul iklimi, okuldaki paydaslarin davraniglarini

etkileyen ve onaran kendine has 6zellikleri icerir. Yine okul iklimi bir okulu diger okullardan

ayiran Ozellikleri de biinyesinde barindirir. Okul iklimini iyi anlayabilmek i¢in okul iklimini 1yi

tanimlamak gerekmektedir. Bu kapsamda okul iklimi, okulun bireysel kisiligi olarak

diisiiniilebilir (Celik, 2012)
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Sekil 2. School Climate As Measured In PISA 2018

SCHOOL CLIMATE

Student disruptive

Teaching
behaviour

and learning

School
community

Teacher Student
= Bullying enthusiasm —  co-operation
and competition
| Disciplinary | | Tegﬂ:jetr:ai:?n%ort | Sense of belonging
climate practices atschool
Teacher behaviour Parental
Student truancy : :
o \__ and student involvement in
gndlene learning " school activities

Sekil 3. Uluslararas: Ogrenci Degerlendirme Programina Gére Okul Iklimi (School Climate
As Measured In PISA 2018)

OKUL IKLiMi

o Ogrenci Isbirligi ve
Zorbalik Ogretmen Coskusu Rekabet
: Ogretmenlerin Destegi
Disiplin Iklimi ve Ogrenme Okul Aidiyat Duygusu

Uygulamalar1

Okuldan Kagma veya Okula | Ogretmen Davranisi ve Okul Etkinligine Ebeveyn
Geg Kalma Ogrenci Ogrenimi Katilim1

Okul Ikliminde Ogretmen-Ogrenci Tliskileri

Okul iklimi, sonuglar1 agisindan 6gretmenler ve Ogrenciler iizerinde derin bir etki
birakmaktadir. Okul iklimindeki olumlu degisimler 6gretmen performansini, 6grenci basarisini
artirir ve 0gretmen-6grenci iliskisinde olumlu davranis degisiklikler olur. Bu gelisme ancak
ogretmenlere ve Ogrencilere yenilik yapma firsati verilirse gergeklesebilir (Korir & Karr-
Kidwell, 2000). Halawa (2005), okul ikliminin iyilestirilmesinin §gretmen performansi, 6grenci
performansi ve 6gretmen-6grenci iliskileri tizerinde olumlu bir etkisi oldugunu savunmaktadir.
Isbirliginin bu boyutu, 6grenci farkliliklarini desteklemek igin gdzlemlenebilir uygulamalarin

ve paylasilan degerlerin olusturuldugu ve beslendigi bir merkezdir.
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Ogretmenler ve 6grenciler arasindaki is birliginin, okuldaki sosyal iklimin &zelliklerinin
ve 6grenme ikliminin 6zelliklerinin gelismesine katkida bulunacag: ve okulda olumlu bir iklim
yaratacagi aciktir (Opdenakker, 2006). Hargegraves'e (1994) gore, 6gretmenler birbirlerine,
Ogrencilere ve okuldaki diger paydaslara olumlu bir aciyla yaklastiklarinda daha iyi ve yiiksek
seviyede okul iklimi olusur. Ayrica okuldaki 6§retmenlerin en az yarisinin okul i¢in ekstra is
yaptig1 ve okuldan ayrilmak konusunda isteksiz oldugu bir ortam sayesinde olumlu okul iklim

algis1 var olabilir.

Olumlu iklime sahip bir okulda, 6gretmenler kendilerinin her konuda 6grencilere dogru
ornek olduklar1 algisiyla hareket etmelidir. Ogretmenlerin davranislar istikrarli ve tutarh
olmaly, biiltenler, dergiler ve posterler siirekli olarak olumlu mesajlar igermelidir. Okulun her
yerinde bir demokrasi atmosferi olmali. Kapusuzoglu (2004), demokratik bir ortamin
yaratilmasi siirecinde karar alma mekanizmalarinda gorev alan 6gretmenlerin 6grencileriyle
daha saglikli iliskiler kurduklarinin bir gercek oldugunu savunmaktadir (Bucher & Manning,
2005). Saglikli bir okul atmosferi olmadan, 6grenciler ve 6gretmenler arasinda ger¢ekten yakin
bir iligki olmazdi (Lam vd., 2002). Bu nedenle 6gretmenlerin tutum ve davraniglari 6gretmen-

ogrenci iligkilerinin gelismesinde 6nemli rol oynamaktadir.

Wilkins (2008), calismasinda 6grencilerin goriislerinden yola ¢ikarak okullarin iklim
ozelliklerini belirlemeye c¢alismistir. Providence Park aragtirmasinda oOgrencilerle birebir
yapilan goriismelerde onlarin soylediklerine dayanarak okul ikliminin olumlu olmast igin
okulun fiziksel yapisinin yani sira okuldaki paydaslarin birbirleriyle olan iliskilerinin de etkili
oldugunu dile getirmistir. Ogrencilerin okula olan baglhliklarini artiracak sekilde &zel
ithtiyaclarinin géz 6niinde bulundurulmasi, sicak ve destekleyici bir 6grenme ortami olusturmak
i¢in calismalarin olmasi gerektigini sdylemistir. Ogrencileri okula baglayan, onlar1 okula karsi

motive eden giliven ve dostluk gibi agik ve net unsurlarin varligiyla karakterize edilmistir

(Wilkins, 2008).

Okul Iklimini Etkileyen Faktorler

Okul baglami, okulun konumunu, kaynaklarini, kiiltiirel, kurumsal ve sosyoekonomik
ortamini iceren ¢cok boyutlu bir kavramdir (OECD, 2018). Son yillarda, giderek artan bilim
insanlar1, okulun baglamsal unsurlarinin 6grencilerin performans: iizerindeki etkisine okul

ikliminin aracilik ettigini savunmustur (Berkowitz vd., 2017, s. 425).

Bazi bilim adamlari, okul toplulugunun sosyal bilesenleri ile 6grencilerin performansi
arasindaki iligkinin “kara kutusunu” ¢6zmeye ¢alisirken, digerleri okulun sosyal bilesenlerinin

okul iklimi tiizerindeki etkisini analiz etmeye c¢alismiglar. Bazi arastirmalar ise diisiik

17



sosyoekonomik statiiye sahip okullarda 6gretmenlerin daha diisiik 6gretim beklentilerine, daha
az etkili 0gretime ve belirsiz 6z-yonelime sahip olduklarini, sonugta okul ve siif disiplin
iklimini bozan sorunlar oldugunu gdstermistir (Harker & Tymms, 2004, s.177; Rjosk vd., 2014,
s.63). Okulun konumu da okul iklimini etkileyen bir diger faktordiir.

Daha biiylik okullarin daha fazla bozuklukla karsi karsiya oldugunu ve daha fazla
ogrenci hareketliligine sahip okullarin daha biiyiik giivenlik sorunlar1 oldugunu gdstermistir.
Chen'in ¢alismast ayrica kirsal okullarin kentsel okullardan nispeten daha giivenli oldugunu ve
bunun da okul baglamimin okul iklimini etkiledigi fikrine katkida bulundugunu belirtmistir.
Yine calismalarda zengin ve fakir insanlar arasinda biiyiik esitsizliklerin oldugu, farkl irk ve
daha az gelismis bolgeler arasinda biiyiik esitsizliklerin oldugu bolgelerde okul ikliminin
giivenlik boyutuna odaklanmaktadir. Bazi1 arastirmalar, bu bolgelerdeki okul ikliminin diger

bolgelere gore cok daha kotii oldugunu gostermistir (Chen, 2008, s.301).

Bazi arastirmalar miidiiriin saygili bir okul iklimi olusturulmasinin dolayisiyla 6gretme
ve 6grenmeyi tesvik etmenin anahtari olabilecegini 6ne stirmiistiir. Okulun birincil lideri olarak,
midiirin baz1 kisisel 6zellikleri; konularin ve talimatlarin iletilmesinde ayrica etkinliklere
katilmada belirleyici olmaktadir bu da okul iklimini etkileyebilir. Okul miidiirlerinin
okullarindaki 6gretmenler icin rol model oldugunu ve daha yiiksek egitim diizeyine ve
pedagojik yeterlilige sahip miidiirlerin, 6gretmenlerin etkinliklerini artirmak i¢in birbirlerinden
daha fazla 6grenmeye motive ettigini ve boylece okulun akademik iklimini iyilestirdigini
gostermektedir (Abbott, 1993, s.187). Yine okul miidiirlerinin cinsiyeti agisindan, bazi
calismalar kadin miidiirlerin okullarda uyumlu iklimi daha iyi tesvik edebildikleri ve bu da
okuldaki cesitli paydaslar arasindaki iliskinin ve okul yoneticileri arasindaki iletisimin

etkinliginin iyilestirilmesine yansimaktadir (Price, 2012, s.39).

Buna karsilik ekiplerini yonetirken, erkek miidiirler daha giiglii liderlik becerileri
gosterme egilimindedir ve bu da bir okulun kurumsal ortamini potansiyel olarak etkileyebilir.
Buna ek olarak, erkek miidiirler arastirmacilar tarafindan islerine daha bagli ve daha hirsh
olarak algilanmistir. Bu 6zellikler, erkek miidiirleri okul iklimine daha fazla dahil olmaya ve
okul ortamini iyilestirmek i¢in uygulamali ¢caba gdstermeye itebilmektedir. (Benoliel, 2020,

5.286).

Ek olarak, kurumsal, kiiltiirel ve dini faktorlerin tiimii nispeten sinirli olmasina ve bu
nedenle nispeten az c¢alisilmasina ragmen, okul iklimi {izerinde bir etkiye sahip oldugu

sOylenebilir.
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UCUNCU BOLUM
Yontem

Bu boéliimde arastirmanin deseni, evreni, orneklemi, veri toplama araglari, uygulama

stirecleri ve verilerin analizi ile ilgili detaylara yer verilmistir.

Arastirma Yontemi

Bu arastirma, nicel arastirma yontemi kullanilarak gergeklestirilmis olup, arastirmada,
degiskenler arasindaki iliskileri belirlemeye yonelik bir desen olan (korelasyonel) desen
benimsenmistir. Tarama modeli, belirli bir evrende yer alan bireylerin belirli 6zelliklerinin
mevcut durumunu betimlemeye yonelik bir arastirma yaklasimidir (Karasar, 2020). iliskisel
tarama deseni, "iki veya daha fazla degisken arasindaki iliskinin varlifini ve yoniinii
belirlemeye yonelik bir arastirma tiiriidiir" (Fraenkel & Wallen, 2006). Bu baglamda, BILSEM
ve diger ilkogretim okullarinda gérev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin okul iklimine

iliskin algilar ile demografik degiskenler (cinsiyet, yas, vs.) arasindaki iliskiler incelenmistir.

Evren ve Orneklem

Calismaya katilan 6gretmenlerin belirlenmesinde basit rastgele 6rnekleme yontemi
uygulanmistir. Bu yontemi uygulamada biitiin birimler listelenir ve listeden rastgele birimler
secilir. Evren ¢ok biiyiik ve karmagik degilse se¢gme islemi kolaydir ve bu yontemle yapilan
orneklemede istatistiksel islemler agirliksiz olarak yapildigr icin degerlendirme islemi ve

ornekleme hatasi kolayca hesaplanabilir (Ozdamar, 2001, s.261).

Arastirmanin evrenini; Tiirkiye genelinde ilkdgretim okullarinda gérev yapan gorsel
sanatlar 6gretmenleri olustururken, 6rneklemini ise BILSEM (erkek, 61; kadim, 54) ve diger
ilkdgretim okullarinda (erkek, 55; kadin, 60) gérev yapan 116 erkek ve 114 kadin olmak {izere

toplam 230 gorsel sanatlar 6gretmeni olusturmustur.
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Tablo 2. Calismaya Katilan BILSEM Ilkégretim Asamasindaki Gorsel Sanatlar
Ogretmenlerinin Sayist

Sehir Say1 Sehir Say1 Sehir Say1 Sehir Say1
Erzurum 3 Ankara 9 Istanbul 21 Diyarbakir 3
Erzincan 3 Konya 4 [zmir 10 Elazig 3
Bayburt 3 Kayseri 2 Aydin 3 Samsun 6
Kars 2 Yozgat 3 Tekirdag 3 Hakkari 2
Bursa 5 Denizli 4 Balikesir 6 Bilecik 2
Sivas 1 Kiitahya 5 Edirne 1 Trabzon 4
Eskisehir 1 Manisa 2 Yalova 2 Batman 2

Tablo 2’de ¢alismaya katilan BILSEM de gorev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin
illere gore dagilimi gbsterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde ¢alismaya 115 gorsel
sanatlar dgretmeninin katildigi ve 21 gorsel sanatlar dgretmeniyle en fazla Istanbul ilinde
oldugu goriilmektedir.

Tablo 3. Calismaya Katilan Diger Ilkégretim Okullarindaki Gérsel Sanatlar Ogretmenlerinin
Sayisi

Sehir Say1 Sehir Say1 Sehir Say1 Sehir Say1
Erzurum 5 Ankara 10 Istanbul 25 Diyarbakir 2
Erzincan 4 Konya 5 [zmir 13 Elazig 2
Bayburt 4 Kayseri 2 Aydin 2 Samsun 2
Kars 3 Yozgat 1 Tekirdag 1 Hakkari 1
Bursa 5 Denizli 2 Balikesir 2 Bilecik 1
Sivas 3 Kiitahya 3 Edirne 2 Trabzon 6
Eskisehir 3 Manisa 4 Yalova 1 Batman 1

Tablo 3’te ¢aligmaya katilan diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar
ogretmenlerinin illere gore dagilimi gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde
caligmaya 115 gorsel sanatlar 6gretmeninin katildig1 ve 25 gorsel sanatlar 6gretmeniyle en fazla

Istanbul ilinde oldugu goriilmektedir.

Veri Toplama Teknikleri/Araclan

Aragtirmada, 6gretmenlerin okul iklimine iligkin algilarini belirlemek amaciyla Hoy,
Tarter ve Kotkamp (1991) tarafindan gelistirilen; Kavgaci (2010) tarafindan Tiirkgeye
uyarlanan Okul Iklim Olgegi kullanilmistir. Egitim arastirmalarinda &lgeklerin kullanima,
bireylerin algilarinin nesnel olarak degerlendirilmesi agisindan Onemli bir yontemdir
(Tavsancil, 2014). Olgekten elde edilen veriler, istatistiksel analizler yoluyla degerlendirilecek

ve anlaml farkliliklar ile degiskenler arasindaki iligkiler test edilmistir.
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Bu yontem ve desen cercevesinde, Ogretmenlerin okul iklimi algilarmin farkh
degiskenlere gore anlamli farklilik gosterip gostermedigi analiz edilerek degiskenler arasindaki

olast iligkiler incelenmistir. Veri toplama araci iki boliimden olugmaktadir.
Kisisel Bilgi Formu

Olgek formunun birinci boliimiinde, arastirmaya katilan dgretmenlere sekiz (8) sorudan
(cinsiyet, yas medeni durum, egitim durumu, ekonomik diizey ve mesleki kidem) olusan

“Kisisel Bilgi Formu” bulunmaktadir.
Okul Iklimi Ol¢cegi

Hoy vd. (1991) tarafindan gelistirilen 6l¢egin orijinali 42 madde ve 6 boyuttan
olusmaktadir. Kavgaci, 2010 yilinda 6lgegi Tiirkge’ye uyarlamistir. Olgek 4°lii Likert tipi (1-4
olacak sekilde) bir Ol¢ektir. Giivenirlik analizi sonucunda alt boyutlar i¢in Cronbach Alfa
giivenirlik katsayilar1 “Destekleyicilik” boyutu i¢in .90, “Sinirlayicilik” boyutu igin .80,
“Yonlendiricilik” boyutu i¢in .76 ve “Samimilik” boyutu i¢in .83 olarak hesaplanmistir. Tiim
anket i¢in hesaplanan Cronbach Alfa giivenirlik katsayis1 .85°dir. Destekleyicilik alt boyutu
maddeleri: 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8 ve 9; smurlayicilik alt boyutu maddeleri: 10, 11, 12 ve 13;
yonlendiricilik alt boyutu maddeleri: 14, 15, 16, 17 ve 18; samimilik alt boyutu maddeleri: 3,
19, 20, 21, 22, 23, 24 ve 25.maddelerdir. Ayrica ankette dort faktor tarafindan agiklanan toplam
varyans %55.647'dir.

Uygulama

Aragtirma i¢in etik kurul onay1 ve gereken izinler alindiktan sonra taahhiitnameye bagl
kalmmuis ve anket Tiirkiye geneli BILSEM ve diger ilkdgretim okullarinda gorev yapan gorsel
sanatlar 0gretmenlerine uygulanmistir. Anket formu Google form {izerinden diizenlenerek
WhatsApp uygulamasi araciligiyla 6gretmenlere ulastirilmigtir. Ankete katilimin goniilli
oldugu anket metni i¢erisinde katilimcilara ifade edilmistir. Ankette yer verilen bilgilendirme
yazisinda katilimcilarin anket icerisindeki sorular dikkatlice okumalar1 ve sorulara kendilerine

uygun olan cevabi isaretlemeleri gerektigi ifade edilmistir.

Verilerin Analizi

Arastirmaci istatistiksel analizi yapmadan once, yapilacak analiz ile ilgili dogrusallik,
duraganlik, homojenlik ve normallik gibi varsayimlarin saglandigini gosteren istatiksel bilgiler
vermelidir. Daha sonra arastirmaci tercih ettigi analiz tekniklerini gerek¢elendirmelidir
(Tozoglu & Dursun, 2020). Arastirmada, veriler derlendikten sonra bilgisayar ortamina

aktarilmustir. Istatistik SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) 24.0 programindan
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yararlanilarak verilerin ¢oziimlemesi yapilmistir. Tanimlayici sayim bilimi verileri, sayi, yiizde,

ortalama ve standart sapma ile hesaplanmistir.

Tablo 4. Normallik Dagilim Test Sonuglart

N Mean  Median Std. Skewness Kurtosis
Deviation (Carpiklik) (Basiklik)
Destekleyicilik 230 2.829 2.888 715 -.148 -.861
Smirlayicilik 230 2.131 2.000 .693 .625 -.021
Yonlendiricilik 230 2.775 2.800 .625 .169 -.504
Samimilik 230 2.671 2.625 523 AL17 -.429
Okul Iklim Algist 2305 65, 5569 341 061 -.049
Ortalama

Verilerin analizinde kategorik degiskenler ic¢in frekans dagilimlari belirlenmistir.
Verilerin normallik degerlerine bakmak icin skewness ve kurtosis katsayilari dikkate alinmustir.
Tablo 4’te goriildiigii gibi standart sapma degerlerinin birbirilerine c¢ok yakin oldugu
goriilmektedir. Skewness (¢arpiklik) Kurtosis (basiklik) degerleri incelendiginde; Okul iklim
Olgegi (OIO) Ortalamasi; Carpiklik .061 ve Basiklik -.049. OIA alt boyutlarindan
Destekleyicilik alt boyutu: Carpiklik -.148 ve Basiklik -.861. Smurlayicilik alt boyutu; Carpiklik
625 ve Basiklik -.021. Yoénlendiricilik alt boyutu; Carpiklik .169 ve Basiklik -.504 ve
Samimilik alt boyutu; Carpiklik .417 ve Basiklik -.429 oldugu goriilmektedir. Tabachnik &
Fidell’in (2015) ortaya koydugu sonuglar neticesinde (-1 ile+1;-1.5 ile +1.5) belirtilen degerler
ile uygulanan modelin normal bir dagilim gosterdigi gortiilmistiir. Veriler normal bir dagilim
gdsterdiginden parametrik testler uygulanmistir. T testlerini (Independent Samples T test) iki
bagimsiz degiskenler icin; tek yonlii varyans analizi olan One Way ANOVA testini ise ikiden
fazla degiskenlerin karsilastirilmasinda uygulanmistir. Gruplar arasinda anlamlilik durumunda
ise Post Hoc (Tukey) testlerinden yararlanilmistir. 0.05 (p<0.05) yapilan analizlerde anlamlilik

durumu olarak belirlenmistir.

Gecerlik ve Giivenirlik

Tablo 5. Okul Iklimi Olcegi ve Alt Boyutlar: Giivenilirlik Analizi

Cronbach’s Alfa Ifade Degerleri
Destekleyicilik 927 9
Smurlayicilik .808 4
Y onlendiricilik .832 5
Samimilik .840 8
Okul Iklim Algis .842 25

Calismada uygulanan okul iklimi 6l¢egi ve Olg¢egin alt boyutlarmin giivenilirlik

degerleri ile soru sayilar1 tablo 5’te gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde
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Destekleyicilik alt boyutunun 9 sorudan olustugu ve Cronbach’s Alpha degerinin .927 oldugu.
Sinirlayicilik alt boyutunun 4 sorudan olustugu ve Cronbach’s Alpha degerinin .808 oldugu.
Yonlendiricilik alt boyutunun 5 sorudan olustugu ve Cronbach’s Alpha degerinin .832 oldugu.
Samimilik alt boyutunun 8 sorudan olustugu ve Cronbach’s Alpha degerinin .840 ve Okul Iklim
Algisinin 25 sorudan olustugu ve Cronbach’s Alpha degerinin .842 oldugu saptanmustir.

Giivenilirlik araliklar1 0.00 < o < 0.40 aralifinda ise dlgek giivenilir degil, 0.40 < a <
0.60 araliginda ise 6l¢ek diisiik gilivenilirlikte, 0.60 < a < 0.80 aralifinda ise 6l¢ek oldukca
giivenilirdir ve 0.80 < a < 1.00 araliginda ise Olgek yiiksek derecede giivenilir bir 6lgektir
(Ozdamar. 2002).

Bu sonuglara gore arastirmamizda kullandigimiz Okul iklimi Olgegi ile alt boyutlarmin
giivenilirlik araligi; 0.80 < a < 1.00 araliginda oldugu ve uygulanan 6lgegin yiiksek derecede

giivenilir oldugu saptanmustir.
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DORDUNCU BOLUM

Bulgular

Bu boliimde ise g¢alismaya katilan katilimcilarin demografik bilgileri ile analiz

sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 6. Katilimcilarin Demografik Yapist

Degigkenler BILSEM Diger Okullar
Erkek 61 55
Cinsiyet Kadin 54 60
Toplam 115 115
25-34 Yas 48 50
Yas 35-44 Yas 47 45
45-55 Yas 20 20
Medeni Durum Bek_ér o4 63
Evli 51 50
Egitim Durumu Lfsans_. . 81 80
Lisansiistii 34 35
Diistik 38 17
Gelir Durumu Orta 46 53
Yiiksek 31 35
1-10 Y1l 46 43
Mesleki Kidem Yili 11-20 Yil 36 40
21-30 Y1l 33 32

Calismaya katilan katilimcilarin demografik 6zellikleri tablo 6’da gosterilmektedir.
Tablo detayli bir sekilde incelendiginde toplam katilime1 sayisinin BILSEM’de gérev yapan
gorsel sanatlar 6gretmenlerinin 61°1 erkek ve 54’liniin kadin olmak tizere 115 oldugu, diger
okullarda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinden 55°1 erkek ve 60’1 kadin olmak iizere
115 oldugu ve toplamda 230 gorsel sanatlar 6gretmeninin olusturdugu goriilmektedir. Yas
degiskeninde UNESCO tarafindan belirlenen kriterler dogrultusunda gruplandirma yapilmistir.
Ik yetiskinlik donemi 25-34 yas araliginda toplam BILSEM’de 48 kisi, diger okullardan 50
kisi oldugu, orta yetiskinlik dénemi igin 35-44 yas araliginda BILSEM’de 47 kisi, diger
okullardan 45 kisi ve son olarak son yetiskinlik donemi i¢in 45-55 yas araliginda BILSEM’de
ve diger okullarda 20 kisi oldugu gériilmektedir. Medeni durumlarina bakildiginda BILSEM’de

64’liniin bekar ve 51’°inin evli oldugu, diger okullardaki katilimcilarin ise 65’inin bekar ve
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50’sinin evli oldugu tabloda goriilmektedir. Egitim durumlarina baktigimizda ise katilimcilarin
birbirlerine ¢ok yakin oldugu goriilmektedir. Gelir durumlar1 dagilimlaria bakildiginda diisiik
icin 39 bin TL ve alti, orta i¢in 40-49 bin TL arasi, yiiksek i¢in 50-59 bin TL arasi olarak
belirlenmistir. Bu kapsamda g¢alismaya katilan katilimcilardan diger okullarda gorev yapan
gorsel sanatlar 6gretmenlerinin gelir dagilimlarinin daha iyi oldugu goriilmektedir. Son olarak
katilimcilarin mesleki kidem yillar1 vardir ve bu soruya cevap verenlerin birbirlerine yakin
oldugu goriilmektedir. Yani BILSEM’de gérev yapan gorsel sanatlar gretmenlerinden 46 kisi
1-10 y1l arasindayken 43 kisinin diger okullarda gorev yapan 6gretmenlerinin olusturdugu, 36
kisinin 11-20 yil arasindayken 40 kisinin diger okullarda gorev yapan ogretmenlerinin
olusturdugu ve 33 kisinin 21-30 y1l arasindayken 32 kisinin diger okullarda gorev yapan
ogretmenlerin olusturdugu goriilmektedir.

Tablo 7. B_I'LSEM ‘de Gorev Yapan Gorsel Sanatlar Ogretmenlerinin Cinsiyet Degiskenine
Gore Okul Iklim Algilart ile Alt Boyut Degerlerinin t Testi Sonuglari

Olgek ve Alt
Boyutlari

>l

Cinsiyet N ss t df p

o Erkek 61 4.366 917
Samimilik -722 113 A72
Kadin 54 4463 .381

- Erkek 61 5781 .737
Destekleyicilik -1.675 113 .097
Kadin 54 5987 .556

Erkek 61 3.832 .549
Siirlayicilik -2.242 113 .027
Kadin 54 4051 491

Erkek 61 3.077 .586

Yonlendiricilik -.729 113 468
Kadin 54 3157 581
ikli Erkek 61 4.264 530

Okul Iklim Algist 1712 113 040
Ortalama Kadn 54 4415 391

BILSEM’de gérev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore okul
iklim algilar1 ortalama puanlar ile alt boyutlarinin ortalama puan degerlerinin karsilagtiriimasi
icin t testi yapilmis olup p<.050’ye goére Tablo 7°de anlamlilik diizeyi gosterilmistir. Tablo
detayl bir sekilde incelendiginde katilimcilarin okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut
degerlerinden sinirlayicilik alt boyut degerinde cinsiyet degiskenine gore istatistiksel olarak
anlaml bir farklilik oldugu (p<.050) ancak samimilik, destekleyicilik ve yonlendiricilik alt
boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi goériilmektedir. Anlamlilik

durumlarina bakildiginda;

Okul iklim algilar1 ortalama degeri (tw13= -1.712;p=.040) oldugu ve anlamliligin
kadinlar lehine oldugu tespit edilmistir. (x=4.4154.264).
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Yine smirlayicilik alt boyut degerinin (t13)= -2.242;p=.027) oldugu ve anlamliligin
kadinlar lehine oldugu tespit edilmistir. (x=4.0513.832).

Tablo 8. BILSEM’de Gorev Yapan Gorsel Sanatlar Osretmenlerinin  Medeni Durum
Degiskenine Gore Okul Iklim Algilart ile Alt Boyut Degerlerinin t Testi Sonuglari

Olcek ve Alt

Boyutlarr Medeni Durum N X ss t df p
Samimilik Ejﬁar 2‘11 j:jig :32(1) 379 113 .705
Destekleyicilik Ej‘iﬁr 2‘11 ggg; ggg 1072 113 .286
Siirlayicilik E\e/ﬁér 2‘11 2222 22; 675 113 501
Yénlendiricilik Ié\e/}‘iar 2‘11 géig gég 1128 113 .032
N Gt 4y ey T8 13 0

BILSEM’de gérev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin medeni durum degiskenine
gore okul iklim algilar1 ortalama puanlar ile alt boyutlarinin ortalama puan degerlerinin
karsilastirilmast igin t testi yapilmis olup p<.050’ye goére Tablo 8’de anlamlilik diizeyi
gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin okul iklim algilart
ortalama degeri ile alt boyut degerlerinden yonlendiricilik alt boyut degerinde medeni durum
degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu (p<.050) ancak samimilik,
destekleyicilik ve sinirlayicilik alt boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik

olmadig goriilmektedir.
Anlamlilik durumlarina bakildiginda;

Okul iklim algilart ortalama degeri (t113)=.766;p=.045) oldugu ve anlamliligin bekarlar
lehine oldugu tespit edilmistir. (X=4.3654.297).

Yine yonlendiricilik alt boyut degerinin (t(113)=1.128;p=.032) oldugu ve anlamliligin
bekarlar lehine oldugu tespit edilmistir. (X=3.16913.046).

Tablo 9. BILSEM'de Gorev Yapan Gorsel Sanatlar Ogretmenlerinin Egitim Durumu
Degiskenine Gore Okul Iklim Algilart ile Alt Boyut Degerlerinin t Testi Sonuglart

Olcek ve Alt " -
Boyutlart Egitim Durumu N X SS t df p
o Lisans 81 4418 .804
Samimilik Lisansiistii 34 4395 449 107 13029
- Lisans 81 5.872 .642
Destekleyicilik Lisansiistii 34 5807 793 .156 113 .876
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Tablo 9 (Devamu)

Lisans 81 3943 K52
Siirlayicilik Lisansiistii 34 3917 487 -.145 113 .885
.. . Lisans 81 3.183 594
Y onlendiricilik Lisansiistii 34 5 952 508 234 113 .815
Okul iklim Lisans 81 4354 481
.67 11 .041
Algis1 Ortalama  Lisansiistii 34 4289 .460 670 3 0

BILSEM’de gorev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin egitim durumu degiskenine
gore okul iklim algilar1 ortalama puanlar1 ile alt boyutlarinin ortalama puan degerlerinin
karsilastirilmasi igin t testi yapilmis olup p<.050’ye gore Tablo 9°da anlamhilik diizeyi
gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin okul iklim algilar
ortalama degeri ile alt boyut degerlerinden samimilik alt boyut degerinde egitim durum
degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu (p<.050) ancak sinirlayicilik,
destekleyicilik ve yonlendiricilik alt boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik

olmadig1 goriilmektedir.
Anlamlilik durumlarina bakildiginda;

Okul iklim algilar1 ortalama degeri (t113)=.670;p=.041) oldugu ve anlamliligin egitim
durumu lisans olanlar lehine oldugu tespit edilmistir. (Xx=4.3544.289).

Yine samimilik alt boyut degerinin (t@13)= 1.967;p=.029) oldugu ve anlamliligin egitim
durumu lisans olanlar Iehine oldugu tespit edilmistir. (x=4.4184.395).

Tablo. 10. BILSEMde Gorev Yapan Gérsel Sanatlar Ogretmenlerinin Yas Degiskenine Gére
Okul Iklim Algist ile Alt Boyut Degerlerinin Anova Testi Sonuglart

Olcek ve Alt

Boyutlar Yas N X SS F p Fark
25-34 Yas(1) 48 2971 577
Samimilik 35-44 Yas(2) 47 3.255 599 2921 018 2>1
45-55 Yas(3) 20 3.131 494
25-34 Yas 48 4.245 .508
Destekleyicilik 35-44 Yas 47 4.555 942 2369 .098
45-55 Yas 20 4.472 402
25-34 Yas 48 5.819 .687
Sinirlayicilik 35-44 Yas 47 5.914 .653 325 724
45-55 Yas 20 5.933 .654
25-34 Yas 48 3.837 .607
Yonlendiricilik 35-44 Yas 47 4.038 452 1713 185
45-55 Yas 20 3.930 491
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Tablo 10 (Devamu)

25-34 Yas(1) 48 4218 485
35-44 Yas(2) 47 4441 479 2751 008 2>1
45-55Yas(3) 20 4366  .383

Okul iklim Algist
Ortalama

BILSEM’de gérev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin yas degiskenine gére okul
iklim algilar1 ortalama puanlari ile alt boyutlarinin ortalama puan degerlerinin karsilagtirilmasi
icin ANOVA testi yapilmis olup p<.050’ye gore Tablo 10°da anlamlilik diizeyi gdsterilmistir.
Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt
boyut degerlerinden samimilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli bir iliski
bulunmustur (p<.050) ancak destekleyicilik, smirlayicilik ve yonlendiricilik alt boyut

degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir iligki olmadig1 saptanmistir (p>.050).
Anlamlilik durumlarina bakildiginda;

Okul iklim algis1 ortalama degerinde istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugu
saptanmigtir (F=2.751;p=.008). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda oldugunun tespiti i¢in
varyanslarin homojenligine bakilmis ve varyanslarin homojen dagildigr gorilmiistiir. Bu
dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmistir. Tukey test sonucuna gore Test
sonuclarina gore 35-44 yas arasinda olanlar ile 25-34 yas arasinda olanlar arasinda oldugu ve

35-44 yas arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir (x=4.4414.218).

Alt boyut degerlerinden samimilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli bir
iliski oldugu saptanmistir (F=2.921;p=.018). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda oldugunun
tespiti i¢in varyanslarin homojenligine bakilmig ve varyanslarin homojen dagildigi
goriilmiistiir. Bu dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmigtir. Tukey test
sonucuna gore Test sonuglarina gore 35-44 yas arasinda olanlar ile 25-34 yag arasinda olanlar
arasinda oldugu ve 35-44 yas arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir (x=3.2552.971).
Tablo 11. BILSEM de Gorev Yapan Gorsel Sanatlar Ogretmenlerinin Mesleki Kidem Yili
Degiskenine Gore Okul Iklim Algist ile Alt Boyut Degerlerinin Anova Testi Sonuglart

Olgek ve Alt Mesleki Kidem _

Boyutlar1 Yil N x 53 F P Fark
1-10 Y1l(1) 46 3.119 .553
Samimilik 11-20 Y11(2) 36 3.059 609 1.089 .017 1>2

21-30 Yi(3) 33 3170  .605
1-10 Y1l(1) 46 4263  1.032

Destekleyicilik 11-20 Yil(2) 36 4348 405 1.258 .013 3>1
21-30 Yil3) 33 4407 374
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Tablo 11 (Devamu)

1-10 Y1l 46 5.891 677
Smurlayicilik 11-20 Y1l 36 5.796 781 468 127
21-30 Y1l 33 5.949 493
1-10 Y1l(1) 46 3.926 .550
Y onlendiricilik 11-20 Y11(2) 36 3.850 562 1.141 .023 ?;;:;

2130 Yi(3) 33 4042 465
, 1-10 Yil(1) 46 4350 547 .
1 >
OkulIdim Algist 19 50 vy 36 4263 469 2313 .002 '
Ortalama 3>2

21-30 Y1(3) 33 4.392 .360

BILSEM’de gérev yapan gorsel sanatlar Ogretmenlerinin mesleki kidem yili
degiskenine gore okul iklim algilar1 ortalama puanlari ile alt boyutlarinin ortalama puan
degerlerinin karsilastirilmasi i¢in ANOVA testi yapilmis olup p<.050’ye gore Tablo 11°de
anlamlilik diizeyi gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin okul
iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinden samimilik, destekleyicilik ve
yonlendiricilik alt boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlaml bir iliski bulunmustur (p<.050)
ancak sinirlayicilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli bir iligki olmadig

saptanmustir (p>.050).
Anlamlilik durumlarina bakildiginda;

Okul iklim algis1 ortalama degerinde istatistiksel olarak anlamli bir iligki oldugu
saptanmigtir (F=2.313;p=.002). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda oldugunun tespiti i¢in
varyanslarin homojenligine bakilmis ve varyanslarin homojen dagildigi goriilmiistiir. Bu
dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmistir. Tukey test sonucuna gore Test
sonuglarina gore kidem yil1 21-30 y1l arasinda olanlar ile 1-10 y1l arasinda olanlar ile kidem y1l1
21-30 y1l arasinda olanlar ile 11-20 y1l arasinda olanlar arasinda oldugu ve kidem y1l1 21-30 y1l
arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir (X=4.3924.350;4.263).

Alt boyut degerlerinden samimilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli bir
iliski oldugu saptanmustir (F=1.089;p=.017). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda oldugunun
tespiti i¢in varyanslarin homojenligine bakilmis ve varyanslarin homojen dagildig:
gorilmiistir. Bu dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmistir. Tukey test
sonucuna gore Test sonuglarina gore kidem yili 1-10 yil arasinda olanlar ile 11-20 y1l arasinda
olanlar arasinda oldugu ve kidem yil1 1-10 y1l arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir

(x=3.1193.059).

Alt boyut degerlerinden destekleyicilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli
bir iligki oldugu saptanmistir (F=1.258;p=.013). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda
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oldugunun tespiti i¢in varyanslarin homojenligine bakilmis ve varyanslarin homejen dagildig
goriilmiistiir. Bu dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmistir. Tukey test
sonucuna gore Test sonuglarina gore kidem yil1 21-30 yil arasinda olanlar ile 1-10 yi1l arasinda

olanlar arasinda oldugu ve kidem yil1 21-30 y1l arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir
(x=4.4074.263).

Alt boyut degerlerinden yonlendiricilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli
bir iliski oldugu saptanmistir (F=1.141;p=.023). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda
oldugunun tespiti i¢in varyanslarin homojenligine bakilmis ve varyanslarin homojen dagildig:
gorilmistir. Bu dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmistir. Tukey test
sonucuna gore Test sonuglarina gore kidem yil1 21-30 yil arasinda olanlar ile 1-10 yi1l arasinda
olanlar ile kidem yil1 21-30 y1l arasinda olanlar ile 11-20 yil arasinda olanlar arasinda oldugu

ve kidem yil1 21-30 yil arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir (X=4.0423.926;3.850).

Tablo 12. BILSEM de Gorev Yapan Gorsel Sanatlar Ogretmenlerinin Ekonomik Durum
Degiskenine Gore Okul Iklim Algist ile Alt Boyut Degerlerinin Anova Testi Sonug¢lari

Ollgsl;u‘tlleaﬁ‘lt Ekonomik Durum N X ss F p

Diisiik (1) 38 3207 530

Samimilik Orta (2) 46 3.035 .613 485 .617
Yiiksek (3) 31 3121  .599
Diisiik (1) 38 4459 458

Destekleyicilik Orta (2) 46  4.330 1.021 2.550 .083
Yiiksek (3) 31 4.473 327
Diisiik (1) 38 5973 550

Sinirlayicilik Orta (2) 46  5.710 .796 .906 407
Yiiksek (3) 31 6010  .526
Diisiik (1) 38 3968 557

Vontendisiciiic O @ 46  3.856 557 905 407
Yiiksek (3) 31  4.012 458
o Diisiik (1) 38 4402 399

81&‘;};::]1;““ Algist - 5a (2) 46 4233 580  1.797 171
Yiiksek (3) 31 4404 .355

BILSEM’de gorev yapan gorsel sanatlar gretmenlerinin ekonomik durum degiskenine
gore okul iklim algilar1 ortalama puanlar ile alt boyutlarimin ortalama puan degerlerinin
karsilagtirilmast icin ANOVA testi yapilmis olup p<.050’ye gore Tablo 12’de anlamlilik diizeyi
gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin ekonomik durumlaria
gore okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir

iligki olmadig1 saptanmistir (p>.050).
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Tablo 13. Diger Ilkégretim Okullarinda Gorev Yapan Gérsel Sanatlar Ogretmenlerinin
Cinsiyet Degiskenine Gore Okul Iklim Algilari ile Alt Boyut Degerlerinin t Testi Sonug¢lari

Olgek ve Alt
Boyutlar1

Cinsiyet N X SS t df p

o Erkek 55 4.465 .818
Samimilik -722 113 A72
Kadin 60 4.462 .282

- Erkek 55 5.880 .638
Destekleyicilik -1.675 113 .097
Kadin 60 5886  .457

Erkek 55 3.931 440
Siirlayicilik -2.242 113 12
Kadin 60 4.150 .392

R e Erkek 55 3.076  .487
Y onlendiricilik - 729 113 468
Kadin 60 3.056 482

-1.712 113 .654
Ortalama Kadin 60 4.114 292

Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin cinsiyet
degiskenine gore okul iklim algilar1 ortalama puanlari ile alt boyutlarinin ortalama puan
degerlerinin karsilagtirilmasi i¢in t testi yapilmig olup p<.050’ye gdre Tablo 13’te anlamlilik
diizeyi gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin cinsiyetlerine gore
okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik olmadig1 (p>.050) goriilmektedir.

Tablo 14. Diger Ilkégretim Okullarinda Gorev Yapan Gérsel Sanatlar Ogretmenlerinin

Medeni Durum Degiskenine Gore Okul Iklim Algilart ile Alt Boyut Degerlerinin t Testi
Sonuclart

Olgek ve Alt—\1odeni Durum N X ss t df D
Boyutlari
o Bekar 65  4.388 440
Samimilik i .689 113 .005
Evli 50 4.552 961
- Bekar 65 5.937 .639
Destekleyicilik ) 1.011 113 .286
Evli 50 5.803 .693
Bekar 65 3.765 562
Smurlayicilik ) 571 113 501
Evli 50 3.898  .493
. . Bekar 65 3.129 .618
Yonlendiricilik . 1.125 113 .032
Evli 50 3.143 .533
ikli Beka 65 4.425 431
Okul Iklim exar 861 113 015
Algisi Ortalama  Evlj 50 4.497 524

Diger ilkdgretim okullarinda gérev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin medeni durum
degiskenine gore okul iklim algilar1 ortalama puanlari ile alt boyutlarinin ortalama puan
degerlerinin karsilagtirilmasi igin t testi yapilmis olup p<.050’ye gore Tablo 14’te anlamlilik

diizeyi gosterilmistir. Tablo detayl bir sekilde incelendiginde katilimcilarin medeni durumuna
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gore okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinden samimilik alt boyut
degerinde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu (p<.050) ancak destekleyicilik,
smirlayicilik ve yonlendiricilik alt boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik

olmadig1 goriilmektedir (p>.050).
Anlamlilik durumlarina bakildiginda;

Okul iklim algilar1 ortalama degeri (t(113=.861;p=.015) oldugu ve anlamliligin evli
olanlar lehine oldugu tespit edilmistir. (X=4.4974.425).

Samimilik alt boyut degerinin (t(113=.689;p=.005) oldugu ve anlamliligin evli olanlar
lehine oldugu tespit edilmistir. (X=4.5524.388).

Tablo 15. Diger Ilkogretim Okullarinda Gorev Yapan Gorsel Sanatlar Osretmenlerinin Egitim
Durumu Degiskenine Gore Okul Iklim Algilari ile Alt Boyut Degerlerinin t Testi Sonuglari

Olgek ve Alt

Boyutlar: Egitim Durumu N X ss t df p
. Lisans 80 4512 .881
Samimilik ] 1.864 113 .009
Lisansuisti 35 4,495 459
L Lisans 80 5872 .662
Destekleyicilik . 4l 142 113 .842
Lisanstusti 35 5.892 744
Lisans 80 4943 562
Simirlayicilik ; Lo .043 113 .765
Lisanststi 35 4917 AT77
. L Lisans 80 3.183 .564
Yonlendiricilik ) .345 113 721
Lisansiistii 35 2952 558
ikli Lisans 80 4563 441
Okul Tklim ! 889 113 .001
Algisi Ortalama I jsansiistii 35 4499 461

Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar Ggretmenlerinin egitim
durumu degiskenine gore okul iklim algilari ortalama puanlari ile alt boyutlarinin ortalama puan
degerlerinin karsilastirilmasi i¢in t testi yapilmis olup p<.050’ye gore Tablo 15’te anlamlilik
diizeyi gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin egitim durumuna
gore okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinden samimilik alt boyut
degerinde medeni durum degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu
(p<.050) ancak destekleyicilik, smirlayicilik ve yonlendiricilik alt boyut degerlerinde
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig1 gortilmektedir (p>.050.

Anlamlilik durumlarina bakildiginda;

Okul iklim algilar1 ortalama degeri (t(113)=.889;p=.001) oldugu ve anlamliligin egitim
durumu lisans olanlar lehine oldugu tespit edilmistir. (X=4.5634. 499).
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Samimilik alt boyut degerinin (t(113=1.864;p=.009) oldugu ve anlamliligin egitim
durumu lisans olanlar Iehine oldugu tespit edilmistir. (x=4.5124.495).

Tablo 16. Diger jlké'gre_z‘im Okullarinda Gorev Yapan Gérsel Sanatlar Ogretmenlerinin Yas
Degiskenine Gore Okul Iklim Algisi ile Alt Boyut Degerlerinin Anova Testi Sonuglari

Olgek ve Alt

Boyutlar Yas N X SS F p Fark
25-34 Yas 48 4.449 445
Samimilik 35-44 Yas 47 4.274 576 1.065 .373
45-55 Yas 20 4.210 .688
25-34 Yas(1) 48 4.215 .687
Destekleyicilik 35-44 Yag(2) 47 4301 581 2369 .008 2>1
45-55Yas(3) 20 4454 633
25-34 Yas 48 4.285 .616
Sinirlayicilik 35-44 Yas 47 4.381 .661 325 724
45-55 Yas 20 4,184 712
25-34 Yas 48 4.359 532
Y onlendiricilik 35-44 Yas 47 4.419 594 1713 .878
45-55 Yas 20 4.351 547
o 25-34 Yas 48 4.363 .611
81:;;1' alrl;lgm Algist a5 44vas 47 4298 672 2751 098
45-55 Yas 20 4.406 484

Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar Ogretmenlerinin  yas
degiskenine gore okul iklim algilar1 ortalama puanlari ile alt boyutlarinin ortalama puan
degerlerinin karsilastirilmast icin ANOVA testi yapilmis olup p<.050’ye gore Tablo 10’da
anlamlilik diizeyi gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin okul
iklim algilar1 alt boyut degerlerinden destekleyicilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak
anlamli bir iligki bulunmustur (p<.050) ancak okul iklim algilar1 ortalama degeri. alt
boyutlarindan samimilik, smirlayicilik ve yonlendiricilik alt boyut degerlerinde istatistiksel

olarak anlamli bir iliski olmadig1 saptanmistir (p>.050).
Anlamlilik durumlarma bakildiginda;

Alt boyut degerlerinden destekleyicilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlaml
bir iliski oldugu saptanmistir (F=2.369;p=.008). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda
oldugunun tespiti i¢in varyanslarin homojenligine bakilmis ve varyanslarin homejen dagildig:
goriilmiistiir. Bu dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmigtir. Tukey test
sonucuna gore Test sonuglarina gore 35-44 yas arasinda olanlar ile 25-34 yas arasinda olanlar

arasinda oldugu ve 35-44 yas arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir (x=3.3012.215).
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Tablo 17. Diger Ilkégretim Okullarinda Gorev Yapan Gorsel Sanatlar Ogretmenlerinin
Mesleki Kidem Yili Degiskenine Gore Okul Iklim Algisi ile Alt Boyut Degerlerinin Anova Testi
Sonuclari

Olgek ve Alt Mesleki Kidem _

Boyutlar Yili N x 53 F P Fark
1-10 Y1l(1) 46 3.476 375
Samimilik 11-20 Y11(2) 36 3.573 502 2.062 .003 2>1

21-30 Y1(3) 33 3.369 474
1-10 Yil(1) 46 3.025 409

Destekleyicilik 1120 il(2) 36 3317 642 2530 .008 251
2130 Yil(3) 33 2818  .705
1-10 Vil 46 2492 762
Simurlayicilik 11-20 Y1l 36 2.663 Jq44 2468 345
2130yl 33 2467 687
1-10 Vil 46 2815 718
Yénlendiricilik 11201l 36 3212 594 2623 .142
21-30Yil 33 2939 618
o 1-10 Yil(1) 46 3.058  .658
81:;;1' alrl;lgm Algist 9100 vil) 36 3307 569 2422 004 251

21-30 Y1(3) 33 2.730 136

Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin mesleki
kidem y1l1 degiskenine gore okul iklim algilar1 ortalama puanlari ile alt boyutlarinin ortalama
puan degerlerinin karsilastirilmasi icin ANOVA testi yapilmis olup p<.050’ye gore Tablo 17°de
anlamlilik diizeyi gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin okul
iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinden samimilik ve destekleyicilik alt boyut
degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir iligski bulunmustur (p<.050) ancak sinirlayicilik ve
yonlendiricilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli bir iligki olmadig1 saptanmistir

(p>.050).
Anlamlilik durumlarma bakildiginda;

Okul iklim algisi ortalama degerinde istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugu
saptanmigtir (F=2.422;p=.004). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda oldugunun tespiti i¢in
varyanslarin homojenligine bakilmis ve varyanslarin homojen dagildigr goriilmiistiir. Bu
dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmistir. Tukey test sonucuna gore Test
sonuglarina gore kidem yil1 11-20 y1l arasinda olanlar ile 1-10 y1l arasinda olanlar arasinda

oldugu ve kidem y1l1 11-20 yil arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir (x=3.3073.058).

Alt boyut degerlerinden samimilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlaml1 bir

iliski oldugu saptanmistir (F=2.062;p=.003). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda oldugunun
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tespiti i¢in varyanslarin homojenligine bakilmis ve varyanslarin homojen dagildig
goriilmiistiir. Bu dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmigtir. Tukey test
sonucuna gore Test sonuglarina gore kidem yil1 11-20 y1l arasinda olanlar ile 1-10 y1l arasinda

olanlar arasinda oldugu ve kidem yil1 11-20 y1l arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir
(x=3.5733.476).

Alt boyut degerlerinden destekleyicilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli
bir iliski oldugu saptanmistir (F=2.530;p=.008). Bu anlamliligin hangi gruplar arasinda
oldugunun tespiti i¢in varyanslarin homojenligine bakilmis ve varyanslarin homojen dagildig:
gorilmistir. Bu dogrultuda Post Hoc testlerinden Tukey testi uygulanmistir. Tukey test
sonucuna gore Test sonuglarina gore kidem yili 11-20 yil arasinda olanlar ile 1-10 yi1l arasinda

olanlar arasinda oldugu ve kidem yil1 11-20 y1l arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir
(x=3.3173.025).

Tablo 18. Diger Ilkégretim Okullarinda Gorev Yapan Gorsel Sanatlar Ogretmenlerinin
Ekonomik Durum Degiskenine Gére Okul Iklim Algist ile Alt Boyut Degerlerinin Anova Testi
Sonuglar

Ollgsl;u‘tlleaﬁ‘lt Ekonomik Durum N X ss F p

Diisiik (1) 38 4328 634

Samimilik Orta (2) 46  4.277 .628 1.270 .186
Yiiksek (3) 31 4274 599
Diisiik (1) 38 4155 705

Destekleyicilik Orta (2) 46  4.295 .596 2.550 .083
Yiiksek (3) 31 3722 821
Diisiik (1) 38 4494 563

Swrlayietlik Orta (2) 46 4174 744 3.450 590
Yiiksek (3) 31 4327 630
Diisiik (1) 38 4155 771

Yénlendiricilik ~ Orta (2) 46 4518 420 905 407
Yiiksek (3) 31 4222 455
o Diisiik (1) 38 4414 501

81&‘;;:;1;““ Algist - 5a (2) 46 4290 603 2549 110
Yiiksek (3) 31 4363 604

Diger ilkogretim okullarinda gérev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin ekonomik
durum degiskenine gore okul iklim algilar1 ortalama puanlari ile alt boyutlarinin ortalama puan
degerlerinin karsilagtirilmasi ig¢in ANOVA testi yapilmis olup p<.050’ye gore Tablo 18’de

anlamlilik diizeyi gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde katilimcilarin
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ekonomik durumuna gore okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinde

istatistiksel olarak anlamli bir iligski olmadigi saptanmistir (p>.050).

Tablo 19. BILSEM ve Diger Ilkégretim Okullarinda Gérev Yapan Gérsel Sanatlar
Ogretmenlerinin Okul Iklim Algisinin Karsilastirilmasi

N X Median
BILSEM 115 3.8950 3.8800
Diger Okullar 115 2.9510 2.9200

Calismaya katilan BILSEM ve diger okullarda gorev yapan gorsel sanatlar
ogretmenlerinin okul iklim algilart toplam puanlarmin ortalama degerleri tablo 19°da
gosterilmistir. Tablo detayli bir sekilde incelendiginde BILSEM’de gérev yapan gorsel sanatlar
ogretmenlerinin okul iklim algi puanlarinin diger okullarda gorev yapan gorsel sanatlar

Ogretmenlerinden daha yiiksek oldugu saptanmastir.
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BESINCI BOLUM
Tartisma ve Sonug

Bu calisma ile BILSEM ve diger ilkdgretim okullarinda gérev yapan gorsel sanatlar
ogretmenlerinin okul iklimi algilarinin gesitli degiskenlere gore (cinsiyet, yas, medeni durum,
egitim durumu, gelir durumu ve mesleki kidem yil1) incelemesi yapilmistir. Yapilan inceleme
sonrasi elde edilen sonugclar ile benzer ¢alismalarda elde edilen sonuglarin tartismasi asagida

yapilmustir.

BILSEM’de gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore okul
iklim algilart alt boyut degerlerinden samimilik, destekleyicilik ve yonlendiricilik alt boyutlar
acisindan kadin ve erkek d6gretmenler arasinda belirgin bir farklilik olmamasi, bu degiskenlerin
cinsiyetten bagimsiz olarak sekillendigini gostermektedir. Katilimcilarin alt boyut
degerlerinden sinirlayicilik agisindan cinsiyet degiskenine gore istatistiksel olarak anlamliligin
kadinlar lehine oldugu tespit edilmistir. Bu verilere dayanarak BILSEM'de gérev yapan kadin
Ogretmenlerin; rutin islerin, gereginden fazla kurul gorevlerinin, yonetsel yazigmalarin
kendilerine agir bir yiik getirdigi soylenebilir. Son olarak ¢alismanin ana konusu olan gorsel
sanatlar dgretmenlerinin cinsiyete gore okul iklim algis1 ortalama degerlerine bakilmis ve
sonuglarin kadinlar lehine oldugu goriilmiistiir. Yani kadinlarin erkeklere gore calistiklari

kurumlarmi benimsemeleri ve kurumlarina kars1 olumlu algilar1 oldugu sdylenebilir.

Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin cinsiyet
degiskenine gore Okul Iklim Algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerleri agisindan kadin ve
erkek Ogretmenler arasinda belirgin bir farklilik olmamasi, bu degiskenlerin cinsiyetten

bagimsiz olarak sekillendigini ve cinsiyetin belirleyici bir faktoér olmadigini géstermektedir.

[lkin (2022) yilinda yapmis oldugu yiiksek lisans tez ¢aligmasinda ogretmenlerin
okullarindaki iklime iligkin algilarini incelemis ve katilimcilarin cinsiyet degiskenine bagl
olarak herhangi bir farklilik olmadig1 gériilmiistiir. Bir baska ¢alismada da Sénmez (2018),
yapmis oldugu yiiksek lisans tez ¢aligmasinda katilimeilarin cinsiyete gore anlamli bir sekilde
farklilik gostermedigi goriilmiistiir. Yine Donmez (2004), aragtirmasinda, cinsiyet degiskeni
acisindan Ogretim elemanlarinin Orgiitsel iklimin geneline iliskin algilar1 arasinda anlaml
farklilik olmadigim1 belirlerken; benzer sekilde Bakkal (2019) ve Buckingham (2006)

arastirmalarinda cinsiyet degiskeninin egitmenlerin okul ortamina olan bakis agilarinda anlaml
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bir farkliliga sebep olmadigimi gostermislerdir. Calismalardaki sonuglar ile elde edilen
sonuglara bakildiginda diger ilkdgretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar

ogretmenlerinin sonuglariyla ortiismektedir.

Gocen ve Kaya (2014) tarafindan yapilan ¢alismada katilimcilarin cinsiyete gore
anlaml bir sekilde farklilik gosterdigi goriilmiistiir. Canli (2016) ise okul ilkimi algisinda
samimiyet boyunun kadin Ogretmenlerin lehine farklilastigt sonucuna ulagmistir.
Calismalardaki sonuglar ile elde edilen sonuglara bakildiginda BILSEM'de gorev yapan gorsel

sanatlar 6gretmenlerinin sonuglariyla ortiismektedir.

Diger ilk6gretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin medeni
durum degiskenine gore okul iklim algilari ortalama puanlart ile alt boyutlarinin ortalama puan
degerlerinin karsilagtirllmasinda katilimeilarin  okul iklim algilar1 ortalama degerinde
istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugu saptanmis ve evliler lehine oldugu ispat edilmistir.
“Samimilik” alt boyutunda da istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugu saptanmis ve evliler
lehine oldugu ispat edilmistir. Fakat okul iklim algisi alt boyutlarindan “Destekleyicilik”,
“Smirlayicilik” ve “Yonlendiricilik” alt boyutlarinin istatistiksel olarak anlamli bir iligki
olmadig1 saptanmistir. Ilkin (2022), yilinda yapmus oldugu yiiksek lisans tez ¢alismasinda
Ogretmenlerin okullarindaki iklime iliskin algilarini incelemis ve katilimcilarin medeni
durumuna gore anlamli bir sekilde farklilik gostermedigi goriilmiistiir. Elde edilen sonuglar

birbirleriyle ortiismemektedir.

BILSEM’de gérev yapan gérsel sanatlar dgretmenlerinin medeni durum degiskenine
gore okul iklim algilar1 alt boyut degerlerinden samimilik, destekleyicilik ve sinirlayicilik
acisindan medeni durumun anlamli bir farklilik yaratmamasi medeni durumun bu alt boyutlar
tizerinde bir etki olusturmadigi sdylenebilir. Katilimeilarin okul iklim algilar1 ortalama degeri
ile yonlendiricilik alt boyut degerinde medeni durum degigskenine gore anlamli ¢iktig1 ve bu
anlamliligin bekar olan 6gretmenler lehine oldugu saptanmistir. Yani bekar 6gretmenlerin
okula bakis a¢ilarinin daha olumlu yonde oldugu ve yonlendiricilik boyutuna iliskin 6gretmen

goriisleri incelendiginde miidiirleri tarafindan yonlendirildikleri sdylenebilir.

Diger ilkdgretim okullarinda gérev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin medeni durum
degiskenine gore okul iklim algilar1 alt boyut degerlerinden yonlendiricilik, destekleyicilik ve
sinirlayicilik agisindan anlamli bir degisiklik gozlemlenmemektedir. Okul ilkim algilar
ortalama degeri ile alt boyut degerlerinden samimilik agisindan evli olanlarin okulu daha ¢ok
benimsedikleri ve bir yuva olarak gordiikleri sdylenebilir. Ayrica evli olan 6gretmenlerin

birbirleriyle samimiyetleri ve uyumlar1 bekar 6gretmenlere oranla daha yiiksektir.
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Sonug olarak BILSEM'de ¢alisan bekar dgretmenlerin daha dinamik, istekli ve hevesli
yapilarindan dolayr okul iklim algilar1 yiiksek ¢ikarken; diger ilkogretim okullarindaki bekar
Ogretmenlerin tayin istemelerinden kaynakli degisimler yasadiklari; buna karsin evli olanlarin
yerlesik diizenlerinin olmas1 sebebiyle calistiklar1 okullar1 daha sahiplenici tavirlar

sergiledikleri sdylenebilir.

Gogen ve Kaya (2014) ile Karabeke (2022) tarafindan yapilan calismalarda,
Ogretmenlerin medeni durumlarina gére anlamli bir farklilik bulunmadigi belirtilmigtir. Ancak
her iki ¢aligmanin ulasti1 sonuglar birbiriyle tam anlamiyla Grtiismemektedir. Bu durum,
arastirmalarda kullanilan 6rneklemlerin, yontemlerin veya baglamsal etkenlerin farkliligindan

kaynaklandig: sdylenebilir.

Emerce vd. (2022) yapmis olduklari ¢alismada 6gretmenlerin medeni durumlarina gore
anlamli bir sekilde degiskenlik gosterdigi ve bu degiskenligin ise bekar dgretmenler lehine
oldugu goriilmiistiir. Elde edilen sonuclar ile yapmis oldugumuz calismada elde edilen
sonuglara bakildiginda diger okullarda gorev yapan gorsel sanatlar Ogretmenlerinin
sonuglartyla ortiismemektedir. Ancak BILSEM'de gorev yapan oOgretmenlerin ¢ikan

sonuclariyla ortiismektedir.

BILSEM’de gorev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin egitim durumu degiskenine
gore okul iklim algilart alt boyut degerlerinden destekleyicilik, sinirlayicilik ve yonlendiricilik
acisindan istatistiksel verilere gore anlamli bir degisim olmadigi goriilmektedir. Egitim
durumunun, 6gretmenler tlizerinde okul ortaminda miidiiriin desteklemesi, yonlendirmesi, rutin
isler, gereginden fazla kurul goérevleri, is yogunlugunun kendilerine agir bir yiik getirdigi
diisiincesinden etkilenmedikleri sdylenebilir. Okul iklimine yonelik 6gretmen goriislerinin
egitim durumuna gore karsilastirilmasi sonucunda lisans mezunu ogretmenlerin okul iklim
algilarinin daha yiiksek oldugu ve alt boyut degerlerinden samimilik agisindan ise lisans
mezunlarinin giiclii baglar kurduklari, yeni 6gretmenleri daha ¢abuk kabullendikleri, sosyal

acidan birbirlerine destek olduklari sdylenebilir.

Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin egitim
durumu degiskenine gére Okul Iklim alt boyut degerlerinden yonlendiricilik, destekleyicilik ve
simirlayiciik  agisindan  egitim  durumu  degiskenine gdére anlamli  bir degisiklik
gozlemlenmemektedir. Okul Iklim ortalama degeri ile alt boyut degerlerinden samimilik
acisindan lisans mezunu lehine sonuglanmistir. Yani bu durum 6gretmenlerin kendilerini

samimi iligkiler i¢inde hissettiklerini ve okul iklim algilarinin yiiksek oldugunu gostermektedir.

[lkin’in (2022) calismasinda, Ogretmenlerin okullarindaki iklime iliskin algilarini

incelemis ve katilimcilarin egitim durumuna gore anlamli bir sekilde farklilik gostermedigi
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gorilmistiir. Altay (2024) yaptig1 ¢alismasinda katilimeilarin egitim durumuna gore anlamli
bir sekilde farklilik gostermedigi gorilmiistiir. Elde edilen sonuglar birbirleriyle

ortiismemektedir.

BILSEM’de gérev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin yas degiskenine gore okul
iklim algilar1 alt boyut degerlerinden destekleyicilik, sinirlayicilik ve yonlendiricilik agisindan
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi saptanmistir. Yani dgretmenlerin yaslari
arttikca veya azaldik¢a okul ortaminda kendilerini 6zgiir, desteklenmis ya da yonlendirilmis
hissettiklerini belirleyen temel bir faktor degildir. Bu durum 6gretmenlerin tutumlarinin yas
faktoriinden bagimsiz oldugunu ve yas degiskeninin okul ortamindaki algilar1 sekillendiren bir
unsur olmadigini gostermektedir. Katilimeilarin okul iklim algilari ortalama degeri ile alt boyut
degerlerinden samimilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli bir iligski bulunmustur.
35-44 yas arasinda olanlarin okul ortaminda daha samimi olduklar1 ve diger yas gruplarina gore

okula kars1 olumlu hissettikleri s6ylenebilir.

Diger ilkdgretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar Ggretmenlerinin  yas
degiskenine gore okul iklim algilari ortalama degeri ile samimilik, smirlayicilik ve
yonlendiricilik alt boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir iliski olmadigi
saptanmistir. Bu durum 6gretmenlerin yaslar arttikca veya azaldik¢a okul iklimine yonelik
algilarinda istatistiksel olarak anlamli bir degisiklik gézlemlenmemektedir. Yani 6gretmenlerin
okul iklimine yonelik tutumlarinin yas faktdriinden bagimsiz oldugunu ve yas degiskeninin
okul ortamindaki algilar1 sekillendiren temel bir unsur olmadigini gdstermektedir. Fakat
destekleyicilik alt boyutunda 35-44 yas arasinda olanlarin okul ortaminda kendilerinin

desteklendiklerini diistindiikleri sdylenebilir.

Gocen ve Kaya (2014) tarafindan yapilan ¢alismada katilimcilarin yasa gore anlamli bir
sekilde farklilik gosterdigi goriilmiistiir. Ilkin nin (2022) galismasinda katilimcilarin yasa gore
anlamli bir sekilde farklilhik gosterdigi goriilmiistiir. Elde edilen sonuglar birbirleriyle

ortlismektedir.

BILSEM’de goérev yapan gorsel sanatlar &gretmenlerinin mesleki kidem yili
degiskenine gore okul iklim algilart alt boyut degerlerinden sinirlayicilik agisindan istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir. Yani 6gretmenlerin calistiklart mesleki
kidem y1l1, okul ortaminda kendilerini ne kadar 6zgiir hissettiklerini belirleyen temel bir faktor
degildir. Katilimcilarin okul iklim algilar1 ortalama degeri ile samimilik, destekleyicilik ve
yonlendiricilik alt boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir iligki bulunmustur. Okul
iklim algis1 ortalama degerinde kidem yili 21-30 yil arasinda olanlarin lehine oldugu tespit

edilmistir. Bu durum 6gretmenlikte tecriibeli olanlarin okul ortamina kars1 tutumlarinin daha
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yiiksek oldugunu gostermektedir. Alt boyut degerlerinden samimilik alt boyut degerinde
istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugu saptanmis ve kidem yili 1-10 yil araliinda
bulunanlarin lehine oldugu belirlenmistir. Goreve yeni baslayan ve 10 yila kadar kidem yili
olan oOgretmenlerin birbirleriyle daha samimi iliskiler i¢inde hissettikleri sdylenebilir.
Destekleyicilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugu saptanmistir ve
kidem y1l1 21-30 y1l arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir. Kidem yil1 yiiksek olan
Ogretmenler miidiirleri tarafindan desteklendikleri sOylenebilir. Ydnlendiricilik alt boyut
degerinde istatistiksel olarak anlamli bir bag oldugu gézlemlenmistir ve kidem yil1 21-30 yil
arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir. Yani kidem yili 21-30 yil arasinda olan

Ogretmenlerin miidiirleri tarafindan yonlendirildikleri sdylenebilir.

Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinin mesleki
kidem yili degiskenine gore okul iklim algilar1 ortalama degeri ile sinirlayicilik ve
yonlendiricilik alt boyut degerinde istatistiksel olarak anlamli bir iliski olmadig1 saptanmaistir.
Kidem yilmin anlamhi bir farklilik yaratmamasi Ogretmenlerin midiirleri tarafindan
yonlendirilmelerinden ve okuldaki yonetsel islerden bagimsiz olarak sekillendigi soylenebilir.
Katilimcilarin okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinden samimilik ve
destekleyicilik alt boyut degerlerinde istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmustur ve kidem
yil1 11-20 y1l arasinda olanlarin lehine oldugu tespit edilmistir. Bu bulgu kidem yil1 11-20 yil
arasinda olanlarin okul iklim algilarinin yiiksek oldugunu, okul ortamini daha samimi

hissettiklerini ve desteklendiklerini diisiindiikleri sGylenebilir.

Dogan ve Aslan (2022) yapmis olduklar1 calismada katilimcilarin mesleki kidem
durumuna bagl olarak bir fark olmadigi gorilmistiir. Erdogan (2020) yaptigi ¢alismada
ogretmenlerin okul iklimi algilarinda tiim alt boyutlarda mesleki kidem degiskenine gore bir
farklilasma olmadig1 goriilmiistiir. Elde edilen bulgular ile ¢alismada elde ettigimiz bulgular
birbirleriyle drtiismemektedir. Ancak ilkin (2022) yilinda yapmis oldugu yiiksek lisans tez
calismasinda katilimcilarin kidem yilina gore anlamli bir sekilde farklilik gosterdigi

gorilmistiir. Elde edilen sonuglar birbirleriyle ortiismektedir.

BILSEM’de gorev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin ekonomik durum degiskenine
gore katilimeilarin okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinde istatistiksel
olarak anlamli bir iliski olmadigi saptanmistir. Ekonomik durumun anlamli bir farklilik
yaratmamasi 6gretmenlerin okul iklimine yonelik tutumlarinin ekonomik durum faktoriinden

bagimsiz oldugu sdylenebilir.

Diger ilkogretim okullarinda gorev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin ekonomik

durum degiskenine gore okul iklim algilar1 ortalama degeri ile alt boyut degerlerinde
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istatistiksel olarak anlamli bir iliski olmadig1 saptanmistir. Ekonomik durumun anlamli bir
farklilik yaratmamasi 6gretmenlerin okul iklimine yonelik tutumlarmin ekonomik durum

faktoriinden bagimsiz oldugunu gdstermektedir.

Sonug olarak ekonomik durumdaki degiskenligin okul iklim algisin1 etkilemedigi
soylenebilir. Ogretmenlerin mesleklerine adanmisliklarindan, saygilarindan, 6zverilerinden

yola ¢ikarak ekonomik durumun okul iklim algilarini etkilemedigi sdylenebilir.

Son olarak caligmaya katilan BILSEM ve diger ilkdgretim okullarinda gérev yapan
gorsel sanatlar 6gretmenlerinin okul iklim algis1 toplam puanlarinin ortalama degerlerine
bakilmis ve BILSEM’de gorev yapan gorsel sanatlar dgretmenlerinin okul iklim algist
puanlarinin diger okullarda gorev yapan gorsel sanatlar 6gretmenlerinden daha yiiksek oldugu
saptanmigtir. Yani BILSEM kurumlarinin misyonu geregi gerek Ogretmenlerin gerekse de
Ogrencilerin alanlarinda yetkin ve yetenekli olduklarindan dolay1 burada gbrev yapan gorsel
sanatlar 6gretmenlerinin okul iklim algilariin ytliksek olmasi manidardir. Yine bu kurumlarin
imkanlar ile sartlarinin iyi olmast kurum igindeki her bir bireyi etkilemekte ve motive
etmektedir. Bu da okul iklimini olumlu ydnde etkilemektedir. BILSEM 'de gorev yapan gorsel
sanatlar 0gretmenlerinin, yetenekli, istekli ve velileri tarafindan desteklenen 6grencilerle
calistyor olmalari; devlet tarafindan saglanan 6zel 6denekle daha iyi imkénlarla donatilmis bir
kurumda bulunmalari, idari kadro tarafindan desteklenmeleri ve benimsenmis olmalart okul

iklim algilarinin arttiginin sebebi oldugu sdylenebilir.

Oneriler

Okul yoneticileri gorev yaptiklari kurumlarda uzun yillardir ayn1 okulda devam eden
ogretmenlere plaket, ddiil veya takdir belgesi gibi okula kars1 olumlu diisiincelerini artiracak

motivasyonlar verebilirler.

Olumlu okul ikliminin gelistirilmesi i¢in Ogretmenler arast samimi bir ortamin
yaratilmasi, ¢atismalarin ortadan kaldirilmasi ve gerektigi zaman okulda bulunan deneyimli

ogretmenlerden ¢atismalarin ortadan kaldirilmasi i¢in arabuluculuk yapmasi 6nerilebilir.

Ogretmenlerin goriislerine yonelik yapilan bu arastirmaya paralel olarak okul
miidiirlerinin, 6grenci ve velilerin goriislerini de iceren daha kapsamli arastirmalar
yiiriitiilebilir.

Ogretmenlerin okul ikliminde algiladiklar1 profesyonel 8gretmen algilart korunmali ve

bu alginin daha yiiksek seviyelere ¢ikmasi i¢in ¢aligmalar yapilmalidir.
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Ogretmenler arasi iletisim ve is birligi arttirilarak, dgretmenlerin mesleki becerilerini

gelistirmeye yonelik uygulamalarin yapilmasi bu durumu daha iyi seviyelere getirebilir.

Orneklem grubu genisletilerek daha fazla benzer calismalar uygulanabilir. Ayrica bu
konuda meta analiz yapilarak bu konu detayli bir sekilde ele alinarak Milli Egitim Bakanligina

rapor halinde sunulabilir.
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OKUL iKLiMi OLCEGI

Her bir ifadeyi dikkatli bir sekilde okuduktan sonra, bu ifadelerin
sizin i¢in en uygun olani isaretleyiniz. Liitfen her ifadeyi bir kez

isaretleyiniz ve cevaplanmamis hi¢bir ifade birakmayiniz.
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1. | Miidiiriin elestirileri yapicidir.

2. | Midiir Ogretmenlere esit davranir.
Yeni 6gretmenler, arkadaslar tarafindan hemen kabul

3
gorur.

4. | Miidiir anlagilmasi kolay biridir.

5. | Miidiir ogretmenlere iltifat eder.

6. | Miidiir, 6gretmenleri takdir ettigini gostermek i¢in ¢aba
harcar.
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9. | Midiir, Ogretmenlerin onerilerini dinler ve kabul eder.

10. | Okulumuzdaki rutin isler 6gretime engel olmaktadir.

11. Ogretmenlerin gereginden fazla kurul gérevi vardir.

12. Is yogunlugu 6gretmenlere agir bir yiik getirmektedir.
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22. Ogretmenler meslektaslarina giiglii sosyal destek saglarlar.

23, Ogretmenler okulda olduklar1 zamanda birlikte vakit
gecirmekten hoslanirlar.
Okulumuzdaki 6gretmenler diizenli araliklarla diger

24 ogretmenlerin de katildig1 sosyal etkinlikler (gezi, yemek
vb.) diizenlerler.

o5 | Ogretmenlerin en yakin arkadaglari, bu okulda gorev yapan

diger 6gretmenlerdir.
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