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OZET

MUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ ADLI MUHASEBEYE ILISKIN ALGI VE
YAKLASIMLARININ ANALIZi: TOKAT iLI ORNEGI

Bilkan, Tugba
Yiiksek Lisans, Isletme Anabilim Dali
Tez Danismani: Dog. Dr. Atila Karkacier

Temmuz 2025, xii + 88 sayfa

Bu ¢alisma, Tokat ilinde faaliyet gosteren muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe
konusundaki bilgi diizeylerini ve yaklagimlarini analiz etmeyi amaglamaktadir.
Glinlimiizde artan finansal suistimaller ve muhasebe hileleri, geleneksel denetim
yontemlerinin yetersiz kaldigin1 gostermis ve adli muhasebenin énemini artirmistir. Bu
baglamda adli muhasebe; muhasebe, hukuk ve denetim disiplinlerinin kesisiminde yer

alan, 6zellikle mali usulsiizliiklerin tespitinde uzmanlik gerektiren bir alandir.

Aragtirma kapsaminda Tokat ilindeki muhasebe meslek mensuplarina yonelik anket
caligmasi gerceklestirilmis, elde edilen veriler istatistiksel yontemlerle analiz edilmistir.
Katilimcilarin - demografik o6zellikleri, adli muhasebe algilari, hile ve yolsuzluk

konusundaki goriisleri ile bu alanda egitim ve mesleki gelisim diizeyleri incelenmistir.

Calismanin bulgulari, Tiirkiye’de adli muhasebe uygulamalarinin gelistirilmesi ve bu
alandaki farkindaligin artirilmasi geregine isaret etmektedir. Bu baglamda adli muhasebe

egitiminin yayginlastirilmasi ve yasal diizenlemelerin giiclendirilmesi dnerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Adli Muhasebe, Muhasebe Meslek Mensuplari, Hile ve Yolsuzluk



ABSTRACT

AN ANALYSIS OF ACCOUNTING PROFESSIONALS' PERCEPTIONS AND
APPROACHES TOWARDS FORENSIC ACCOUNTING: THE CASE OF TOKAT
PROVINCE

Bilkan, Tugba
Master's Degree, Department of Business Administration
Thesis Advisor: Assoc. Prof. Dr. Atila Karkacier

July 2025, xii + 88 pages

This study aims to analyze the knowledge levels and approaches of accounting
professionals in the province of Tokat regarding forensic accounting. The increasing
prevalence of financial fraud and accounting irregularities has revealed the inadequacy of
traditional auditing methods and highlighted the growing importance of forensic
accounting. In this context, forensic accounting emerges as an interdisciplinary field
combining accounting, law, and auditing, particularly specializing in the detection of

financial misconduct.

Within the scope of the research, a questionnaire was administered to accounting
professionals in Tokat, and the collected data were analyzed using statistical methods.
The study examined participants’ demographic characteristics, perceptions of forensic
accounting, opinions on fraud and corruption, and their level of training and professional

development in this field.

The findings indicate a need to enhance awareness of forensic accounting practices in
Turkey and to promote the institutionalization of this field. Accordingly, the study
recommends the expansion of forensic accounting education and the strengthening of

related legal frameworks.

Keywords: Forensic Accounting, Accounting Professionals, Fraud and Corruption
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GIRIS

Giliniimiizde kiiresellesmenin etkisiyle mali faaliyetler karigik bir yapinin etkisi
altina girmis ve isletmelerin maruz kaldig1 finansal risk boyutlar1 artmistir. Teknolojik
gelismelerin hiz kazanmasiyla bilgiye ulasimin kolayligi ve islemlerin ¢ogalmasi;
muhasebesel islemlerin daha dikkatli, seffaf ve giivenilir bir sekilde yapilmasini zorunlu
hale getirmistir. Fakat bu gelismelere ragmen muhasebesel islemlerde hata ve hilenin
oniine gecilememekte, olusan her hile ve hata isletmelerin hem igyapisin1t hem de

toplumsal giiveni olumsuz etkileyen sonuglar ortaya ¢ikmaktadir.

Muhasebe, sadece finansal verilerin kayit altina alindigi bir sistem olmanin
Otesinde isletmelerin ekonomik, hukuki ve etik sorumluluklarini bir biitiin olarak
kapsayan bagimsiz bir alan olarak yapilanmistir. Geleneksel denetim ve kontrol
sistemleri, muhasebe hatalar1 ve bilhassa bilingli olarak yapilan muhasebe hilelerinin
tespiti konusunda yetersiz kalmaktadir (Cabuk ve Yiicel, 2012, s. 46). Tiim bu ihtiyaglarin
sonucu olarak gelisen adli muhasebe; muhasebe, hukuk ve denetimi bir araya getiren, sug
teskil edebilecek unsurlari ortaya c¢ikarmaya yonelik uzmanlik alanidir (Aktas ve

Kuloglu, 2008, s. 102).

Adli muhasebe, 6zellikle finansal yolsuzluk olaylarinin sik¢a yasandigi gelismis
iilkelerde kurumsallasmis bir sistem haline gelmis, 6zel olarak egitim i¢in kurumlar ve
meslek standartlar1 olusturulmus, gerekli olan sertifikalar verilmeye baslanmistir.
Tirkiye'de ise adli muhasebe heniliz gelisim asamasinda olup yasal bir dayanagi
bulunmamakla birlikte buna iliskin diizenlemeler ise sinirh bir seviyededir (Pehlivan,
2010, s. 7).

Literatiire bakildiginda ise adli muhasebe ile ilgili ¢ok sayida calisma
bulunmaktadir. Ozellikle mali uyusmazliklarm onemi dikkate alindiginda, adli
muhasebecilik mesleginin Tiirkiye i¢cin 6nemi daha anlasilir hale gelmistir. Bu baglamda,
adli muhasebe alaninda yiiriitiilen akademik ¢aligmalarin, iilkemizde meslegin gelisimine
ve kurumsallagmasina 6nemli katkilar saglayacagi ongoriilmektedir. Bununla beraber,

mali su¢ oranlarinin artmasi ve bilirkisilik mesleginin 6nem kazanmasi, iilkemizde de bu



alandaki ihtiyacin her gecen giin daha fazla hissedilmesine sebep olmaktadir (Karacan,

2012, s. 126).

Adli muhasebe uygulamalari, sadece sirket i¢i hile ve yolsuzluklarin tespiti ile
sinirli  kalmamakta, aynm1 zamanda vergi kacak¢iligi ve kara para aklama gibi
makroekonomik diizeyde risk olusturan faaliyetlerin de ortaya ¢ikarilmasina katki
saglamaktadir (Cedimagar ve Celayir, 2023, s. 644). Ozellikle gelismis iilkelerde bu
alanda gerceklestirilen profesyonel calismalar, adli muhasebecilerin bilirkisi ve uzman
tanik olarak gorev almasiin yaninda, vergi incelemelerinde, sigorta uyusmazliklarinda
ve ticari zarar tespitlerinde etkin rol iistlenmelerini de beraberinde getirmektedir
(Altinsoy, 2011, s. 86). Bu durum, Tiirkiye’de de adli muhasebe disiplininin yasal altyap1

ve meslek standartlariyla giiglendirilmesi gerekliligini ortaya koymaktadir.

Bununla birlikte, Tiirkiye’de adli muhasebe mesleginin gelisimi Oniindeki en
biiyiik engellerden biri, meslege iliskin yeterli farkindaligin olusmamis olmasidir (Yiicel,
2011, s. 156). Gaziantep ilinde yapilan bir arastirmada, muhasebe meslek mensuplarinin
biiyiik cogunlugunun adli muhasebe kavramini teorik diizeyde bildigi ancak uygulamaya
yonelik yeterli donanima sahip olmadiklar1 belirlenmistir (Ayaz, 2022, s. 116). Benzer
sekilde Van ilinde gerceklestirilen baska bir calismada da meslek mensuplarinin, adli
muhasebenin Tiirkiye’de uygulanabilirligine iliskin karamsar goriislere sahip olduklari
tespit edilmistir (Celiker, 2018, s. 3). Bu bulgular, adli muhasebe egitiminin
yliksekOgretim programlarinda yer almasimin ve meslek i¢i sertifikasyon sistemlerinin
gelistirilmesinin 6nemini vurgulamaktadir. Kiiresel finansal skandallarin ardindan adli
muhasebenin ayr1 bir uzmanlik alani olarak taninmasi, muhasebe mesleginin islevselligini
genisletmis ve oOzellikle mahkemelerde sunulan finansal raporlarin giivenilirligini
artirmistir (Giiltekin, 2016, s. 25). Nitekim Rezaee ve arkadaslarinin (1997) ifade ettigi
iizere, adli muhasebe egitiminin muhasebe miifredatina entegre edilmesi, gelecegin
muhasebecilerinin hile tespiti, delil analizi ve hukuki silire¢ yonetimi gibi alanlarda
yetkinlik kazanmalarimi saglayacaktir. Tirkiye’de de son yillarda artan akademik
caligmalar ve meslek odalarinin egitim programlari, adli muhasebenin kurumsallagsmasi

adina umut verici gelismeler olarak degerlendirilmektedir (Karabayir, 2015, s. 4).



Bu c¢aligma kapsaminda oncelikle adli muhasebenin kavramsal temelleri ele
alinmig; kavramin tanimi, 6nemi, tarihsel gelisimi, ortaya c¢ikis nedenleri ve mesleki
ilkeleri detaylandirilmistir. Ayrica adli muhasebe mesleginin kapsami, faaliyet alanlar1 ve
hukuki sistemdeki yeri incelenmis ve iliskisi aktarilmistir. Tkinci boliimde muhasebe hata
ve hile kavramlar1 kapsamli sekilde agiklanmistir. Hilelerin dnlenmesi ve tespiti amaciyla
uygulanabilecek denetim yontemleri ile bu alanda yiiriitilmesi gereken Onleyici

faaliyetlere yer verilmistir.

Uglincii  boliimde adli muhasebe literatiiriine yonelik sistematik tarama
gerceklestirilmis, dordiincii boliimde ise muhasebe meslek mensuplarinin  adli
muhasebeye yonelik yaklasimlarini 6lgmeye yonelik ampirik bir arastirmaya yer
verilmistir. Aragtirmada 6ncelikle normallik analizi yapilmis, ardindan adli muhasebeye
iliskin yarg1 diizeylerinin bagimsiz 6rneklemler i¢in t testi ve tek yonlii varyans analizi
(One Way ANOVA) ile degerlendirilmesi gerceklestirilmistir. Analiz sonuglari

istatistiksel olarak detaylandirilarak yorumlanmustir.



BOLUM 1. ADLI MUHASEBENIN GENEL KAVRAMSAL CERCEVESI

Bu bdliimde adli muhasebe ile ilgili temel kavramsal ¢erceveye yer verilmektedir.
Bu baglamda dncelikle adli muhasebe kavrami agiklanmakta; ardindan adli muhasebenin
Onemi, tarihsel gelisim siireci ve ortaya ¢ikis nedenleri anlatilmaktadir. Daha sonra, adli
muhasebecilik mesleginde benimsenmesi gereken mesleki ilkelere, bulgularin elde
edilmesine ve degerlendirilmesine yonelik etik kurallara yer verilmektedir. Son olarak
boliimde, adli muhasebecilik mesleginin kapsami ele alinarak, bu alanin uygulama

siirlart ve sorumluluk alanlar1 ortaya konulmaktadir.

1.1. ADLI MUHASEBE KAVRAMI

Adli kavrami, adaletle baglantili olgu, olay, nesne ve terimleri ifade eden, koklii
gecmise sahip bir kavramdir. Oncelikli olarak bu kavram yargiya tasinmis davalar ve
kamu tartismalarina intikal eden durumlara yonelik olaylar i¢in kullanilmakla birlikte,
genel cerceveden bakildiginda hukuk bilimiyle iliskili her durumu ifade etmektedir
(Giilten, 2010, s. 312).

1980’11 yillardan itibaren, pek c¢ok Bati iilkesinde, muhasebe ve denetim
alanlarinda adli uzmanlik alanm1 gelisim gostermeye baslamistir. “Forensic Accounting”
ismiyle gecen ve sozliiklerde "Mahkemeye ait" ya da “Adli davalarda bir standart olarak
kabul edilme” anlamlarinda tanimlanmaktadir. Tirk¢eye “Adli Muhasebecilik” olarak
cevrilmis olup; muhasebe ve denetim birlesimini ifade eden bir g¢alisma alanini

kapsamaktadir (Pazargeviren, 2005, s. 2).

Adli muhasebe, hukuki uyusmazliklara neden olabilecek muhasebesel konulari,
dava siirecinde denetim, kriminoloji, psikoloji gibi bir¢ok bilim dalinin teknik ve
yontemlerinden yararlanarak, analiz ve inceleme sekilleri ile gercege ulasmay1 amaclayan
bir bilim dali olarak tanimlanmaktadir (Tazegiil ve Kiligbey, 2017). Adli muhasebe,
geleneksel denetleme yaklasimindan farkli olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Adli muhasebe
finansal bir hile veya usulsiizliik durumunun sorusturulma siireci olup, alaninda uzman
kisilerden konu nezdinde aciklayici delil ve uzman goriis sunmalarinin beklendigi bir

disiplindir. Bu yaklagimla adli muhasebe; hukuki uyusmazliklarda mali deger tasiyan



sorunlar1 kendine 6zgii aragtirma ve denetleme yontemleri kullanarak maddi gergegin

belirlenmesine hizmet etmektedir (Goksu, 2011, s. 4).

Adli muhasebe, adli ve muhasebe kavramlarimin birlesmesiyle olusan,
disiplinlerarasi bir uzmanlik alanini ifade etmektedir. Burada “adli ” ifadesi konunun
hukuksal yoniint ele alirken “muhasebe” ifadesi ise ticari faaliyetlerin sonucu olan
finansal ve hesap islemlerini ifade etmektedir. Yargiya intikal etmis konularda
kurumlarin karar alma siireglerine yardimeir olmak amaci ile ticaret, hukuk ve finans
alanindaki isleyislere iliskin kapsamli bir bilgi birikimi ve bu bilginin uzmanca

kullanilmasini esas alan bir anlayis1 kapsar (Karacan, 2012, s. 107).

Adli muhasebe, ticaret, muhasebe ve hukuk disiplinlerinin biitiinciil olarak ele
alimmasimi gerektiren ve bu ii¢ alanda da 6nem arz eden ¢ok yonlii bir disiplindir. Bu
disiplin, s6z konusu alanlara bilgi saglama amaci ile ti¢ 6nemli konuyu icermektedir. Bu
islevler; arastirma, ¢oziimleme (analiz) ve hakemlik etme seklinde tanimlanmaktadir.
Aragtirma siireci, finansal ve finansal olmayan verilerin toplanmasini ve ilk analizinin
yapilmasini kapsamaktadir. Coziimleme; bu asamada ise adli muhasebeci, elde edilen
bilgileri sistematik bir sekilde muhasebe ve denetim bilgisi dogrultusunda
degerlendirerek ¢ikarimlarda bulunur. Hakemlik etme kisminda ise yapilan arastirma ve
analizlerin sonucunda buldugu bilgileri mahkemede uzman taniklik yaparak anlasilir bir

bigimde sunar (Aktas ve Kuloglu, 2008, s. 104).

Adli muhasebe, hukuksal tiim siireclere muhasebe uzmanligi yapmanin yani sira
isletmelerde gergeklesen hata ve hilelerin tespit edilmesine ve sonrasinda tekrar etmesini
engellemeye yonelik 6nlemler alinmasina katkida bulunan 6nemli bir disiplindir (Kurt ve

Ugma, 2009, s. 162).

1.2. ADLi MUHASEBENIN ONEMi

Adli muhasebe, hukuk, muhasebe ve denetim alanlarinin kesisiminde bulunan ve
ozellikle finansal uyusmazliklarin, yolsuzluklarin ve usulsiizliiklerin ¢oziimlenmesine

dair gelistirilen bir uzmanlk alanidir. Bu baglamda adli muhasebe, sadece finansal



verilerin incelenmesi degil; hukuki siireglere katki saglayan bir bilim dalidir (Yiicel,

2011, s. 10).

Dijital doniisiim ile birlikte mali suglarin nitelik degistirmesi, kamu ve &zel
sektorde artan hata ve hilelerin karmasiklagmasi, muhasebe meslegi i¢in yeni uzmanlik
alanlaria duyulan ihtiyaci artirmistir. Artan ihtiyaglar dogrultusunda adli muhasebecilik,
hukuki stireglerde dava destegi ve hata/hile denetimi gibi alanlarda kullanilan bir meslek

haline gelmistir (Cedimagar, 2023, s. 3-5).

Adli muhasebenin 6nemi uygulama alaniyla smirli kalmayip, kamuya intikal
etmis davalarda adaletin saglanmasinda belirleyici bir disiplin olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu
baglamda mahkemelerde verilecek kararlarda verilerin karmasikligi, karar alma siirecini
etkilemekte ve aciklayici bir bilgiye duyulan ihtiyaci artirmaktadir. Adli muhasebeciler,
bilirkisi unvanmiyla davalara tarafsiz ve gergege dayali, agiklayici bilgiler sunarak

stireclerin objektif yiiriimesine katki saglar (Sert, 2019, s. 72).

Tiirkiye’de adli muhasebecilik meslegi heniiz yasal bir statiiye gelememis olsa da
literatiirde yapilan c¢alismalar meslegin gelisim siirecinde oldugu, oOzellikle vergi
kayiplarini, kamu zararlarinin arastirilmasini, sahte belge diizenlenmesi gibi konularda

onemli bir yer edinecegi anlagilmaktadir.

Sonug olarak, adli muhasebe hem finansal alanlarda yapisal degisime katkida
bulunan hem de dava siireglerinin isleyisinde bilirkisi/uzman destegi sunan bir alan olarak
one ¢ikmaktadir. Bu baglamda iilkemizde bu alanda gdosterilecek olan gelismeler, meslek

mensuplarinin yetkinliklerinin artmasina da katkida bulunacaktir.

1.3. ADLi MUHASEBE MESLEGININ TARIiHSEL GELIiSiM SURECI

Adli muhasebe, kokeni antik c¢aglara dayanan, muhasebe ve denetleme
tekniklerini birlestiren disiplinler arasi bir uzmanlik alanidir. Mezopotamya ve Antik
Misir'da M.O. 3300-3500 yillar1 arasinda muhasebeciler ticari islemleri kil tabletler ve
papiriisler lizerine kaydettikten sonra zarf benzeri kil kaplarin igine yerlestirirlerdi. Bu

kayitlarin dogrulugu, kraliyet denetgileri tarafindan siki bir sekilde denetlenmekteydi;



tespit edilen usulsiizlikler para, olim vb. cezalarla sonu¢lanmasi nedeniyle,
muhasebecileri; dikkatli, tutarli ve hatasiz olarak diizenli bilgi akisin1 temin etmeye
zorunlu kilmistir (Oberholzer, 2002, s. 1).

1946 yilinda Maurice E. Peloubet, "Forensic Accounting" terimini literatiire
kazandirarak, bu alandaki ilk yazili ¢alismalardan birini yayimlamistir (Karabayir, 2019,
s. 49). 20. yilizyilin ortalarma gelindiginde, Amerika Birlesik Devletleri'nde adli
muhasebe meslegi &nemli bir ilerleme gostermistir. Ozellikle Al Capone'un vergi
kacakeiligi sucuyla mahkiim edilmesinde, adli muhasebeci Frank J. Wilson'in ortaya
koydugu deliller ve ¢alisma 6nemli bir katki saglamistir. Bu olay ise adli muhasebenin

suclarla miicadeledeki 6nemini agikga ortaya koymustur (Catania, 2018, s. 4).

20001 yillarda meydana gelen Enron ve WorldCom gibi biiylik ¢apli finansal
skandallar raporlarin dogrulugu konusunda siiphe olusturmus ve finansal karar alicilarin
giivenini sarsmistir (Senel ve Arslan, 2019, s. 294). Bu olaylar adli muhasebenin 6nemini
daha da vurgulamistir. Bu sebeplere dayali olarak isletmelerin finansal raporlarinin
dogrulugunu ortaya koymak ve karar alicilarin1 korumak amaci ile adli muhasebe

uygulamalarinin yayginlasmasina zemin hazirlamistir (Devi, 2023, s. 3).

Giiniimiizde adli muhasebe, sadece finansal hilelerin tespitiyle sinirli olmamakla
birlikte bosanma davalari, iflas siiregleri, fikri miilkiyet haklar1 ve sigorta anlagsmazliklari
gibi farkli alanlarda da kullanilmaya baslanmistir (Sahin, 2011, s. 54-55). Bu genis
uygulama alaniyla, adli muhasebenin disiplinler arasi iligkisini ve hukuk sistemlerindeki

Oonemini gostermektedir (Liodorova ve Fursova, 2018, s. 88).

1.4. ADLI MUHASEBENIN ORTAYA CIKIS NEDENLERI

Adli muhasebenin ortaya c¢ikisindaki baslica etkenlerden biri, finansal
skandallarin artmast ve bu skandallarin geleneksel denetim yOntemleri ile
onlenememesidir. Ozellikle Enron, WorlCom, Parmalat gibi sirketlerde yasanan biiyiik
capli mali usulsiizliikler, finansal verilerin dogruluguna olan giliveni azaltmis ve farkli

inceleme yontemlerinin gerekliligini ortaya koymustur (Yiicel, 2011, s. 1).



Adli muhasebe, uyusmazliklarin ¢oziimiinde kullanilmak iizere hukuka dayanak
olusturan unsurlar1 toplamak, analiz etmek ve degerlendirmek ve elde edilen sonuglari
anlagilir bir duruma getirerek kamuoyu ile paylasmak amaciyla muhasebe, hukuk alanlari,
denetim, ve sayisal yontemlerde spesifik aragtirma ve incelemeye yonelik yetkinliklerin
uygulanmasini igermektedir (Cabuk ve Yiicel, 2012, s. 30). Bu baglamda, sadece finansal
verileri degil ayn1 zamanda hukuka aykiri olaylar1 da inceleyip analiz edebilecek

uzmanlara ihtiya¢ duyulmustur.

Finansal bilgi sistemlerinin karmasik bir hale gelmesi ve dijital doniisiim ile
birlikte, sahte belge diizenlenmesi, zimmete para gecirme ve benzeri suclarin tespit
edilmesi zor bir duruma gelmistir (Cabuk ve Yiicel, 2012, s. 27). Adli muhasebenin bu
gibi siirecler i¢in delil toplama, inceleme ve uzman taniklik gibi fonksiyonlar1 6nem

kazanmaya baslamistir (Cedimagar, 2023, s. 13).

Son yillarda diinyada yaygin sekilde uygulanmaya baslanan bu meslek, geleneksel
yontemlerle agiga ¢ikarilmasi zor olan finansal suglar1 ve hileli islemleri ortaya ¢ikararak
adli makamlara destek vererek adaletin hizli ve dogru sekilde ilerlemesine yardimci
olmaktadir (Usul ve Topguoglu, 2011, s. 53). Tiirkiye’de heniiz yasal statiide yer
edinememis olsa da adli muhasebe meslek mensuplarinca uzmanlik alani1 gerektiren

Onemli bir bilim dalidir.

Mevzuattaki bosluklar, i¢ denetim eksiklikleri, kamu zararlarinin siklikla
giindeme gelmesi adli muhasebenin kurumsal ve yargisal alanlarda yer edinmeye
baslamasini saglamustir (Ozer, 2021, s. 4). Adli muhasebenin ortaya ¢ikmasinda bir diger
neden, kamuoyu baskist ve seffaflik talebinin artmasidir. Giinlimiizde isletmelerin etik
sorumluluklar tagimasi beklenmekte ve bu durum, mali kayitlarin hem dogruluk hem de
seffaflik ¢ercevesinde degerlendirilmesini gerekli kilmaktadir (Salleh ve Aziz, 2014, s.
362). Bu baglamda, adli muhasebeciler etik degerlere ve detayli analiz becerilerine sahip

uzmanlar olarak gorevlerini icra etmektedirler.

Son olarak, Tiirkiye’de literatiir de yapilan alan ¢aligmalarma bakildiginda da;
meslek mensuplarinin biiyilk bolimii adli muhasebeye yonelik farkindalik sahibidir

ancak yasal diizenleme ve egitim eksiklikleri nedeniyle bu alan tam anlamiyla yasal bir



zemine oturmamis ve kurumsallasamamistir (Sert, 2019, s. 112-118). Tiim bu duruma
ragmen artan ekonomik suclar, gelisen teknoloji, dijitallesme ve hukukun etkin ve verimli

yonetilmesi ihtiyaci, adli muhasebenin ortaya ¢ikisini ve gelisimini hizlandirmaktadir.

1.5. ADLIi MUHASEBECILIKTE MESLEKI iLKELER

Genel olarak mesleklerde ’ilke’” kavram, ilgili meslek mensuplarinin riayet
etmesi gereken temel kurallar biitiiniinti ifade etmektedir. Bu kurallar, mesleki siireclerin
giivenilir ve denetlenebilir bir zeminde ilerlemesine zemin hazirlar. Adli
muhasebeciligin, dogrudan bu kavramlar1 barindirmasi nedeniyle meslegin seffaflik ve
giivenilirlik acisindan degerlendirilmesi zorunludur. Bu durum ise 6énceden belirlenmis
Olciitlerin olmasini gerektirir. S6z konusu oOlciitler ise ilkelerin sistematik bir bigimde

uygulanmasini gerekli kilar.
Adli muhasebe ilkeleri;

o Genel Ilkeler
e Bulgularin Elde Edilmesine Yonelik Ilkeler

e Bulgularin Degerlendirilmesine Yonelik Ilkeler
olmak tizere ii¢ gruba ayrilmaktadir (Karacan, 2012, s. 117).
1.5.1. Genel Ilkeler

Adli muhasebeye iliskin mesleki ilkelerden ilki olan genel ilkeler 3 bashik altinda

yer almaktadir. Bunlar;

e Bagimsizlik
e Mesleki yeterlilik

e Isin kapsami

seklindedir.
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1.5.1.1. Bagimsizhk

Adli muhasebeciler, yapacaklar1 arastirma ve incelemelerde faaliyet
gosterecekleri alandan bagimsiz olmalidirlar. Sorusturma siiregleri ister hukuki yollar ile
disaridan baslatilmig olsun ister igletme igi taleplerle baslatilacak olsun, eger ilgili kisi
sirketin personeli ise bagimsizligini korumasi amaciyla, slire¢ yonetiminde dogrudan
sirket yonetimine bagli olmaksizin farkl bir bildirim kanaliyla yiikiimliiliiklerini yerine
getirebilmesi saglanmalidir. Adli muhasebeci bagimsiz veya disaridan bir kurum
tarafindan yetkilendirilmisse, bildirim sorumlulugu dogrudan yonetim kuruluna degil;
hatali eylemi gergeklestirebilecek olan kisilerden hiyerarsik acidan bir iist diizeyde
bulunan yoneticiye olmalidir. Eger siiregleri yonetecek kisi tamamen bagimsiz bir ¢alisan
olup sorusturma gorevi yargi mercileri tarafindan verilmisse, bildirimin kime yapilacagi
yetkilendirme esnasinda net olarak tanimlanmalidir (Thornhill, 1994: 36 Aktaran: Aktas
ve Kuloglu, 2008, s. 117).

Taraflarca, dava siirecinde uzman tanik olarak veya hukuki destek amaciyla
gorevlendirilen adli muhasebeci, mesleki etik ilkelere baglh kalarak tarafsizligini
korumakla yiikiimliidiir. Ancak bu durum, adli muhasebecinin miivekkilinin ¢ikarlarini
tamamen goz ardi etmesi gerektigi anlamima gelmemektedir. Adli muhasebeci, somut
verileri ve olaym gercekligini objektif bicimde analiz ederek sunmali; bu yolla
mivekkilinin olas1 bir haksizliga ugramasinin 6niine ge¢melidir. Bu yaklasim, ayni

zamanda uyusmazligin adil bir sekilde ¢oziimlenmesine katki saglar (Dogan, 2018, s.35).

Adli muhasebecinin bagimsizlik ilkesi, mesleki faaliyetler kapsaminda nitelikli ve
dogrulanabilir sekilde yerine getirilmesinde temel unsur olarak degerlendirildiginden

dikkatle iizerinde durulmasi gereken bir ilkedir (Karacan, 2012, s. 118).

1.5.1.2. Mesleki Yeterlilik

Adli muhasebe siirecleri, gerekli uzmanlik bilgisine ve yetkinlik seviyesine sahip
uzmanlar tarafindan yiiriitiilmelidir. Bu siireclerde yer alan tiim ekip tiyeleri, sorumluluk
aldiklar1 alanda yeterli bilgi ve deneyime sahip olmalidirlar (Thornhill, 1995; akt.

Kuloglu, 2007, s. 27). Mesleki yeterliligin en temel gostergesi ise egitim seviyesidir.
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Gerekli uzmanlik alani dersleri i¢in egitim almak, meslek mensuplar1 yaninda staj
yapmak ve odalar tarafindan diizenlenen sinavlarda basar1 gostermek gibi belirli kriterler

olusturulmasi gerekmektedir (Karacan, 2012, s. 118).

Adli muhasebecilik meslegi, teknik yeterliligin 6tesinde cesitli kisisel becerileri
de zorunlu kilmaktadir. Adli muhasebeciler ayn1 zamanda iist diizeyde sozlii ve yazili
iletisim yeteneklerine de sahip olmalidirlar. Uzman taniklik ve rapor olusturmada bu
hususlar biiylik 6nem arz etmektedir. Tiim bunlara ek olarak ise adli muhasebeciler
stirekli egitim, seminer vb. faaliyetler ile kendilerini gelistirmelidirler (Thornhill, 1995;

akt. Kuloglu, 2007, s. 27).

1.5.1.3. Isin Kapsami

Adli muhasebecilik mesleginde basari; bagimsizlik, mesleki bilgi ve deneyim ile
degil, tiim bunlar1 eksiksiz bir bicimde meslegin gerektirdigi 6zen ve titizligin her
asamada uygulanmasi ile miimkiindiir. Adli muhasebeci, gerek siirecleri yonetirken gerek
raporlama asamasinda gerekli dikkati gostermekle sorumludur. Bu baglamda, yapilan
calismanin niteliginin, siireglerde uygulanan tiim asamalarin ilgili ilkelere eksiksiz
uyulmasi meslegin énemli kistaslarindan biri olarak vurgulanmaktadir. Sorusturmanin
kapsami ise yapilan islemlerin, kayitlarin ve raporlarin incelenerek degerlendirilmesini
icermektedir. Adli muhasebeciler, finansal faaliyetler {lizerinde kayda deger etKisi
bulunan kurumsal diizenlemeleri kontrol etmeli ve bunlar1 uygulamaya koyan sistem
isleyisini denetlenmelidir. Tespit edilen yasal uygunluk ve yasaya aykirilik ile ilgili

bulgular raporlanmalidir (Thornhill, 1995; akt. Aktas ve Kuloglu, 2008, s. 118).

1.5.2. Bulgularin Elde Edilmesine Yénelik ilkeler

Adli muhasebeci, dava siireclerinde olayla ilgili tiim buldugu verileri sistemli bir
sekilde toplayarak degerlendirip analiz etmelidir. Bunlar1 belirli ilkeler dogrultusunda
yapmaktadir. Bulgularin elde edilmesine yonelik ilkeler ise planlama, kanit toplama ve

biitlinliik olmak tizere i¢ maddeden olugmaktadir.
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1.5.2.1. Planlama

Planlama; faaliyetlerin gercgeklestirilmesi i¢in uygulanacak adimlarin 6nceden
belirlenmesi olarak tanimlanabilir. Adli muhasebecilerin planlamasi ise belirlenen
amaglara ulasabilmek i¢in neyi, nerede, ne kadar zamanda, ne kadar maliyetle ve kimlerin
yardimi ile gergeklestirecegini onceden belirleme siirecini kapsamaktadir. Adli
muhasebecinin bu siiregte alacagr kararlar planin1 olusturmaktadir. Planlama
yapilmasindaki temel amag ise arastirma konusu olaylar1 kii¢iik boliimlere ayirmak, gerek
goriildiiglinde yardimci temin etmek ve gorev alanlar1 belirlemektir. Zaman planlamasi

yapmak da planlanmanin 6nemli bir unsurudur (Karacan, 2012, s. 119).

1.5.2.2. Kanit Toplama

Kanit toplama ilkesi, arastirma konusu olan faaliyetler i¢cin kanit elde etme
yontemlerinin uygulanma seklini kapsamaktadir. Bu kapsamda; envanter c¢alismasi
yapmak, teyit etmek, analitik inceleme, analizler gibi ¢esitli teknikler kullanilmaktadir.
Tim bu siire¢ elde edilen bilgilerin dogrulugunu ve gecerliligini saglamak amaci ile

diizenli bir sekilde yiiriitiiliir (Ozdogan, 2019, s. 81).

Beyaz yaka suclar genellikle yiiksek egitim diizeyine sahip bireyler tarafindan
gergeklestirildigi i¢in detayli bir sekilde planlanmakta ve gizlenmektedir. Bu nedenle, s6z
konusu suglarin ortaya c¢ikarilabilmesi, kapsamli ve titiz bir arastirma siirecini
gerektirmektedir. Ozellikle kredi kart1 dolandiricihigi, kurumsal hileler ve yolsuzluk gibi
finansal suglarin incelenmesinde adli muhasebe analizleri oldukg¢a genis bir uygulama

alanina sahiptir (Giilten, 2010, s.315).

1.5.2.3. Biitiinliik

Biitiinliik ilkesinde ise adli muhasebeci olaylar1 analiz ederken sorgulayict bir
yaklasim sergilemeli ve delil niteligi tagiyabilecek her durumu titizlikle incelemelidir. Bu
stireclerde konuyu etkileyebilecek tiim unsurlar biitiinciil bir yaklasim iginde gozden
gecirilmelidir. Bu yontemler adli muhasebecinin dogru karar1 vermesi agisindan énem

arz etmektedir (Karacan, 2012, s. 120).
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1.5.3. Bulgularin Degerlendirilmesine Yonelik Tlkeler

Adli muhasebeci ¢aligmalari sirasinda inceledigi ve ulastigi tiim bilgilerin eksiksiz
ve dogru bir sekilde degerlendirmesini yapmak zorundadir. Caligma sonuglarini ise yazili
rapor haline getirmelidir. Gerekli durumlarda bu raporlar1 sozlii olarak sunmalidir.
Bulgularin Degerlendirilmesine Yonelik ilkeler ise bu bilgileri alacak olan kisiler igin

anlasilir sekilde elde edilmesini amacglamaktir (Giiltekin, 2016, s. 19).

1.5.3.1. Tam Aciklama Ilkesi

Adli muhasebeciler bu ilkeye dayali olarak hazirlayacaklari raporlar1 eksiksiz, tam
ve giivenilir bir sekilde raporlamasi gerekmektedir. Raporlar1 kullanacak kisilere karsi
onemli bir mesleki sorumluluk tasimakta olup bunun bilinciyle mesleki faaliyetlerini

Ozenle yerine getirmelidir (Karacan, 2012, s. 121).

Adli muhasebeci, yiiriittiigli arastirma ve incelemelerin sonucunda olusturdugu
raporda, kanaatini agik ve anlasilir bir dille ifade etmelidir. Ozellikle karmasik olay ve
islemleri sadelestirerek herkesin anlayabilecegi bir anlatim tarzi benimsemesi, raporun

etkinligini artiracaktir (Dogan, 2018, s.36).

1.5.3.2. Gériis Bildirme Ilkesi

Goriis bildirme ilkesi, adli muhasebecinin inceledigi olaylar1 kapsamli bir sekilde
analiz edip degerlendirdikten sonra elde ettigi bulgular1 yazili bir sekilde rapor haline
getirmesini kapsamaktadir. Adli muhasebeci tiim ilkelere riayet ederek olusturdugu
raporu agiklayici bir sekilde diizenleyerek ilgili kisilere iletmektedir (Karacan, 2012, s.
121).

1.6. ADLi MUHASEBECILIK MESLEGININ KAPSAMI

Adli muhasebeciler, gercekte karsilagilan sorunlarin olgusalligina odaklanarak,
finansal gostergelerin otesine gegecek sekilde egitim almislardir. Bu meslek ile muhasebe

bilgi ve deneyimleri hukuki siire¢lerde ¢oziim i¢in kullanmaya baglanmistir. Adli
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muhasebeciligin uygulama alani ise ii¢ ana baslikta toplanmistir (forensic-accounting,
2005; akt. Pazargeviren, 2005, s. 4);

e Dava Destegi (Hukuki Destek)
e Hile Denetciligi (Arastirmact Muhasebecilik)
e Uzman Taniklik (Bilirkisi Destegi)

1.6.1. Dava Destegi (Hukuki Destek)

Dava destegi, adli dava oncesinde veya dava siirecinde avukatlara muhasebe
destegi saglanmasini ifade etmektedir. Genel olarak ekonomik zararlarin hesaplanmasina
odaklanir. Bu kapsamda, avukatlarin ihtiya¢ duydugu bilgi dogrultusunda verileri dogru
ve eksiksiz sekilde toplayip, analiz etmesi olarak iki temel noktada toplanmaktadir

(Cabuk ve Yiicel, 2012, s. 32).

Amerikan Sertifikali Kamu Muhasebecileri Enstitiisii (AICPA)’ne gore uzman
sahit, bir konu hakkinda bilimsel, teknik ya da 6zel bilgi gerektiren alanlarda goriis ve
degerlendirmelerde bulunabilecek yeterli bilgi birikimi, yetkinlik, deneyim ve egitime
sahip kisidir (Akin ve Onat, 2015, s. 38). Bu nitelikler, adli muhasebecilerin mahkeme

stireglerinde tistlendikleri gorevlerin 6nemini ve kapsamini ortaya koymaktadir.

Adli muhasebeciler, dava dosyasi inceleme, karsi tarafa ait bilirkisi raporlarinin
analizi, durusmada avukata destek verme ve tanik sorgulamalarina katilma gibi gesitli
gorevlerde destek olmaktadir. Yolsuzluk davalari, iflas siirecleri, patent ve marka, isletme
degerleme, anlasmalardan dogan sorunlar, bosanmalarda ortaya c¢ikan mali
anlagmazliklar gibi ¢esitli alanlarda dava destegi saglanmaktadir (Thornhill, 1995; akt.
Aktas ve Kuloglu, 2008, s. 111).

1.6.2. Uzman Tanmikhk (Bilirkisi Tamkhgr)

Tiirk hukuk sistemi, ¢ozlimii uzmanlik ve bilgi gerektiren hukuki siireglerde hizli
ve etkin sonuglanabilmesi amaci ile mahkemelerde bilirkisilerden yardim alma imkan
sunmaktadir (Meri¢ ve Erkus, 2016, s. 318). Fakat bilirkisilik uygulamalarinda zaman

zaman sorunlar yagandig1 goriilmiistiir. Bu ¢ercevede, bilirkisilik uygulamasinda yasanan
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sorunlar, adli muhasebeci ve hile denetgisinin mahkemedeki katki ve rollerinin net bir
sekilde tanimlanmasini énemli hale getirmistir. Hile denetcisinin roli, hileyi arastirip
kanitlar1 toplamak, genel anlamda denetim siirecini yonetmek iken, adli muhasebecinin
rolii, bu siiregleri tamamladiktan sonra mahkemede uzman goriisii sunarak bilirkisilik

yapmaktir (Singleton, Bologna ve Lindquist, 2006; akt. Meri¢ ve Erkus, 2016, s. 321).

Adli muhasebeciler, calismalarini gerceklestirirken tarafsiz, objektif ve bagimsiz
hareket etmeli, teknik konulardaki uzmanhigini net ifadelerle anlasilir ve ogretici bir
sekilde agiklamalidirlar. Varsayim ve tahminlerden uzak, tutarli davranabilmelidir.
Taraflarla iletisimi agikca kurabilmeli ve mahkeme gerekliliklerine uyum saglamalidirlar

(Bozkurt, 2000, s. 287).

1.6.3. Hile Denetciligi (Arastirmaci Muhasebecilik)

Hile ve yolsuzluklarin arastirilip tespit edilmesi adli muhasebenin en temel
konusudur. Bu baglamda, sorusturma siirecleri veya isletmelerin gerekli Onlemleri
alabilmesi i¢in yapilan arastirmalar adli muhasebe uygulamalarinin biiyiik boliimiinii

kapsamaktadir (Cabuk ve Yiicel, 2012, s. 34).

Giliniimilizde isletmeler caligsanlar, list yonetim veya dis paydaglar tarafindan
gerceklestirilen farkli hile tiirleri ile kars1 karsiya kalmaktadir. Bu hileler isletmelerin
finansal kayiplara yol agmasinin yanisira, isletmenin siirdiiriilebilirligi ve giivenirliligini
de tehdit etmektedir. Yapilan ¢alismalarda sirket gelirlerinin %6’sin1 buna benzer hile
tiirleriyle kaybettiklerini ortaya koymaktadir. Bu hilelere iliskin bazi 6rnekler su
sekildedir (Pazargeviren, 2005, s. 5);

e (Calisan tarafindan isletmeye karsi yapilan hileler,

e Ust yonetimin, ilgili taraflar1 yaniltmaya yénelik mali tablolarda yaptig: hileler,
e Ticari riigvet ve yasadist komisyon,

e Beyaz yakali ¢alisanlarin yaptig hileler,

e Yatirim faaliyetleri ile ilgili yapilan hileler

e Banka islemleri kapsaminda yapilan hileler,

e Kredi karty, bilgisayar ve internet araciligi ile gerceklesen mali hileler,
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Genellikle cezai yaptirimlar1 gerektiren hile ve yolsuzluk suglarinda adli
muhasebecilerin, hile denet¢iligi kapsaminda mahkeme siireclerine katki saglayabilecegi

baslica konular su sekildedir (forensic-accounting, 2005; akt. Pazargeviren, 2005, s. 9);

e Siiphe duyulan hileli iglemlerin, somut kanitlar ile birlikte ortaya konulmasi,

e Mevcut durumun analiz edilerek ¢dziim 6nerilerinin diizenlenmesi,

e Isletmeye ait varliklarin korunmasi ve verimliliginin artmasina destek saglanmast,

e Alaninda uzman olan (miifettis, danisman miihendis, adli dokiiman uzmanlar1 vb.)
kisilerle is birligi yapilmasi,

e Hukuki dava yolu veya su¢ kovusturmasi ile varliklarin tahsili siirecine destek

verilmesi.
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BOLUM 2. ADLi MUHASEBEDE HATA VE HiLE KAVRAMLARI

Adli muhasebe uygulamalarinin etkinligi, muhasebe siirecinde meydana gelen
hata ve hilelerin dogru sekilde tanimlanmasina ve ayirt edilmesine baghdir. Kasitsiz
olarak ortaya ¢ikan muhasebe hatalar1 ile bilingli sekilde gergeklestirilen hileler,
isletmelerin finansal giivenilirligini ve kamuoyu nezdindeki itibarini1 ciddi bigimde
etkileyebilmektedir. Bu c¢ergevede hata ve hile kavramlarinin kapsamli bigimde ele
alinmasi, adli muhasebenin temel islevlerini ve miidahale alanlarini daha iyi kavramay1

mumkin kilmaktadir.

2.1. HATA KAVRAMI

Hata kavrami Arapgadan Tiirk¢eye gecmis olup TDK’ ya gore “’yanlis, isteyerek
ve bilmeyerek yapilan yanlig, yanilma, yanilg1’> anlamlarinda kullanilmaktadir. Hatalar,
kasit unsuru tasimayan yanligliklardir. Genelde bilgi eksikligi, olaylarin yanhs
yorumlanmasi veya anlasilmasi ya da dikkatsizlik gibi nedenler sonucunda ortaya
cikmaktadir. Hata ¢ogu durumda kisilerin iradesi disinda gerc¢eklesen bir durumdur.
Islemlerin gerekli 6zen ve dnlemler alinmaksizin gergeklestirilmesi, hata olusma riskini

artiran temel etkenler arasinda yer almaktadir (Ayaz, 2022, s. 38).

Tanimlamalardan da anlasilacagi iizere, muhasebe hatalarinda kasit veya bilingli
bir yonlendirme unsuru bulunmamaktadir. Gerekli dikkat ve Ozenin gosterilmemesi
sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Bu durum, hile ile hatay1 birbirinden ayiran en temel farktir.
Zira muhasebe hilelerini belirleyici en temel unsur bilingli ve kasith olarak

gerceklesmesidir (Kirik, 2007, s. 39).

2.2. MUHASEBE HATALARININ NEDENLERI

Muhasebe hatalar1 genel olarak muhasebe siireclerinde gorev alan kisilerin bilgi
yetersizligi, tecriibesizligi, Ozensizligi veya dikkatsiz davranmasi gibi etkenlerden
kaynakl1 olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Muhasebe hatalarinin 6nlenebilmesinde en temel
unsur ise alaninda uzman, diiriist ve bilgili personel ile caligmaktir. Bu tiir personeller ile
caligmak sadece hata olusumunu engellemekle kalmaz ayn1 zamanda finansal siire¢lerinin

etkinligini ve verimliligini arttirabilir. Bu baglamda, gelisimi destekleyen egitim,
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seminer, panel, konferans vb. uygulamalar hatalarin en aza indirilmesinde énemli bir rol

oynamaktadir.

Mubhasebe siireclerinde meydana gelen ihmal ve dikkatsizlik kaynakli hatalar,
¢ogu zaman ay sonu diizenlenen mizanlarda veya bu hatalardan etkilenen tigiincii
sahislarin bildirimi ile ortaya ¢ikmaktadir. Diizenli ve kontrollii bir muhasebe sistemi
kurmus isletmeler hatalarini kisa siirede tespit ederek diizeltici islemleri zamaninda

gerceklestirebilmektedir (Kirik, 2007, s. 40).

2.3. MUHASEBE HATA TURLERIi

Dijitallesme ile birlikte muhasebe siireclerinin bilgisayar ortaminda hazirlanmasi,
hatalar1 azaltmis ancak yine de karsilagilan bazi hatalar olmaktadir. Bunlar1 asagidaki gibi

siralamak miumkindiir.

2.3.1. Matematiksel Hatalar

Muhasebe islemleri sirasinda gergeklesen matematiksel islemlere iligkin yapilan
hatalardir. Alis faturasindaki mal kalemlerine ait miktarlarin fazla hesaplanmasi bu
hataya Ornektir. Matematiksel hatalarin tespiti ¢ift kayit sistemi nedeni ile miimkiin
olmamaktadir. Dogrudan belge iizerinde sayisal inceleme yapilarak ortaya ¢ikabilir

(Ozdogan, 2019, s. 22).

2.3.2. Kayit Hatalar:

Kayit hatalari, muhasebe ile ilgili islemlerin giinliik deftere kaydedilmesi
stirecinde yapilan rakamsal veya hesap bazli yanligliklardan kaynaklanan hatalardir.
Genellikle belge tizerindeki bilgilerin deftere yanlis aktarilmasi ile meydana gelmektedir.
Kayit hatalarin1 hesap hatalari, tutar hatalar1 ve borg-alacak taraflarinin karistirilmasi

seklinde gruplandirabiliriz (Kirik, 2007, s. 41).

2.3.3. Nakil Hatalan

Muhasebe kayitlarina yansiyan tutarlarin, sayfadan sayfaya, defterden deftere,

defterlerden mizana veya yevmiye defterlerine kaydedilen islemlerin biiyiik deftere
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kaydinin yapilirken yanlis kaydedilmesi veya baska bir hesaba kaydedilmesi sonucu
meydana gelen hatalardir. Ornegin; yevmiye defteri iizerinde 2.000,00 TL olan kaydin
biiyiik defterde ilgili hesaba 2.200,00 TL olarak aktarilmasi, yevmiye defteri 263.
Arastirma ve Gelistirme Giderleri hesabinda olan tutarin biiyiik defterde 750. Arastirma
ve Gelistirme Giderleri olarak kaydedilmesi gibi hatalar nakil hatalaridir (Irmak ve
digerleri, 2002, s. 35).

2.3.4. Unutma ve Tekrarlama Hatalar

Muhasebe de ‘’donemsellik kavrami’® geregi yapilan tiim islemler ilgili donem
icerisinde defterlere eksiksiz bir sekilde kayit altina alinmasi gerekmektedir. isletmeye
ait belge ve islemlerin ilgili donemde kayit edilmemesi veya kayit altina alinmamasi
unutma hatalar1 kapsaminda degerlendirilir. Incelenecek kayit olmamasi nedeni ile tespiti
oldukca zordur. Bu yiizden belgenin kaydi sirasinda takibi ile 6nlenebilir (Okay, 2011, s.
44). Tekrarlama hatasi ise ayn1 belgelerin miikerrer olarak birden fazla kez kayit altina

alinmasini ifade etmektedir.

2.3.5. Bilanco Hatalar

"Bilango, isletmenin belli bir tarihte sahip oldugu varliklar ile bu varliklarin
saglandig1 kaynaklar1 gosteren tablodur" (Karapmar ve Ayikoglu Zaif, 2012, s. 35).
Bilangoda yer alan kalem ve tutarlarin dogru bir sekilde kayit altina alinmasi, isletmenin
finansal durumunun ger¢ege uygun yansitilmasi agisindan biiyiik énem tagimaktadir.
Bilanco hatalari; degerleme, amortisman ve karsilik ayirma konularinda yapilan hatalar,
bilangoda netligi olmayan hesaplarin bulunmasi, aktif ve pasif hesaplarin birbirine
karistirillarak tek bir hesapta takip edilmesi gibi hatalardan olugsmaktadir. Bu hatalar
bilango analizlerinin yapilmasini giiclestirir (Akyel, 2009, s. 16).

2.4. HILE KAVRAMI

Hile, kisilerin kendi c¢ikarlari dogrultusunda, kasitli olarak yanlis ve yaniltic
davraniglarda bulunmalaridir. Isletmelerde hile, dnemli bilgileri gizleme, sahte belge
diizenleme, zimmet, aldatma, hirsizlik, yolsuzluk vb. eylemler icin kullanilan bir

kavramdir ve kesinlikle kasit unsuru tasimaktadir (Acar Ugurlu, 2013, s. 2).
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Tiirkiye'de 1995 yilinda kurulmus olan ve Uluslararas1 i¢ Denetciler Enstitiisii
(The Institute of Internal Auditors —IIA) iiyesi olan Tiirkiye I¢ Denetim Enstitiisii (TIDE),
yayimladig1 Uluslararas1 I¢ Denetim Standartlar1 gergevesinde "suistimal" kavrami
ozelinde hileyi su sekilde tanimlamaktadir; ’Suistimaller para, mal veya hizmet
saglamak, hizmet kaybindan veya 6deme yapmaktan kaginmak veya sahsiyla veya isle
ilgili bir avantaj elde etmek amagclariyla ¢esitli taraflar ve kurumlar tarafindan

gerceklestirilebilir.”” (TIDE, 2019)

Son yillarda, isletme c¢alisanlar1 dahil olmak {izere bir¢cok kisi veya kisiler
tarafindan cesitli bigimlerde yapilan hileler, toplumu etkileyen ciddi bir sorun haline
gelmistir. Nitelik ve nicelik bakimindan farklilik gésteren bu eylemler, siirekli olarak say1
ve tutar acisindan artis gostermektedir. S6z konusu suistimallerin sebepleri ile
gerceklestiren kisilerin davranissal ve demografik 6zellikleri onemli istatistikler olarak
ortaya ¢ikmaktadir. ABD’de her yil isletme calisanlar1 tarafindan gergeklestirilen bu
hilelerin yaklasik maliyeti 400 milyar dolar seviyelerinde oldugu tahmin edilmektedir.
Farkli iilkelerde yapilan ampirik arastirmalar ise isletmelerin yillik gelirlerinin %6’ sim
benzer yolsuzluklar nedeni ile kaybettiklerini ortaya koymustur (Association of Certified
Fraud Examiners (ACFE), 2020).

Muhasebe hilesine bagvuranlarin sebepleri literatiirde farkh sekillerde karsimiza

ciksa da temel amaglar1 genel olarak asagidaki sekilde siralanabilir (Akyel, 2016: 20);

e Zimmetlerin gizlenme istegi,

e Hukuka aykir1 bir sekilde kazang elde etme istegi,

e Paydaslarin kasitli yanlis yonlendirmesi,

e Dagtilabilir kdrin diisiik gosterilme istegi

e Yapilan yolsuzluklarin gizlenme istegi,

e Sartlar1 saglanmayan kamu desteklerinden faydalanma istegi,

e Vergi kagirma diisiincesi.
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2.5. HATA VE HILE ARASINDAKI FARKLILIKLAR

Finansal tablolarda yapilan hile ve usulsiizliiklerin tespit edilme siireci, bagimsiz
denet¢inin sorumluluk alanindadir. Bagimsiz denet¢i, denetim siirecini planlarken ve
gerekli teknikleri uygularken, finansal tablolardaki hile veya usulsiizliik kaynakli
yanligliklarin bulunabilecegi olasiligina dikkat etmeli ve bu riskleri minimum seviyeye

indirgemek i¢in gerekli 6nlemleri almak zorundadir (Altinsoy, 2011, s. 18).

“Finansal tablolardaki yanhisliklar, hile ve usulsiizliikten veya hatadan kaynaklanabilir. Hile
ve usulstizliikleri hatadan aywran temel unsur, finansal tablolarda yanlisliga sebep olan fiilin

kasitl olarak yapilip yapilmadigidir.”

(Sermaye Piyasast Kurulu [SPK], 2006, Seri: X, No: 22, Birinci Kisim, Md. 4)

Hile ve usulsiizliikler, kasith bir sekilde gerceklestirilirken; hata cogunlukla bilgi
eksikligi, yanlis yorumlama veya dikkatsiz olarak gerceklestirilen irade dis1 eylemlerdir.
Hata; bir tutarin yanlis kayit altina alinmasi, eksik bilgi sunmak gibi kasit unsuru
tasimayan hatali islemleri kapsamaktadir. Ozbirecikli (2006) ¢alismasinda, denetim
siirecinde yanlis beyanlarin ortaya c¢ikmasina neden olan faktorleri siiflandirilarak
aciklanmistir. Bu kapsamda, asagida sunulan sekil yanlis beyanin nedenlerini

Ozetlemektedir.
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)
Yanlis Beyanin
Nedenleri
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Raporlama Gz'mmem :
ecirilmesi

Sekil 2.1. Yanlhs Beyan Nedenleri

Kaynak: Ozbirecikli, M. (2006). Bagimsiz denetcinin miisteri firmanin yolsuzluk eylemi karsisindaki
tutumu: Sirket yolsuzluk vakalar1 ve yasal diizenlemeler ¢ergevesinde bir inceleme. Muhasebe ve Denetime
Bakais, 5(18), 4.

Hile ve hata arasindaki temel farklar asagidaki sekilde siralanabilir (Altinsoy, 2011, s.
19);

e Hile bilingli ve isteyerek yapilan eylemlerden olusurken; hata kasitli olmayan
yanlighiklardir.

e Hileler tepe yonetim ve isletme sahipleri tarafindan yapilirken; hatalar ¢alisanlar
tarafindan yapilir.

e Hata tespit edildiginde kasit unsuru bulunmadigi i¢in genellikle kolaylikla
diizeltilebilir.

e Hileler belge iizerinden gerceklestirilirken; hatalar genellikle kayitlarda
olmaktadir.

e Hile kasith olarak gizlendigi i¢in hatanin tespit edilmesi hileye kiyasla daha
kolaydir.
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2.6. HILE TURLERI VE OLUSUM SURECLERI

ACFE 2012 Raporunda belirtilen {i¢ ana hile tiirii bulunmaktadir. Bunlar su

sekilde siralanmaktadir;

e Varliklarin Kétiiye Kullanimi
e Yolsuzluk

e Finansal Tablo Hileleri

Raporda dikkat ¢ceken temel bulgulara gore, hile vakalarinda ortalama mali kayip
140.000 ABD dolar1 diizeyinde gergeklesmis; bu hilelerin ortaya ¢ikarilmadan onceki
medyan tespit siiresi 18 ay olmustur. Hilelerin %43’ ihbar yoluyla agiga ¢ikarilmis olup,
bu ihbarlarin biiylik ¢ogunlugu magdur isletmelerin kendi calisanlar1 tarafindan
yapilmistir. Kiigiik isletmeler ise daha az kontrol mekanizmasina sahip oldugundan en

biiyiik kayiplar1 yasayan taraf olmuglardir.

Hile tiirleri literatiirde farkli sekillerde karsimiza ¢ikmaktadir. Genel olarak ise

hile tiirleri 5 grup olarak ele alinmaktadir. Bunlar (Bozkurt, 2011, s.65);

e Calisan Hileleri
e Yonetim Hileleri
e Yatirim Hileleri
e Satici Hileleri

e Miisteri Hileleri

2.6.1. Calisan Hileleri

Calisan hileleri; calisanlar tarafindan isletmelerin varliklarimi kisisel ¢ikarlari
dogrultusunda usulsiiz kullanimi1 veya bu varliklarin zimmete gecirilmesi seklinde ortaya

cikmaktadir (Erkan ve Arici, 2011, s. 32).

Kiiresellesen ve rekabetin artti1 giiniimiiz diinyasinda, isletme c¢alisanlarinin
gerceklestirdikleri hileli islemler 6nemli bir artis gdstermis olup, bu tiir eylemler hem

isletmelere hem de genel olarak ekonomiye verdigi zararlar ciddi boyutlara ulagmigtir.
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Literatiire baktigimizda tek bir ¢alisanin sirketin iflasina sebep olacak diizeyde sonuclara
neden olabilecegi yer almaktadir. Ayrica bireysel olarak yapilan herhangi bir hileli islem

diger calisanlarin isttihdamini da olumsuz yonde etkileyebilmektedir (Soyler, 2003).

2.6.2. Yonetim Hileleri

Yoénetim hileleri, hileli mali raporlama olarak da bilinmektedir. Isletmede yapilan
onemli hile tiirlerinden biri olup genellikle tepe yoneticiler tarafindan finansal tablolarda
degisiklik yapilarak igletmenin durumunu daha iyi ya da kotii olarak gosterilmesidir
(Goksu, 2011, s. 45). Bu duruma bilanco maskelenmesi denmektedir. Hileli eylemler

yaparak daha az kar pay1 ve vergi 6demeyi amaglamaktadirlar (Uyar, t.y.).

Tepe yoneticiler ve isletme sahipleri tarafindan, taraflar1 yaniltma amaciyla bazi

hile tiirleri ve uygulamalar1 Tablo 2.1.’de detayli olarak ele alinmistir.



Tablo 2.1. Isletme Sahipleri ve Yoneticileri Tarafindan Yapilan Hileler
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Kurban

Hile Tiirii

Miisteriler

Aldatic1 Reklam

Yanhs Agirlik ve Olgiitler
Aldatic1 Beyan

Aldatic1 Markalama ve Etiketleme
Diisiik Maliyetli Taklitler

Fiyat Diizenlemesi

Kalitenin Degistirilmesi

Ayiplt Uriinler

Hissedarlar ve Alacaklilar

Aldatici Finansal Tablolar
Aldatici Finansal Tahminler

Aldatic1 Beyanlar

Rakipler

Yikici Fiyatlandirma

Ederinin Altinda Satis Fiyat1 Belirleme
Bilgi Korsanlig:

Patent/Telif Haklar1 ihmali ve ihlali
Ticari Yalan ve Iftira

Onur Kiric1 Yayinda Bulunma

Bankalar

Karsiligt Olmayan Evrak Kullanma
Sahte Kredi Bagvurulari
Var Olmayan Finansal Tablolar

Sirket/Isveren

Masraflarin ve Gider Hesabimin Sisirilmesi
Performans Hilekarlig1

Gider ve Borglart Fazla Gosterme
Gelirleri Oldugundan Fazla Gosterme
Varliklar1 ve Kar1 Fazla Gosterme
Varliklarin Calinmasi

Ticari Riigvet

Zimmete Gegirme

Uciincii Kisilerle Uygun Olmayan [liskiler

Sigorta Sirketleri

Hileli Zarar Tazminat:
Sahte Sigorta Bagvurulari
Kar Amagli Kundakeilik

Kamu Kurumlari

Sahte Raporu ve Iadeler

Kaynak: Sabankaya, M. (2018). Finansal tablolarda muhasebe hilelerinin fark edilmesi ve ortaya ¢ikartilma

bigimleri (Yaymlanmamms Yiiksek Lisans Tezi). Istanbul Aydin Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii,

Mubhasebe ve Denetimi Programu, s. 11.
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2.6.3. Yatirim Hileleri

Yatirim hileleri ile yonetim hileleri birbirleriyle dogrudan bir iligki i¢cinde oldugu
sOylenebilir. Bu baglamda, yonetim hilelerinde yoneticiler, finansal tablolarint manipiile
ederek isletmenin karlilik durumunu yiiksek gosterip hisse senetleri {izerinde etki
yaratmay1 amaglarlar. Yatirim hilelerinde ise hileyi gergeklestiren kisi veya kisiler,
yaniltici taahhiitlerde bulunarak veya gercgekleri tahrif ederek bireyleri yatirim i¢in ikna

etmeye c¢alisirlar (Mengi ve digerleri, 2013, s. 33).

2.6.4. Satic1 Hileleri

Satic1 hileleri; isletmeye mal veya hizmet saglayan saticilarin bireysel veya
isletme ¢alisani ile is birligi yaparak gergeklestirdigi hileli eylemlerdir (Erkan ve Demirel
Arict, 2011, s. 32). Bu eylemler genellikle kamu kurum kuruluslarinda goriilse de birden
fazla kisinin organize olmasi halinde kurumsallasmis firmalarda da gerceklestirilebilir.
Genellikle i¢ kontrol eksikligi ve yetersizliginde kaynaklanan bu eylemleri su sekilde

siralayabiliriz (Kati, 2021, s. 21);

e Talep verilen mal miktarindan daha azinin teslim edilmesi,
e Sipariste belirtilen 6zelliklere uygun olmayan, diisiik kaliteli mal temin edilmesi,
e Siparis edilen mallarin higbir sekilde temin edilmemesi,

e Son kullanim tarihi ge¢mis veya kullanim islevini yitirmis tirlin temin edilmesidir.

2.6.5. Miisteri Hileleri

Miisteri hileleri, miisterilerin satin aldiklar1 mal veya hizmetlerin denetim, kontrol
veya eksikliklerden faydalanmak suretiyle yaniltma seklinde ortaya ¢ikmaktadir. Bu hileli
eylemler tek basina veya calisanla birlikte yapilmaktadir. Bu baglamda miisteriler
tarafindan siklikla bagvurulan yontemleri Tablo 2.2.°de detaylandirilmistir (Sabankaya,
2018, s. 12);

Tablo 2.2. Miisteriler Tarafindan Yapilan Hileler
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Kurban

Hile Tiirii

Saticilar

Satin alinan malin etiketini degistirme
Hirsizlik

Sahte ¢ek, senet kullanma

Aldatici iirtin iadeleri

Sahte kredi kart1 kullanma

Sahte kredi basvurusunda bulunma

Kaynak: Sabankaya, M. (2018). Finansal tablolarda muhasebe hilelerinin fark edilmesi ve ortaya ¢ikartiima

bigimleri [ Yayimlanmamus yiiksek lisans tezi]. Istanbul Aydin Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii.

2.7. HILE YONTEMLERI

Hileli eylemler isletmelerin finansal raporlama giivenilirligini tehdit eden en

biiyiik etkendir. Isletmelerde sikca karsilasilan hile yontemlerinden bazilar1 asagidaki

gibidir;

e Kasith (Bilingli) Hatalar,
e Kayit Disi1 Islemler,

e Zamaninda Yapilmayan Kayitlar,

e Uydurma Hesap A¢ma,

e Sahte veya Gergegi Yansitmayan Belge Kullanimi,

e Bilango Maskelemesi.

2.7.1. Kasith (Bilineli) Hatalar

Muhasebe hatalar1 genel olarak dikkatsizlik, bilgi eksikligi veya teknik olarak

yetersiz kalan sistemden kaynaklanmaktadir. Bu tiir hatalar kasit unsuru icermez. Fakat

bir amag dogrultusunda bilingli bir sekilde yapilmigsa s6z konusu eylem kasti hata olarak

nitelendirilir. Ancak kasit unsuru siibjektiftir ve kanitlanmasi zordur. Kastin varlig: agik

ve objektif sekilde kanitlanamiyorsa, ilgili islemler muhasebe hatasi olarak degerlendirilir

(Akyel,2009, s.21).
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2.7.2. Kayit Disi islemleri

Muhasebe uygulamalarinda, gergeklestirilen her islemin kural olarak belgelere
dayanarak kayitlara alinmasi gerekmektedir. Bazi durumlarda kasith bir sekilde belgesiz
islem yapilmast gibi hileli durumlar olmaktadir. Bunlar genellikle fatura
diizenlenmemesi, alinan faturalarin kayda alinmamasi vb. hileli eylemler seklinde olup,

bu tarz eylemlerin amaci ise daha az vergi 6demektir (Kirik, 2007, s. 55).

2.7.3. Zamaninda Yapilmayan Kayitlar

Muhasebe kayitlarinda olan islemlerin, gerceklestigi tarihten 6nce veya sonra
kaydedilmesi farkli bir amag giidiilerek yapildigim gosterir. Ornegin, stok miktarmi az
gostermek i¢in yilsonunda alinan mallarin bilango kapanisindan sonra kayitlara girilmesi
veya isletmenin likitede durumunu giiglii géstermek igin bilango tarihinden sonra tahsil
edilecek olan tutarlarin bilango doneminden Once tahsil edilmis gibi kaydedilmesi

yaniltict muhasebe uygulamalar1 arasinda yer almaktadir (Sabankaya, 2018, s. 34).

2.7.4. Uydurma Hesap A¢ma

Uydurma adlara hesap agilma islemi, gergekte var olmayan olaylar olmus, ticari
iliski kurulmamis kisi ve kurumlarla ticari iliski kurulmus gibi yaniltict muhasebe
kayitlarinin diizenlenmesini ifade etmektedir. Bu tiir islemler genellikle vergi kagirma,
finansal durumun oldugundan daha farkli gdsterilmesi, belgesiz yapilan kayitlari
denklestirmek veya yapilan yolsuzluklar1 gizleme gibi amaglarla yapilmaktadir (Irmak

vd., 2002, s. 44).

2.7.5. Sahte veya Gerc¢egi Yansitmayan Belge Kullanimi

Sahte belge veya gercegi yansitmayan belge kullanimi, esasen meydana gelmemis
bir islemin veyahut faaliyetin gerceklesmis gibi gosterilmesi amaciyla belge
olusturulmasi-yaratilmasi islemini igeren usulsiizliik tiiridiir. Bu tiir faaliyetlere iliskin

ornekler su sekilde siralanabilir (Ozdemir, 2017, s.73):

¢ Gergekte mevcut olmayan bir miikellef adina belge basilmasi ve diizenlenmesi,



29

e Mevcut bir miikellef adina ayni seri numaralartyla belge olusturulmasi,
e Gergeklesmeyen mal veya hizmet alim-satimi i¢in belge diizenlenmesi,
e Maliye Bakanligi ile anlagmasi olmayan matbaalarda belge bastirilmast,

e Vergi Usul Kanunu’nda belirtilen sekil sartlarina aykir1 belge diizenlenmesi.

Icerigi itibari ile yaniltic1 belge ise, belgenin fiziksel olarak var olmasina karsilik,
igeriginde gergege aykiri bilgi bulunmasi durumudur. Ornegin; mal aliminda fatura
belgesinin var olmasina kargin alinan mal miktarinin ve/veya fiyatinin, fiilen gergeklesen

islemlerle 6rtiismemesi bu duruma 6rnek gosterilebilir.

2.7.6. Bilanco Maskelemesi

Bilango maskelemesi (makyajlamasi), isletmelerin mali tablolarini yaniltici ve
gercegi yansitmayan sekilde sunmasidir. Bilanco maskelemesinde amag, finansal
tablolarin, hileyi yapanin ¢ikar1 dogrultusunda ve onun amaglarina hizmet edecek sekilde;
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, eksik sunulmasi gibi islemleri kapsar. Burada
hedef, finansal tablo kullanicilarinin isletme tiizerindeki algisinin istenilen sekilde
yonlendirilmesidir (Bezirci ve Karahan, 2015, s. 223-224). Bu duruma 6rnek olarak halka
acik bir isletmenin finansal tablolarinda hasilatinin yiiksek gosterilmesi verilebilir. Bu
ornekte, bilanco maskelemesi suretiyle isletmenin performansinin, ger¢ekte oldugundan
daha iyi oldugu algis1 olusturulmaya ¢alisilmaktadir. isletmeler; kamu kurum/kurulusu,
bankalar ve g¢esitli kredi/finansman kurumlar1 veyahut diger paydaslarin1 yanlis

yonlendirme amaciyla bilangco maskelemesi eyleminde bulunabilir.

2.8. HILE UCGENI

Hile tiggeni kavrami, ABD’li sosyolog Donald R. Cressey tarafindan 1950 yilinda
ortaya atilmis ve muhasebe denetimi yazininda 6nemli bir yere sahiptir. Hile liggeni
teorisi, kisi veya isletmelerin hile davranisinda bulunmalarinin ardinda yatan
motivasyonlar1 agiklamak i¢in ortaya atilan bir modeldir. Bu modele gore, hile
davraniginin arkasinda yatan unsurlar Sekil 2.2°de gdsterildigi gibi; Baski (Pressure), (ii)
Firsat (Opportunity) ve (iii) Hakli Gosterme (Rationalization) seklindedir (Free, 2015:
177).
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Baski

Hakl

Sekil 2.2. Hile Uggeni

2.8.1. Baski

Hile {iggeninin baski unsuru, ¢alisanlar iizerindeki cesitli nedenlerden dolay1 hile
eyleminin ortaya ¢ikmasidir. Baski, bireyin yasadigi ¢evresel kosullar sebebiyle maddi
veyahut manevi anlamda zorluk yasamasi ve bu kosullardan kagcinmak amaciyla hile
eylemine yonelmesi anlaminda gelmektedir. Bozkurt (2016: s. 113)’e gore bireyin hile

yapma ihtimalini arttiran kisisel kaynaklar dort sekilde siralanabilir. Bunlar;

e Psikolojik Motivasyon: Hirsizlik eylemi, insan dogasinda var olan bir egilimden
kaynaklanmakta olup, birey kimi zaman sadece bu eylemi ger¢eklestirmis olmak
icin hirsizlik yapabilmektedir.

e Egoya Dayali Motivasyon: Kisisel prestij veya sosyal itibar kazanma arzusuyla
bireylerin hirsizliga yonelmesi s6z konusudur.

e lideolojik Motivasyon: Ideolojik gerekcelere dayanan, bireyin moral degerlerini
yiiksek tutmayr amaglayan ve bu dogrultuda bir magdur belirlenmesini mesru
gbren bir tutumdur.

e FEkonomik Motivasyon: Maddi kaygilarin etkisiyle ortaya ¢ikan bir suistimal
tiiriidiir.  Isletmelerde calisan personelin gergeklestirdigi hilelerin  biiyiik
cogunlugunun, dogrudan maddi kazan¢ elde etme amacina yonelik oldugu

gbzlemlenmektedir.
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2.8.2. Firsat

Hile tiggeninin temel unsurlarindan olan firsat unsuru, bireyleri hileye yonelten en
belirgin etkenlerden biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Isletmelerde meydana gelen hile
eylemlerinin biiyiik bir kismi, ¢alisanlarin var olan sistemdeki kontrol agikliklar1 veya
eksikliklerinden yararlanma sonucunda ortaya ¢ikmaktadir. Bunun yanisira ¢alisanlarin
kisisel yasamlarindaki maddi ve manevi sikintilar ya da memnuniyetsizlikler, kisilerin
sug¢a yoOnelmesinde psikolojik olarak hazirlayict bir etki yaratmaktadir. Calisanlar
iizerinde bu firsat unsurlar1 baski ile birlestiginde hile eylemleri ka¢inilmaz bir hale

gelmektedir (Kati, 2021, s. 15).

Hile eylemlerine zemin hazirlayan bazi zayifliklar asagidaki gibi siralanabilir (Akyel,
2009, s. 37);

e Etik kural yetersizligi,

e (alisanlarin yaptiklar1 isin kontrolii ve degerlendirilmesinde yetersizlik,

e Hile yapan kisilere caydirici yaptirimlarin uygulanmamasi,

e (alisanlar aras1 bilgi paylasiminin ve iletisim akisinin zayifligi,

e Tepe yonetimde bulunan kisilerin bilgi eksikligi, ilgisizlik ve yetenek eksikligi,

e Denetim faaliyetlerindeki yetersizlik.

2.8.3. Hakh Gosterme

Hile {iggeninin son unsurunu olusturan hakli gdsterme, calisanlarin yaptiklari
hileli eylemleri kendi i¢ diinyalarinda mesrulastirma ¢abasini ifade etmektedir. Bu unsur,
bireylerin yaptiklar1 eylemleri hakli ¢ikarmak i¢in gesitli gerekceler bulmasiyla kendini
gosterir. Bu nedenle hile vakalarinda, hileyi gerceklestiren kisilerin kendine 6zgii bir

bahanesi bulunmaktadir (Cetin, 2018, s. 41).

Hakl1 gosterme unsuru kapsaminda, hileyi yapan kisi igveren tarafindan haklarinin
karsilanmadigin1 ve bu haksizligin telafisi olarak ek bir kazan¢ saglama hakkini
kendisinde gordiigii anlagilmaktadir. Bu nedenle, olaylar arkasindaki gergekleri tam
anlamiyla analiz etmek, hileli eylemleri gerceklestiren bireylerin motivasyonlari

hakkinda bilgi sahibi olmak ve isletmelerin karsi karsiya oldugu bu riskleri tanimlayarak,
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etkin ve siirdiiriilebilir bir hile risk yonetim sisteminin olusturulmasi biiyiikk 6nem arz

etmektedir (Akatak, 2021, s. 71).

Sonug olarak hile tiggeninde yer alan bu temel unsurlardan birinin ger¢eklesmesi,
hile eyleminin gergeklesmesine neden olmaktadir. Bu baglamda, hilenin en aza
indirilebilmesi icin gli¢lii ve etkin bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi gerekmektedir.
I¢ kontrol, finansal raporlama siireclerinde kritik bir éneme sahip olup, bu siireclerde

gorev alan tiim kilit ¢calisanlar sorumluluk tagimaktadirlar (Sabankaya, 2018, s. 7).

2.9. HILE YAPAN KiSILERIN KARAKTERISTIK OZELLIKLERI

Glinlimiizde hileli iglemlere basvuran bireylerin sayis1 artmakta olup bu artig
dikkat c¢ekici diizeyde artmaya devam etmektedir. Hile ve yolsuzluk olgusu 6yle bir
duruma gelmistir ki giivenilir olarak kabul goren beyaz yakali ¢alisanlar bile hile
yontemlerine yonelmislerdir. Bu noktada, hileyi gerceklestiren bireylerin kisisel ve
davranigsal ozelliklerinin belirlenmeye calismasi, hileye karsi alinacak tedbirlerin en

onemli adimlarindandir (Akatak, 2021, s. 66).

Hileli eylemlerde bulunan kisilerin karakterlerine iliskin baz1 6zellikler asagidaki

gibidir (Tarhan, 2016, s. 169);

e Karsilarindaki insana rahatlikla yalan soyleyebilirler,

e Utan¢ duygusu barindirmazlar,

e Yiiz ifadelerinde pigsmanlik belirtisi asla olmaz,

e Dolayl ve oyalayici yanitlarla sorulara cevap verirler,

e Genellikle kisisel ¢ikarlar1 6n plandadir,

e Siklikla iyi niyet, diirtistliik ve ahlak gibi kavramlardan bahsederler,
e Gergegi soylediklerine dair siirekli yemin etme egilimindedirler,

e Kendi dogrularint mutlak dogru olarak savunurlar,

e Onurlu bir yagsam yerine liiks bir hayat1 tercih ederler,

e Dogru bilgiden ziyade kars1 tarafin duymak istediklerini sdylerler,
e Antisosyal kisilik 6zellikleri sergilerler,

e Her durumda kars1 tarafi suglayarak sorumluluk almazlar.
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2.10. HILENIN TESPIT EDILMESI iCIN KULLANILAN YONTEMLER

Hile tespiti, hile olaymin kesfedilmesi siirecini ifade eder. Hile tespiti, etkin bir
sekilde; iyi tasarlanmis i¢ kontrollerin uygulanmasi, etkin gézetim ve potansiyel hilenin
kanitlarina yonelik dinamik bir arastirma sayesinde saglanabilir (Pehlivan, 2023, s. 77).
Isletmelerde, giivenilirlik saglamak ve hileli islemleri ortaya ¢ikarmak amaciyla farkli
yontem ve tekniklerden yararlanilmaktadir. Bu yontemler, belgelerin istatistiksel olarak
incelenmesinden, islemler arasi tutarsizliklara kadar degerlendiren uzun bir siiregten
olusmaktadir. Ozellikle modern teknolojilerin ve veri analiti§inin gelismesiyle birlikte,
hilenin tespitinde kullanilan yontemler daha etkili bir hale gelmistir. Asagida hile tespiti

icin en sik kullanilan yontemler siralanmaktadir;

e Veri madenciligi,
e Benford kanunu,
e Kirmizi bayraklar,

e (apraz denetim.

2.10.1. Veri Madenciligi

Isletmelerin yonetiminde en temel unsurlardan biri veridir. Veriler ¢esitli
kaynaklardan toplanabilir ve sistemlerde depolanabilir. Bu verilerden anlaml ve stratejik
bilgi elde edebilmek i¢in analiz tekniklerine ihtiyag vardir. Veri madenciligi bu noktada,
biliyiik veri tabanlarindan anlamli bilgiler ortaya ¢ikarmak amaciyla; matematiksel,
istatistiksel, yapay zeka, uzman sistemler ve makine 6grenimi tekniklerini kullanan bir
stirectir. Bu yontem sayesinde, biiyiik ve karmasik veri kiimeleri i¢inden dikkat ¢eken

sapmalar belirlenerek olas1 hile durumlarinin analizi miimkiin duruma gelmektedir (Kat,

2021, s. 68).

Veri madenciligi teknigi, ticaret diinyasinda genis bir uygulama sahasina sahiptir.
Dogrudan pazarlama, sigorta yolsuzluklarinin kontrolii, kredi karti dolandiriciliginin
tespiti, kredi analizleri ve telefon hizmetlerindeki usulsiizliikler gibi bir¢ok alanda etkili
bir sekilde kullanilmaktadir. Ozellikle sigorta sirketleri muhtemel hile ve usulsiizliikleri

saptamak amaciyla bu yonteme siklikla bagsvurmaktadir (Altinsoy, 2011, s. 63).
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Veri madenciligi yazilimlari, timevarimsal bir analiz yontemidir. Bu ydntemin
temelinde, muhasebesel kayitlarda ortaya cikabilecek olagandisi sayisal iligkilerin
incelenmesinde, isletmelerin kendi veri tabaninin kullanilmasi vardir. Son yillarda bilgi
teknolojilerinde yasanan énemli gelismelere bagli olarak veri hacminin biiyiik Ol¢iilere
ulagmasi, veri madenciligine duyulan ihtiyacin artmasina neden olmustur. Veri
madenciliginde; veri ambarlarinda yer alan biiyiik veri kiimelerinin i¢inden daha 6nce
fark edilmemis bilgileri ortaya ¢ikarma islemidir. Elde edilen bilgiler karar alma siirecleri

ve eylem planin1 uygulamaya koymak i¢in kullanilmaktadir (Abdioglu, 2007, s. 122).

2.10.2. Benford Yasasi

Benford Yasasi, sayilarin ilk basamaklarinda goriilen dagilimlarina
dayanmaktadir. Yasanin amaci veriler arasinda dogal olarak kabul gérmeyen sapmalari
bulmaktir. Sayisal analiz testlerinde Benford Yasas1 kullanilarak, binlerce veri arasindaki
hileli sapmalar kisa siirede tespit edilmekte ve etkili bir sekilde ortaya ¢ikarilabilmektedir

(Ertikin, 2017, s. 697).

Frank Benford tarafindan 1938 yilinda yayimlanan makalede 20.229 arastirmadan
elde edilen bulgulara gore 1 rakaminin anlamli ilk rakam olma oran1 % 30,6; 2 rakaminin
anlamli ilk rakam olma orani1 % 18,5; 9 rakaminin ilk rakam olma olasilig1 ise sadece %
4,7 oraninda ortaya c¢iktig1 tespit edilmistir (Kiigiik, 2008, s. 109). Finansal verilerde
frekanslar, Benford Yasasi’na uygun olmayan sapmalar gozlemlenmesi, hile olasiliginin
bulundugunu gostermektedir. Bu baglamda, Benford Yasas1 yardimiyla yapilan analiz
sonucunda olagandisi sapmalar tespit edilmesi halinde daha detayli inceleme yapilmalidir

(Altinsoy, 2011, s. 61).

2.10.3. Kirmuzi Bayraklar

Hile, bilingli bir gizleme eylemi olsa da, ortaya ¢ikarilmasi sadece teknik
yontemlerle degil, bazi belirti ve durumlarin fark edilmesiyle de tespit edilebilir. Bu tiir
belirti ve durumlar literatiirde ’Kirmizi1 Bayraklar’ olarak adlandirilmaktadir (Altinsoy,
2011, s.56). Kirmiz1 Bayraklar, isletme faaliyetlerinde ve/veya finansal raporlarda hile

riskine isaret eden uyarici gostergelerdir.
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Hileye isaret eden temel belirtiler; muhasebesel tutarsizliklar, analitik verilerdeki
anormallikler, i¢ kontrol sistemindeki zayifliklar, asir1 yasam tarzlari, olagandist
davraniglar ile sikayet, ima ve uyar1 olmak iizere alt1 ana baslikta siniflandirilabilir
(Arzova, 2003, s. 121). Bu teknik, isletmelerde hile belirtegleri olarak bilinen kirmizi
bayraklarin incelenmesine dayanmakta olup amag olaylarin detayli analiz edilip hileli

eylemlerin var olup olmadigini ortaya koymaktir (Cankaya ve Gerekan, 2009, s. 100).

2.10.4. Capraz Denetim

Capraz denetim yontemi, muhasebe hesaplarinin birbiriyle karsilastirilarak hesap
isleyislerinin analiz edilmesine dayanir. Oncelikle hangi hesaplarin birbiriyle karsilikli
caligmasi gerektigi tespit edilir. Sonrasinda karsilikli calismamasi gereken hesaplarin ayni
yevmiye kaydinda tespiti halinde detayli sekilde inceleme yapilir. Sadece hesaplarin
uyumsuzlugu degil hesaplar ve tutarlar arasinda da uyumsuzluk tespiti halinde

arastirtlmaya deger bir isaret olarak goriilmektedir (Cankaya ve Gerekan, 2009, s. 100).
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BOLUM 3. ARASTIRMAYA YONELIK LITERATUR TARAMASI

Bu boliimde arastirma konusuyla ilgili mevcut bilgileri ortaya koymak amaciyla
literatiir taramast yapilmistir. Tarama kapsaminda konuyla ilgili ulusal ve uluslararasi
kaynaklar incelenmis, 6ne ¢ikan kavramlar ve yaklasimlar belirlenmistir. Bu bilgiler

1s181nda arastirmanin 6nemi ve 6zgiin yoni vurgulanmustir.

Hasdemir (2006) ¢alismasinda, yolsuzluk olgusunu sug sosyolojisi baglaminda ele
alarak, Tiirkiye’deki tarihsel gelisimini ve nedenlerini sosyolojik teoriler 1s181inda
aciklamay1 amaglamaktadir. Calismada, nitel arastirma yontemi kullanilarak literatiir
taramas1 ve dokiiman analizi gergeklestirilmis, yolsuzluk olgusunun toplumsal
dinamikler i¢indeki yeri incelenmistir. Elde edilen bulgular, yolsuzlugun yapisal, kiiltiirel
ve ekonomik faktorlerden etkilendigini ve Tirkiye’de farkli donemlerde degisen
bicimlerde ortaya ciktigim1 gostermektedir. Sonug olarak, yolsuzlugun toplumsal yapiy1
olumsuz etkiledigi, bu nedenle sosyolojik yaklasimlarla biitiinciil politikalarin

gelistirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir.

Bekcioglu, Coskun ve Giimiis (2013) calismalarinda, adli muhasebe mesleginin
kapsaminm1 ve Ozelliklerini inceleyerek, isletmelerde artan hile ve yolsuzluklarla
miicadelede sundugu katkilar1 degerlendirmeyi amaglamiglardir. Calismada, literatiir
taramast ve Ornek olay incelemeleri kullanilarak adli muhasebenin etkinligi analiz
edilmistir. Elde edilen bulgular, geleneksel denetim yontemlerinin yetersiz kaldigini ve
adli muhasebenin hile tespiti ile 6nlenmesinde énemli bir ara¢ oldugunu gostermektedir.
Sonug olarak, Tiirkiye’de heniliz gelismekte olan bu alanin, uluslararasi uygulamalar

1s181nda daha etkin hale getirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir.

Kurt (2013) ¢alismasinda, hata ve hile kavramlarini ele alarak adli muhasebe
meslegini tanitmay1 ve 6102 Sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ile adli muhasebecilik arasindaki
iliskiyi incelemeyi amaglamaktadir. Calismada, literatiir taramas1 yontemi kullanilarak
hata ve hile tiirleri detaylandirilmis, adli muhasebe mesleginin kapsami, gelisimi ve
uluslararas1 uygulamalar1 analiz edilmistir. Ayrica, Tirk Ticaret Kanunu'nda adli
muhasebeyi ilgilendiren diizenlemeler degerlendirilmis, 6zel denet¢i ve bagimsiz

denet¢ilerin adli muhasebeci gibi gorev yapabilme potansiyeli tartisilmistir. Bulgular, adli
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muhasebenin isletmelerde hile ve suistimallerin tespiti agisindan énemli bir uzmanlik
alan1 oldugunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’ndaki bazi diizenlemelerin bu meslek igin hukuki
bir ¢er¢eve sundugunu gostermektedir. Sonug olarak, Tiirkiye'de adli muhasebeciligin
gelisimi icin yasal altyapmin giiclendirilmesi, meslek mensuplarinin bu alana

yonlendirilmesi ve egitim faaliyetlerinin artirilmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

Cankaya, Din¢ ve Coban (2014) calismalarinda, uzman tanikligin adalet
sistemindeki sorunlara ¢6ziim olup olamayacagini incelemek ve muhasebe meslek
mensuplarinin uzman taniklik i¢in uygunluklarini tespit etmeyi amaglamiglardir. Ayrica,
adalet uygulayicilarinin uzman taniklara ihtiya¢ duyup duymadigini arastirmayi
hedeflenmistir. Arastirmada, 495 muhasebe meslek mensubu ve 60 yargi mensubu
iizerinde iki farkli anket uygulanmistir. Arastirma sonucunda, Tiirkiye'de sertifikali
bilirkisi olarak goérev yapacak uzman taniklara ihtiya¢ oldugu ve muhasebe meslek

mensuplarinin su an i¢in gerekli yeterlilige sahip olmadig: belirlenmistir.

Salleh ve Aziz (2014) ¢alismalarinda, kamu sektorii adli muhasebecilerinin sahip
olmas1 gereken temel kisilik 6zellikleri, mesleki beceriler ve etik degerlere yonelik
kullanici  algilarim1  belirlemeyi  amaclamiglardir.  Arastirmada, denetgiler ve
akademisyenlerden olusan katilimcilara anket uygulanmis ve veriler tek yonlii ANOVA
yontemiyle analiz edilmistir. Bulgular, kullanici gruplar1 arasinda adli muhasebecilerin
sahip olmas1 gereken temel dzellikler, beceriler ve Islami etik degerlere iliskin algilarin
anlamli sekilde farklilastigini1 gostermistir. Sonug olarak, kamu sektoriinde adli muhasebe
hizmetlerinin etkinligini artirmak i¢in meslek mensuplariin yalnizca teknik bilgiyle
degil, aym1 zamanda giiclii etik degerler ve kisisel yetkinliklerle donatilmas1 gerektigi

vurgulanmistir.

Free (2015) calismasinda, dolandiricilik iiggeni basta olmak tizere, dolandiriciligt
incelemek icin kullanilan popiiler ¢erceveleri degerlendirmeyi ve gelecekteki arastirmalar
icin yeni yonelimler belirlemeyi amaglamistir. Arastirmada, muhasebe ve dolandiricilik
inceleme literatiiri sistematik olarak analiz edilerek, dolandiricilik liggeninin gelisimi
incelenmis ve denetim ile adli muhasebe alanindaki uygulamalara etkileri tartigilmastir.
Bulgular, rasyonalizasyon siireci, hilede isbirligi yapist ve ihbarciligi tesvik eden

diizenleyici girisimler olmak {izere ii¢ yeterince arastirllmamig alanin varlifini ortaya
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koymustur. Sonug¢ olarak, ¢alismada, muhasebe literatiiriiniin bu konularda disiplinler
aras1 yaklasimlar benimseyerek genisletilmesi ve akademi ile uygulama arasindaki

boslugun kapatilmasi gerektigi vurgulanmustir.

Sorunke (2016) galismasinda, Nijerya'daki tiniversitelerde adli muhasebe dersinin
muhasebe miifredatina entegre edilmesini engelleyen zorluklar1 incelemeyi
amaglamaktadir. Arastirmada, adli muhasebe alanina yonelik talebin ve ilginin Nijerya'da
artacagi ongoriilmiis, ancak entegrasyon siirecinin akademik ve idari engeller nedeniyle
aksadig1 tespit edilmistir. Calisma, bu engellerin asilmasi i¢in baz1 ¢oziim Onerileri
sunmakta olup, adli muhasebe egitimini miifredatlarina dahil etmeyi planlayan

iiniversiteler i¢in yol gosterici niteliktedir.

Kiligbey (2017) ¢alismasinda, adli muhasebe mesleginin gelisimini inceleyerek,
Tiirkiye’de muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebecilige yonelik algilarini
degerlendirmeyi amaglamistir. Calismada, literatiir taramasi ile adli muhasebenin
kavramsal gergevesi ve uluslararasi gelisimi ele alinmis, ardindan Kars, Ardahan ve [gdir
illerinde faaliyet gésteren muhasebe meslek mensuplarina yonelik anket uygulanmaistir.
Elde edilen veriler SPSS 22.0 programi ile analiz edilerek degerlendirilmistir. Bulgular,
adli muhasebenin Tiirkiye’de yeterince taninmadigini, meslek mensuplarinin konuya
ilgisinin smirli oldugunu ve bu alanda yasal diizenlemelerin yetersiz kaldigimi
gostermektedir. Sonug olarak, Tiirkiye’de adli muhasebenin gelisimi i¢in farkindaligin
artirilmasi, egitim programlarmin olusturulmasi ve yasal altyapinin giiclendirilmesi

gerektigi vurgulanmaktadir.

Ozdemir ve Yildirim (2017) calismalarinda, adli muhasebe disiplininin vergi
davalarindaki islevini incelemeyi ve hakim, avukat ile muhasebe meslek mensuplarinin
bu alana yonelik yaklasimlarini ortaya koymayr amaglamaktadir. Nitelikli bilirkisilik
hizmetlerine duyulan ihtiyaci temel alan arastirmada, nicel arastirma yontemi
benimsenmis; Tiirkiye'nin yedi cografi bolgesinden secilen 22 ilde gorev yapan toplam
426 katilimci ile anket uygulanmigtir. Veriler SPSS 21.0 programi aracilifiyla analiz
edilmis; giivenilirlik testi, faktor analizi, t-testi ve ANOVA yontemleri kullanilmistir.
Bulgular, meslek grubu, yas ve hizmet yili degiskenlerine gore anlamli farklar

bulundugunu gostermekte; ozellikle SMMM’lerin adli muhasebe yeterliligine dair
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algilarinin diger gruplardan daha yiiksek oldugunu ortaya koymaktadir. Katilimcilar, adli
muhasebe uygulamalarinin dava siirecine katki saglayacagi ve hukuki karar alma
kalitesini artiracagi gorilisiinde birlesirken, mevcut bilirkisilik sisteminin ve yasal
altyapmin yetersiz olduguna dikkat cekmektedir. Sonug¢ olarak, calisma; vergi
uyusmazliklarmin ¢éziimiinde adli muhasebe hizmetlerinin etkili ve gerekli oldugu, bu
nedenle mesleki yetkinligin artirilmasi ve kurumsal diizenlemelerin giiclendirilmesi

gerektigini vurgulamaktadir.

Liodorova ve Fursova (2018) ¢alismalarinda, adli muhasebe mesleginin tarihsel
gelisimini ve diinyadaki mevcut durumunu incelemeyi amaglamiglardir. Calismada,
literatiir taramast yontemi kullanilarak farkl tlkelerdeki adli muhasebe uygulamalari,
meslegin statiisii, tipolojisi ve metodolojisi karsilastirmali olarak degerlendirilmistir.
Ayrica, Romano-Germen ve Anglo-Sakson hukuk sistemlerine sahip iilkelerde adli
muhasebecilerin sertifikasyon kosullar1 analiz edilmistir. Arastirmanin bulgulari, adli
muhasebenin dolandiricilik sorusturmalarinda etkin bir sekilde kullanildigini, meslegin
uygulama alanlariin iilkelerin hukuk sistemlerine gore farklilik gdsterdigini ve
sertifikasyon stlireglerinde 6nemli ayrimlar bulundugunu ortaya koymustur. Sonug olarak,
adli muhasebenin denetimden farkli 6zellikler tasidigi, mesleki standartlarin ve egitim
programlarinin {ilkelere gore degisiklik gosterdigi, buna ragmen adli muhasebenin

dolandiricilik tespiti ve dnlenmesinde 6nemli bir ara¢ oldugu vurgulanmaistir.

Ozdogan (2019) calismasini, adli muhasebe mesleginin muhasebe hileleri ve
skandallarin 6nlenmesindeki roliinii degerlendirmek ve Sivas ilindeki muhasebe meslek
mensuplari ile akademisyenlerin bu meslege yonelik bakis a¢ilarin1 belirlemek amaciyla
gerceklestirmistir. Arastirmada, Sivas ilinde faaliyet gosteren muhasebe meslek
mensuplart ve Sivas Cumhuriyet Universitesi’nde muhasebe alaninda ders veren
akademisyenlerle yiiz yiize anket yapilmis, elde edilen veriler SPSS 23 programu ile t
Testi, Tek Yonli ANOVA, Games-Howell ve TUKEY testleri kullanilarak analiz
edilmistir. Bulgular, adli muhasebenin muhasebe ve denetim siire¢lerinde dnemli bir yere
sahip oldugunu, Tiirkiye’de bu meslege duyulan ihtiyacin yliksek oldugunu ve muhasebe
hilelerinin onlenmesi i¢in adli muhasebe egitimine yoOnelik lisans ve lisansiistii
programlarin olusturulmasi gerektigini gdstermektedir. Sonu¢ olarak, adli muhasebe

mesleginin yasal bir cergeveye kavusturulmast ve ‘“adli muhasebeci” unvaninin
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olusturulmasinin,  muhasebe  skandallarinin ~ Onlenmesinde  etkili  olacagi

vurgulanmaktadir.

Sert (2019) calismasinda, hile ve yolsuzluklarla miicadelede adli muhasebenin
roliinii incelemeyi amaglamistir. Calismada, adli muhasebe alanindaki teorik bilgileri
desteklemek i¢in, Sakarya ilinde faaliyet goOsteren muhasebe ve hukuk meslek
mensuplarinin adli muhasebeye olan ihtiyaglarina dair algilarin1 6lgmek amaciyla bir
anket uygulanmistir. Arastirma sonucunda, her iki meslek grubu tarafindan da adli
muhasebenin 6nemli bir ihtiyag olarak goriildiigli ve adli muhasebe egitiminin gerekliligi
vurgulanmistir. Bu sonuglar, adli muhasebe alanindaki farkindaligi artirmaya yonelik

onemli veriler sunmaktadir.

Kadooglu ve digerleri (2021), ¢alismalarini adli muhasebe uygulamalarinin
smirlayict  faktorlerini  degerlendirmek amaciyla gerceklestirmistir. Calismada,
Sanlurfa’daki muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe konusundaki algilar1 ve
karsilagtiklar1 kisitlar incelenmistir. Anket yontemi kullanilarak toplanan veriler,
istatistiksel analiz  teknikleriyle degerlendirilmistir. Bulgular, adli muhasebe
uygulamalarmin oniindeki en bliyiik engellerin bilgi eksikligi, yasal diizenlemelerdeki
belirsizlikler ve meslek mensuplarinin bu alana yonelik smirli ilgisi oldugunu
gostermektedir. Sonug olarak, Tiirkiye’de adli muhasebe uygulamalarinin etkinliginin
artirilmasi i¢in egitim programlarinin gelistirilmesi ve yasal altyapinin giiclendirilmesi

gerektigi vurgulanmaktadir.

Ozer ve Esmeray (2021) calismalarinda, muhasebe meslek mensuplarinin adli
muhasebecilik meslegine yonelik farkindalik ve algi diizeylerini degerlendirmeyi
amaclamiglardir. Kayseri Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Odasina kayitli meslek
mensuplarina anket uygulanmis ve veriler SPSS programu ile analiz edilmistir. Bulgular,
yas ve deneyime bagl olarak farkindalik diizeylerinin farklilastigini, 6zellikle 31-45 yas
araliginda ve 11-25 yil deneyime sahip olanlarda farkindaligin daha yiiksek oldugunu
gostermektedir. Sonug olarak, Tiirkiye’de adli muhasebecilik altyapisinin yetersiz
oldugu, farkindaligin artirilmasi i¢in egitim ve yasal diizenlemelerin gerekliligi tespit

edilmistir.
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Cedimagar (2023) calismasinda, Tiirkiye'de heniiz yasal diizenlemesi bulunmayan
adli muhasebecilik mesleginin kapsamini, 6zelliklerini, benzer mesleklerden farklarini ve
meslek mensuplarinin egitim siireclerini incelemeyi amaglamistir. Istanbul'da 567
muhasebe meslek mensubu ile yapilan anket araciligiyla meslegin Tiirkiye'deki durumu,
uygulama alan1 ve gelecegi degerlendirilmistir. Calisma, adli muhasebecilik mesleginin
hukuki c¢ergcevede gelismeye ihtiyag duydugunu ve mesleki egitim altyapisinin

giiclendirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

Devi ve Saini (2023) calismalarinda, denetgilerin adli muhasebe konusundaki
farkindaliklarin1 ve dolandiriciliga yonelik algilarini degerlendirmeyi amaclamislardir.
Aragtirmada, hem i¢ hem de dis denetgilerden anket yontemiyle veri toplanmis, elde
edilen veriler SPSS 21 programinda ki-kare testi ile analiz edilmistir. Bulgular,
denetcilerin adli muhasebe konusunda orta diizeyde farkindaliga sahip olduklarimi ve
dolandiriciligin 6zellikle yiiksek ciroya sahip kamu ve 6zel sektor sirketlerinde daha
yaygin goriildiigiinii ortaya koymustur. Ayrica, 6zel sirketlerde mali tablo hilelerinin,
yolsuzluk veya varlik kdétiiye kullanimlarindan daha sik gergeklestigi belirlenmistir.
Calismada, dolandiriciligin erken asamada Onlenmesi ve tespit edilmesi ig¢in adli

muhasebenin kuruluglarda uygulanmasi gerektigi vurgulanmistir.



42

BOLUM 4. MUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ ADLi MUHASEBEYE
YAKLASIMLARI UZERINE BiR ARASTIRMA

Bu boliimde, Tokat ilinde faaliyet gosteren muhasebe meslek mensuplarinin adli
muhasebe kavramina iligkin bilgi diizeyleri ve yaklasimlarini belirlemeye yonelik
gerceklestirilen anket calismasinin bulgulari analiz edilmistir. Elde edilen veriler
dogrultusunda, meslek mensuplarinin adli muhasebeye yonelik farkindaliklar1 ve

uygulama egilimleri degerlendirilmektedir.

4.1. ARASTIRMANIN AMACI VE HIPOTEZLERI

Adli muhasebe, isletmelerde artan mali usulsiizlik ve yolsuzluklara karsi
gelistirilen bir denetim alamidir. Bu ¢alisma, muhasebe meslek mensuplarinin adli
muhasebe alanmna iliskin farkindaliklarimi  ve yaklasimlarini  analiz  etmeyi
amaclamaktadir. Alan yazinda fazlaca ele aliman bu konunun boélgesel baglamda
degerlendirilmesi, meslek mensuplarinin adli muhasebe farkindaligini ortaya koymak
acisindan 6nem tagimaktadir. Ayrica, elde edilen verilerin, adli muhasebe egitimi ve yasal

diizenlemelere yonelik oneriler gelistirilmesine katki sunmasi beklenmektedir.

Aragtirmanin amaci ve Onemi c¢ergevesinde gelistirilen arastirma hipotezleri

asagidaki gibidir:

1. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda cinsiyet

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda cinsiyet

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

2. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda cinsiyet

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.
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Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilari arasinda cinsiyet

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

3. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplariin egitim mesleki gelisim ve Tirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda cinsiyet agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda cinsiyet acgisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik vardir.

4. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda egitim

durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda egitim durumu

acisindan istatistiksel olarak anlamli1 bir farklilik vardir.

5. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda egitim

durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilari arasinda egitim

durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

6. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim, mesleki gelisim ve Tiirkiye’de

uygulanabilirlik algilar1 arasinda egitim durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik yoktur.
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Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim, mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda egitim durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik vardir.

7. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarimin adli muhasebe algilar1 arasinda ¢alisma

durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarimin adli muhasebe algilar1 arasinda ¢alisma

durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

8. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda ¢alisma

durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda ¢alisma

durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

9. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de

uygulanabilirlik algilar1 arasinda ¢alisma durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de

uygulanabilirlik algilar1 arasinda ¢alisma durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik vardir.

10. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda yas agisindan

istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.
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Hi1: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda yas agisindan

istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

11. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplariin hile ve yolsuzluk algilari arasinda yas

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda yas agisindan

istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

12. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda yas agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik

yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda yas agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik

vardir.

13. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarmin adli muhasebe algilar1 arasinda ¢alisma

sliresi agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda c¢aligma

siiresi acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

14. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda ¢aligma

sliresi agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.
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Hi: Muhasebe mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilari arasinda ¢aligsma siiresi

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

15. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda galisma siiresi agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda ¢alisma siiresi acisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik vardir.

4.2. ARASTIRMANIN EVRENI VE ORNEKLEMIi

Aragtirmanin evrenini, Tokat ilinde faaliyet gosteren muhasebe meslek
mensuplar1 olusturmaktadir. Tokat Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasindan
(Tokat SMMMO) elde edilen verilere gore, ilde 244 Serbest Muhasebeci Mali Miisavir
(SMMM) ve 1 Yeminli Mali Miisavir (YMM) bulunmaktadir.

Aragtirma kapsaminda veri toplamak amaciyla Google Forms araciligiyla anket
formu olusturulmustur. Hazirlanan anket, Tokat ilinde faaliyet gosteren muhasebe meslek
mensuplarina WhatsApp uygulamasi iizerinden iletilmis ve yiliz yiize goriismeler
yapilarak ulagilmistir. Yaklasik bir aylik siire icerisinde yiiriitiilen veri toplama siireci
sonucunda, 1 YMM ve 144 SMMM olmak {iizere toplam 145 katilimcidan veri elde

edilmistir.

4.3. ARASTIRMANIN YONTEMI, KAPSAMI VE KISITLARI

Arastirma kapsaminda ilgili verileri toplamak i¢in anket yontemi kullanilmustir.
Bu calismada kullanilan anket formu, yapilan literatiir taramasi sonuclar1 dikkate
alinarak, ozellikle de Cedimagar (2023), Celiker (2018) ve Ozer (2019) tarafindan
gelistirilen anketlerden faydalanilarak hazirlanmis ve aragtirmanin amaci dogrultusunda

uyarlanmistir. Anket formu dort boliimden olugsmaktadir. Birinci boliimde, katilimcilarin



47

demografik dzelliklerini belirlemeye yonelik alt1 kapali uclu soru yer almaktadir. ikinci
boliim besli likert 6lgegi seklinde 11 ifededen olusmakta ve adli muhasebe alg1 diizeyini
dlgmeye yoneliktir. Ugiincii boliim hile ve yolsuzluk algisin1 8lgmek amaci ile besli likert
Olgegi seklinde yedi ifadeden olusturulmustur. Dordiincii boliimde ise adli muhasebenin
Tiirkiye’de uygulanabilirligini 6lgmek amact ile yine aymi sekilde besli likert dlgegi
kullanilmis ve 11 ifade yer almaktadir. Besli likert 6l¢egindeki ifadelere verilen cevaplar
"kesinlikle katiliyorum", "katiliyorum", "kararsizim", katilmiyorum" ve '"kesinlikle

katilmiyorum" seklindedir.

Bu ¢alismanin temel siirliligi, arastirmanin yalnizca Tokat ili sinirlar1 igerisinde
gergeklestirilmis olmasidir. Arastirma kapsaminda yalnizca lisans ve lisansiistii egitim
diizeyine sahip Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ile Yeminli Mali Miisavirler yer

almistir.

4.4. VERILERIN ANALIZI

Aragtirma kapsaminda elde edilen veriler, SPSS istatistik paket programi
aracihigiyla analiz edilmistir. Ik olarak frekans analizleri gerceklestirilmis, ardindan
bagimsiz orneklemler t testi ve tek yonlii varyans analizi (One Way ANOVA)
uygulanmustir. Olgiim aracinin giivenilirligini degerlendirmek amaciyla Cronbach Alfa
katsayis1 hesaplanmistir. Bu katsayi, ankette yer alan ifadelerin ayn1 kavramsal yapiy1 ne

derece tutarli bir bi¢imde 6l¢tligiinii belirlemeye yonelik bir i¢ tutarlilik analizidir.

4.5. ARASTIRMADAN ELDE EDILEN BULGULAR

Anket yoluyla elde edilen verilerin giivenilirligini degerlendirmek amaciyla
siklikla bagvurulan yontemlerden biri, i¢ tutarlilik katsayist olan Cronbach Alfa analizidir.
Bu yontemde, 6lgegi olusturan maddelerin kendi i¢indeki homojenligi Cronbach alfa
katsayis1 araciityla test edilmektedir. Ozellikle Likert tipi olgeklerde, bu yontem

giivenilirlik analizi i¢in yaygin olarak tercih edilmektedir.

Cronbach alfa katsayisinin degerlendirilmesine iligkin yaygin kabul gérmiis araliklar su

sekildedir:
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0.00 <R, <0.40 — Giivenilir degil

0.40 < R,< 0.60 — Diisiik diizeyde giivenilir

0.60 < R,< 0.80 — Kabul edilebilir diizeyde (oldukca giivenilir)
0.80 <R,<1.00 — Yiiksek diizeyde giivenilir

oldugu seklinde ifade edilmektedir (Uzunsakal ve Yildiz, 2018, s. 19).

Arastirmada kullanilan anket formunun i¢ tutarliligi, Cronbach Alpha katsayisi ile
test edilmistir. Bu baglamda arastirmanin giivenilirlik test sonucglarim1 gosteren alfa
(Cronbach Alpha) katsayist Tablo 4.1.’de sunulmustur.

Tablo 4.1. Giivenilirlik Test Sonuglari

Alfa Katsayis1 (Cronbach Alpha) Madde Sayis1

, 736 29

Yapilan giivenilirlik analizine gore elde edilen Cronbach Alpha degeri R, 0.736
olarak bulunmustur. Bu deger, 6lgcegin kabul edilebilir diizeyde giivenilir oldugunu
gostermektedir. Literatiirde, 0.60-0.80 arasinda bulunan alfa degerleri genellikle " Kabul

edilebilir glivenilirlik" diizeyinde kabul edilmektedir.

Ilgili boyutlara iliskin adlandirma siireci sonrasinda elde edilen verilere ait ic
tutarlilik diizeyleri, Cronbach’s Alpha katsayisi araciligiyla test edilmistir. Bu dogrultuda,
her bir boyutun giivenilirlik diizeyini gosteren Cronbach’s Alpha degerleri Tablo 4.2.” de

sunulmaktadir.
Tablo 4.2. Alt Boyutlara Iliskin Giivenilirlik Test Sonuglar1
Alt Boyutlar Alfa Katsayisi Madde Sayisi
Adli Muhasebe Algist ,813 11
Hile ve Yolsuzluk Algist ,596 7
Egitim, Mesleki Gelisim ve , 743 11

Tirkiye’de Uygulanabilirlik
Algist
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Adli Muhasebe Algist alt boyutuna iliskin Cronbach’s Alpha katsayis1 0,813
olarak tespit edilmistir. Bu deger, kullanilan 6l¢egin yiiksek diizeyde giivenilir oldugunu

gostermektedir.

Hile ve Yolsuzluk Algisi alt boyutuna iligkin Cronbach’s Alpha degeri 0,596
olarak hesaplanmistir. Bu deger, 0,60’1n altinda kaldig: i¢in Olgegin sinirli diizeyde

giivenilir oldugu seklinde degerlendirilebilir.

Egitim, Mesleki Gelisim ve Tirkiye’de Uygulanabilirlik Algist alt boyutuna ait
Cronbach’s Alpha katsayis1 0,743 olup, bu da dlgegin oldukca giivenilir bir i¢ tutarliliga

sahip oldugunu gostermektedir.

Ankete katilan 144 Serbest Muhasebeci SMMM ve 1 YMM olmak {izere toplam
145 meslek mensubunun demografik 6zellikleri ile adli muhasebeye iliskin goriislerine

ait frekans dagilimlar asagida biitiinciil olarak sunulmustur.

4.5.1. Degiskenlerin Frekans Dagilimi

Aragtirmanin kapsamini olusturan degiskenlerin frekans ve yiizde dagilimlari
Tablo 4.3. araciligiyla gosterilmis olup, katilimcilarin demografik 6zellikleri ve

goriislerine yonelik degerlendirmelerin anlasilmasina katki saglamaktadir.



50

Tablo 4.3. Meslek Mensuplarinin Demografik Bilgileri

Kategori n %
Cinsiyet Erkek 91 62,8
Kadin 54 37,2
Yas 21-29 37 25,5
30-39 59 40,7
40-49 30 20,7
50 ve iistii 19 13,1
Egitim Durumu Lisans 110 75,9
Lisansiistii Egitim 35 24,1
Calisma Durumu Bagimli 80 55,2
Bagimsiz 65 44,8
Unvan SMMM 144 99,3
YMM 1 0,7
Calisma Siireniz 1-5yil 46 31,7
6-10 y1l 38 26,2
11-15y1l 26 17,9
16 y1l ve lizeri 35 24,1

Tablo 4.3.’e gore anketi cevaplayan meslek mensuplarinin cinsiyetlerine gore
dagilimlar1 incelendiginde 91 erkek (%62,8) ve 54 kadindan (%37,2) olusmaktadir.
Anketi cevaplayan meslek mensuplarinin yas gruplarina gore dagilimlarina bakildiginda
%86,9’unun 21-49 yas araliginda, %13,1’inin ise 50 yas ve iizerinde oldugu
goriilmektedir. Anketi cevaplayan meslek mensuplarinin egitim diizeyleri incelendiginde,
biiyiikk ¢ogunlugunun (%75,9) lisans diizeyinde egitime sahip oldugu, %24,1’inin ise
lisansiistii egitim aldig1 tespit edilmistir. Calisma sekline gore dagilimda ise meslek
mensuplarinin %55,2’si bagiml, %44,8’1 ise bagimsiz olarak calismaktadir. Unvan
dagilimina bakildiginda, katilimeilarin %99,3’{iniin Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve
%0,7’si ise Yeminli Mali Misavir’ dir. Anketi cevaplayan meslek mensuplariin mesleki
kidemlerine gore dagiliminda ise %31,7’si 1-5 y1l, %26,2’s1 6-10 y1l, %17,9’u 11-15 y1l

ve %24,1°1 16 y1l ve lizeri deneyime sahiptir.
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4.5.2. Normallik Analizi

Bir aragtirmada mevcut degiskenler ve aldiklar1 degerlerle parametrik ya da non
parametrik testlerinden hangilerinin yapilacaginin segilebilmesi icin belirli kosullarin
saglayp saglamadiginin 6nceden bilinmesi gerekir. Bu yapilan parametrik testlerin
sonuglarin dogrulugu i¢in oldukca 6nemlidir (Can, 2022, s.83). Bu ylizden arastirmada
kullanilacak testlerin parametrik ya da non parametrik olmasina karar verilebilmesi i¢in

normallik analizi uygulanmis ve sonuglar Tablo 4.4.”de sunulmustur.

Tablo 4.4. Meslek Mensuplarinin Demografik Bilgileri

Olgek/boyut Carpiklik Basiklik
Adli Muhasebe Algist -,103 ,419
Hile Ve Yolsuzluk -,039 ,783

Egitim Mesleki Gelisim Ve Tiirkiye’de
,387 ,144
Uygulanabilirlik

Tabachnick ve Fidell (2013)’e gore verilerin normal dagilim goéstermesi igin
carpiklik (skewness) ve basiklik (kurtosis) degerlerinin +- 1,50 deger araliginda olmalidir.
Buna gore Tablo 4.4.’de goriildiigli tizere adli muhasebe algisi, hile ve yolsuzluk ve
egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de uygulanabilirlik 6l¢ek ve alt boyutlarinin garpiklik
ve basiklik degerleri +-1,5 deger araliginda oldugu goriilmektedir. Boylelikle 6lgek ve alt
boyutlar1 normal dagilim gosterdigi kabul edilmistir.

4.5.3. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebeye Iliskin Bilgi ve
Uygulamalara Dair Algilar:

Burada arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin, adli muhasebeye
iliskin yaklasimlar1 ii¢ ayr1 boyutta ele alinmistir: adli muhasebe algisi, hile ve yolsuzluk
algisi ile egitim, mesleki gelisim ve Tiirkiye’de uygulanabilirlik algisi. Bu kapsamda,
katilimcilarin s6z konusu alanlara dair diislincelerini ortaya koymak amaciyla ¢esitli
ifadelerden olusan bir ol¢ek kullanilmistir. S6z konusu ifadeler, adli muhasebenin
mesleki faaliyetlerdeki yeri, hile ve yolsuzlukla miicadeledeki katkisi ve Tiirkiye’de bu
alandaki mesleki gelisim olanaklarinin yeterliligi konularinda degerlendirme yapmalaria

imkan tanimaktadir.
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Caligmanin bu kisminda arastirmaya katilan kisilerden, yoneltilen ifadelere ne
diizeyde katildiklarini belirtmeleri istenmis ve degerlendirme 5°1i Likert o6lgegi
kullanilarak gergeklestirilmistir. Bahsi gegen 5°1i Likert 6l¢egine gore verilmesi gereken

cevaplar su sekildedir:
a- Kesinlikle Katilmiyorum
b- Katilmiyorum
c- Kararsizim
d- Katiliyorum
e- Tamamen Katiliyorum

Elde edilen cevaplar dogrultusunda “Kesinlikle Katilmiyorum” yaniti 1,
“Tamamen Katiliyorum” yanit1 ise 5 olacak sekilde puanlandirilmis, 1 ile 5 arasinda

agirlik verilerek her bir ifade i¢in agirlikli ortalamalar1 hesaplanmaistir.

45.3.1. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebe Algis1 Alt
Boyutuna fliskin Algilart

Calismanin bu boliimiinde, muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe
kavramma ve bu alandaki mesleki uygulamalara yonelik algilar1 incelenmistir.
Katilimcilara, adli muhasebe meslegine dair bilgi diizeyleri, bu alanin tanimsal ve islevsel
siirlar1 hakkinda goriislerini belirtebilecekleri gesitli ifadeler sunulmustur. Muhasebe
meslek mensuplarinin adli muhasebeye iliskin algilamalarina yonelik frekans, ortalama

ve standart sapma degerlerine Tablo 4.5°de yer verilmistir.
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Tablo 4.5. Muhasebe Meslek Mensuplarmin Adli Muhasebeye Iliskin Algilarina

Yonelik Cevaplarin Ortalamalar1 ve Standart Sapma Degerleri

5

5 s

= s

El £

2 ’g E El 2 Standart

Adli Muhasebe Al = | g 2| S| = . sapma
i Muhasebe Algisi = §| z E 2 Ort p

| 2| 5| =8| &

B - R IR
Adli muhasebe hakkinda bilgi sahibiyim 9 |16 |33 | 73| 14 | 3,46 1,021
Adli muhasebecilik mesleginin belirli, dnceden
tanimlanmuis Slgiitlere sahip olmasi gerektigine 3 2 | 15| 83 | 42 | 4,10 , 793
inaniyorum.
Adli muhasebecilerin faaliyet alanlar net bir sekilde 1 1|14 |78 51|42 702
tanimlanmalidir.
Adli muhasebe, finansal raporlamanin kalitesinin 1|3 |26]82|33]3099 745
artmasina yardimei olur.
Adli muhasebe, isletmelerin kurumsallagsma 4 7 |22 | 85|31 |307 749

siireglerinde 6nemli bir katki saglar.

Risk odakli ve ¢agdas denetim teknikleri kullanarak
adli muhasebeciligin, kayit dis1 ekonomiyi en aza 1 | 6 |24 |71 |43 |4,03 ,833
indirmede 6nemli rolii vardir.

Adli muhasebecilerin bilisim teknolojilerine hakim

olmalari, adli olaylar1 tespit etme agisindan 1 4 | 12 | 80 | 48 | 4,17 , 749
Onemlidir.

Adli muhasebecilerin muhasebe disinda denetim,

hukuk, sug¢ bilimi, psikoloji gibi bilim dallarinda da 1| 6 |18 |79 |41 |4,06 197

bilgi sahibi olmalar1 gerekmektedir.
Adli muhasebeciligin konusu, dava destekleri,

uzmanlik, taniklik, suistimal, hile ve yolsuzluk - 1 |17 | 86 | 41 | 4,15 ,638
arastirmalaridir.
Adli muhasebeci, dava destek danismanlig1 yaparak ) 2 |31 |01 21300 638

bir rapor hazirlar.

Adli muhasebeci, mesleki konular1 anlasilir bir
sekilde ifade edebilme yetenegine sahip olmalidir. 1 1 7] 7957 481 ,662

Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algisina yonelik
ifadelere verdikleri yanitlar incelendiginde, tabloya yansiyan sonuglara gore tiim
ifadelerin ortalama degerleri 3,50’nin {izerindedir. Bu ifadelerden 7 tanesi 4,00 ve iizeri
ortalamaya sahipken, geri kalan 4 ifade ise 3,50 ile 4,00 araliginda yer almaktadir.
Katilimcilar en yiiksek oranda, “Adli muhasebeci, mesleki konular1 anlasilir bir sekilde
ifade edebilme yetenegine sahip olmalidir.” ve “Adli muhasebecilerin faaliyet alanlar1 net

bir sekilde tanimlanmalidir.” ifadelerine katilmislardir. Buna karsilik, “Adli muhasebe
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hakkinda bilgi sahibiyim” ifadesi, diger ifadelere kiyasla daha diisiik bir ortalamaya
sahiptir.

Genel olarak degerlendirildiginde, muhasebe meslek mensuplarinin adli
muhasebe meslegine iliskin olumlu bir algiya sahip olduklari goriilmektedir. Bununla
birlikte, bilgi sahibi olma diizeyine dair ifadenin daha disik ortalama ile
degerlendirilmesi, konuya iliskin farkindaligin uygulamaya kiyasla teorik diizeyde sinirh

olabilecegine isaret etmektedir.

4.5.3.2. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Hile ve Yolsuzluk Algist Alt
Boyutuna fliskin Algilart

Calismanin bu boliimiinde, muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk
olgularm1 ne oOlclide degerlendirdiklerine iliskin goriisleri sunulmustur. Meslek
mensuplarinin, hile ve yolsuzlukla miicadelede adli muhasebe uygulamalarinin
gerekliligine yonelik algilamalarina iliskin frekanslarina, ortalamalarina ve standart

sapma degerlerine Tablo 4.6’da yer verilmistir.
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Tablo 4.6. Muhasebe Meslek Mensuplarimin Egitim Durumlari Arasinda Adli
Muhasebeye iliskin Alt Boyutlar A¢isindan Farkliliklarina Iliskin Bulgular

2
5 £
= s
El z
s £ Standart
i < S =]
Hile ve Yolsuzluk Algisi 2 5 . £ 2 | ort. sapma
) o = = <)
= | 3| 8| =
AR AR
S| = 5 = 3
| M| M| M| X
Adli muhasebe, varliklarin kotiiye
kullanilmasinin tespitinde oldukea faydalidir. ! 2 | 101927407416 ,663
Adli muhasebe siirecinde, tiim islemlerin tek tek
incelenmesi ve siipheli islemlerle ilgili ayrintili 1 4 7 91 | 42 | 4,17 ,697
inceleme yapilmasi gerekmektedir.
Hile ve yolsuzlugun dnlenmesi i¢in adli ) 4 |19 |79 |43 a1 728

muhasebeye ihtiyag¢ vardir.
Hile ve“yolsuzluklarla mupgdelede tilkemizdeki 40 | 44 | 24 | 27 | 10 | 247 1,264
yasal diizenlemeler yeterlidir.

HIIQ tesp.lt.yt')ntemlfrl ve .u}./gulamalarl hakkinda 1 2 5 | 86 | 51 | 427 650
bilgi sahibi olmak dnemlidir.
Adli muhasebe uygulamalari, yolsuzlugu 2 3 8 | 85 | 47 | 419 745

onlemeli veya en aza indirmelidir.

Mahkemeye intikal eden muhasebe temelli
davalarda adli muhasebecilere ihtiyag - 1 12 | 91 | 41 | 4,19 ,601
duyulmaktadir.

Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algisim
Olecmeye yonelik sorulardan tamamina verilen cevaplarin ortalamasi 4,00 ve iizerindedir.
Sadece bir ifadeye verilen cevap ortalamasi bu diizeyin altindadir. Katilimcilar, diger
ifadelere kiyasla “Hile tespit yontemleri ve uygulamalar1 hakkinda bilgi sahibi olmak
onemlidir” ve “Adli muhasebe siirecinde, tiim islemlerin tek tek incelenmesi ve siipheli
islemlerle ilgili ayrintili inceleme yapilmasi gerekmektedir” ifadelerine yiiksek oranda
katilmislardir. Bununla birlikte, “Hile ve yolsuzluklarla miicadelede {ilkemizdeki yasal
diizenlemeler yeterlidir” ifadesine katilimin diisiikk oldugu ve bu ifadenin ortalamasinin

2,47 ile digerlerinden belirgin sekilde ayristig1 goriilmektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde, ankete verilen cevaplar dogrultusunda
muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzlukla miicadelede adli muhasebe
uygulamalarini gerekli ve etkili bulduklari; buna karsilik mevcut yasal diizenlemeleri

yetersiz gordiikleri anlagilmaktadir.
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4.5.3.3. Muhasebe Meslek Mensuplarimin Egitim, Mesleki Gelisim ve
Tiirkiye’de Uygulanabilirlik Algist Alt Boyutuna iliskin Algilart

Caligmanin bu boliimiinde, muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe
alaninda egitim, mesleki gelisim olanaklar1 ve Tiirkiye’de uygulanabilirligine iligkin
degerlendirmeleri sunulmustur. Katilimeilarin, bu alanlara yonelik algilamalarina iligkin

frekans, ortalama ve standart sapma degerlerine Tablo 4.7’te yer verilmistir.

Tablo 4.7. Muhasebe Meslek Mensuplariin Egitim, Mesleki Gelisim ve
Tiirkiye’de Uygulanabilirlige Iliskin Gériislerine Yonelik Cevaplarin Frekanslari,

Ortalamalar1 ve Standart Sapma Degerleri

5
5 £
= 5
El =
= e Standart
Egitim, Mesleki Gelisim ve Tiirkiye’de 3 | § e | S |ort | sapma
Uygulanabilirlik Algist s | 8 | E| 5|
9|38 2
L8| 2|5
S | = 5 | & $
Mo M M| M| X
Adli muhasebecilikte, diinyadaki gelismelerin
takip edilmesi ve lilkemizde paralellik saglanmast | 1 2 9 | 96 | 37 | 4,14 ,645
onemlidir.
Ulkemizde adli muhasebecilerin staj yapabilecegi
yeterli kurum ve kuruluslar bulunmamaktadir. 4 6 28 | 73 | 34 388 912
Adli muhasebe egitimi, iiniversiteler, TURMOB )
ve Adalet Bakanlig is birligiyle verilmelidir. 1|15 8 41421 644
Adli muhasebecnl.k., muhasebe meslek o ) 4 | 25| 72| a4 | 408 765
mensuplarina yeni is firsatlar ve ek gelir saglar.
Adli muhasebecilik mesleginin basarili
Olﬁ.b'llmeSI i¢in yuksekogrve'tn'n kummlannm ) 3 | 18|77 | 47 | 416 714
egitim programlarinda degisiklik yapilmasi
gerekmektedir.
Mevcut muhasebe miifredati, adli muhasebe
egitimi ve uygulamalarina yeterince duyarl 1 6 | 23| 81 | 34 | 3,97 ,790
degildir.
Adli muhasebecilik mesleginin iilkemizde
uygulanmasi, muhasebe meslegine prestij - 3 8 | 92 | 42 | 4,19 ,627
kazandiracaktir.
Ulkemizde, adli muhasebe meslegini seminer,
yay1n gibi faaliyetlerle yonlendirecek kurum ve 1 - 4 | 89 | 51 | 4,30 ,593
kuruluslara ihtiyag vardir.
Kamu ve 6zel sektorde, adli muhasebe
birimlerinin kurulmasi yasal bir zorunluluk 1 4 | 21 | 76 | 43 | 4,08 ,782
olmalidir.
Ulkemiz, adli muhasebecilik mesleginin 22 | 43|33 |36 | 11| 280 1,194
uygulanmasina altyapi olarak hazirdir.
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Adli muhasebecilik mesleginin Tiirkiye’de kabul
edilmesi i¢in egitim, staj ve sertifikasyon - 4 8 79 | 54 | 4,26 ,687
gereklidir.

Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin, egitim, mesleki gelisim ve
Tiirkiye’de uygulanabilirlik boyutuna iliskin ifadelere verdikleri yanitlarin tamaminin
ortalamast 3,50 ile 4,30 arasinda degismektedir. Katilimcilarin en yiliksek oranda
katildiklar1 ifadeler “Ulkemizde, adli muhasebe meslegini seminer, yayin gibi
faaliyetlerle yonlendirecek kurum ve kuruluslara ihtiyag¢ vardir” ile “Adli muhasebecilik
mesleginin Tiirkiye’de kabul edilmesi icin egitim, staj ve sertifikasyon gereklidir”
olmustur. Buna karsilik, “Ulkemiz, adli muhasebecilik mesleginin uygulanmasina altyap:
olarak hazirdir” ifadesine verilen ortalama 2,80 ile, diger ifadelere kiyasla en diisiik

diizeyde katilim gosterilmistir.

Genel olarak degerlendirildiginde, muhasebe meslek mensuplar1 adli muhasebe
mesleginin egitim ve mesleki gelisim boyutunu énemli gérmekte, ancak Tiirkiye’deki
kurumsal ve yapisal altyapinin bu meslegin uygulanmasi i¢in heniiz yeterli diizeyde

olmadig1 yoniinde goriis bildirmektedirler.

4.5.4. Adli Muhasebeye Iliskin Yarg) Diizeylerinin Bagimsiz Orneklemler

Icin t Testi ve One Way Anova Testine Gore Degerlendirilmesi

Bu bdliimde, katilimcilarin adli muhasebeye yonelik yargilarina verdikleri
yanitlar, demografik 0Ozellikleriyle karsilastirilarak analiz edilmistir. Arastirmada,
katilimcilarin  demografik niteliklerine gore yanitlarinda anlamli bir farklilik olup
olmadigini belirlemek amaciyla Bagimsiz Orneklemler Igin t Testi ve One Way Anova

Testi uygulanmustir.

Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin, cinsiyetleri ile adli muhasebeye
iligkin alt boyutlar agisindan farkliliklar ile ilgili elde edilen bulgular ise Tablo 4.8. ‘de
goriildiigii gibidir.
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Tablo 4.8. Muhasebe Meslek Mensuplariin Cinsiyetleri Arasinda Adli
Muhasebeye iliskin Alt Boyutlar A¢isindan Farkliliklaria Iliskin Bulgular

Olgek Cinsiyet n X(ort) S.S. t p

Adli Muhasebe Algist Erkek 91 3,7244 ,40819 1,073 0,285
Kadin 54  3,6481 ,42265

Hile ve Yolsuzluk Erkek 91 3,9137 ,39948 -776 0,439
Kadin 54 3,9709 ,47533

Egitim Mesleki Geligim ve Erkek 91 4,0000 ,37970 -,238 0,813

Tiirkiye’de Uygulanabilirlik Kadin 54 4,0168 ,46290

Tablo 4.8. incelendiginde, ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin cinsiyet
degiskeni bakimindan yalnizca iki temel gruptan olustugu goriilmektedir. Bu nedenle,
adli muhasebecilik meslegine iliskin alt faktor ortalamalarmin analizinde bagimsiz
orneklemler i¢in t testi yontemi tercih edilmistir. Analiz kapsaminda, muhasebe meslek
mensuplarinin cinsiyetlerine goére adli muhasebe alt boyutlarina iligkin ortalamalari

karsilagtirilmis ve bu dogrultuda asagidaki hipotezler olusturulmustur;

1. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda cinsiyet

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda cinsiyet

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

Bagimsiz 6rneklemler i¢in t testi sonucunda p (anlamlilik) degerinin 0,05’ten daha
kiiciik olmasi, gruplar arasinda anlamli bir farkhilik oldugunu gdstermektedir. Tablo
4.8.”de goriildiigli gibi; Bagimsiz drneklemler igin t testi sonuglarina gore adli muhasebe
algis1 alt boyutu (p>0.05) ile katilimcilarin cinsiyetleri arasinda istatistiki bakimdan

anlamli bir farklilik yoktur. Bagka bir deyisle, Ho hipotezi reddedilememistir. Erkek olan
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muhasebe meslek mensuplarinin (3,72) kadinlara oranla (3,64) adli muhasebe algilari

biraz fazla olsa da bu durum istatistiksel olarak anlam ifade etmemektedir.

2. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilari arasinda cinsiyet

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda cinsiyet

agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

Yapilan bagimsiz 6rneklemler i¢in t testi sonucunda, hile ve yolsuzluk alt boyutu
(p>0.05) ile katilimcilarin cinsiyetleri arasinda istatistiki bakimdan anlamli bir farklilik
yoktur. Baska bir deyisle, Ho hipotezi reddedilememistir. Kadin muhasebe meslek
mensuplarinin (3,97) erkeklere oranla (3,91) adli muhasebe algilar1 biraz fazla olsa da bu

durum istatistiksel olarak anlam ifade etmemektedir.

3. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de

uygulanabilirlik algilar1 arasinda cinsiyet agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de

uygulanabilirlik algilar1 arasinda cinsiyet agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik vardir.

Yapilan bagimsiz 6rneklemler icin t testi sonucunda, egitim, mesleki gelisim ve
Tiirkiye’de uygulanabilirlik alt boyutuna iliskin olarak p degerinin 0,05 ten biiyilik olmasi
(p>0,05), katilmecilarin cinsiyetleri arasinda istatistiksel a¢idan anlamli bir farklilik
bulunmadigini gostermektedir. Ho hipotezi reddedilememistir. Meslek mensuplari

cinsiyet degiskenine gore incelendiginde, kadin ve erkek muhasebe meslek mensuplari
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egitim, mesleki gelisim ve Tiirkiye’de uygulanabilirlik ile ilgili ifadelere ayn1 diizeyde

katilmaktadirlar.

Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin, egitim durumlar ile adli
muhasebeye iligkin alt boyutlar agisindan farkliliklari ile ilgili elde edilen bulgular ise
Tablo 4.9. ‘da goriildigi gibidir.

Tablo 4.9. Muhasebe Meslek Mensuplariin Egitim Durumlari Arasinda Adli
Muhasebeye Iliskin Alt Boyutlar A¢isindan Farkliliklarina Iliskin Bulgular

Olgek Egitim Durumunuz n X(ort) S.S. t p

Adli Muhasebe Algist Lisans 110  3,6583 ,41582 -1,961 0,047
Lisansiistii Egitim 35 3,8143 , 38987

Hile ve Yolsuzluk Lisans 110 3,9104 ,42785 -1,227 0,222
Lisansiistii Egitim 35 4,0122 ,42769

Egitim Mesleki Gelisim  Lisans 110 3,9967 41173 -496 0,621

ve Tiirkiye’de
Uygulanabilirlik
Lisansiistii Egitim 35 4,0364 ,41379

Tablo 4.9.°da goriildiigl {izere, ankete meslek mensuplariin egitim durumlar
bakimindan yalnizca iki temel grup tarafindan katilim saglandigi i¢in, egitim durumlarina
iliskin adli muhasebe alt boyutlarinin analizinde bagimsiz 6rneklemler icin t testi
uygulanmigtir. Buna gore asagidaki hipotezler olusturulmustur;

4. Hipotez
Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda egitim durumu
acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.
Hi: Muhasebe mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda egitim durumu agisindan

istatistiksel olarak anlaml bir farklilik vardir.

Katilimeilarin adli muhasebe algilarina iliskin ortalamalari, egitim durumlarina
gore bagimsiz orneklemler igin t testi ile analiz edilmistir. Analiz sonucunda p degerinin
0,05’ten kiigiik olmasi (p<0,05), egitim diizeyleri arasinda adli muhasebe algisi
bakimindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulundugunu gostermektedir. Buna

gore; Ho hipotezi reddedilmistir. Lisansiisti mezunu muhasebe mensuplarinin (3,81)
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lisans mezunlarina (3,65) gore adli muhasebe algilar1 aralarindaki bu fark istatistiksel
olarak anlam ifade etmektedir.

5. Hipotez
Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda egitim durumu
acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.
Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda egitim durumu

agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

Hile ve yolsuzluk alt faktoriine iliskin olarak yapilan bagimsiz 6rneklemler i¢in t
testi sonucunda, p degerinin 0,05’ten biiyiikk olmasi (p>0,05), katilimcilarin egitim
durumlari arasinda istatistiksel agidan anlamli bir farklilik bulunmadigini gostermektedir.
Ho hipotezi reddedilememistir. Bir bagka ifadeyle, lisansiistii egitim almis muhasebe
meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algis1 ortalamasinin (4,01), lisans mezunlarinin
ortalamasindan (3,91) biraz daha yiiksek oldugu goriilse de bu fark istatistiksel olarak
anlam ifade etmektedir.

6. Hipotez
Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim, mesleki gelisim ve Tirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda egitim durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim, mesleki gelisim ve Tirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda egitim durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik vardir.

Yapilan bagimsiz 6rneklemler i¢in t testi analizine gore, egitim, mesleki gelisim
ve Tiirkiye’de uygulanabilirlik alt boyutuna iliskin p degerinin 0,05 ten biiyiik bulunmasi
(p>0,05), katilimcilarin egitim durumlar1 arasinda bu degisken agisindan istatistiksel
olarak anlaml1 bir farklilik olmadigini ortaya koymaktadir. Ho hipotezi reddedilememistir.
Bagka bir ifadeyle, lisansiistii egitim alan katilimcilarin ortalama puani (4,04) lisans
mezunlarindan (4,00) biraz daha yiiksek olsa da bu fark istatistiksel olarak anlam ifade

etmemektedir.
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Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin, calisma durumlan ile adli
muhasebeye iliskin alt boyutlar agisindan farkliliklar: ile ilgili elde edilen bulgular ise
Tablo 4.10. ‘da goriildiigi gibidir.

Tablo 4.10. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Calisma Durumu Arasinda Adli

Muhasebeye iliskin Alt Boyutlar A¢isindan Farkliliklarina Iliskin Bulgular

Olgek Calisma n X S.S. t p
durumu

Adli Muhasebe Algisi Bagimli 80 3,6469 ,41109 -1,594 0,113
Bagimsiz 65 3,7564 ,41230

Hile ve Yolsuzluk Bagimli 80 3,9429 ,44461 ,245 0,807
Bagimsiz 65 3,9253 41119

Egitim Mesleki Gelisim ve Bagiml 80 4,0068 ,43316 ,018 0,986

Tiirkiye’de Uygulanabilirlik
Bagimsiz 65 4,0056 ,38565

Tablo 4.10°da gorildigii tiizere, ankete meslek mensuplarinin ¢alisma durumlari
bakimindan yalmizca iki temel grup tarafindan katilim saglandigi icin, calisma
durumlarina iliskin adli muhasebe alt boyutlarinin analizinde bagimsiz 6érneklemler i¢in t
testi uygulanmistir. Buna gore asagidaki hipotezler olusturulmustur;

7. Hipotez
Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda ¢alisma durumu
acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.
Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda ¢alisma durumu

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

Katilimcilardan elde edilen ortalamalar, ¢alisma durumu ile bagimsiz 6rneklemler
icin t testi araciligi ile analiz edilmistir. Analiz sonucu adli muhasebe algisi (p>0.05) ile
katilimcilarin ¢alisma durumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunmadigini ortaya koymustur. Baska bir ifadeyle, Ho hipotezi reddedilememistir.
Bagimsiz calisan muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algisi ortalamasinin
(3,76), bagimli ¢alisanlara (3,65) gore biraz daha yiiksek olsa da istatistiksel agidan anlam

ifade etmemektedir.
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8. Hipotez
Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda ¢aligma durumu
acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.
Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda ¢alisma durumu

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

Hile ve yolsuzluk alt boyutuna iliskin olarak yapilan bagimsiz 6rneklemler i¢in t
testi sonucunda, p degerinin 0,05’ten bliyiikk olmasi (p>0,05), katilimcilarin ¢aligma
durumlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmadigini gostermektedir.
Ho hipotezi reddedilememistir. Baska bir ifadeyle, katilimcilarin ¢alisma durumlari
farklilik gosterse dahi hile ve yolsuzluk algilar1 benzer diizeydedir.

9. Hipotez
Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda ¢alisma durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin  egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda ¢alisma durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik vardir.

Egitim, mesleki gelisim ve Tiirkiye’de uygulanabilirlik alt boyutuna iligkin olarak
yapilan bagimsiz orneklemler i¢in t testi sonucunda, p degerinin 0,05’ten biiyiik
bulunmasi (p>0,05), katilimcilarin ¢alisma durumlar1 arasinda bu degisken agisindan
istatistiksel olarak anlamli bir farklililk olmadigini ortaya koymustur. Ho hipotezi
reddedilememistir. Bagka bir deyisle, katilimcilarin ¢alisma durumlar1 ne olursa olsun

egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de uygulanabilirlik algist benzer diizeydedir.

Arastirma kapsaminda anket formunda yas degiskeni dort kategori (21-29, 30-39,
40-49 ve 50 ve lizeri) seklinde yer almasina ragmen, analiz siirecinde gruplar arasinda
istatistiksel karsilagtirmalarin daha saglikli yapilabilmesi ve gruplar arasi sayisal dengeyi
saglamak amaciyla yas degiskeni 21-39 yas ve 40 yas ve lizeri olmak {izere iki ana
kategoriye indirgenmistir. Bu yeniden gruplandirma, érneklem biiytikligii sinirli olan alt

gruplarda anlamlilik testlerinin giivenilirligini artirmak ve degiskenler arasi farklarin
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daha net ortaya konulabilmesini saglamak adma tercih edilmistir. Ankete katilan
muhasebe meslek mensuplarinin, yaglari ile adli muhasebeye iliskin alt boyutlar agisindan

farkliliklart ile ilgili elde edilen bulgular ise Tablo 4.11. ‘de goriildiigi gibidir.

Tablo 4.11. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Yaslar1 Arasinda Adli
Mubhasebeye iliskin Alt Boyutlar A¢isindan Farkliliklaria Iliskin Bulgular

Olgek Yas n X S.S. t p

Adli Muhasebe Algist 21-39 96 3,6806 , 37202 4,293 0,532
40 ve tstii 49 3,7262 ,48829

Hile ve Yolsuzluk 21-39 96 3,9851 ,41687 ,345 0,048
40 ve tstii 49 3,8367 ,43838

Egitim Mesleki Gelisim ve 21-39 96 4,0284 ,39950 ,873 0,366

Tiirkiye’de Uygulanabilirlik 40 ve isti 49 3,9629  ,43397

Tablo 4.11.’de goriildiigii lizere, katilimcilardan elde edilen veriler yas degiskenine
gore bagimsiz drneklemler i¢in t testi araciligi ile analiz edilmistir. Bu analiz kapsaminda,
asagidaki hipotezler olusturulmustur;

10. Hipotez
Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda yas agisindan
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda yas agisindan

istatistiksel olarak anlaml bir farklilik vardir.

Yapilan bagimsiz 6rneklemler igin t testi sonucunda, adli muhasebe algist alt
boyutu i¢in p degerinin 0,05’ten biiyiik olmasi (p>0,05) nedeniyle katilimcilarin yaslari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik tespit edilmemistir. Ho hipotezi
reddedilememistir. Bir baska ifadeyle, 40 yas ve lizeri katilimcilarin adli muhasebe algist
ortalamasinin (3,73), 21-39 yas grubuna (3,68) gore biraz daha yiiksek olsa da adli
muhasebe algilar1 benzer diizeydedir.

11. Hipotez
Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilari arasinda yas agisindan
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.
Hi: Muhasebe mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda yas agisindan istatistiksel

olarak anlamli bir farklilik vardir.
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Yapilan bagimsiz 6rneklemler igin t testi sonucunda, hile ve yolsuzluk alt boyutu igin
p degerinin 0,05’ten kiigiik olmasi (p<0,05), katilimcilarin yas gruplar1 arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulundugunu gostermektedir. Ho hipotezi
reddedilmistir. Bir baska ifadeyle, 21-39 yas katilimcilarin adli muhasebe algisi
ortalamasinin (4,03), 40 yas ve lizeri (3,96) yas grubuna gore hile ve yolsuzluk algisi daha
yiiksektir.

12. Hipotez
Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin  egitim mesleki gelisim ve Tirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda yas agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik

yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda yas acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik

vardir.

Yapilan bagimsiz 6rneklemler i¢in t testi sonucunda, egitim, mesleki gelisim ve
Tirkiye’de uygulanabilirlik alt boyutu i¢in p degerinin 0,05’ten biiyiik olmasi (p>0,05),
katilimcilarin yaslar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigim
gostermektedir. Ho hipotezi reddedilememistir. Her ne kadar 21-39 yas araligindaki
muhasebe meslek mensuplarinin ortalamasi (4.03), 40 ve {istiine (3,96) gore fazla olsa da

durum istatistiksel olarak anlam ifade etmemektedir.

Ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin, calisma siireleri ile adli
muhasebeye iliskin alt boyutlar agisindan farkliliklar ile ilgili elde edilen bulgular ise
Tablo 4.12. ‘da gorildiigi gibidir.
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Tablo 4.12. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Calisma Siireleri Arasinda Adli

Muhasebeye iliskin Alt Boyutlar A¢isindan Farkliliklaria Iliskin Bulgular

Olcek Calisma n X S.S. F p
siiresi
Adli Muhasebe 1-5yil 46 3,6957 ,42681 ,139 0,936
Algisi 6-10 y1l 38 3,7127 ,29682
11-15 y1l 26 3,6506 ,41568
16 yil ve 35 3,7119 ,50905
tizeri
Total 145 3,6960 ,41382
Hile ve Yolsuzluk  1-5 y1l 46 4,0186 ,43810 1,580 0,197
6-10 y1l 38 3,9511 ,42049
11-15 y1l 26 3,9286 ,34582
16 y1il ve 35 3,8122 ,46713
tizeri
Total 145 3,9350 ,42856
Egitim Mesleki 1-5 y1l 46 4,0672 ,44801 ,548 0,650
Gelisim ve 6-10 y1l 38 3,9593 ,35094
Tiirkiye’de 11-15 y1l 26 3,9755 ,32784
Uygulanabilirlik 16 y1l ve 35 4,0000 ,47851
tizeri
Total 145 4,0063 ,41114

Tablo 4.12.’da gorildiigii izere, katilimcilardan elde edilen veriler ¢alisma siirelerine

gore One Way ANOVA testi aracilig1 ile analiz edilmistir. Bu analiz kapsaminda,

asagidaki hipotezler olusturulmustur;

13. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda caligma siiresi

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda calisma siiresi

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.
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Yapilan One Way ANOVA testi sonucunda, adli muhasebe algis1 (p>0.05) ile
katilimcilarin ¢alisma siireleri arasinda istatistiki bakimdan anlamli bir farklilik yoktur.
Ho hipotezi reddedilememistir. Baska bir deyisle, katilimcilarin ¢alisma siiresi ne olursa

olsun adli muhasebe algilar1 benzer diizeydedir.
14. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda ¢alisma stiresi

acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda ¢alisma siiresi agisindan

istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

Katilimcilarin ¢aligsma siiresi degiskenine gore yapilan One Way ANOVA testi
sonucunda, hile ve yolsuzluk alt boyutu i¢in p degerinin 0,05 ten biiyilik olmas1 (p>0,05),
caligma siireleri arasinda istatistiksel olarak anlamhi bir farklilik olmadigimi
gostermektedir. Ho hipotezi reddedilememistir. Bir bagka ifadeyle, 1-5 yil arasi1 ¢alisma
stiresine sahip meslek mensuplariin algi puanlarinin (4,02) diger gruplardan biraz daha

yiiksek oldugu goriilse de bu fark istatistiksel olarak anlam ifade etmemektedir.
15. Hipotez

Ho: Muhasebe meslek mensuplarinin  egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de

uygulanabilirlik algilar1 arasinda ¢alisma siiresi acisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik yoktur.

Hi: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tirkiye’de
uygulanabilirlik algilar1 arasinda ¢alisma siiresi acisindan istatistiksel olarak anlamli bir

farklilik vardir.

Elde edilen One Way ANOVA testi bulgulari, egitim, mesleki gelisim ve
Tiirkiye’de uygulanabilirlik alt boyutunda p degerinin 0,05’ten biiyiik olmasi (p>0,05),
caligma siiresi degiskenine gore anlamli bir farklilik olmadigini ortaya koymustur. Ho
hipotezi reddedilememigtir. 1-5 yil aras1 ¢aligma siiresine sahip katilimcilarin ortalama
puanlarinin (4,07), ¢calisma stireleri 6-10 y1l (3,71), 1-5 y1l (3,70), 11-15 yil (3,65), 16 yil

ve lizeri olan (3,81) gruplara gore biraz fazla olsa da bu durum istatistiksel olarak anlam
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ifade etmemektedir. Bir baska ifadeyle, katilimcilarin ¢alisma siireleri ne olursa olsun

egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de uygulanabilirlik algisi benzer diizeydedir.

Caligmada test edilen hipotezlere iliskin bulgular, biitiinciil bir sekilde

incelenebilmesi amaciyla Tablo 4.13’de toplu olarak sunulmustur.

Tablo 4.13. Hipotezlerin Test Sonuglari

. Kabul

Hipotezler /Red
1.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar arasinda cinsiyet Red
agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.
2.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar arasinda cinsiyet Red
acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.
3.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilari arasinda cinsiyet agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik Red
vardir.
4.Hipotez: Muhasebe mensuplarinin adli muhasebe algilart arasinda egitim durumu Kabul
agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.
5.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilari arasinda egitim Red
durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.
6.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim, mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilari arasinda egitim durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir Red
farklilik vardir
7.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilari arasinda ¢alisma Red
durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.
8.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar arasinda ¢alisma Red
durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.
9.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilari arasinda ¢alisma durumu agisindan istatistiksel olarak anlamli bir Red
farklilik vardir.
10.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilar1 arasinda yag acisindan Red
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.
11.Hipotez: Muhasebe mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar1 arasinda yas agisindan Kabul
istatistiksel olarak anlaml bir farklilik vardir.
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12.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de

uygulanabilirlik algilari arasinda yag agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik Red
vardir.
13.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe algilari arasinda ¢alisma siiresi Red
agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.

Tablo 4.13. Devami
14.Hipotez: Muhasebe mensuplarinin hile ve yolsuzluk algilar arasinda galigma siiresi Red
agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik vardir.
15.Hipotez: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim mesleki gelisim ve Tiirkiye’de
uygulanabilirlik algilari arasinda galigma siiresi agisindan istatistiksel olarak anlamli bir Red

farklilik vardir
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SONUC

Bu calisma, Tokat ilinde faaliyet gosteren muhasebe meslek mensuplarmin adli
muhasebe konusundaki bilgi diizeylerini ve bu alana yonelik yaklagimlarini analiz etmeyi
amaclamaktadir. Arastirmada, artan finansal suistimaller ve muhasebe hilelerinin
geleneksel denetim mekanizmalariyla yeterince tespit edilememesi baglaminda, adli
muhasebe disiplininin 6nemi vurgulanmistir. Kuramsal temeller 1s1ginda adli
muhasebenin kapsami, tarihsel gelisimi, hata ve hile kavramlar1 gibi temel konulara yer
verilmis; ardindan Tokat ilinde yapilan alan arastirmasi ile bu alana iliskin mevcut bilgi
birikimi ve farkindalik diizeyleri dl¢iilmiistiir. Calisma hem literatiir katkis1 hem de yerel

diizeyde uygulamali veriler sunmasi agisindan 6nemli bir boslugu doldurmaktadir.

Arastirmada nicel veri toplama yontemi kullanilmis; SPSS 25.0 programi
aracihigiyla analizler gerceklestirilmistir. Oncelikle frekans ve giivenilirlik analizleri
yapilmis, 6lcegin i¢ tutarliligi Cronbach Alfa katsayisi ile test edilmistir. Elde edilen .736
degeri, kullanilan anket formunun kabul edilebilir diizeyde giivenilir oldugunu
gostermektedir. Verilerin normal dagilim gosterdigi belirlenmis ve bu dogrultuda
parametrik testler tercih edilmistir. Katilimcilarin demografik ozellikleri ile adli
muhasebeye yonelik tutumlar1 arasindaki iliskileri incelemek amaciyla bagimsiz
orneklemler t testi ve tek yonlii varyans analizi (One Way ANOVA) uygulanmistir. Bu

analizlerle, degiskenler arasinda anlamli farklilik olup olmadigi test edilmistir.

Aragtirma kapsaminda elde edilen veriler, muhasebe meslek mensuplarinin adli
muhasebe kavramina belirli bir diizeyde asinalik gosterdigini, ancak uygulamaya yonelik
bilgi ve becerilerde eksikliklerin bulundugunu ortaya koymustur. Katilimcilarin biiyiik
cogunlugu adli muhasebenin 6nemini kabul etmekte ve bu alandaki gelismeleri olumlu
degerlendirmektedir. Ancak adli muhasebe egitimi alma oraninin diisiik olmasi, meslek
mensuplarinin konuyu daha ¢ok teorik diizeyde tanidiklarini gostermektedir. Egitim
diizeyine gore anlaml farkliliklar tespit edilirken; cinsiyet, yas, kidem ve ¢alisma bigimi
gibi degiskenlere gore anlaml farklar biiyiik dl¢iide bulunmamigtir. Bu sonuglar, adli
muhasebe egitimine duyulan ihtiyact ve uygulama bilgisinin gelistirilmesi gerektigini

ortaya koymaktadir.
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Elde edilen bulgular, ézellikle Sert (2019), Ozdogan (2019), Kilicbey (2017) ve
Ozer ve Esmeray (2021) gibi Tiirkiye’de gerceklestirilen calismalarla benzerlik
gostermektedir. Bu caligmalarda da adli muhasebe alanindaki farkindaligin teorik
diizeyde siirli kaldigi, uygulamaya yonelik bilgi ve beceri eksikliklerinin yaygin oldugu
tespit edilmistir. Bununla birlikte, Free (2015), Hasdemir (2006) ve Sorunke (2016)
tarafindan yiiriitiilen aragtirmalarin bulgular ile bazi agilardan farkliliklar s6z konusudur.
Bu farkliliklar, caligmalarda ele alinan konu bagliklarinin disiplinler arasi olmasi (6rnegin
suc sosyolojisi veya egitim politikalar1), arastirmalarin yapildig: iilkelerin yasal ve
mesleki altyapilarinin farklilik gostermesi ya da nitel ve kavramsal yontemlerin tercih
edilmesi gibi faktorlerden kaynaklaniyor olabilir. Bu baglamda, ¢alismamizin yerel
diizeyde uygulamali bulgulara dayali olmasi, mevcut literatiire hem destekleyici hem de

0zgiin katkilar sunmaktadir.

Bu c¢alisma kapsaminda elde edilen bulgular, genel olarak Tiirkiye’de adli
muhasebe alaninda yapilan arastirmalarla benzerlik gostermektedir. Literatiirde sikca
vurgulanan teorik bilgiye sahip olma durumu, ancak uygulamaya dontik yetersizlik
sorunu bu caligmada da gozlemlenmistir. Ayrica, adli muhasebe egitiminin yetersizligi
bulgusu, onceki arastirmalarla ortiismekle birlikte bu calismada yerel diizeyde detayl
analizlerle desteklenmis, uygulamaya yonelik ihtiyaclar somut bi¢imde ortaya
konmustur. Bdylece hem bolgesel farkindalik haritalanmis hem de egitime ve

kurumsallasmaya yonelik oneriler gelistirilerek alanyazina 6zgiin bir katki saglanmuistir.

Bu tez calismasi, Tiirkiye'de heniiz kurumsallasma asamasinda olan adli
muhasebe alanina hem teorik hem de uygulamali katkilar sunmaktadir. Teorik diizlemde
adli muhasebenin kavramsal gergevesi detayli bi¢cimde ele alinmis; hata, hile ve
usulsiizliiklerin siniflandirilmast ve tespit yontemleri sistematik olarak incelenmistir.
Uygulamali diizlemde ise Tokat ilindeki muhasebe meslek mensuplarinin adli
muhasebeye yonelik algilari, bilgi diizeyleri ve yaklasimlari somut verilerle ortaya
konmustur. Bu sayede yerel 6lgekte bir ihtiyac analizi gergeklestirilmis ve bu alandaki
bilgi eksiklikleri tespit edilmistir. Elde edilen bulgular, adli muhasebe egitiminin
yayginlagtirilmast ve meslek mensuplarinin bu konuda desteklenmesi gerektigini
gostermekte; ayn1 zamanda Tiirkiye’de adli muhasebecilik mesleginin kurumsallagmasi

yoniinde politika yapicilara ve meslek orgiitlerine rehberlik etmektedir.
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Arastirmanin bulgular1 dogrultusunda, adli muhasebe alaninda farkindaligin
artirtlmasi ve mesleki yeterliligin gliglendirilmesi adina gesitli politika ve egitim Onerileri
sunulmaktadir. Oncelikle, muhasebe lisans ve yiiksek lisans programlarinda adli
muhasebe derslerine yer verilmesi; bu alana 6zgii miifredatlarin olusturulmas: énem arz
etmektedir. Ayrica, meslek mensuplarina yonelik hizmet i¢i egitimler, sertifika
programlar1 ve seminerlerin yayginlastirilmasi; uygulama bilgisi agisindan ciddi katkilar
saglayacaktir. Meslek odalar1 ve ilgili kamu kurumlarinin adli muhasebe alanina yonelik
mevzuat diizenlemeleri yapmast ve bu alanin yasal bir statiiye kavusturulmasi da
meslegin kurumsallagsmasina destek olacaktir. Bu tiir adimlar, sadece muhasebe
mesleginin giivenilirligini artirmakla kalmayacak, ayn1 zamanda mali suglarla

miicadelede de etkinlik saglayacaktir.

Bu c¢alisma, yalmizca Tokat ilinde faaliyet gosteren muhasebe meslek
mensuplarint kapsamakta olup, bulgularin genellenebilirligi sinirhidir. Bu nedenle
gelecekte yapilacak calismalarda orneklem genisletilerek farkli iller ya da bolgeler
bazinda karsilagtirmali analizler yapilmasi Onerilmektedir. Ayrica, sadece meslek
mensuplarinin goriislerine degil, adli muhasebe uygulamalarina dogrudan dahil olan
hukukgularin, denetgilerin ve akademisyenlerin goriislerine de yer verilerek ¢cok boyutlu
degerlendirmeler yapilabilir. Nitel veri toplama yontemleriyle (6rnegin miilakat veya
odak grup goriismeleri) desteklenecek caligsmalar, adli muhasebenin uygulamadaki
zorluklarin1 ve ihtiyaglarin1 daha derinlemesine ortaya koyabilir. Son olarak, adli
muhasebe egitiminin etkinligi ve bu egitimin mesleki yeterlilik tlizerindeki etkisi de

gelecekte detayli sekilde incelenebilir.

Sonug olarak, bu tez calismast adli muhasebenin muhasebe meslegindeki artan
onemine dikkat ¢cekmekte ve Tiirkiye'deki mevecut durumu yerel bir 6rnek iizerinden
degerlendirmektedir. Calisma hem kuramsal bilgilerin kapsamli bir sekilde sunulmasi
hem de saha verilerine dayali analizlerin yapilmasi bakimindan alana 6zgiin bir katki
sunmaktadir. Elde edilen bulgular, sadece akademik literatiire degil, ayn1 zamanda
meslek mensuplarina, politika yapicilara ve egitim kurumlarma da yol gdsterici
niteliktedir. Bu baglamda, adli muhasebe alaninda yapilacak her tiirlii bilimsel ve
kurumsal ilerleme, hem mesleki standartlarin yiikseltilmesine hem de toplumsal mali

seffaflik ve adaletin saglanmasina katki saglayacaktir.
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EKLER

EK-1: NORMALLIK ANALIiZi

Olcek/boyut Carpikhik Basiklik
Adli muhasebe algist -,103 ,419
Hile ve yolsuzluk -,039 ,783
Egitim, mesleki gelisim ve Tiirkiye’de uygulanabilirlik ,387 ,144

Expected Normal
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Normal Q-Q Plot of Hileveyolsuzluk
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EK-2: ANKET FORMU

MUHASEBE MESLEK MENSUPLARININ ADLI MUHASEBE KONUSUNDAKI
BiLGI DUZEYLERI VE YAKLASIMLARINI OLCMEYE YONELIK ANKET
CALISMASI

Bu anket formu, muhasebe meslek mensuplarimin adli muhasebe algisini degerlendirmeye yonelik
olarak hazirlanmistir. Elde edilen veriler gizli tutulacak ve sonuglar bilimsel arastirma maksadiyla
kullanilacaktir. Degerli vaktinizi ayirip ankete gdsterdiginiz ilgiden dolay1 ve ¢alismamiza katki sagladiginiz
i¢cin simdiden tesekkiir ederim.

Tugba BILKAN
Demografik bilgiler
1. Cinsiyetiniz : () Bay () Bayan
2. Yasinz : ()21-29 () 30-39 () 40-49 () 50 ve tsti
3. Egitim Durumunuz : () Lisans () Lisansiistii Egitim
4. Calisma Durumu : () Bagimh () Bagimsiz
5. Unvaniniz? () SMMM () YMM
6. Calisma Siireniz : () 1-5yl () 6-10 y1l () 11-15 w1l ()16 y1l ve tizeri

Not: Asagidaki hiikiimlerden size uygun olan secenegi liitfen isaretleyiniz.

IFADELER

Kesinlikle
Katilmivorum
Katilmiyorum
Kararsizim
Katiliyorum
Kesinlikle
Katilivorum

Adli Muhasebe Algisi

1. Adli muhasebe hakkinda bilgi sahibiyim.

2. Adli muhasebecilik mesleginin belirli, onceden tanimlanmus dlgiitlere
sahip olmasi1 gerektigine inantyorum.

3. Adli muhasebecilerin faaliyet alanlar1 net bir sekilde tanimlanmalidir.

4. Adli muhasebe, finansal raporlamanin kalitesinin artmasina yardimci
olur.

5. Adli muhasebe, isletmelerin kurumsallasma siire¢lerinde 6nemli bir katki
saglar.

6. Risk odakli ve gagdas denetim teknikleri kullanarak adli
muhasebeciligin, kayit dis1 ekonomiyi en aza indirmede énemli rolii
vardir.

7. Adli muhasebecilerin bilisim teknolojilerine hakim olmalari, adli olaylari
tespit etme agisindan 6nemlidir.

8. Adli muhasebecilerin muhasebe disinda denetim, hukuk, sug bilimi,
psikoloji gibi bilim dallarinda da bilgi sahibi olmalar1 gerekmektedir.
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iFADELER

Kesinlikle
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle

Katilivorum

9. Adli muhasebeciligin konusu, dava destekleri, uzmanlik, taniklik,
suistimal, hile ve yolsuzluk arastirmalaridir.

10. Adli muhasebeci, dava destek danismanlhig1 yaparak bir rapor hazirlar.

11. Adli muhasebeci, mesleki konular1 anlasilir bir sekilde ifade edebilme
yetenegine sahip olmalidir.

Hile ve Yolsuzluk

12. Adli muhasebe, varliklarin kétitye kullanilmasinin tespitinde oldukca
faydahdir.

13. Adli muhasebe siirecinde, tiim islemlerin tek tek incelenmesi ve siipheli
islemlerle ilgili ayrintili inceleme yapilmasi gerekmektedir.

14. Hile ve yolsuzlugun 6nlenmesi i¢in adli muhasebeye ihtiyag vardir.

15. Hile ve yolsuzluklarla miicadelede tilkemizdeki yasal diizenlemeler
yeterlidir.

16. Hile tespit yontemleri ve uygulamalari hakkinda bilgi sahibi olmak
Onemlidir.

17. Adli muhasebe uygulamalari, yolsuzlugu 6nlemeli veya en aza
indirmelidir.

18. Mahkemeye intikal eden muhasebe temelli davalarda adli
muhasebecilere ihtiyag duyulmaktadir.

Egitim, Mesleki Gelisim ve Tiirkiye'de Uygulanabilirlik

19. Adli muhasebecilikte, diinyadaki gelismelerin takip edilmesi ve
ilkemizde paralellik saglanmasi 6nemlidir.

20. Ulkemizde adli muhasebecilerin staj yapabilecegi yeterli kurum ve
kuruluslar bulunmamaktadir.

21. Adli muhasebe egitimi, iiniversiteler, TURMOB ve Adalet Bakanligi is
birligiyle verilmelidir.

22. Adli muhasebecilik, muhasebe meslek mensuplarina yeni is firsatlart
ve ek gelir saglar.

23. Adli muhasebecilik mesleginin basarili olabilmesi i¢in yiiksekogretim
kurumlarinin egitim programlarinda degisiklik
yapilmasi gerekmektedir.

24. Mevcut muhasebe miifredati, adli muhasebe egitimi ve uygulamalarina
yeterince duyarli degildir.

25. Adli muhasebecilik mesleginin tilkemizde uygulanmasi, muhasebe
meslegine prestij kazandiracaktir.

26. Ulkemizde, adli muhasebe meslegini seminer, yayin gibi faaliyetlerle
yonlendirecek kurum ve kuruluslara ihtiyag¢ vardir.

27. Kamu ve 6zel sektorde, adli muhasebe birimlerinin kurulmas: yasal bir
zorunluluk olmalidir.
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28. Ulkemiz, adli muhasebecilik mesleginin uygulanmasina altyap: olarak
hazirdir.

29. Adli muhasebecilik mesleginin Tiirkiye’de kabul edilmesi igin egitim,
staj ve sertifikasyon gereklidir.




87

EK-3: TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI’NIN ETiK KURUL
KARARI

KARAR 08.50- Lisansiistii Egitim Enstitilisii Miidiirliigiiniin 11.04.2025 tarih ve 559574
sayili yazisi goriigiildii. Asagida bilgileri yer alan arastirmacilarin yapmak istedigi
uygulamalarin ve kullanacagi veri toplama araglarinin etik agidan uygunluguna oy birligi
ile karar verildi.

CALISMANIN TURU Yiiksek Lisans Tezi

BASLIK Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebe

Konusundaki Bilgi Diizeyleri ve Yaklasimlariin

Analizi: Tokat Ili Ornegi
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