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OZET

SOZEN S, Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Bir isyerinde,
Cahsanlarin Beslenme Alskanhklari, Hacettepe Universitesi Saghk Bilimleri
Enstitiisii, Is Saghg Programm Yiiksek Lisans Tezi, Ankara, 2007. Bedensel ve
zihinsel yonden saglikli olmak ve saglig1 devam ettirmek yeterli ve dengeli beslenme
ile miimkiindiir. Teknolojik gelismeler, kentlesme ve calisan sayisindaki artisa
paralel olarak beslenme hizmetlerinin 6nemi de artmakta ve ¢alisan kesimin giinde
en az bir 6giinii is yerinde yeme zorunlulugu dogmaktadir. Metal sektoriinde faaliyet
gosteren is yerinde yapilan bu calisma isgilerin beslenme aligkanliklarinin
saptanmak, boy, agirlik, bel cevresi ve kan basinci ayrica metabolik sendrom
tagiyabilecegi diisiiniilen is¢ilerde kan lipitleri ve aclik kan sekeri lgtimleri yaparak
bu dogrultuda beslenme aligkanliklar1 ve yasam tarzlari ile ilgili 6nerilerde bulunmak
amaci ile yapilmistir. Aragtirmanin yapildig fabrikada calisan 278 is¢inin tamami
arastirmaya katilmistir. Katilimcilar ortalama 44.76 yasindadir, yarisindan fazlasi
(%58.3) endiistri meslek lisesi mezunudur. Arastirmanin yapildigi is yerinde
ortalama 19.07+8.69 yildir calismaktadirlar. Iscilerin tamamina yakini (%97.8) 6gle
yemegini is yerinde yemektedir. Sigara kullanim sikli§1 %41.7, alkol kullanim siklig1
%5.8,’dir. Giinliikk cay tiiketimi ortalama 8,34+4,66 cay bardagi; su tiiketimi
6,59+4,06 su bardagidir. Katilimcilarin %72,3’si her giin diizenli ii¢ ana 0giin
yemektedir; %62.6’sinin temel 6giinler disinda yiyecek-igecek tiiketme aligkanligi
vardir. 28-35 yas grubu iscilerin temel besin gruplarindan ii¢ 6gilinde tiiketme siklig
daha yaslh olan iscilere gore yiiksektir (p=0.028). Katilimcilar sebze ve meyve; et,
yumurta, kurubaklagil; siit ve siit Uriinleri bakimindan yetersiz beslenmektedir.
Giinliik tahil grubu besin tiiketimleri yeterli fakat beyaz ekmek agirliklidir. Isgilerin
%41’inin hazir yemek (fast-food) tiirii besin tiiketme aliskanligi vardir. Iscilerin
%52.5’i hafif sisman (BKI=25.00-29.99), %18.3’ii obezdir (BKi>30.00). BKI
ortalamasi 27,30+3,53 kg/mz’dir. Katilimcilarin % 20.9’unun bel ¢evresi 102 cm’den
fazladir (ortalama 94,67+11,50 cm). 16 kiside metabolik sendrom olasiligl soz

konusudur.

Anahtar kelimeler: beslenme, is yerinde beslenme, beslenme aliskanliklari,

1s saglig1, metabolik sendrom
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ABSTRACT

SOZEN 8., Nutrition Habits of Employees Working at an Institution of
Metal Industry, Institute of Health Sciences, Hacettepe University, A Master’s
Thesis for Occupational Health Program, Ankara, 2007. To maintain a healthy
body and mind, one has to have a balanced and sufficient diet. The importance of
nutritional services has increased due to technological developments, urbanization
and the increase in the number of working people as these people have at least one
meal during working hours a day. This study conducted at a metal industrial
institution focuses on the dietary habits of workers. The study also aims to advise
workers with a metobolic syndrome risk by measuring their height, weight, waist
circumference, blood pressure, bloood lipit values and fasting blood sugar measures,
on their life styles and dietary habits. All 278 workers employed at the studied
institution participated in the survey conducted. The average age of the participants is
44.76. More than half of them are graduates of vocational high schools (58%). They
have been working at the forementioned institution for 19.07+£8.69 years on average.
Almost all the workers have lunch at work (97.8%). The percentage of smokers is
41.7%, the percentage of alcohol users is 5.8%. The average tea consumption per day
is 8,34+4,66 tea glasses; water consumption is 6,5944,06. 72,3% of the participants
have 3 main courses every day on a regular basis. 62.6% consume food and
beverages in addition to main courses. The average of 28-35 age group participants’
percentage of consuming main food groups in 3 main courses, is higher than older
participants’ (p=0.028). Participants are not sufficiently nourished when it comes to
vegetable, fruit, meat, egg and beans, milk and dairy products. Their daily grain
products consumption is sufficient, however it is mostly based on white bread. 41%
of workers comsume fast food products. 10.5% of participants are on a diet because
of various reasons. The percentage of having breakfast regularly and eating between
meals in those people who drink more than 8 glasses of water a day is higher than
those who drink less water (p=0.012). 70.8% of the workers are overweight
(BMI>25). The average BMI is 27,30+3,53 kg/mz. The waist circumference of
20.9% participants is more than 102cm(ave.94,67+11,50 cm).
Key words: nutrition, nutrition at workplace, nutritional habits, occupational health,

metabolic syndrome
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1. GIRIS VE AMACLAR

1.1. Giris

Bireyin, ailenin ve toplumun temel amaci, saglhikli ve iiretken olmaktir.
Uretim icin ise insan giicii gereklidir (1). Ancak bedenen, ruhen ve sosyal olarak tam

bir iyilik hali gosteren saglikli insan, iiretime tam olarak katkida bulunabilir.

Uluslarin ve onu olusturan bireylerin, saglikli ve gii¢lii olarak yasamasinda
ekonomik ve sosyal yonden gelismesinde refah diizeyinin yiikselmesinde mutlu,
huzurlu ve giivence i¢inde varlifim siirdiirebilmesinin temel kosullarindan birisinin

yeterli ve dengeli beslenme oldugu tartismasiz kabul edilen bir gercektir (2).

Yapilan arastirmalar, yetersiz beslenen toplumlarda ¢ocuk o©liim hizinin
yeterli beslenen toplumlardan 10 kat daha yiiksek oldugunu ortaya koymustur. Yine
yetersiz  diyetle beslenen toplumlardaki cocuklarin biiyiime hiz1 yeterli
beslenenlerden daha yavastir. Yetersiz beslenme fiziksel biiylime yaninda zeka

gelisimini de olumsuz yonde etkilemektedir (3).

Teknolojik gelismeler, kentlesme ve calisan sayisindaki artisa paralel olarak
beslenme hizmetlerinin 6nemi de giderek artmakta ve calisan kesimin giinde en az
bir 6giinii ev disinda yeme zorunlulugu dogmaktadir. Is yerinde yeterli ve dengeli
beslenen kisiler daha saglikli, huzurlu; bunun sonucu olarak da daha verimli

olmaktadirlar (4).

Beslenme durumunun yeterli olusu ¢alisanin saglik diizeyinin ve is veriminin
yiikselmesinde etkilidir. Iyi beslenmeyen iscinin saglig1 kolay bozulur, ¢aligmasindan
istenilen diizeyde verim alinamaz ve iiretim diiser. Yetersiz beslenme sonucu
hastaliklara kars1 diren¢ azalir, kisinin dikkati azalir, hareketleri yavaslar, ise
devamsizlik artar. Tiim bunlar da isgiicii ve i giinii kayiplari, meslek hastaliklar: ve
i kazalarinin artmasi ile sonuglanir. Bu nedenlerle calisanlarin yeterli ve dengeli

beslenmeleri kendi sagliklarinin yaninda toplum icin de 6nemlidir.



Is veriminin diismesi toplumun ekonomik yonden gelismesini yavaslatir.
Saglik icin ayrilan harcamalarda da artma meydana gelir. Yeterli ve dengeli
beslenme, kotii beslenme sonucu olusan hastaliklar icin saglik harcamalarini
azaltmakta ve calisanlarin ise devamini artirmaktadir. Bu durum is sagligi ve yasam

diizeyinin yiikselmesi i¢in de dnemlidir (5).

Calisanlarin yeterli ve dengeli beslenmeleri bir¢ok yonden ulusal ekonomiye
de katki saglamaktadir. Yeterli ve dengeli beslenme, kotii beslenme sonucu olusan
hastaliklardan ~ kaynaklanan  saglik  harcamalarin1  azaltmakta;  calisanin

devamsizligini, verimlilik kayiplarini ve is kazalarin1 6nlemektedir (2).

Ulkemizde calisanlarin ve cesitli gruplarin beslenme sorunlarmi saptamak
amaciyla yapilan arastirmalar, 0-5 yas grubu cocuklarda, protein-enerji
malnutrisyonu, rasitizm, anemi ve dis c¢iiriikleri; okul cagindaki ¢ocuklarda ve
genglerde, zayiflik ve sismanlik, avitaminozlar, anemi, basit guatr, dis ciiriikleri;
yetiskin kadin ve erkeklerde, anemi, sismanhik veya zayiflik, basit guatr,
avitaminozlar; gebe ve emziklilerde, anemi, zayiflik ve sismanlik, avitaminozlar,
basit guatr; yashlarda, zayiflik, osteoporoz, vitamin ve mineral yetersizlikleri;
calisanlarda, enerji yetersizligi, hayvansal protein yetersizligi, vitamin ve mineral
yetersizlikleri (6zellikle A vitamini, riboflavin ve kalsiyum) gibi beslenme

sorunlarinin yaygin oldugunu gostermektedir.

Calisanlarin beslenme sorunlarinin isyerlerinde yemek verilmemesi veya
verilen yemegin kalitesiz olusu, ekonomik yetersizlikler, egitimsizlik ve yanlis

beslenme aligkanliklarindan kaynaklandigi belirlenmistir (6).

Isci beslenmesi, is sagligimin diger hizmetleri ile birlikte yeterli ve dengeli
beslenmeyi saglayarak, calisanlar1 fiziksel ve ruhsal yonden en yiiksek iyilik
diizeyine ulastirmayr ve iscilere en yiiksek calisma kapasitesini kazandirmay:

amaclamalidir (3).



1.2. Amaclar

1.2.1. Kisa Vadeli Amaclar

Arastirmanin kisa vadeli amaglari, metal sektoriinde faaliyet gosteren bir is
yerinde calisan iscilerin,

- baz1 sosyodemografik ozelliklerini,

- calisma hayatlarina iligkin bazi 6zelliklerini,

- baz1 aligkanliklarimi (sigara, alkol kullanma durumlari, diizenli olarak spor
yapma aligkanliklari)

- beslenme ile ilgili baz1 aligkanliklarini,

- sosyodemografik ozellikler, calisma hayatina iliskin ve bazi aligkanliklari ile
beslenmeleri arasindaki iliskileri,

- boy uzunlugu, viicut agirligi, bel cevresi, kan basinci degerlerini saptamak,

- Olclim sonuglarina gére metabolik sendrom riski tasiyabilecegi diisiiniilen
iscilerde HDL, LDL, total kolesterol, aclik kan sekeri degerlerini saptayarak ve bu

dogrultuda beslenme aliskanliklari, yasam tarzlar ile ilgili 6nerilerde bulunmaktir.

1.2.2. Orta Vadeli Amaclar

Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde iscilerin saglik diizeyini

yiikseltmeye, saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik calismalara katkida

bulunmaktir.



2. GENEL BIiLGIiLER

Gelismis iilkelerde verimliligi en yiiksek diizeyde tutabilmek icin calisanlarin
beslenmelerine cok 6nem verilmektedir. Uretimde en yiiksek verime ulasabilmek
icin her is kolunun gerektirdigi enerji ve besin Ogelerini karsilayacak sekilde
beslenme saglanmalidir. Isyeri beslenmesi fizyolojik ve hijyenik olarak

uygunlugunun yaninda psiko-sosyolojik gereksinimlere yanit verir olmalidir.

Calisma hayatinda beslenmenin 6nemine bakildiginda yetersiz ve dengesiz
beslenme, iiretim giicii ve performansim diisiiriir. Isin gerektirdigi enerjiyi
saglayacak besinler alinmadiginda enerji harcamasi kisitlandigindan iiretim igin
gerekli fiziksel gii¢ azalir. Enerji yaninda protein, vitaminler ve minerallerin yetersiz
alinmasi, viicutta enerji olusumunu engelleyip hastaliklara direnci azaltacagindan ise
devamsizlik sikligi yiikselir. Ayrica, enerji ve besin ogeleri yetersizligi yeterli
enerjinin alinamamasi ve beyine yeterince kan sekeri gitmemesi calisma oncesi fazla
karbonhidrat tiiketimi, nedeniyle ilgi ve dikkatin azalmasi, A vitamini
yetersizliginden kaynaklanan gorme bozukluklari, B grubu vitaminlerin
yetersizliginden kaynakli sinir sistemi bozukluklar1 gibi nedenlerle iscinin ilgi ve
dikkati de olumsuz yonde etkilendiginden, is kazalar1 ve meslek hastaliklart sikligi
da yiikselir. Biitiin bunlarin sonucu olarak iiretim hiz1 diiser ve saglik harcamalar

artar (6, 7).

Isyerinde, calisanlara ve ailelerine yonelik beslenme alaninda verilmesi

gereken onemli hizmetler vardir. Calisanlarin beslenmesi iki yonden ele alinabilir;

1. Calisanlarin is dis1 beslenmesi

2. Calisanlarin is yerinde beslenmesi



2.1. Cahisanlarn is Dis1 Beslenmesi

Calisanin giinlilk besin gereksinimini, giiniin sekiz saatine toplamak
olanaksizdir. Bu nedenle, calisanin evindeki beslenme durumunun diizenlemesine
yonelik calismalarin da yapilmasi gereklidir. Bu ise toplumun genel beslenme sorunu

icerisinde diisiiniilmelidir.

Calisanin beslenme durumunun diizeltilmesi i¢in calisan iicretleri ile besin
fiyatlar1 arasindaki dengenin saglanmasi, besin yetersizliginin bir sebebi olan
kalabalik aile yapis1 ve aile planlamasi hizmetlerindeki yetersizligin ortadan
kaldirilmasi, sorunlara devlet, calisan ve isveren kuruluslarinin ortaklasa ¢oziim
yollar1 aramasi ve iilkelerin sosyoekonomik politikalarinin  bu dogrultuda

diizenlenmesi gereklidir.

Ayrica calisan ve ailesine yonelik beslenme egitimleri verilmelidir. Calisanlar
tizerinde yapilan arastirmalar, beslenme bilgisi yetersizligi nedeni ile, besin
seciminde ve besinlerin hazirlanip pisirilmesinde yanlis uygulamalarin yapildigini
gostermektedir. Calisanlar ve aileleri, degisik tiirdeki besinlerin beslenme degerleri,
beslenme saglik ve is verimi arasindaki iliskiler, besinlerin hazirlanmasi, pisirilmesi
ve saklanmasi icin yapilan islemlerin besin degerleri {izerine etkileri gibi konularda
egitilmelidir. Bu egitimler, is yerinde ailelerin de katildig1 konferanslar, seminerler,

afisler, brosiirler veya ev ziyaretleri araciligi ile yapilabilir.

2.2. Cahsanlarin Isyerinde Beslenmesi

Bir c¢ok iilkede yapilan incelemeler, is yerlerinde is¢iye beslenme
olanaklarinin saglanmasinin yararli oldugunu gostermistir. Ayrica sanayilesmis
tilkelerde, c¢alisan sayis1 belirli diizeyi asan isyerlerinde beslenme servisi
bulundurulmasi yasal zorunluluktur. Beslenme hizmetinin maliyeti, isveren ve/ veya

isci tarafindan karsilanmaktadir.



Ulkemizde, toplu is sozlesmelerinde iscilere yemek temini ile ilgili maddeler
bulunmaktadir. Bazi is sozlesmelerinde, belirli enerji diizeyinde belirli yemek
verilmesi, bazilarinda bir 6giin yemek karsiligi belirli miktarda para &denmesi,

bazilarinda ise belirli iicret diizeyinde bir 6giin yemek verilmesi 6ngoriilmektedir.

Uluslar Arast Calisma Orgiitii (ILO) endiistri kuruluslarindaki beslenme
servislerinin hekimler ve hekimlere yardimci diyetisyenler gibi gorevlilerin

sorumlulugu altinda isletilmesini zorunlu gormektedir.

Bu konudaki gorevler soyle 6zetlenmektedir:

1. Yemegin enerji ve besin ogeleri yoniinden yeterli ve dengeli olmasi i¢in
yol gostermek veya planlamayi bizzat yapmak

2. Yemeklerin beslenme ilkelerine, saglik ve temizlik kurallarina uygun
hazirlanmasini, pisirilmesini ve saklanmasini denetlemek

3. Beslenme ile saglik arasindaki iligkiler konusunda calisan1 ve isvereni
aydinlatmak ve gereginde calisanin alacagi 6zel diyeti planlayarak uygulanmasi icin
yardimda bulunmak

4. Saglhiga zarar verici kosullarda ¢alisanlara verilecek ek besinler konusunda
yol gdstermek

5. Satin alinan besinlerin nitelikli olmasinda yol gostermek

o Isci evden yemek getiriyorsa, bu yemegin yeterli olup olmadigin
gozlemlemek ve gerekirse ekleme yapilmasini saglamak.

» Isci evinden yemek getirmiyorsa ucuz fakat beslenme degeri yiiksek gidalar
alabilmesi i¢in kantin ve kafeteryalar bulundurulmalidir.

6. Gereginde ev kadinlarinin is yerine daveti ve egitimini saglamak, olanakl

ise ev ziyaretleri yapmaktir (1, 8).

Kisinin besin ihtiyaci, yasina, cinsiyetine, ¢alisma ve 6zel durumuna gore
degisir. Yeterince alinmasi gereken besin Ogeleri ile calisma yetenegi arasinda
onemli iligkiler vardir. Beden calismalari cok olan kisilerin enerji gereksinmeleri

masa basi ¢alisanlardan daha yiiksektir (8).



Besinlerden saglanan enerji ve verimlilik arasinda ©nemli bir iligki
vardir. Tablo 2.1°de iscilerin ¢alisgma durumlarina gore giinliik enerji gereksinimleri

sunulmaktadir.

Tablo 2.1: Calisma Durumlarina Gore Giinliik Enerji Gereksinimleri (18-60
yas/kkal/giin)
ISDURUMU  ERKEK (kcal) KADIN (kcal)

HAFIF 2500 2100
ORTA 3000 2300
ORTA USTU 3500 2600
AGIR 4000 3000

Hafif Isler: Biiro isleri, avukat, doktor, muhasebeci, Ogretmen, mimar, ev

aletleri kullanilarak yapilan ev isleri.

Orta Isler: Hafif sanayi isleri, terzilik, elektrik, tekstil, gida, montaj isleri,
marangozluk, mobilya endiistrisi, kanal is¢iligi, matbaa is¢iligi, gemicilik, firincilik,

ev aletleri kullanilmadan yapilan ev isleri, 68rencilik, tiitiin isleri, tezgahtarlik.

Orta Ustii Isler: Tarim iscilerinin bir boliimii, diiz isciler, siva isleri, yiik
tasimak, balya istiflemek, ¢iftcilik, lastik ve kaucuk isleri, deri sanayi, kimya ve

elektrik endiistrisi, orman is¢ileri, maden ocagi is¢ileri, demir — celik iscileri, atletler.

Agir Isler: Tomruk isleri, madencilik, ormancilik, demir — ¢elik sanayi, yol ve
insaat iscileri, yliksek 1s1l1 firin iscileri, agir yiik tasiyicilari, aga¢ kesme isleri, soguk

ve sicak demir is¢ileri, tarim is¢ilerinin bir boliimii

Ortamin sicakligi 10-14 derecenin altina her 10 derece indiginde enerji
gereksinimi %5-10 artar. Ortamin sicakligt 30 derecenin iizerinde her 1 derece
yiikseldiginde enerji gereksinimi %35 artar. Cok soguk veya cok sicak c¢alisma

ortamlarinda ¢alisanlarin beslenmesine bu yonden dikkat edilmelidir (1, 6).



Ogiin aralarinda az miktarda birseyler yemenin is verimini artirdigi bazi
cevrelerce kabiil edilmektedir. Buna karsin, sik yemenin fizyolojik yetenegi artirdigi
konusunda yeterli bilimsel veriler yoktur. Yapilan ¢alismalar, en iyi verimin is¢inin
giinlik besin gereksinimleri iic o6gline dagitilarak saglandiginda alindigim
gostermistir. Besin tiir ve miktarlar1 6giinlere sabah 1/5, 6gle 2,5/5 ve aksam 1,5/5
olarak boliinebilir. Isciye 6gle yemegi saglandifinda bu yemegin giinliik besin
gereksinimlerinin yarisimi karsilar nitelikte olmasi gereklidir. Verilen yemekte sadece
enerjinin esas alinmasi dogru degildir. Yemek, belirli miktarda enerjinin yaninda

gerekli protein, mineraller ile vitaminleri de sagladiginda yeterli ve dengeli olur.

Kahvaltisiz ise baglama is verimini azaltmaktadir. Enerjinin saglandig1 besin
tiirii cok Oonemli olmamakla birlikte kahvaltilarda karbonhidratli ve yagli besinler
yaninda proteinlerin de bulunmasi kan sekerinin diisiis hizim1 yavaslatacagindan

faydali olur (1).

Adana Dogankent Beldesi’nde bir tekstil fabrikasinda isgilerin beslenme
aligkanliklarinin ve durumlarinin saptanmasina yonelik yapilan bir arastirmada,
iscilerin genellikle 6giin atladiklar1 ve atladiklari 6giiniin siklikla sabah kahvaltisi
oldugu tespit edilmistir. Arastirmada besin Ogeleri aliminda herhangi bir eksiklik
saptanmamig ancak sabah ve aksam Ogilinlerinde cok az besin tiikettikleri
saptanmistir. Bu durum, is yerinde verilen 6gle yemeklerinin iscilerin beslenmesinde
oldukca onemli bir yere sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica is yerinde
verilen enerjinin tek 0giline yiiklenmesi yerine enerjinin bir hatta iki ara 6giin ve 6gle
yemegi seklinde verilmesinin daha yararli olacagi belirlenmistir. S6z konusu
arastirmada c¢alisanlarin giinliilk besin 6gesi alimlarinda herhangi bir eksiklik
saptanmamis ancak genel olarak beslenme aligkanliklarinin yanlis oldugu goze

carpmustir (9).

Benzer bir calisma, Ankara Ili Biiyiiksehir Belediyesi simirlar1 icerisinde yer
alan cesitli satis merkezlerindeki satis elemanlarin beslenme bilgi diizeylerinin ve
beslenme aligkanliklarinin belirlenmesi amaci ile yiiriitiilmiistiir. Arastirmada

rastgele 6rnekleme yontemiyle secilen 330 satis elemanin ortalama BKI % 44.8



(normal) olarak saptanmugtir. Satis elemanlarinin genellikle giinde 2 ya da 3 6giin
yemek yemekte olduklari; en cok atlanan Ogiiniin sabah kahvaltis1 oldugu; 6giin
atlama nedenlerinin ise vakit bulamama ve cani istememe gibi nedenlerden
kaynaklandig1 tesbit edilmistir. Arastirmaya katilanlardan sigara kullananlar giinde
ortalama 11 sigara i¢mekte, katilimcilarin yaklasik yarisi giinde yarim paketten az
sigara tilkketmektedir. Giinde ortalama 4.5 bardak cay; 2.5 fincan kahve, 2 kutu/ sise
mesrubat, 1.5 bardak da alkol tiiketilmektedir. Calisma aralarinda en ¢ok tiiketilen
icecekler ¢ay, kahve ve kola olarak bulunmus, meyve sularinin ¢alisma aralarinda
daha az tercih edildigi saptanmistir. En ¢ok tiiketilen hazir gidalar ¢ikolata, simit

pogaca ve hamburger olarak bulunmustur (2).

Istanbul Ilinde bir tersanede calisan iscilerinin enerji harcamalarinin ve is
yerinde beslenme durumlarinin degerlendirilmesi amaci ile yapilan bir bagka
arastirmada ortalama giinliik protein, kalsiyum ve demir tiikketimleri yeterli; niasin,

A, By, By ve C vitaminleri tiiketimler, yetersiz bulunmustur (10).

Trabzon ili’'ndeki sehirleraras1 otobiis isletmelerinde calisan 130 sofor, 45
host ve 55 hostesin beslenme, durumlari, aliskanliklari ve diyet Oriintiilerinin
saptandiglr %47.8’1 31-50 yas arasinda, %46.5’1 19-30 yas arasinda; %23.9’u kadin
ve %76.1°i erkek; yaklasik yaris1 lise mezunu olan toplam 230 kisinin BKI ortalama
degeri 25.15 kg/m” bulunmustur. Katilimeilarin yarisindan fazlasi (%61.7) 6giin
atladiklarini, en ¢ok da sabah (%24.8) ve 6gleyi (%20.0) atladiklarini belirtmislerdir.
Ogiin atlama nedenleri ise firsat olmamasi, caniin istememesi, aliskanliginin
olmamas1 ve zayiflama istegidir. Katilimcilar 6&iin aralarinda en ¢ok pogaca, tost,
simit, kraker, meyve, cay, su ve neskafeyi tercih etmektedir. Arastirmaya katilanlarin
enerji acgisindan yetersiz beslendigi saptanmustir. Sigara (%21.3) cay (%42.2) ve
neskafe (%50.0) tiiketimi oldukga fazladir. Arastirmaya katilanlarin % 60’1 diizenli
spor yapmamakta, %77.4’1 herhangi bir diyet yapmamaktadir. Yasadiklar1 en yaygin
saglik sorunu bel, sirt ve bas agrisidir (11).

Ortadogu Teknik Universitesi’nde gorevli akademik personelin diyet

oriintiilerini saptamak amaci ile yapilan bir calismada 23-65 yas arasi rastgele segilen
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farkli akademik derecelerdeki toplam 281 erkek ve 319 kadin bireyin tiimiiniin siit,
yogurt, et, balik, tavuk, yumurta, kurubaklagiller, turunggiller ve yesil yaprakli sebze

tikketimlerinin 6nerilen miktarin ¢ok altinda oldugu saptanmustir (12).

Ankara Tarim 11 Miidiirliigii’nde ¢alisanlarin is yerinde beslenmeleri ile ilgili
yapilan bir calismada ise, 162 kadin ve 81 erkek olmak iizere 243 kisinin bir giinde
tiikkettikleri besin cesitleri belirlenmistir. Giinde ii¢ 6&iin yemek yiyenlerin sikligi
%68.3’tiir.  Calisanlarin ~ %48.1’inin  6gle yemeklerini evden getirdikleri
belirlenmistir. Ogle yemeklerini evden getirmelerinin en énemli nedenleri yemegin
temiz olmamasi ve erkekler i¢in is yerinde cikan yemegi yemegi begenmeme olarak
saptanmustir. Katilimcilarin cogunlugu (%73.3) giinliik beslenmelerinde vitamin hap1
vb. besin tamamlayicis1 almamaktadir. Katilimcilarin %12.4°1i hastaliklara karsi
diren¢ saglamak icin giinliikk beslenmelerinde vitamin vb. besin tamamlayicisi
almaktadir. Bireylerin %68.7°si herhangi bir diyet uygulamamaktadir. Diyet
yapanlarin  %14.9’u kendi istekleriyle, %11.1’1  doktor tavsiyesi ile diyet

yapmaktadir. Cevredekilerin tavsiyelerine gore diyet yapan 2 kisi vardir (4).

2.2.1. Yeterli ve Dengeli Beslenme

Beslenme, aclik duygusunun giderilmesi, yasamak ve fizik aktivite i¢in
gerekli enerjinin saglanmasi, biiyiime ve gelisme, doku, organ ve hiicre onarimi,
bulasici hastaliklarla savas, kiiltiirel motifler gibi nedenlerle besin dgelerinin canli

organizmaya alinmasidir (8).

Yeterli beslenme, viicudun gerek duydugu enerjinin besinlerle yeterince
alinmasi; dengeli beslenme ise viicudun gerek duydugu sadece enerjinin degil, diger
besin Ogelerinin de besinlerle yeterince alinmasidir. Sagligin temel 6gelerinden birisi
olan yeterli ve dengeli beslenme ise, biiyiime ve gelisme, yasamin siirdiiriilmesi ve
sagligin korunmasi igin yas, cinsiyet, fiziksel aktivite ve 6zel durumlara gore gerek

duyulan enerji ve besin dgelerinin viicuda alinmasidir.
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2.2.2. Besin Ogeleri ve Verimlilik

Saglikli yasam icin yas, cinsiyet, fiziksel aktivite ve 0zel durumlara gore
yeterince alinmasi gereken besin 6geleri ve ¢alisma yetenegi arasinda onemli iliskiler

vardir.

Karbonhidratlar, kaslarin hareketinde yaglardan % 4-5 daha elverisli enerji
saglanmalari, dokularin glikojen depolarinin diizeyi ile calisma performansi

arasindaki iliski nedeniyle 6nemlidir.

Yetersiz karbonhidrat alinimi, enerji kaynagi olarak yag ve proteinin
kullamimina dolayisiyla metabolik artik maddelerin fazlaligina, yorgunluk ve

bulantiya yol acar.

2.2.2.1. Cahsma Oncesi Basit Karbonhidrat Tiiketimi Fazlahg ve

Calisma Performansi Arasindaki Iliski:

Diyeti daha ¢ok basit karbonhidratlara dayali olan, 6zellikle ¢calisma dncesi
fazla rafine karbonhidrat tiiketen bireylerde asagida belirtilen olumsuzluklar goriiliir:

Calisma Oncesi basit seker tiiketiminde artig

Insiilin saliniminda artis

|

Kanda kan sekeri diizeyi ve insiilinde gecici artis

|

Kandan dokulara kan sekeri ¢ekiliminde artig

|

Calismanin baslarinda kan sekerinde siiratli diisiis / hipoglisemi

!

Calisma performansinda bozulma, is kazalar riskinde artig
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2.2.2.2. Cahsma Oncesi Fazla Karbonhidrat Tiiketimi/ Fazla Yemek

Yeme ve Calisma Performansi Arasindaki liski:

Enerji gereksiniminin ¢cogunlukla karbonhidrattan karsilanmasi da calisma
performansi ve saglik yoniinden istenmeyen bir durumdur. Calisma Oncesi fazla
karbonhidratlt besin (ekmek, hamur isleri, tatli, seker gibi) tiiketenlerde asagida

belirtilen olumsuzluklar goriiliir:
Fazla karbonhidrat tiikketimi
Insiilin saliniminda artis
Triptofan disinda aminoasitlerin dokulara dagiliminda artis

Kanda triptofan yogunlugunda artis

|

Beyine triptofan girisinde artis

'

Triptofandan serotonon sentezinde artig
Yorgunluk, dikkat daginiklig1 ve uyku hali

Giinliik enerji gereksiniminin %55-70 kadar1 karbonhidratlardan saglanmali

bunun da %85’1 bilesik, %15’1 de basit karbonhidratlardan gelmelidir.

Isciler, kahvaltisiz veya sadece karbonhidratlara dayali bir beslenmeden

kacinmali sabahlari kaliteli bir kahvalti ile ise baglamalidir.

Aynmi durum 68le yemekleri i¢cinde gecerlidir. Kaloriyi tutturmak icin asiri
karbonhidratlt moniiler secilmemeli, en az kiigiik bir ara 6giin iceren ve her cesit
besin grubundan dengeli planlanmis beslenme sekli uygulanmalidir. Is sagligi ve

giivenligi ve caligma verimi yoniinden bu nokta son derece 6nemlidir.
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Karbonhidrat depolarin tiikkendigi durumlarda glikonegenetik yolla kan
sekeri diizeyinin dengelenmesindeki gorevleri ve ¢ok agir iste ¢alisanlardaki protein
degradasyonundaki artis nedeniyle proteinler de ¢alisma performansi {izerinde son

derece etkilidir.

Saglikli bir bireyin protein gereksinimi kilogram basmma 1 gramdir. Bu
gereksinim, hayvansal ve bitkisel olmak {izere iki kaynaktan saglanir ancak bitkisel
kaynakli proteinler hayvansal kaynaklilar kadar kaliteli degildir. Bu nedenle
olanaklar elvermediginden protein ihtiyacinin daha cok bitkisel kaynaklardan
saglanmas1 gerektigi durumlarda bitkisel proteinler ile protein yiikselten uygulamalar
yapilmalidir. Bunun ig¢in :

. Kurubaklagil + tahil

. Siit/ Yogurt + tahil

. Yumurta + Sebze + tahil karisimlart 6nerilir.

Proteinlerin asin tiikketimi bobrek taglari, iire atimindaki artisa paralel olarak
beraberinde su, potasyum kalsiyum ve magnezyum gibi minerallerin kayiplarina ve

sismanliga yol acarak calisanlarin saglik ve performansini olumsuz etkiler.

Agir islerde calisanlarin terleme yolu ile normalden cok azot kaybettikleri
saptanmustir. Agir fiziksel hareket kas kitlesini de artirmaktadir. Ayni1 zamanda
calisma ortaminin 1s1 derecesi ¢ok yiiksek ve ¢ok diisiikk oldugunda da azot kaybi
artmaktadir. Bu nedenlerle bu tiir islerde calisanlarin protein gereksinimi normal

yetigskinlerden %10-20 daha fazladir.

Yaglar yiiksek enerji icerikleri ve yagda eriyen vitaminleri tasidiklarindan

verimlilik i¢in 6nemlidir.

Giinliik enerji gereksiniminin %25-30 kadar1 yagdan karsilanmaktadir. Bu da
yetigkin bir bireyde goriiniir yag olarak 30 gram anlamina gelir. Bu miktar yagin

yarist s1v1 (zeytinyagt ve diger bitkisel yaglar) ve yaris1 da kat1 yaglardan (tereyag,
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margarin) saglanmalidir. Hayvansal yag kaynakli yiyecekleri fazla tiiketenler

yemeklerin pisirilmesinde s1v1 yag kullaniminda 6zen gostermelidirler.

Diyette sadece poliansatiire yag asitlerini iceren yaglarin tiiketilmesi, bu
yaglarin kolay oksitlenmesi ve karsinojenlerden peroksitlerin olusmasi, antioksidan
vitamin kullanimin artirarak viicudun antioksidan savunma mekanizmasini azaltmasi

ve damar endotelinde hasara yol agmalar1 nedenleri ile sakincalidir (6).

Kanda trombosit agregasyonu ile LDL miktarinin artmasinda tiiketilen yag
cesidinin etkili oldugu gosterilmektedir. Asirt miktarda yag tiiketimi, 6zellikle satiire
yag aitlerinden olusan kat1 yaglarin tiiketilmesi ve poliansatiire ile monoansatiire yag
asiti arasindaki dengenin bozulmasi koroner damarlarda ateroma olusum riskini
artirmaktadir. Yaglarin oksitlenmesini Onlemek ve peroksitlerin olugmasin
engellemek icin giinliikk diyette sivi bitkisel yag yaninda monoansatiire yaglarin
alinimi Onerilmektedir. Hergiin zeytinyagi ile hazirlanan bir yemegin sofrada
bulundurulmasi ve salata, cacik gibi yiyeceklere sadece zeytinyagr konulmasi en
dogru uygulamadir. Poliansatire yag asitleri oksidasyonunu Onlemek icin
antioksidan 6zelligi olan E vitaminini fazla miktarda iceren findik, fistik ve ceviz
gibi yiyeceklerden de her giin az miktarda tiiketmenin yararli oldugu belirtilmektedir

(13).

Fazla yag agirlikli beslenme basta sismanlik olmak {iizere, kalp-damar
hastaliklar1 hipertansiyon, diyabet ve kanser tiirlerinden 6zellikle meme kanserlerine

yol agar.

Yemeklerde yagda kizartmalara fazla yer verilmemeli, kullanilan yaglar
yakilmadan yemekte kullanilmalidir. Okside olmus ve acimis yaglarda A vitamini
kayb1 ve karsinojenler olusacagindan yagda kizartmalar, yontemine uygun yapilmali;
kizartma yag siiziilerek cam kavanozlarda, 151k almayan serin ortamlarda saklanmali,

3-4 kezden fazla da kullanilmamalidir.
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Bir diger besin dgesi olan vitaminler, enerji metabolizmasindaki etkinlikleri,
sinir ve gastrointestinal sisteminin normal fonksiyonlarinin saglanmasi ve immiin
sistem iizerindeki etkileri gibi 6zelliklerinden dolay1 calisma performansi iizerinde

etkilidirler.

Son yillarda vitamin tabletlerine ilgi artmaktadir. Besin gruplarindan sebze ve
meyveleri yeterince tiiketen bireylerin ek olarak vitamin tabletlerini almalarina gerek
yoktur. Ancak besinlerle yeterli vitamin saglanamiyorsa ek olarak vitamin tabletleri
almabilir. Bu gibi durumlarda multivitamin tabletleri tercih edilmelidir. Kullanilacak
tabletler incelenerek, beta-karoten miktarinin giinde 5- 6 grammn, C ve E

vitaminlerinin de 250 miligramin iizerine ¢ikmamasina dikkat edilmelidir (6).

Diinya Saglik Orgiitii (DSO) kis aylarinda viicut direncinde azalmaya dikkat
cekerek antioksidan etkiye sahip olan A, C, E gibi vitaminlerin, selenyum, cinko,
magnezyum gibi minerallerin, omega-3 ve omega-9 yag asitlerinin alinimim

artirmay1 onermektedir (14).

Giinde 3-6 porsiyon sebze ve meyve tiikketilmesi, diger besin gruplarindan da
Onerilen miktarlarda alinmasi dogal yoldan vitamin gereksinmesini karsilamaya

yeterlidir.

Vitaminlerin besinlerden dogal yolla maksimum diizeyde karsilanabilmesi
icin besinlerin hazirlama, pisirilme ve saklama yontemlerine 6zen goOsterilmelidir.
Ozellikle suda eriyen vitaminler yanlis hazirlama ve pisirme yontemlerine karsi

oldukca hassastirlar.

Kimyasallar, gaz, toz, duman vb. gibi sagliga zarar veren ortamlarda
calisanlarin  diyetlerine, o0zellikle antioksidan vitaminleri iceren besinlerin

eklenmesine 6zen gosterilmelidir.

Mineraller ise, metabolik etkinlikleri, sivi/elektrolit dengesi, hemoglobin

sentezi ve immiin sistem iizerindeki etkileri nedeniyle verimlilikle iligkilidir.
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Agir islerde ve cok sicak ortamlarda calisan iscilerde terleme ile viicuttan
asirt su ve elektrolit kaybr olmaktadir. Bunun sonucu yorgunluk, dayaniklilikta
azalma, bulanti, bas agrisi, bag donmesi, soluk almada gii¢liik, konusmada zorluk ve
biling kaybi1 gibi belirtiler goriilir. Bu nedenle bu tiir islerde calisanlara belirli
araliklarla kaybolan s1v1 ve elektrolitleri saglayici yararli icecekler (Basta temiz icme

suyu, tuzlu ayran, limonata, taze sikilmis meyve sular1 vb.) verilmelidir.

Besinlerin hazirlanma ve pisirilme yontemleri vitaminlerde oldugu gibi

mineral kayiplarinin 6nlenmesinde de onemlidir.

“Kursun, kadminyum gibi maddelerin kullanildigi sanayi dallarinda
calisanlarin kalsiyum, demir, C ve E vitamini gereksinimleri de artmaktadir.
Radyasyon ve toksik kimyasallarla temasi olanlarn E ve C vitaminleri

gereksinimleri artar.”

Tiim yasamsal olaylarin gerceklesmesinde 6nemli olan suyun, calisma verimi
ile yakindan ilgisi vardir. Calisma yasaminda Ozellikle agir iste c¢alisanlarin

kaybettikleri s1v1 ve elektrolitler yerine konmalidir.

“Agir islerde calisanlarla, cok sicak ortamlarda c¢alisanlar asir1 terlemeyle
viicut agirliklarinin % 2-5'ini kaybedebilirler. Terle su kaybi viicut agirliginin % 2'si
kadar oldugunda dayaniklilikta azalma, %5'1 kadar oldugunda kramp ve sicak
bitkinligi (sicaklik hissi, bas agrisi, burun akmasi, iirperme, bas donmesi, yon
duygusunda bozukluk), % 7 kadar oldugunda ise haliisinasyonlar olusur ve yasam

tehlikeye girer.” (1, 6, 7)

2.2.3. Besin Gruplari ve Calisanlarin Tiiketmesi Gereken Miktarlar

Besin ogelerini yeterli ve dengeli alabilmek i¢in bazi 6zellikleri yoniinden
birbirine benzeyen besinlerin bir araya getirilmesi ile olusturulan besin gruplarindan
yeterince alinmasi gereklidir. Her grup icindeki besinler birbirinin esdegeridir. Her

0giin, her gruptan birey kendine en uygun bir ya da birka¢ besini secer ve
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yediklerinin miktarim1 gereksinimine gore ayarlarsa yeterli ve dengeli beslenmis olur

(6).

Besinler besleyici degerleri yoniinden dort grup altinda toplanabilir:

2.2.3.1. Et, tavuk, balik, yumurta, kuru nohut, kuru fasiilye, mercimek

ve bu besinlerden yapilan iiriinler:

Bu gruptaki besinler en basta protein olmak iizere, B vitaminleri, demir ve

cinkodan zengindirler.

Kimizi etler kaliteli protein, demir ve ¢inko kaynagidir. Et, protein, yag, su ve
minerallerden olusur. Ayrica, B vitamini ve lezzet veren diger organik Ogeleri de
igerir. Protein ve yagin etteki orani etin yagl ve yagsiz olusuna gore degisir. Aktin,
miyosin, miyojen, albumin ve miyoglobin ette bulunan 6nemli proteinlerdir. Aktin ve

miyosin kas hareketi i¢in 6nemlidir.

Kiimes hayvanlari, besin degerleri bakimindan etlere benzer ancak daha az

yaghdirlar ve enerji degerleri koyun ve sigir etlerine oranla diisiiktiir (1).

En ekonomik ve kaliteli protein ve demir kaynagi yumurtadir.

Kurubaklagiller (kuru fasulye, mercimek, nohut vb.) et ve yumurta kadar
kaliteli protein igcermez fakat tahillarla karistirildiklarinda ete gore daha
ekonomik protein saglarlar. Ayrica kuru baklagiller posa yoniinden de zengindir.
Posa barsak hareketlerini artirir. Viicutta besinlerin sindirimi sonucu olusan veya

disardan alinan zararli maddelerin bagirsakla fazla temasini 6nler (6).

Bu gruba giren besinlerden giinde 2- 3 porsiyon tiiketilmelidir. Sabah bir
yumurta yenirse yarim porsiyon alinmis demektir. Ogiinlerden birinde kurubaklagil,

birinde de etli sebze yemegi yeterlidir (15).
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2.2.3.2. Siit ve Siit Uriinleri

Bu grup en iyi kalsiyum kaynagidir. Siit, yogurt, peynir, cokelek bu gruba
girer. Bu gruptaki yiyeceklerin herhangi biri veya birkacindan giinde iki porsiyon
yenilmelidir. Bir biiylik su bardag: siit veya yogurt, iki kibrit kutusu biiyiikliikte
peynir bir porsiyon kabiil edilir (15).

2.2.3.3. Sebze ve Meyveler

Sebze ve meyvelerin onemli bir kismi sudur. Protein, karbonhidrat, vitamin
ve mineraller sebze ve meyvelerin kati ogelerini olusturur. Bu grup ozellikle
karotenoidler, C ve E vitaminleri yoniinden zengindir. Bu antioksidan vitaminler
hem viicudun hastaliklara kars1 direncini artirirlar, hem de sagligi olumsuz etkileyen

serbest radikallerin etkisini azaltir veya yok ederler.

Sebze ve meyveler, kanser, kalp-damar hastaliklari, hipertansiyon,
konstipasyon, diyabet, obezite ve daha bir¢ok saglik bozukluklarinin olusumunu
Oonlemede etkin rol oynamaktadir. Tasidiklar1 posa nedeniyle barsak sagligi icin

yararhidirlar.

Sebze ve meyvelerin tilketilmeden ©nce pestisit ve tarim ilaclart riski

nedeniyle iyice, akan temiz bol su ile yikanmalar1 6nemlidir (1, 6).

Saghig tehdit eden risklerden bazilarin1 Onleme yoniinden giinde 5- 6
porsiyon sebze ve meyve tiiketilmesi onerilmektedir. Ozellikle zararli kimyasallar,
toz, gaz vb. maddelere maruz kalinan isyerlerinde ¢alisanlarin sagligi yoniinden bu
besinlerin 6nemi biiyiiktiir. Orta biiyiikliikteki bir elma veya bir portakal, yarim su
bardag: kiraz, cilek vb. meyveler, 3-6 adet kayisi, erik gibi meyveler veya 1 tabak
sebze yemegi bir porsiyon kabul edilir (15).

DSO Uluslar Aras1 Kanser Arastirma Ajansi (WHO International Agency for

Research on Cancer — TARC) sebze ve meyve tiiketiminin, {ist gastrointestinal



19

kanserleri %20-30 sikliginda ve tiim kanserleri %5-12 oraninda Onleyebilecegini
saptamistir. Bu da sebze ve meyve tiikketiminin artirtlmasi ile 2,7 milyon hayatin
kurtarilabilecegi anlamina gelmektedir. FAO ve DSO giinde en az 400 gr patates ve
diger nisastali kokler disinda sebze ve meyve tiiketilmesini Onermektedir.
Giiniimiizde cogu birey, giinde yalnizca 200 gr tikketmektedir. 400 gram tiiketmenin
kronik hastaliklar1 ve obeziteyi Onlemeye; Ozellikle az gelismis lilkelerdeki bircok

mikronutrient yetersizligini azaltmaya yardimci olabilecegi goriilmektedir (16).

2.2.3.4. Tahil ve Tiirevleri

Bugday, pirin¢, misir ve bunlardan yapilan un, ekmek, makarna, bulgur ve
benzeri besinler bu gruba girer. Bu besinlerin 6nemli kism1 karbonhidrattir. Ayrica

B, E vitamleri ve posa da igerirler (1).

Bu gruba olan gereksinim bireyin fiziksel aktivitesine, yapilan ise gore
degismektedir. Pilav, makarna ve borek giinde 1-2 porsiyon, ekmek 3-11 dilim
arasida tiiketilmelidir. Bir dilim ekmek, 3-5 yemek kasig1 pilav ya da makarna, 3-4

adet sigara boregi ve 1 orta dilim tepsi boregi 1 porsiyon olarak alinir.

Bu gruplarda belirtilmeyen yag, seker, salca ve baharat besinlere lezzet
vermek icin kullamilir. Seker viicuda sadece enerji sagladigindan fazla seker
tilketmek kisiyi dengesiz beslenmeye gotiiriir. Bal, pekmez, recel ve marmelat gibi

yiyecekler seker yerini tutar (15).

Agir iste calisanlar icin 1, 2 ve 3. gruptaki besinlerin tiiketilmesi gereken
miktarlar1 hemen hemen aymidir. Farklilik viicuda enerji saglayan 4. gruptan tahil ve
tiirevleri ile yag, seker ve tatlilar agisindadir. Agir iste calisanlarin diyetinde giinde
14 dilim kadar ekmek (700 gr.), her 6giinde pilav, makarna veya borek bulunmali,
bunlar olmadiginda moniilerde tatlilara yer verilmelidir. Yemeklerde kullanilan yag

miktart da ¢ok olmamak kosuluyla bir miktar artirilmalidir (6).
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2.2.4. isci Beslenmesi Programlarmm Planlanlanmasinda Géz Oniinde

Bulundurulmasi Gerekenler

Calisanlarin is yerinde gecen oOgiinlerinde giinliikk enerji ve besin ogeleri
gereksinimlerinin yarisini karsilayabilecek bir planlama yapilmalidir. Bunun i¢in tek

bir 6giine yiiklenmek yerine, ¢alisanlara en az bir ara 6giin ilavesi yapilmalidir.

Moniiler menii planlama ilkelerine uygun olmalidir. Set secimsiz moniiler
uygulaniyorsa, miimkiinse meniiler dort cesit yemekten olusturulmalidir. Bir
ogiindeki yemekler yapi, kivam, renk, bi¢cim yOniinden birbirini tamamlamali,

monoton olmamalidir.

Beslenme servisinin basarist artan, yemekler gozlemlenerek ve tiiketicilerin
yemekler konusunda goriisleri alinarak degerlendirilmeli, aksaklik durumlarimda

nedenler saptanarak, ¢oziimlenmelidir.

Beslenme programlarinin planlamasinda kalori ve besin degeri yaninda
piskolojik doyum da goz ardi edilmemelidir. Kullanilan yag, tuz, baharatlar, yemek

tiirleri gibi bir¢ok etmek piskolojik doyumu etkilemektedir.

Ara dinlenmelerde si1vi gidalarin verilmesi piskolojik doyum acisindan yararl
oldugu gibi fizyolojik gereksinim acisindan da Onerilmektedir. Ara dinlenmelerde

verilen s1v1 gidalarin verimliligi olumlu etkiledigi gosterilmistir.

Cok sicak ve asir1 tozlu ortamlarda calisanlarin temiz icme suyu, tuzlu ayran,
limonata, limonlu ¢ok koyu olmayan ¢ay, diger bitki ¢aylari, meyve sular1 vb. sivi
gidalar1; ¢cok soguk ortamlarda calisanlarin ise, ¢orba, pekmez, surup, serbet gibi
gidalar1 ve sicak igecekleri siklikla tiiketmeleri saglanmalidir. Giines altinda uzun
siire calisanlarin diyetine, rontgen 1sinlarina ve diger kimyasallara maruz kalanlara
diger Onlemlere ek olarak antioksidan vitaminlerden oOzellikle karotenoidlerden
zengin havug, kivircik, marul, roka, domates, kayisi, portakal gibi sebze ve meyveler

yeterince eklenmelidir. Bunun icin meniilerde salata, meyve veya sebze yemeklerinin
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yer almasina dnem verilmelidir. Agir iste calisanlarin giinliik enerji gereksinmesinin
karsilanabilmesi i¢in bazi yemeklerin 1 mg porsiyonlarina giren yiyecek gramajlari
artirllmalidir (makarna, pilav icerisine giren ana besinler ile yemeklere eklenen yag
miktar1 vb. makul oOl¢iilerde artirilabilir). Toksik maddelerle calisilan isyerlerinde

diyetin vitamin A,E,C ve protein igerigi zenginlestirilmelidir.

Is yerinde beslenme servisi hizmetlerinin yiiriitiilmesinden konunun uzmani

sorumlu olmali, yoksa istihdami saglanmalidir.

Isyeri hekimi ile diyetisyen isci saghigi ve beslenmesi konusunda isbirligi
icerisinde olmali, bu konuda aragtirmalar planlamali ve yiiriitmeli, ¢alisanlarin
saglik ve beslenme konularinda egitilmeleri i¢in diizenli araliklarla etkin hizmet ici

egitimler yapmalidirlar.

Calisanlarin yemek yeme yerleri ayr1 olmamali, ¢alisanlar, isveren, is yeri
hekimi, toplu beslenme yoOneticisi vb. ile bir arada, toplu beslenme standartlarina

uygun mekanlarda yemek yemelidirler (1,6,7).

2.2.5. Isci Beslenmesi icin Menii Diizenleme

Yemek listelerinin planlanmasinda is yeri hekimi, ahc¢ibasi ya da yemekhane
sorumlusu, satin alma islemlerinden sorumlu kisi ve sendika temsilcisi birarada
gorev almalidir. Meniiler boliim 2.2.3’te aciklanan dort temel besin grubundan
gidalar1 icermeli ve dengeli beslenmeyi saglayict olmalidir. Herhangi bir yemek sik
verilmemeli, aynmi lezzetteki yemekler yan yana sunulmamalidir. Bir 6giinde verilen
yemekler yapi, kivam, renk ve sekil yoniinden birbirini tamamlamali, monoton
olmamalidir. Bir 6glinde hazirlanmasi zor olan yemeklerden birden fazla olmamali,
mutfagin arac gere¢ durumu, personel sayis1 gbz oniinde tutulmalidir. Bir giiniin
meniisii, bir 6nceki veya bir sonraki giiniin meniileri ile baglantili diisiiniilmeli,

bdylece alinan malzemenin zarara ugramadan kullanilmasi saglanmalidir (7).
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Yazin oldugu gibi kisin da kizartma ve kavurma islemlerinden miimkiin
oldugunca kac¢inilmali; et yemeklerinde genellikle haslama, 1zgara, bugulama veya

firinda pisirme yontemleri tercih edilmelidir.

Kis aylarinda artan vitamin ve mineral gereksinmelerinin karsilanmasi ve
bagisiklik sisteminin giiclendirilmesi amaciyla meniilerde 1. kap yemek olarak cok
stk ve monoton olmamak kaydiyla mevsimlik etli sebze yemekleri antioksidan
gereksinimine, kurubaklagil yemekleri de posa ve B grubu vitamin gereksinimine

onemli katki saglamaktadir (14).

Iyi planlanmis bir menii, hizmet verilen grubun vyeterli ve dengeli
beslenmesini ve piskolojik ve biyolojik doyumunu saglar; yemek artiklarinin
olugmasini, milli gelirin kaybin Onler; maliyeti kontrol altina alir; mutfakta calisan
personelin, yemek yiyen kisilerin ve yonetimin huzurlu olmasini saglar. Is

verimliligini ve motivasyonu artmasinda etkilidir (17).

2.2.6. isyerinde Toplu Beslenme Hizmetlerinin Kalitesi ve Hijyenik Yonii

Isyerindeki toplu beslenme hizmetlerinin yeterliligi, kalitesi ve hijyenikligi
tam olarak saglanmalidir. Bunun saglanmasinda, bu konuda egitim gormiis ve
konunun uzmani olan kisilerin onemli yiikiimliiliikleri vardir. Temel yiikiimliiliigii
yiyecek-icecek islerinin organizasyonu, yonetim ve denetimi olan diyetisyenin
istthdam edilmedigi ve bu hizmetin disaridan alinmadigi durumlarda bu eksiklik
giderilinceye dek is yeri hekiminin bu gorevi yiiriitmesi gerekebilir. Isyerinde
beslenme hizmetlerinde gorevli yoneticiler artik ve kayiplart minimum diizeye
indirerek ekonomik bir beslenme hizmeti sunarken calisanlarin yeterli ve dengeli
beslenmesini saglamali, beslenme servisinin sosyal ve psikolojik yOniinii de goz
oniinde tutmalidir. Verilen beslenme hizmeti calisanin saghigini tehtit etmemeli,
beslenme hizmetinde gerekli hijyen saglanmalidir. Sunulan hizmet ayni zamanda

egitici olmal1 ve hizmetten yararlananlar beslenme konusunda egitilmelidirler.
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Toplu beslenme hizmetleri, hizmet verilen kisi sayisinin ve kapasitesinin
fazla olusu, belirli siirede, belirli miktar yemegin pisirilip servis edilmesinin

gerekliligi nedenleriyle evdeki beslenmeye gore bircok riskli yonleri olan bir alandir.

Hizmette kiiciik bir ihmal veya dikkatsizlik besin zehirlenmelerine yol
acabilir. Bu nedenle toplu beslenme hizmeti verilen kuruluslarda hijyen mutlaka
saglanmali, bu konuda riskli noktalar saptanarak bu noktalara gereken Onem

verilmelidir.

Isyerinde beslenme hijyeni 3 temel baslikta ele almmalidir:
1. Besin Hijyeni

2. Bireysel Hijyen ve Personel Hijyeni

3. Fiziksel Alan ve Arag¢-Gere¢ Hijyeni

2.2.6.1. Besin Hijyeni

Besin giivenligi saglamada temel ilke yiyecek ve igeceklerin satin
alinmasindan tiiketimine kadar gecen tiim asamalarda hijyen ve sanitasyonun

saglanmasidir.

Besin hijyenini saglayabilmek icin, saglam, temiz ve giivenilir besinler satin
alinmali, hemen pisirilmeyecek besinler cinslerine gore uygun yontemlerle
depolanmali, depolarda hijyenik standartlar saglanmaya calisiilmalidir. Et, tavuk, siit,
balik gibi potansiyel riskli besinlerin 4-4,5 °C’lerde depolandigindan emin
olunmalidir. Dondurulmus besin alirken -18 °C’de depolandigindan emin olunmali,
ambalajin i¢ kisminda buz kristallerinin olmamasma 6zel gosterilmelidir.

Buzdolabinin uygun sicaklikta (0-4 °C) oldugu sik sik kontrol edilmelidir.

Cig yiyeceklerle pismis yiyecekler birbiri ile temas ettirilmemeli, ¢ig et,
tavuk ve balik gibi potansiyel riskli yiyecekler diger yiyeceklerle ayni yerde

hazirlanmamalidir.
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Yiyecekler oda sicakliginda ¢ok bekletmeden uygun yontemlerle, yeterli sure
ve i¢ sicakliga erisinceye dek iyice pisirilmelidir (i¢ sicaklik 60 derece ve iizerinde
olmalidir). Yeniden 1sitma islemlerinde yemegin i¢ sicakliginin giivenli dereceye
eristiginden emin olunmalidir. Pisen yemekler iki saatten fazla oda sicakligi, tezgah

veya ocak iizerinde bekletilmemelidir.

Yiyeceklerle ilgili tiim islemler temiz ve hijyenik igme suyu ile yapilmalidir.

2.2.6.2. Bireysel Hijyen ve Personel Hijyeni

Besinlere mikroorganizma bulastiran en onemli kaynaklardan biri yemegi
hazirlayan kisilerdir. Bu nedenle yemek hazirlayan kisilerin kisisel temizlige ¢ok

Oonem vermeleri gereklidir.

Mutfak ve yemekhane personelini ise alirken portor olmamalar1 ve saglik
yoniinden bu yerlerde c¢alismalarina engel durumlarinin olmamamsina dikkat
edilmeli; personelin 3- 6 ayda bir periyodik kontrollerinin yapilmas: saglanmalidir.

Hasta personelin gidalar ile ilgili alanlarda ¢alistirllmamasi gerekmektedir.

Personele etkin bir hijyen egitimi verilmeli ve belirli araliklarla egitim

tekrarlanmalidir.

Personelin her gerektiginde, hijyenik yoOntemlerle ellerini yikamalari
saglanmalidir. Pismis  yiyeceklere elle temas edilmemeli, ¢i§ yiyeceklere

dokunduktan sonra, pismis yiyeceklere dokunulmamalidir.

Yemeklerde tat kontrolleri uygun yontemle yapilmalidir.

Mutfak ve yemekhane personeli temiz, acik renk, beyaz, hijyenik, rahat ve

terletmeyen is giysileri ve kaymayan, su gecirmez ve terletmeyen is ayakkabilari

giymelidir. Mutfak onliiklerinin uygun araliklarla temizligi saglanmalidir.
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2.2.6.3. Fiziksel Alan ve Arac¢-Gere¢ Hijyeni

Mutfak ve yemekhanenin konumu, alan1 verilecek hizmetin kaliteli ve saglikli
olmasini saglayacak nitelikte olmali, yiyecekle ilgili alanlarda yeterli
havalandirma,  aydinlatma, sicak ve soguk su tesisatt vb. alt yapi tesisatlar
bulunmalidir. Mutfak ve yemekhanenin zemin, duvar ve tavanm standartlara uygun
olmali, kap1 ve pencereler uygun yapt ve sayida olmalidir. Kapilar miimkiinse
kendiliginden kapanir cinste olmalidir. Personel tuvaletleri yiyecekle ilgili alanlardan
10-12m.uzaklikta olmalidir. Personele kisisel hijyenlerini saglayabilecek tuvalet,

dus, el yikama vb. olanaklar1 saglanmalidir.

Yiyecekle ilgili her tiirli arag-gere¢ nontoksik, korozyona ugramayan,
icerisinde pisen veya bekletilen besinle etkilesime girmeyen ve kolay temizlenebilir
nitelikte olmalidir. Tiim arag-gerecler temizlik, hijyen ve is giivenligini saglayacak is
akimina uygun sekilde yerlestirilmelidir. Ayrica, arag-gereclerin periyodik bakim ve
temizlikleri uygun yontemlerle yapilmali, temizlik sonrasi deterjan kalintilarinin
olmamasi i¢in elde bulasik yikama yonteminde ¢ok iyi durulama yapilmalidir (6,8,

18, 19, 20).

2.3. Yanhs Beslenme ve Fiziksel Aktivite Yetersizligi Sonucu Olusan Sorunlar

2.3.1. Kalp Damar Hastaliklar: ve Obezite

Saghigin korunmast ve gelistirilmesinde yeterli ve dengeli beslenme ile
birlikte diizenli fiziksel aktivite de cok onemlidir. Fiziksel aktivite, viicudun diizenli
calismasini saglayarak bireylerin, besinlerden en iyi sekilde yararlanmasini saglar.
Fiziksel hareket azlig1 ve hareketsiz bir yasam sekli, agirlik artisina neden olarak
kalp hastaliklari, hipertansiyon, diyabet gibi bir ¢ok kronik hastaligin olugma riskini

artirmaktadir.

Arastirmalar, egzersizin yaslanma siirecine etkisi, islevsel gerilemenin

onlenmesi, yaghlarda sik karsilagilan 6zgiil hastaliklar ve hastalik kiimeleri iizerine
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etkisi, hastalik nedeniyle kullanmamaya bagli sorunlarin tedavisi, diyet ya da ilag

tedavisinin yan etkileri ile miicadelede etkili oldugunu ortaya koymaktadir (21).

Myers J ve ark. (22) tarafindan gerceklestirilen bir calisma kardiyovaskiiler
hastalig1 bulunan ya da bu yonden yiiksek risk altindaki hastalarda, bedensel aktivite

ve egzersizin genel mortaliteyi diisiirmede etkili oldugu ortaya koymustur.

Bunun yaninda, koroner arter hastaligi (KAH) bulunanlarda az ya da orta
derecede egzersiz yapilmasinin fiziksel caligma kapasitesini ve dayaniklilig1 artirdig:
bdylece daha uzun siire hareketli bir yasam siirdiiriilebildigi ve fiziksel yetersizligin

geciktirilebildigi ya da engellenebildigi gosterilmistir (23).

Viicudun yag kiitlesinin yagsiz (kas) kiitleye oraninin asir1 artmasi sonucu
boya gore agirligin olmast gereken diizeyin iizerine c¢ikmasi olarak tanimlanan
sismanlik (obezite) bir¢cok saglik sorunlarina yol acmaktadir. Yiiksek kan basinci,
yiiksek kan kolesterolii, kalp — damar hastaliklari, inme (felg), seker hastaligi, bazi

kanser tiirleri, solunum yetersizligi, eklem hastaliklar1 bunlardan bazilaridir.

Fazla kilo ve obezitenin derecesi arttikca kronik obeziteyle iliskili eszamanl
hastaliklarin cogunun prevelansinin arttiglr gozlenmistir (24). Calismalar abdominal
obezitenin yiiksek tansiyon, diyabet, abnormal lipit diizeyleri, kalp krizi ve inme gibi

ciddi saglik sorunlariyla iliskili olabilecegini gostermistir (25).

2000 yilinda gerceklestirilen Tiirk Eriskinleri Kalp Hastaligi ve Risk
Faktorleri Sikligt Taramasi (TEKHARF) calismasinda obezite sikligi erkeklerde
%?21.1, kadinlarda %43 oraninda bulunmustur (26).

Obezite sorunu olan kisilere hekimleri tarafindan kilo vermelerini ve egzersiz
yapmalarinin 6nerilmesi onemlidir. Peryodik muayenelerde is yeri hekimleri gerekli
durumlarda bu oneride bulunabilirler. Atlanta’daki Hastalik Kontrol ve Onleme
Merkezleri (Centers for Disease Control and Prevention- CDC) tarafindan yiiriitiilen

bir arastirmaya gore obez eriskinlerde hekimlerin kilo verme 6nerilerinin kilo verme
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girisimlerinde bulunulmasini sagladigi ancak arastirmaya katilan obez kisilerin
yalmizca %42’sine hekimleri tarafindan kilo vermesinin onerildigi ortaya konmustur.
Kadinlar, diyabetikler, saglik durumunu koétii ya da vasat olarak algilayanlar ve
tiniversite egitimi almis olanlara doktorlar1 tarafindan bu Oneride bulunulmasi
olasilig1 digerlerine oranla yiiksek bulunmustur. Calismaya tiim katilanlarin yaklasik
% 67’si1 (kilo vermesi sdylenenlerin %80’1 ve kilo vermesi sdylenmeyenlerin %58’si

dahil) kilo vermeye c¢alistiklarin1 séylemislerdir (27).

Kalp damar hastaliklar1 sisman bireylerde Oliimlerin en Onemli
nedenlerindendir. Ozellikle yirmi bes yasindan sonraki agrlik artist kalp damar
hastaliklar1 riski {izerinde en biiylik etkiyi gostermektedir. Obez olanlarin iicte
birinde hipertansiyon problemi vardir. Normal agirligin 10 kg fazlasi sistolik basinci
3 mmHg, diyastolik basinci 2 mmHg artirir. Sismanlik yiiksek kan basinci icin
bagimsiz ve giiclii bir risk faktoriidiir. Sisman bireylerde hipertansiyon goriilme orani

zayif bireylerde goriilme oranindan oldukca yiiksektir.

Genellikle obez bireylerde kanda trigliserit, toplam kolesterol ve diisiik
dansiteli lipoprotein (LDL) seviyeleri yiiksektir saptanirken, yiiksek yogunluktaki
lipoprotein (HDL) ise diisiik olarak bulunmaktadir (28, 29).

Saglikli beslenme, kiloyu azaltma, kan basincimi diisiirme, lipitler iizerindeki
etkiler, glukoz kontrolii ve tromboza egilimi azaltma gibi birka¢c mekanizma ile

kardiyovaskiiler hastalik riskini azaltir (30).

Lockman Andrew R. ve ark. (31) yaptiZi arastirma ile diyetteki yaglarin
azaltilmasimin kolesterol diizeyleri yiikksek olan hastalarda total kolesterol
diizeylerinde ortalama % 3- 6 diizeylerinde azalma saglandig1 gozlenmis ve Akdeniz
diyeti ile beslenmenin tiim nedenlere bagli mortalitede azalmayla iliskili oldugu
saptanmis; bu yararin ileri yastaki, viicut agirligi daha fazla olan, sedanter yasam

siiren ve sigara icmeyen bireylerde daha fazla oldugu ortaya konmustur.



28

Bunun yani sira, beden kiitle indeksinin artmasi ile birlikte inme ve kardiyak

yetersizlik riski de artmaktadir.

Ozellikle santral sismanliga sahip (viicudun iist bolgelerinde yag toplanan)
bireylerde bel/kalca oran1 daha ¢ok artmakta, insiilin direnci ve buna bagh olarak kan

sekeri intoleranst (bozulmus kan sekeri diizeyleri) goriilmektedir.

2.3.2. Metabolik Sendrom

Metabolik sendrom diinyada giderek daha fazla sayida insani etkileyen

onemli bir morbidite nedenidir.

Metabolik sendrom yasam tarzi, aligkanliklar1 major risk faktorleri ve
yayginlagmakta olan risk faktorlerinin bir araya gelmesi ile seyreden bir sendromdur.
Diinya Saglik Orgiitii (DSO) 1998 yilinda metabolik sendromu, diyabet, bozulmus
aclik kan sekeri, bozulmus kan sekeri toleransi veya insiilin direnci ile birlikte, hiper-
tansiyon (>160/90 mmHg), hiperlipidemi, santral obezite ve mikroalbuminiiriden en

az ikisinin olmas1 olarak tanimlamistir (32).

Ulusal Kolesterol Egitim Programi [National Cholesterol Education Program
(NCEP)] Uzman Paneli, 2001 yilinda Yetiskinlerde Yiiksek Kan Kolesteroliin
Tespiti, Degerlendirme ve Tedavisi Raporunu (ATP III) hazirlamistir. Bu raporda,
metabolik sendrom tanisi i¢in tabloda belirtilen bes kriterden iigiiniin varliginin

yeterli oldugu bildirilmistir (Tablo 2.3.2).
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Tablo 2.3.2. ATP III metabolik sendrom tani kriterleri

Risk faktorii Tamm
- Abdominal obezite (bel ¢evresi)
Erkek > 102 cm
Kadin >88cm
- Trigliserit > 150 mg/dL
- HDL
Erkek <40 mg/dL
Kadin <50 mg/dL
- Kan basinci > 130/85 mmHg
- Aclik plazma kan sekeri 110-125 mg/dL

Bes kriterden en az iicii saglanmalidir (33).

Metabolik sendromun hizla yayginlasmasinda sanayilesmis modern toplum
tiyelerinin  hizli yasam tarzim1 benimsemeleri ve beslenme alisgkanliklarini
degistirmeleri sonucu olusan cevresel etkenlerin yami sira kaliimla gelen bazi

ozellikler de rol oynar (34).

Obezite, insulin direnci, glukoz tolerans bozuklugu ve diyabet, hipertansiyon,
lipit bozukluklari, polikistik over sendromu, non alkolik yagli karaciger hastaligi,
inflamasyon, proinflamatuvar ve protrombotik durumlar, endotel disfonksiyonu

metabolik sendromda sik saptanan durumlardir (26).

Tirk Erigkinleri Kalp Hastaligt ve Risk Faktorleri Sikligi Taramasi
(TEKHAREF) calismasina gore iilkemizde metabolik sendrom 30 yas ve {izerinde ¢cok
yaygin olup 5.3 milyonu kadin olmak iizere yaklasik 9.2 milyon yetiskinde
mevcuttur. Tirk erkeklerinde %44’lik zirve sikligina 40-49 yas grubunda ulagilir,
Kadinlarimizda ise 39 yas grubunda goriilen % 24’liik prevelans, 60-69 yas grubunda
%56’ya ulasir. Su halde sendrom, bazi kisilerde geng eriskin yaslarinda, ¢ogunluk
orta yaslarda gelisip siklasmaktadir. Hipertansiyon, metabolik sendromlularin %90
gibi biiyilk bir ¢ogunlugunda bulunmaktadir. Metabolik sendromlu erkeklerin
%357’ sinde abdominal obezite, %77 sinde hipergliseridemi bulunmaktadir (35).
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3. GEREC VE YONTEM

3.1. Arastirmamin Yapildig isyerinin Tanitinm

Arastirmanin yapildigi fabrika, motorlu vagonlarin tamirinin yapilmasi amaci
ile, 1944 yilinda faaliyete baslamistir. 1979 yilinda fabrika yenilenmistir. 62.824 m’
fabrika binasi ve tesisleri ile 6.000 m” miidiiriyet binasi ve sosyal tesislerden olusan
68.824 m” kapali alan ve 94.476 m” acik alan olmak iizere toplam 163.300 m’

tizerine kuruludur.

Halen 64 memur ve 278 isci olmak iizere 342 personel ile lokomotiflerin dort
yillik revizyonu ve bunlara ait komponentlerin tamir ve bakimlar ile baz1 yedek
parcalarinin imalat ve tamirati ile hizmetini siirdiirmektedir. Kapasite olarak yilda 34
adet anahat lokomotifi revizyonu, dizel motor revizyonu, turbo kompresorii, hava
kompresorii, regiilator, fan, yakit enjeksiyon pompasi, cer motor gibi komponetlerin

tamirat1 yapilmaktadir.

Is yerinin saglik merkezinde iki hekim, bir dis hekimi ve bir hemsire

calismaktadir (Sekil 3.1.1).

wryara, V»)]
. icmediginiz icin
b , Tesekkiir Ederiz.

LUTFEN!
iLK MURACAATINI;

YAPINIZ.

Sekil 3.1.1. Is Yeri Saglik Merkezi
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Fabrikanin yemek servisi 6zel bir firma tarafindan verilmektedir (Sekil 3.1.2,
Sekil 3.1.3). Yemek firmasinda 13 kisi pisirmede ve 12 kisi dagitimda olmak iizere
toplam 25 kisi gorev yapmaktadir. Ayrica bir diyetisyen ve bir gida miihendisi
calismaktadir. Is yeri biinyesinden ise 3 memur, 1 is¢i ve her ay doniisiimlii olarak
degisen bir sendika temsilcisi beslenme hizmetleri ile ilgili calismaktadir. Hergiin
10.200 kisilik yemek hazirlanmaktadir. Malzemenin alim asamasindan dagitimina
isci sendikasindan bir temsilci, {i¢ memur ve bir isci isbirligi i¢inde calismaktadir.
Ogle yemekleri hergiin, yemekhane ise haftada bir is yeri hekimleri tarafindan

denetlenmektedir.

Sekil 3.1.3. Is Yerinde Yemek Pisirme Kazanlari
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3.2. Arastirmann Tipi, Evreni ve Orneklem

Bu arastirma kesitsel nitelikte epidemiyolojik bir calismadir. Arastirma
grubunu Ankara’da metal sektoriinde faaliyet gosteren bir is yerinin fabrika
bolimiinde calisan isciler olusturmaktadir. Arastirmada is yerinin fabrika

boliimiindeki 278 is¢inin tamamina ulasilmistir. Katilim yiizdesi 100 diir.
3.3. Arastirmanin Degiskenleri
Bagimsiz degiskenler: Sosyo-demografik ozellikler (yas, 6grenim durumu,

medeni durum, vb.), calisma hayat1 ile ilgili de8iskenler (fabrikada yaptigi is, kag
yildir aragtirmanin yapildigr is yerinde calismakta oldugu, calisma ortamindaki
fiziksel kosullar vb.), baz1 aliskanliklar1 (sigara ve alkol kullanma durumu ve sikligi,
spor yapma durumlari), 6l¢iim sonuglart (boy uzunlugu, viicut agirligi, bel cevresi,
kan basinci, HDL, LDL, total kolesterol, aclik kan sekeri)

Bagimli degiskenler: Katilimcilarin beslenme ile ilgili aligkanliklar
3.4. Arastirmanin On Denemesi

On deneme, 04.06.2007 tarihinde, Ankara Giimriik Isletmesi’nde calisan 15
isci ile yapilmistir. Bu calisma sonucunda anket formunda gerekli diizenlemeler
yapilmustir.
3.5. Arastirmanin Veri Kaynaklari

Veriler anket formu ve 6l¢iimlerle elde edilmistir.

Gozlem altinda uygulanan form 30 sorudan olusmaktadir. Anket formu,

sosyo-demografik ozellikleri, calisma hayati ile ilgili bilgiler, bazi aligkanliklari



33

(sigara, alkol kullanimi, spor yapma durumu vb.) ve beslenme aligkanliklarini iceren

sorulardan olusmustur.

Olgiimler iscilerin boy uzunlugu, viicut agirhigi, bel cevresi, kan basinc
Olciimlerini kapsamaktadir. Ayrica BKI, bel cevresi ve kan Ol¢iimlerine gore riskli
goriilen iscilerde (42 kisi) HDL, LDL, total kolesterol, aclik kan sekeri degerleri de

saptanmistir.

Anket formlarmin uygulanmasinda ve Olgiimlerin yapilmasinda, is yeri

hekimi, is yeri hemsiresi ve is¢i temsilcilerinden yardim alinmistir.

3.6. Arastirmada Kullanilan Tam ve Kriterler

Viicut agirligr olctimii, yemek oncesi, ince kiyafetle, ayakkabisiz, 0.5 kg’a

duyarh terazi ile yapilmstir.

Boy uzunlugu olciimii, ayakkabisiz, ayaklar yan yana, bas Frankfort

diizlemde (go6z tiggeni ve kulak kepgesi iistii ayn1 hizada) iken yapilmistir.

Bel cevresi Olctimii ise kisi ayakta, abdomen gevsek, kollar iki yanda, ayaklar
yan yana, yilizylize pozisyonda mezur yatay tutularak, normal ekspirayon sonunda
yapilmistir. En alt kaburga kemigi ile kristailiyak arasi bulunarak orta noktadan

gecen cevre Ol¢iilmiistiir (36).

Kan basinci 6lciimii yemek oncesi, kisi 15 dakika dinlendirildikten sonra, sag

koldan oturur pozisyonda alinmustir.

Kan sekeri ve kolesterol dl¢iimleri i¢in kan alma iglemi sabah, 12 saatlik aclik

sonrast yapilmistir.
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3.6.1. Beden Kiitle indeksi

Beden Kiitle indeksi (BKI), kisinin kg cinsinden viicut agirhigimn m?” cinsinden
boy uzunluguna boliinmesi ile elde edilen degerdir. Asagidaki tabloda BKI

degerine gore viicut agirliginin durumu verilmektedir (Tablo 3.6.1) (37).

Tablo 3.6.1. BKI’'ne Gore Viicut Agirhigimn Durumu

BKi (kg m”) | Viicut Agirhgmmn Durumu
< 18,5 Zayif
18,5- 24,9 kg/ m” Normal
25,0-29.9 kg/ m” Hafif sisman
30,0- 39,9 kg/ m” Sisman (obez)
> 40,0 kg/ m’ Asir1 sisman

3.6.2. Metabolik Sendrom

Metabolik sendrom kriteri olarak Yetiskinlerde Yiiksek Kan Kolesteroliiniin
Tespiti, Degerlendirme ve Tedavisi Raporu’nda (ATP III) belirtilen bes kriterden

icliniin varligr alinmistir (Tablo 2.3.2).

3.6.3. Yeterli - Dengeli Beslenme ve Fast-food

Yeterli ve dengeli beslenme, biiylime ve gelisme, yasamin siirdiiriilmesi ve
sagligin korunmasi icin yas, cinsiyet, fiziksel aktivite ve 6zel durumlara gore gerek
duyulan enerji ve besin ogelerinin viicuda alinmasidir. Besin tiiketimi ile ilgili
sorularda temel besin gruplarindan her ii¢ 6giinde tiiketenler dengeli besleniyor kabiil

edilmistir.

“Fast-food” terimi “ayakiistii beslenme” ye karsilik kullanilmastir.



35

3.7. Verilerin Analizi

Veriler SPSS 15.0 istatistiksel paket programi ile degerlendirilmistir.
Tanimlayic1 degerler say1 ve yiizdeler seklinde ifade edilmistir. Degerlendirmelerde,

Ki-Kare testi ve Fisher’in Kesin Ki Kare testi kullanilmistir.

3.8. Etik Konular

Arastirmanin yapildig1 is yeri yetkililerinden izin alinmustir. Is yerinin adi
aciklanmamustir. Katilimcilar, arastirmanin amaclart konusunda bilgilendirilmistir.

Aragtirmaya katilim goniilliiliik esasina gore saglanmaistir.

Toplanan veriler ile calismanin sonuglart bilimsel amaglar disinda
kullanilmayacaktir. Arastirma ile ilgili bilgiler is yeri hekimine sunulmus ve gerekli

onerilerde bulunulmustur.

3.9. Arastirma Zaman Cizelgesi

Arastirmanin planlanmasi : Aralik 2006

Gerekli izinlerin alinmasi : Subat 2007

Arastirma Onerisinin sunumu  : 8 Subat 2007

Aragtirmanin on denemesi : 04 Haziran 2007

Arastirma verilerinin toplanmasi: 11 Haziran 2007 — 27 Haziran 2007 (anket yapimi)
13 Agustos - 15 Ekim 2007 (6l¢iimlerin alinmasi)

Verilerin analizi : 20 Eyliil 2007 — 8 Ocak 2007

Arastirma raporunun yazilmas: : 1 Ekim 2007 - 18 Ocak 2008

~ Aragtirma sonuglarini sunumu ;5 Subat 2008
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4. BULGULAR
Arastirmaya katilim yiizdesi %100°diir, is yerinin fabrika boliimiinde calisan

278 kisinin tamami arastirma kapsamina alinmistir.

4.1. Sosyodemografik Ozellikler ve Calisma Hayatina iliskin Bulgular

Arastirmaya katilanlarin tamami erkektir, % 58.3’ii endiistri meslek lisesi,

%?24.1’1nin ise ilkokul mezunudur (Tablo 4.1.1).

Tablo 4.1.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Bazi
Sosyodemografik Ozelliklerinin Dagilimi (Ankara, Haziran 2007).

Sosyodemografik ézellikler

Ogrenim durumu Say1 Yiizde
Ilkokul mezunu 67 24.0
Ortaokul mezunu* 32 11.5
Lise mezunu 16 5.8
Endiistri meslek lisesi mezunu 162 583
Yiiksekokul mezunu 1 0.4

Yas grubu
<40 yas 46 16.5
>40 yas 232 83.5

Ortalama + Standart Sapma: 44.76+ 4.82 , Ortanca= 44.5, Degisim aralig1: 28-56 yas

Medeni durum ve var ise esin calisma durumu

Evli, esi ¢alismiyor 243 87.4
Evli, esi calisiyor 31 11.2
Bekar 2 0.6
Evli, esi emekli 1 0.4
Bosanmus/ esi 6lmiis 1 0.4
Aym hanede birlikte kaldig Kisi sayisi
Yalniz yasiyor 4 1.4
1 kisi 4 1.4
2 -4 kisi 216 77.8
4’ten fazla kisi 54 194
Ortanca: 4, Tepe Degeri: 4, Degisim aralig1: 0-8 kisi
Toplam 278 100.0

* 13 kisi ¢irak okulu mezunudur.

Arastirmaya katilan is¢ilerin yas ortalamasi 44.76+ 4.82°dir. %83.5’inin 40
yas ve lizerinde oldugu saptanmustir (Ortanca= 44.5, Degisim araligi: 28-56 yas).
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Medeni durum ve esin ¢alisma durumuna gore dagilimlan incelendiginde, 278
bireyin 243’iiniin (%87.4) esinin calismadigi, %11.2’sinin esinin calistig1 tespit

edilmistir.

Arastirmaya katilanlardan 274’4 (%98.6) ailesi ile birlikte yasamaktadir.
Birlikte kaldigr kisi sayilar1 incelendiginde en yiiksek siklikta kendisi ile beraber
toplam 4 kisiden olusan bir aile yapisi oldugu (%77.8) tespit edilmistir.

Tibbi tan1 konmus herhangi bir kronik hastaligi olup olmadigma iliskin
bulgular1 degerlendirildiginde, 76 iscinin (% 27.3) en az bir kronik hastalig1 oldugu
saptanmustir. Kronik hastalik sikliklar1 incelendiginde, en sik beyan edilen kronik
hastaliklarin sirastyla hipertansiyon (%32.9) ve diyabet (%13.2) oldugu tespit
edilmistir (Tablo 4.1.2).

Tablo 4.1.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Tibbi
Tan1 Konulmus Herhangi Bir Kronik Hastali§i Olanlarin Kronik Hastaliklara Goére
Dagilimi (n=76) (Ankara, Haziran 2007).

Kronik Hastalik Say1 Yiizde
Hipertansiyon 25 329
Diyabet 10 13.2
Akciger hastalig1 (Astim, bronsektazi vb.) 8 10.5
Hepatit B 5 6.6
Bobrek hastaligi 3 39
Mide 2 2.6
Bel fitig1 2 2.6
Alerji 2 2.6
Sedef 1 1.3
Sakroilit 1 1.3
Romatizma 1 1.3
Reflu 1 1.3
Isitme kaybi 1 1.3
Hepatit C 1 1.3
Guatr 1 1.3
FMF Ailesel akdeniz anemisi 1 1.3
Epilepsi 1 1.3
Kalp hastalig1 1 1.3
Ankilozan spondoit 1 1.3
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Katilimcilardan en kisa siiredir bu is yerinde calismakta olan kisi 2 aydir; en
uzun siiredir caligmakta olan kisi ise 41 yildir bu is yerinde ¢alismaktadir. Ortalama
calisma siiresi 19.07 £ 8.69 yildir, bireylerin % 80.2’sinin 10 yildan fazla siiredir bu
is yerinde calistig1 saptanmustir (Tablo 4.1.3).

Tablo 4.1.3. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Is Yerinde Calisan Iscilerin

Aragtirmanin  Yapildigi Isyerinde Caligma Siirelerine Goére Dagilimi (Ankara,
Haziran 2007).

Caligma siiresi Sayt | Yiizde
10 yildan az 55 19.8
10-19 y1l 68 24.5
20 y1l ve lizeri 155 55.7
Toplam 278 100.0

Ortalama + Standart Sapma: 19.07 + 8.69, Ortanca: 20.0, Degisim aralig: 0 - 41

Arastirmaya katilan bireylerin fabrikada yaptiklar islere gére dagilimi Tablo
4.1.4°te verilmistir. Katihmeilarin %19.1°1 motor yapiminda, %15.1°1 bakim
onarimda, %13.7’si elektrik islerinde caligmaktadir (Tablo 4.1.4).

Tablo 4.1.4. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin
Yaptiklari Islere Gore Dagilimi (Ankara, Haziran 2007).

Yapilan Is Say1 Yiizde
Motor yapimi 53 19.1
Bakim onarim 42 15.1
Elektrik igleri 38 13.7
Tornacilik 18 6.5
Kaynak isleri 18 6.5
Tesviye 15 54
Lokomotif iiretimi 15 54
Bobincilik 15 54
Freze 9 32
Boyacilik 8 2.9
Mekanik ustaligi 7 2.5
Kalite Kontrol 7 2.5
Taslama 5 1.8
Metal igleri 4 1.4
Kompresorciilitk 4 1.4
Yikama 3 1.1
Sevkiyat 3 1.1
Lehim 3 1.1
Dokiim 8 29
Marangozculuk 2 0.8
Oto Doseme 1 0.4
Toplam 278 100.0
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Arastirmaya katilan bireylere calistigi ortam ile ilgili fiziksel kosullar
soruldugunda, ortamda rahatsiz edici derecede giiriiltii oldugunu ifade edenlerin
%52.2, havalandirma problemi oldugunu ifade edenlerin %32.4, sicaklik sorunu

oldugunu beyan edenlerin ise % 22.3 oldugu saptanmistir (Tablo 4.1.5).

Tablo 4.1.5. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Is Yerinde Calisan Iscilerin
Calistiklar1 Ortam ile ilgili Bazi1 Fiziksel Kosullara Gére Dagilimi (n= 278) (Ankara,
Haziran 2007).

o Sorun Yok Var rahgtsuhk Var rahatsiz edici

Fiziksel Kosullar vermiyor

Say1 Yiizde Say1 Yiizde Say1 Yiizde
Giiriilti 43 15.5 90 324 145 52.2
Havalandirma 131 47.1 57 20.5 90 324
Sicaklik 141 50.7 75 27.0 62 223
Nem 185 66.5 53 19.1 40 14.4
Aydmlatma 194 69.8 65 23.4 19 6.8

Is geregi fiziksel aktivite durumu incelendiginde, oturarak calismanin %355.8
sikliginda arasira, ayakta ayni pozisyonda ¢alismanin %35.3 sikliginda genellikle,
diz ¢okiip egilmenin %51.8 sikliginda arasira ve agir yiik kaldirmanin %56.1

sikliginda arasira oldugu tespit edilmistir (Tablo 4.1.6).

Tablo 4.1.6. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Calisma
Sirasindaki Fiziksel Aktivite Durumlarina Gore Dagilimi (Ankara, Haziran 2007)
(n=278)

Hig Arasira yapanlar Genellikle Siirekli yapanlar

Fiziksel Aktivite yapmayanlar yapanlar

Say1 Yiizde Say1 Yiizde | Sayr  Yiizde Say1 Yiizde
Oturarak ¢aligma 81 29.1 155 55.8 20 7.2 22 7.9
Ayakta ayn1 pozisyonda 19 6.8 97 349 98 353 64 23.0
calisma
Diz ¢okiip egilme 27 9.7 144 51.8 77 27.7 30 10.8
Agr yiik kaldirma 30 10.8 156 56.1 62 223 30 10.8
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4.2. Baz1 Aliskanhklari ile flgili Bulgular

Arastirmaya katilan bireylerin alkol ve sigara igme durumlar1 Tablo 4.2.1°de
verilmigtir. Bireylerin % 53.5’inin hi¢ alkol kullanmadigi, % 41.7’sinin siirekli sigara

i¢tigl saptanmistir (Tablo 4.2.1).

Tablo 4.2.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Alkol ve

Sigara Icme Durumlarina Gore Dagilimlari (Ankara, Haziran 2007).

Alkol/Sigara igme Durumu Say1 Yiizde
Alkol
Hig icmeyen 149 535
Birakan 53 19.1
Ara-sira icen 60 21.6
Siirekli icen 16 5.8
Sigara
Hi¢ igmeyen 58 20.8
Birakan 78 28.1
Ara-sira icen 26 9.4
Siirekli icen 116  41.7
Toplam 278 100.0

Alkol kullanmayr birakanlarin ortalama 10.64 yil ictigi ve 8.8 yil Once
biraktigi, alkol icenlerin ortalama 13.27 yildir ictigi; sigaray:r birakanlarin ortalama
12.60 yil, giinde 14.23 adet ictigi ve 7.29 yil Once biraktifi, sigara igenlerin ise
ortalama 20.80 yil, giinde 15.63 adet ictigi saptanmustir (Tablo 4.2.2).
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Tablo 4.2.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Alkol ve
Sigaray1 Birakan ve Icenlere iliskin Tanimlayic1 Degerler (Ankara, Haziran 2007)

ﬁiﬁg{fi}iﬁigﬁe ahskanliklan Ortalama SStzg?r?;t Ortanca | Degisim Araligi
Alkol Birakma Durumu

Igme siiresi (y1l) 10.64 7.68 10 1-35
Birakmadan bu yana gegen siire 8.80 8.87 5 1-35
Alkol Igme Durumu

Icme siiresi (y1l) 13.27 8.55 12 3-30

Sigara Birakma Durumu

Igme siiresi (y1l) 12.60 8.32 10 1-35
Miktar (adet/ giin) 14.23 9.90 10 1-60
Birakmadan bu yana gegen siire 7.29 7.35 5 1-35

Sigara Igme Durumu

Icme siiresi (y1l) 20.80 7.93 20 1-37
Miktar (adet/ giin) 15.63 8.55 15 1-40

Giinde tiiketilen iceceklere iliskin bulgular Tablo 4.2.3‘te verilmistir. En ¢ok
tiketilen icecekler giinde ortalama 8.34 bardak olarak cay ve 6.59 bardak su
seklindedir. Diger iceceklerin tiiketimi olduk¢a azdir (Tablo 4.2.3).
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Tablo 4.2.3. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Bazi

Icecekleri Giinde Ortalama Igtikleri Miktarlara iliskin Degerler (Ankara, Haziran

2007)
Icecekler/ giin Ortalama Standart Ortanca TeP © Deglslm
Sapma deger aralig1
Cay (cay bardag) 8.34 4.66 8| 10 0-50
Kola-Gazli Icecekler
(bardak) 0.37 0.75 0 O 0-5
Su (bardak) 6.59 4.06 6| 10 0-20
Tiirk kahvesi (kupa) 0.10 0.41 0 0-5
Diger kahve tiirleri (kupa) 0.63 1.08 0 0-10
Hazir meyve suyu
(bardak) 0.17 0.51 0 O 0-4
Taze sikilmis meyve suyu 017 055 0 0 0-5

(bardak)

Arastirmaya katilanlardan 10 kisinin (% 3.7) vitamin hap1 kullandigi, 97

kisinin (% 34.9) diizenli olarak spor yaptiklarini saptanmistir.

4.3. Beslenme Ahskanhklari ile flgili Bulgular

Arastirmaya katilanlarin beslenme aligkanliklar1 incelendiginde her giin

diizenli ii¢ ana 6giin yiyenlerin arastirma grubunun %71.6’s1 oldugu saptanmistir. En

¢ok atlanan 6giin kahvaltidir. Ogiin atladigimi ifade eden 79 bireyin (%28.4) 6giin

atlama nedenleri incelendiginde,

%45.6’sinin  aliskanligi olmadigini, %?27.8’inin

caninin istemedigini, % 13.9’unun ise zaman bulamadigini belirttigi saptanmustir.

(Tablo 4.3.1).
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Tablo 4.3.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Giinliik
Beslenme Aliskanliklar1 (Ankara, Haziran 2007)

Beslenme Aligkanligt Say1 | Yiizde
Ogiin atlamayanlar 199 71.6
Ogiin atlayanlar 79 28.4
Sabah kahvaltisi 67 24.1
Ogle yemegi 16 5.7
Aksam yemegi 19 6.8

Arastirmaya katilan iscilerden 174 kisi (%62.6) temel 6giinler disinda
yiyecek-icecek tiikketme aliskanligr oldugunu belirtmistir. Bunlarin tiikettigi yiyecek-

icecek tiirlerinin dagilimi Tablo 4.3.2°de verilmistir.

Tablo 4.3.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerden Ara
Ogiinlerde Yiyecek-Icecek Tiiketenlerin Tiikettikleri Yiyecek-Iceceklere Gore
Dagilimi (n= 174) (Ankara, Haziran 2007)

Yiyecek-igecek cinsi Say1 | Yiizde
Taze meyve 90 52.6
Hazir kek ve biskiivi 75 43.9
Kuruyemis 71 41.5
Hamur tiirii yiyecekler 54 31.6
Gazli icecekler 46 26.9
Hazir meyve suyu 41 24.0
Kuru meyve 27 15.8
Taze sikilmis meyve suyu 22 12.9
Cikolata 15 8.8
Cips 12 7.0

Ara ogiinlerde hazir kek ve biskiivi tiiketme sikliginin %43.9, kuruyemis
tiketme sikliginin % 41.5, hamur tiirii yiyecekler tikketme sikliginin % 31.6, asitli

icecekler tiiketme sikliginin % 26.9, kuru meyve tiiketme sikliginin %15.8, cikolata
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tiketme sikliginin %8.8 ve cips tiiketme sikliginin % 7.0 oldugu saptanmistir (Tablo
4.3.2).

Arastirmaya katilanlarin giinde tiikettikleri ekmek miktar1 incelendiginde,
yartya yakininin (% 47.9) bir tam somun ekmek tiikettigi, ortancasinin 1 ekmek

oldugu saptanmugstir (Tablo 4.3.3).

Tablo 4.3.3. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Giinliik
Tiikettikleri Ekmek Miktarina Gore Dagilimi (Ankara, Haziran 2007).

Giinliik Ekmek Tiiketimi Say1 | Yiizde
1 ekmekten az 41 14.7
1 ekmek dolay1 133 47.9
1,5 — 2 ekmek 86 30.9
2 ekmekten fazla 18 6.5
Toplam 278 100.0

Tablo 4.3.4’te besin gruplarinin tiiketim sikligina gore dagilim
goriilmektedir. Her 6giin ve her giin tilketme agisindan siit iiriinleri, beyaz ekmek,

seker ve ayc¢icegi/ misirozii yaginin yiiksek oldugu saptanmistir (Tablo 4.3.4).
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Tablo 4.3.4. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Besin

Gruplarini Tiiketim Sikliklarina Gore Dagilimi (Ankara, Haziran 2007)

. Her Giin Haftada 3-5 | Haftada 1-2 | 15 giinde bir Ayda bir Cok Nadir Hig

Besin Grubu

Sayr  Yiizde | Say1 Yiizde | Sayr Yiizde | Sayr Yiizde | Say1 Yiizde | Sayr Yiizde | Sayr Yiizde
Siit 24 87| 40 144 | 53 19.1| 23 83| 24 86| 81 201 | 33 119
Yogurt 80 288 | 117 421 | 58 209| 9 32| 2 07| 10 36| 2 07
Peynir 169 608 | 73 263| 28 101| 3 11 - -l s 18 - 00
Yumurta 21 75| 8 288|118 424 33 119| 2 07| 14 50| 10 36
Kirmuz1 Et 9 32| 40 144|102 367| 63 227 | 37 133| 21 76| 6 22
Diger Et Ur. 2 07| 34 122 73 263| 70 252 | 42 151 | 40 144 17 6.1
Tavuk,Hindi 4 14| 44 158|128 460 | 57 205| 27 97| 13 47| 5 18
Balik 2 08| 10 36| 41 147| 69 248 | 78 281 | 67 241 | 11 40
Kuru 8 29| 55 198| 92 331 | 8 302| 27 97| 11 40| 1 04
Baklagil
Ceviz, 14 51| 28 101 | 45 162| 60 216| 70 252| 48 173 | 13 47
Badem
Beyaz
il 258 928| 6 22| 3 11| 2 07 - -7 25 2 07
Diger 38 137 32 115 40 144| 13 47| 17 61| 61 219 77 277
Ekmek Cins.
Piringbulgur | 20 7.2 | 115 414 | 8 306| 41 147| 8 29| 7 25| 2 07
Makarna 7 29| 8 295|112 403| 57 205| 9 32| 9 32| 1 04
Taze Meyve | 93 335| 98 353 | 58 209| 17 61| 6 22| 6 22 - -
Taze Sebze 57 205|109 392| 79 284| 17 61| 7 25| 7 25| 2 07
Tereyag 15 54| 33 119] 46 165| 40 144| 29 104 | 75 270| 40 144
Kan 17 62| 22 79| 35 126| 31 112| 19 68| 75 270| 79 284
Margarin
Yumusak 22 79| 30 108| 30 108| 25 90| 25 90| 68 245| 78 28.1
Margarin
Aygicegi,
Mistrozii 150 539 | 40 144| 19 68| 13 47| 9 32| 25 90| 22 79
yagl
ifgyl““/ findik | g6 238 | 49 176| 41 147| 2 79| 13 47| 42 151 45 162
Bal, 71 256| 73 263 | 52 187| 23 83| 11 40| 31 112 17 6.1
recel,pekmez
Seker 196 705 | 12 43| 11 40| 11 40| 4 14| 27 97| 17 61

Her giin taze meyve tiiketimi sikligi % 33.5, sebze tiiketimi siklig1 %20.5

olarak bulunmustur. Her giin siit tiikketim siklig1 %8.7, yogurt tiiketimi siklig1r %28.8

olarak saptanmistir (Tablo 4.3.4).

Iscilerin %41’inin hazir yemek (Fast-food) tiirii besin tiikettigi saptanmustir.

Hazir yemek (fast-food) tiirlerine gore inceleme yapildiginda ise katilimcilarin
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%29.9’unun cok nadir pizza tiikettigi, katilimcilarin %25.2’sinin haftada birkac kez
patates kizartmasi tiikettigi, %15.5’inin ise ¢ok nadir hamburger, doner vs. tiikettigi

goriilmektedir (Tablo 4.3.5).

Tablo 4.3.5. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Fast
Food Tiirli Besinleri Tiiketme Aliskanliklarina Gore Dagilimi (Ankara, Haziran

2007)

Haftada 15 Giinde

Fast Food Her Giin | Haftada 3-5 . Ayda bir Cok Nadir
e 1-2 bir

Tura

Besinler n % n % n % n % n % n %
Pizza 1 04 3 11] 2 07| 5 18| 6 22| 8 299
Patates 17 61| 44 158| 26 94| 7 25| 18 65| 19 69
Kizartmasi
Hamburger, 2 07 8 29| 12 43| 25 90| 19 68| 43 155
Doner vs

Arastirmaya katilanlarin 29’unun (%10.5) bir diyet uyguladigi, bunlardan
16’sinin zayiflama nedeniyle, 13’iiniin ise hastalik nedeniyle oldugu saptanmustir.
Bunlardan %55.2°sine doktor tarafindan, %17.2’sine diyetisyen tarafindan diyet
Onerildigi; %?20.7°sinin ise kendi kendine diyet uyguladigi saptanmugtir. Diyet

yapanlarin %6.9’u yaptiklar diyetin kim tarafindan 6nerildigini belirtmemistir.

Iscilerden 44 kisi (%15.8 ) sabah kahvaltis1, 272 kisi (% 97.8) 6gle yemegi, 8
kisi (% 2.9) ise aksam yemegini is yerinde yemektedir.

Mesai saatleri icinde gecen yemek Ogiinlerini is yeri yemekhanesi disinda
yeme durumlari arastirildiginda, 145 bireyin (% 52.2) her zaman yemekhaneyi tercih
ettikleri, 91 bireyin (% 32.7) ¢ok nadir disarida yemek yedikleri yalniz dort bireyin

(%1.4) is yerinde yemek yemedikleri saptanmustir.
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4.4. Ol¢iim Sonuclar

Boy, agirlik ve bel cevresi Olctimleri ve kan parametrelerine iliskin sonuglar
Tablo 4.4.1°‘de verilmistir. Bireylerin bel ¢evresi ortalamasi 94,67+11.50 cm, beden

kiitle indeksi 27.03+3.53 kg/m” olarak bulunmustur (Tablo 4.4.1).

Tablo 4.4.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin
Antropometrik ve Fizyolojik Olciim Sonuglar1 (Ankara, Haziran 2007).

Olgiimler Ortalama nggfna;t Ortanca Daergifgl
Boy uzunlugu (cm) (n= 278) 171.30 7.15 | 171.00 144-200
Viicut Agirhgr (kg) (n= 278) 79.26 11.40 78.25 53-129
Bel ¢evresi (cm) (n= 278) 94.67 11.50 95.00 66-141
Beden Kiile Indeksi (k! i) 27.03|  3.53| 2691 18.84-42.29
gy et (mmite) 11847 | 11.72| 120.00 90-160
gy un Busmer (mmite) 76.55 8.92 | 80.00 60-100
Total Kolesterol (mg/dl) (n=42 ) 198.50 26.40 | 198.50 133-260
HDL (mg/dl) (n=42) 38.52 8.68 38.00 25-72
LDL (mg/dl) (n=42) 117.65 23.13 | 119.50 50-158
Trigliserit (mg/dl) (n=42) 181.55 90.98 | 154.00 86-494
Ac¢lik Kan Sekeri (mg/dl) (n=42) 102.90 32.31 95.5 75-236

Tiim iscilerde boy uzunlugu, viicut agirligi, bel cevresi ve kan basinci
Olctimleri yapilmistir. Bel ¢evresi ortalamasi 94.67£11.5 cm, beden kiitle indeksi
27.03+3.53 kg/mz, sistolik kan basinci 118.47+11.72 mmHg, diastolik kan basinci
76.55+£8.92 mmHg olarak saptanmustir.

Metabolik sendrom siiphesi tasiyan BKi’i 25 ve iizerinde olan, bel gevresi
102 cm’den fazla ve kan basinc1 130/ 85 mmHg veya daha fazla olan 42 kiside kan
lipitleri ve aclik kan sekeri Olgiilmiistiir. Total kolestrol ortalamasi 198.50+£26.40
mg/dl, HDL kolestrol ortalamas1 38.524+8.68 mg/dl, LDL kolesterol ortalamasi
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117.65+£23.13 mg/dl, trigliserit ortalamast 181.55490.98 mg/dl, aclik kan sekeri
ortalamas1 102.90+32.31 mg/dl olarak bulunmustur (Tablo 4.4.1).

ATP 1II kriterlerine gore metabolik sendrom kireterleri ve BKI igin dagilim
Tablo 4.4.2°de verilmistir. Tablo 4.4.2 incelendiginde, arastirma kapsamindaki 278
bireyin 51’inin (%18.3) obez oldugu, 58’inin (%20.9) bel ¢evresinin 102 cm’den
fazla oldugu, 34 bireyde (%12.2) yiiksek tansiyon problemi oldugu saptanmustir.
Metabolik sendrom riski oldugu belirlenen 42 bireyin 26’sinda (%61.9) HDL
kolestroliin diisiik oldugu, 22 bireyde (%52.4) trigliserit degerlerinin yiiksek oldugu,
8 bireyde (%19.0) aclik kan sekerinin yiiksek oldugu saptanmistir. Buna gore 16
bireyde (%5.8) ATP III Metabolik Sendrom kriterlerine gére metabolik sendrom
belirlenmistir. Bu bireylerin 9’unda ii¢ metabolik sendrom kriteri, 5’inde dort kriter

ve 2’sinde ise bes kriter saptanmistir (Tablo 4.4.2).

Tablo 4.4.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin
Metabolik Sendrom Kriterleri ve BKI’ne Gore Dagilimu.

Metabolik sendrom kriterleri ve BKi Say1 Yiizde
BKI (n=278)
Normal (18.50-24.99 ) 81 29.1
Hafif sisman ( 25.00-29.99 ) 146 52.5
Obez (>30.00 ) 51 18.3
Bel Cevresi (n=278)
Normal (£ 102 cm) 220 79.1
Genis (> 102 cm) 58 20.9
Kan Basinci (n=278)
Normal (<130/ 85 mmHg) 244 87.8
Yiiksek (>130/ 85 mmHg) 34 12.2
HDL kolestrol (n=42)
Normal (>40 mg/dl) 16 38.1
Diisiik (<40 mg/ dl) 26 61.9
Trigliserit (n=42)
Normal (<150 mg/dl) 20 47.6
Yiiksek (>150 mg/dl) 22 52.4
Aclik kan sekeri (n=42)
Normal (<110 mg/ dl) 34 81.0
Yiiksek (=110 mg/dl) 8 19.0
Metabolik sendrom (n=42)
Yok 26 61.9
Var 16 38.1
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Obezite

184

Bel Cevresi Kan Basinci
Genisligi Yiiksekligi

Sekil 4.4.1. Obezite, Bel Cevresi Genisligi ve Hipertansiyonun Birlikte Goriilme
Sayilarina iliskin Ven Diyagrami (n=278).

Arastirmaya katilan iscilerden 10’nunda obezite, bel cevresi genisligi (> 102
cm) ve kan basinci yiiksekligi (>130/ 85 mmHg) birlikte goriilmektedir. Iscilerin
24’tinde bu ii¢ kriterden yalniz obezite ve bel cevresi genisligi, 3’iinde yalniz obezite
ve kan basinci yiiksekligi, 2’sinde yalmz bel c¢evresi genisligi ve kan basinci
yiiksekligi birlikte saptanmistir; 184 iscide obezite, bel cevresi genisligi ve kan
basinci yiiksekligi bulunmamastir (Sekil 4.4.1).
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Bel
Cevresi
Genisligi

Va

Kan Basinci HDL
Yiiksekligi Diisiikliigt

Sekil 4.4.2. Bel Cevresi Genisligi, Hipertansiyon ve HDL Kolestrol Diisiikliigiiniin
Birlikte Goriilme Sayilarina iliskin Ven Diyagram (n=42).

Arastirmaya katilan iscilerden kan Olgtimlerine bakilanlar arasinda 6 kiside
bel cevresi genisligi (=102 cm), kan basinci yiiksekligi (>130/ 85 mmHg) ve HDL
kolesterol diisiikliigii (<40 mg/ dl) birlikte goriilmektedir. Iscilerin 6’sinda bu iic
kriterden yalniz bel cevresi genisligi ve kan basinci yiiksekligi, 5’inde yalniz bel
cevresi genisligi ve HDL kolesterol diisiikliigii, 7’sinde yalniz kan basinc yiiksekligi
ve HDL kolesterol diisiikliigii birlikte saptanmistir. 1 bireyde bu iic kriter de
saglanmamustir (Sekil 4.4.2).
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Iscilerin sosyodemografik zellikleri ve kronik hastalig1 oldugunu beyan etme

durumlarina gore

giinliik beslenme aligkanliklarinin dagilimi Tablo 4.5.1°de

verilmistir. Her giin diizenli olarak ii¢ 6giin yeme aliskanliklar ile sosyodemografik

ozellikler ve kronik hastaligi oldugunu beyan etme durumlar1 arasinda bir iliski

saptanmamustir (Tablo 4.5.1).

Tablo 4.5.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin
Sosyodemografik Ozellikleri ve Kronik Hastaligt Oldugunu Beyan Etme
Durumlarina Gore Giinliik Beslenme Aligkanliklarinin Dagilimlar1 (Ankara, Haziran

2007)' Her giin kahvalt1 yapma Her giin 6gle yemegi yeme Her giin aksam yemegi yeme
Demografik aliskanlig1 aligkanlig1 aliskanlig1
Bilgiler Yok Var Yok Var Yok Var
n % n % n % n % n % n %
Yag Grubu
<40 yas 11 239 35 76.1 2 4.3 44 95.7 1 22 45 97.8
>40 yas 56 24.1 176 759 | 14 6.0 | 218 94.0 18 7.8 | 214 922
X*=0.01 p=0.974 X?=0.201 p=0.654 X?=1.88 p=0.170
Caligma Stiresi
10 yildan az 10 18.2 45 81.8 2 3.6 53 96.4 3 55 52 94.5
10 y1l ve iizeri 57 25.6 | 106 744 | 14 6.3 | 209 93.7 16 7.2 | 207 92.8
X?*=131 p=0.252 X*=0.57 p=0.451 X*=0.21 p=0.651
Medeni Durum*
Evli 67 244 | 208 756 | 16 5.8 259 94.2 19 69 | 256 93.1
Bekar veya dul - - 3 100.0 - - 3 100.0 - - 3 100.0
P=0.436 P=0.837 P=0.808
Birlikte Yasadig: Kisi Sayisi
Yalniz 1 25.0 3 75.5 - - 4 1000 - 0.0 4 1000
1 kisi 2 50.0 2 50.0 1 250 3 75.0 1 25.0 3 75.0
2-4 kisi 53 245 | 163 755 12 56| 204 944 15 69 | 201 93.1
4 kisiden fazla 11 20.4 43 79.6 3 5.6 51 944 3 5.6 51 94.4
X*=1.90 p=0.593 X?=3.00 p=0.392 X?=251 p=0.474
Kronik hastalik
Yok 46 228 | 156 77.2 9 45| 193 955 | 11 541 191 94.6
Var 21 27.6 55 72.4 7 9.2 69 90.8 8 10.5 68 89.5
X?=0.71 p=0.398 X*=230 p=0.129 X?=224 p=0.135

* Fisher’in Kesin Ki Kare Testi kullanilmistir.
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Sosyodemografik ozelliklere gore her giin ara 6g8iin yeme aliskanliklarinin
dagilimi Tablo 4.5.2’de verilmistir. Her giin ara 0giin yeme aliskanliklar ile

sosyodemografik ¢zellikler arasinda bir iliski saptanmamistir (Tablo 4.5.2).

Tablo 4.5.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin
Sosyodemografik Ozellikleri ve Kronik Hastaligi Oldugunu Beyan Etme
Durumlarina Gore Her Giin Ara Ogiin Yeme Aliskanliklarma iliskin Dagilimlar:
(Ankara, Haziran 2007).

i . Ara 6giin yeme aligkanligt
Sosyodemografik 6zellikler
Yok Var
n % n %
Yas Grubu
<40 yas 42 91.3 4 8.7
>40 yas 208 89.7 24 10.3

X*=0.12 p=0.734

Caligma siiresi

10 yildan az 49 89.1 6 10.9
10 y1l ve iizeri 201 90.1 22 9.9

X*=0.52 p=0.915

Medeni durum*

Evli 247 89.8 | 28 10.2
Bekar veya dul 3 100.0 - -
p=0.726

Birlikte yasadig1 kisi sayist

Yalniz 4 100.0 - -
1 kisi ile birlikte 4 100.0 - -
2-4 kisi ile birlikte 194 89.8 | 22 10.2
4’ten fazla kisi ile birlikte 48 88.9 6 11.1

X*=0.96 p=0.810

Kronik hastaligi olma durumu

Yok 179 88.6 | 23 11.4
Var 71 93.4 5 6.6

X’ =1.41 p=0.235

* Fisher’in Kesin Ki Kare Testi kullanilmistir.
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Arastirmaya katilanlarin sosyodemografik Ozelliklerine gore temel besin
gruplarimi her ii¢ 6giinde tikketme durumlart Tablo 4.5.3’te verilmistir. Tablo 4.5.3
incelendiginde, 40 yas ve altindaki bireylerin dengeli beslenme sikliklarinin
digerlerinden yiiksek (p=0.049) oldugu saptanmistir. Calisma siiresi 10 yildan az
olanlarin dengeli beslenme siklig1 calisma siiresi 10 y1l ve iizeri olanlarin dengeli
beslenme sikliklarindan yiiksektir (p=0.035). Medeni durum, birlikte yasanilan kisi
sayis1 ve kronik hastalik sahibi olma durumlar1 ile dengeli beslenme arasinda

istatistiksel olarak anlamli iligki saptanmamuistir (Tablo 4.5.3).

Tablo 4.5.3. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin
Sosyodemografik Ozellikleri ve Kronik Hastaligi Oldugunu Beyan Etme
Durumlarina Gore Temel Besin Guruplarim1 Uc¢ Ana Ogiinde Tiiketme Durumlarina
Mliskin Dagilimlar1 (Ankara, Haziran 2007).

Dengeli Beslenme Durumlari

Sosyodemografik Ozellikler Tiiketiyor Tiiketmiyor

Say1 Yiizde Sayr  Yiizde

Yas Grubu
<40 yas 21 45.7 25 54.3
>40 yas 72 31.0 160 69.0

X>=3.70 p=0.049

Caligma siiresi

10 yildan az 25 45.5 30 54.5
10 y1l ve iizeri 68 30.5 155 69.5

X*>=4.44 p=0.035

Medeni durum*

Evli 92 335 183 66.5
Bekar veya dul 1 333 2 66.7
P=0.740

Birlikte yasadigi kisi sayist

Yalniz 1 25.0 3 75.0
1 kisi ile birlikte 2 50.0 2 50.0
2-4 kisi ile birlikte 74 343 142 65.7
4 kisiden fazla 16 29.6 38 70.4
X*=1.04 p=0.792
Kronik hastalik.
Yok 65 322 137 67.8
Var 28 36.8 48 63.2

X?=0.54 p=0.463

* Fisher’in Kesin Ki Kare Testi kullanilmistir.
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Arastirmaya katilanlarin yas gruplarina gore cay tiiketimleri incelendiginde, 6
bardaktan fazla cay tiiketimi, 40 yas iizeri grupta %59.5 bulunmustur. Yas gruplar
arasinda cay tiiketimi acisindan bir fark goriilmemistir (X* =0.20 p=0.650).

Arastirmaya katilanlarin sosyoekonomik ozelliklere gore giinlik ekmek
tiketimleri Tablo 4.5.4’te verilmistir. Tablo 4.5.4 incelendiginde, giinlilk ekmek
tilketim miktarlarina gore 40 yas tizeri grupta 40 yas ve alt1 gruba gore daha diisiik
ekmek tiiketimi oldugu (p=0.009), calisma siiresi 10 yildan fazla olanlarda giinliik
ekmek tiiketim miktarinin calisma siiresi 10 yildan az olanlara gore daha diisiik

oldugu (p=0.003 ) saptanmaistir.

Arastirmaya katilanlarin sosyodemografik 6zelliklerine gore fast food tiirii
besin tiikketme aliskanlig1 incelendiginde, bu faktorler ile fast food tiirii besin tiiketme
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iligki olmadig1 saptanmistir. 10 yildan daha az
siiredir bu is yerinde c¢alismakta olanlarda fast food tiirli yiyecek tiikketme

aligkanliklar1 daha yiiksek siklikta saptanmistir (p=0.004) (Tablo 4.5.5).
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Tablo 4.5.4. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin
Sosyodemografik Ozellikleri ve Kronik Hastaligi Oldugunu Beyan Etme
Durumlarina Gore Giinliik Ekmek Tiiketimlerine Iliskin Dagilimlart  (Ankara,

Haziran 2007)

Giinliik Ekmek Tiiketimi
Sosyodemografik 6zellikler 1.5 ekmekten az | 1.5 ekmek ve iizeri
Say1 Yiizde | Say1 Yiizde
Yas Grubu
<40 yas 21 45.7 25 54.3
>40 yas 153 65.9 79 34.1
X?=6.75 p=0,009
Caligma siiresi
10 y1ldan az 25 45.5 30 54.5
10 y1l ve iizeri 149 66.8 74 33.2
X*=8.60 p=0.003
Medeni durum
Evli 172 62.5 103 37.5
Bekar veya dul 2 66.7 1 333
p=0.685
Birlikte yasadig1 kisi sayisi
Yalniz 1 25.0 1 25.0
1 kisi - - 2 50.0
2-4 kisi 33 15.3 106 49.1
4’ten fazla kisi 7 13.0 23 42.6
X*=7.03 p=0.634
Kronik hastaligi olma durumu
Yok 132 65.3 70 34.7
Var 42 55.3 34 44.7
X*=2.40 p=0.121
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Tablo 4.5.5. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin
Sosyodemografik Ozellikleri ve Kronik Hastaligi Oldugunu Beyan Etme
Durumlarina Gore Fast Food Tiirii Besin Tiiketme Aliskanliklarina liskin

Dagilimlar1 (Ankara, Haziran 2007).

Fast food tiirii besin tiiketme aliskanligi
Sosyodemografik
Yok Var
ozellikler
Say1 Yiizde Say1 | Yiizde
Yas Grubu
<40 yas 22 47.8 24 52.2
>40 yas 142 61.2 90 38.8

X*=2.84 p=0.092

Caligma siiresi

10 yildan az 23 41.8 32 58.2
10 y1l ve iizeri 141 63.2 82 36.8

X?=8.36 p=0.004

Medeni durum

Evli 162 58.9 113 41.1
Bekar veya dul 2 66.7 1 333
P=0.634

Birlikte yasadig1 kisi sayisi

Yalniz 2 50.0 2 50.0
1 kisi 3 75.0 1 25.0
2-4 kisi 127 58.8 89 41.2
4’ten fazla 32 59.3 22 40.7

X*=0.56 p=0.905

Kronik hastaligi olma durumu

Yok 119 58.9 &3 41.1
Var 45 59.2 31 40.8

X*=0.01 p=0.964




4.6. Diger Bazi Ahskanliklar ile Beslenme Ahiskanhklar iliskileri

Bireylerin bazi aliskanliklarina gore
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giinliik beslenme aligkanliklarinin

dagilimi Tablo 4.6.1°de verilmistir. Alkol kullananlarda kullanmayanlara gore

diizenli kahvalti yapma sikligt daha diisiik (p=0,052) saptanmistir. Giinde 8

bardaktan fazla su tiiketenlerde diizenli kahvalti yapma sikligi daha yiiksek
bulunmustur (p=0,012) (Tablo 4.6.1).

Tablo 4.6.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Bazi

Aligkanliklarina Gore Giinliik Beslenme Aligkanliklarinin Dagilimlart  (Ankara,

Haziran 2007).
Her giin kahvalti yapma Her giin 6gle yemegi yeme Her giin aksam yemegi
Bazi aligkanligt aliskanligt yeme aligkanligi
Aliskanliklar Yok Var Yok Var Yok Var
n % n % n % n % n % n %
Alkol kullanma durumu
Kullanmayanlar 29 195 ] 120 805 7 47 142 953 ] 10 6.7 139 933
Kullananlar* 38 29.5 91 705 9 7.0 120 93.0 9 7.0 120 93.0
X*=3.78 p=0.052 X*=0.66 p=0.416 X*=0.01 p=0.930
Sigara igme durumu
Kullanmayanlar** 38 235 | 124 765 10 6.2 152 93.8 12 7.4 150 92.6
Kullananlar 29 25.0 87 75.0 6 52 110 94.8 7 6.0 109 940
X*=0.09 p=0.767 X*=0.13 p=0.724 X?=0.20 p=0.655
Giinde igilen Cay Miktar1
6 bardak ve daha az 32 28.8 79 712 9 8.1 102 91.9 10 9.0 101  91.0
6 bardaktan fazla
35 21.0 | 132 790 7 42 160 95.8 9 54 158 94.6
X?=225 p=0.133 X*=1.89 p=0.170 X*=1.37 p=0.241
Giinde Icilen Su Miktari
8 bardak ve daha az 56 28.1 | 143 719 11 5.5 188 94.5 12 6.0 187 94.0
8 bardaktan fazla 11 13.9 68  86.1 5 6.3 74 93.7 7 8.9 72 91.1
X*=6.25 p=0.012 X?=0.07 p=0.796 X?=0.71 p=0.399

* ¢ Arasira alkol kullananlar, ge¢miste alkol kullanmig fakat birakmis olanlar ve siirekli alkol
kullananlar, alkol kullanan grup olarak alinmstir.
*#%: Arasira sigara icenler, gecmiste sigara kullanmis fakat birakmis olanlar ve birakanlar ve hig
sigara kullanmamus olanlar, sigara kullanmayan grup olarak alinmistir.
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Bireylerin bazi1 aligkanliklarina gore ara 0giin yemelerine iliskin ~ dagilim
Tablo 4.6.2°de verilmistir. Giinde 8 bardaktan fazla su tiiketenlerin daha az su
tikketenlere gore ara 6giin yeme aliskanliginin daha yiiksek oldugu (p=0.002) tespit
edilmistir. Sigara ve alkol kullanimi ile giinliik cay tiiketiminin ara Ogiin tiiketme

tizerinde anlamli bir etkisi bulunmamustir (Tablo 4.6.2).

Tablo 4.6.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Bazi
Aliskanliklara Gére Her Giin Ara Ogiin Yeme Aliskanliklarinin Dagilimlar1 (Ankara,
Haziran 2007).

Ara 6glin yeme durumu
Baz1

Aliskanliklar

Yemiyor Yiyor

Say1  Yiizde | Say1  Yiizde

Alkol kullanma durumu

Kullanmayanlar 138 92.6 11 7.4
Kullananlar 112 86.8 17 13.2

X*=2.56 p=0.109

Sigara icme durumu

Kullanmayanlar 147 90.7 15 9.3
Kullananlar 103 88.8 13 11.2

X*=0.28 p=0.595

Giinde Icilen Cay Miktar

6 bardak ve daha az 101 91.0 10 9.0
6 bardaktan fazla 149 89.2 18 10.8

X*=0.23 p=0.631

Giinde Igilen Su Miktart
8 bardak ve daha az 186 93.5 13 6.5
8 bardaktan fazla 64 81.0 15 19.0

X*=9.69 p=0.002

Bireylerin bazi alisgkanliklarina gore dengeli beslenme durumu Tablo 4.6.3’te
verilmistir. Sigara i¢cmeyenlerde dengesiz beslenme sikliginin istatistiksel olarak

anlaml derecede yiiksek oldugu (p=0.018) saptanmustir (Tablo 4.6.3).
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Tablo 4.6.3. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Bazi
Aligkanliklarina Gore Dengeli Beslenme Durumlarinin Dagilimi (Ankara, Haziran

2007)

Temel Besin Gruplarin1 U¢ Ana
Bazi Ogiinde Tiiketme Aliskanhig

Aliskanliklar Tiiketiyor Tiiketmiyor

Say1 | Yiizde | Sayr | Yiizde

Alkol kullanma durumu

Kullanmayanlar 44 205 105 70.5
Kullananlar 49 38.0 80 62.0

X*=222 p=0.136

Sigara icme durumu

Kullanmayanlar 45 27.8 117 72.2
Kullananlar 48 414 68 58.6

X*=5.62 p=0.018

Giinde Icilen Cay Miktar
6 bardak ve daha az 33 29.7 78 70.3
6 bardaktan fazla 60 35.9 107 64.1
X*=1.15 p=0.283
Giinde Igilen Su Miktart
8 bardak ve daha az 66 33.2 133 66.8
8 bardaktan fazla 27 34.2 52 65.8

X*=0.03 p=0.872

Bireylerin bazi aligkanliklarina gore giinliik ekmek tiiketimleri Tablo 4.6.4° te
verilmigtir. Yalniz 6 bardaktan fazla cay tiiketenlerde ekmek tiiketiminin daha fazla
oldugu saptanmistir (p=0,031); diger aliskanliklar ile giinlik ekmek tiiketimi

arasinda anlamli iligki saptanmamustir (Tablo 4.6.4).
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Tablo 4.6.4. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Bazi
Aliskanliklarina Gore Giinliilk Ekmek Tiiketimlerine Iliskin Dagilimlar1 (Ankara,
Haziran 2007)

Giinliik Ekmek Tiiketimi
Bazi1 Aligkanliklar 1.5 ekmek ve daha az | 1.5 ekmekten fazla
Say1 Yiizde | Sayi Yiizde
Alkol kullanma durumu
Kullanmayanlar 94 63.1 55 36.9
Kullananlar 80 62.0 49 38.0

X>=0.03 p=0.854

Sigara igme durumu

Kullanmayanlar 108 66.7 54 333
Kullananlar 66 56.9 50 43.1

X*=2.76 p=0.097

Giinde igilen Cay Miktar1
6 bardak ve daha az 78 70.3 33 29.7
6 bardaktan fazla 96 57.5 71 42.5
X?=4.66 p=0.031
Giinde igilen Su Miktar1
8 bardak ve daha az 130 65.3 69 34.7
8 bardaktan fazla 44 55.7 35 44.3

X? =224 p=0.134

Bireylerin baz1 aligkanliklarina gore fast-food tiirii yiyecek tiiketme
aligkanliklar1 Tablo 4.6.5°te verilmistir. 6 bardaktan fazla cay icenlerde fast-food
tiirli  yiyecek tiiketme alisgkanliginin daha diisiik oldugu (p=0.004) saptanmistir
(Tablo 4.6.5).
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Tablo 4.6.5. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Bazi
Aliskanliklarina Gore Fast-food Tiirii Yiyecek Tiiketme Aliskanliklarina Iliskin
Dagilimlar1 (Ankara, Haziran 2007)

Fast Food Tiirii Yiyecek
Baz1 Tiiketme Aligkanligi
Aligkanliklar Yok Var

Say1 Yiizde Say1 Yiizde

Alkol kullanma durumu

Kullanmayanlar 94 63.1 55 36.9
Kullananlar 70 54.3 59 45.7

X*=2.23 p=0.136

Sigara igme durumu

Kullanmayanlar 96 593 66 40.7
Kullananlar 68 58.6 48 41.4

X>=0.01 p=0.915

Giinde Icilen Cay Miktar1

6 bardak ve daha az 54 48.6 57 51.4
6 bardaktan fazla 110 65.9 57 34.1

X?=8.17 p=0.004

Giinde Igilen Su Miktari
8 bardak ve daha az 117 58.8 82 41.2
8 bardaktan fazla 47 59.5 32 40.5

X*=0.01 p=0.915

Arastirmaya katilanlarin sigara i¢cme durumlarina gore cay tiiketimleri
incelendiginde, 6 bardaktan fazla cay tiiketimi sigara icmeyenlerde %53.1, sigara
icen grupta %69.8 bulunmustur. Sigara icen grupta cay tiiketimi icmeyenlere gore

daha fazla saptanmistir. iliski istatistiksek olarak anlamlidir (X* =7.90 p=0.005).



4.7. Calisma Ortamu ile Beslenme Aliskanhklar iliskileri
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Katilimeilarin ¢aligtiklart ortam ile giinliik beslenme aliskanliklart iligkileri

incelendiginde, rahatsiz edici havalandirma problemi oldugunu beyan edenlerin her

giin diizenli aksam yemegi yeme sikliginin havalandirma problemi oldugunu beyan

etmeyenlere gore yiiksek oldugu (p=0.007), diizenli kahvalti yapma ve diizenli 6gle

yemegi sikliklarinin degismedigi, diger faktorlerin de giinde ii¢ 6glin diizenli

beslenme ile iligkili olmadigidi tesbit edilmistir (Tablo 4.7.1).

Tablo 4.7.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin

Calistiklar1 Ortam ile Giinliik Beslenme Aliskanliklarina iliskin Dagilimlar (Ankara,

Haziran 2007)
Her giin kahvalt1 yapma Her giin 6gle yemegi yeme Her giin aksam yemegi yeme
Calisma Ortam: aliskanlig1 aliskanlig1 aliskanlig1
Bilgileri Yok Var Yok Var Yok Var
n %o n % n %o n %o n % n %o
Giiriiltii Problemi
Yok* 34 256 99 744 8 6.0 125 94.0 12 9.0 121 91.0
Var#** 33 228 | 112 772 8 5.5 137 94.5 7 4.8 138 952
X*=0.29 p=0.585 X*=0.03 p=0.859 X*=1.92 p=0.166
Sicaklik Problemi
Yok* 54 250 | 162 75.0 13 6.0 203 94.0 15 6.9 201 93.1
Var** 13 21.0 49 79.0 3 4.8 59 95.2 4 6.5 58 93.5
X*=043 p=0.513 X*=0.12 p=0.725 X?=0.02 p=0.892
Nem Problemi
Yok* 57 239 | 181 76.1 14 59 224 94.1 15 6.3 223 93.7
Var** 10 25.0 30 75.0 2 5.0 38 95.0 4 10.0 36 90.0
X*=0.02 p=0.886 X*=0.05 p=0.825 X?=0.74 p=0.391
Havalandirma Problemi
Yok* 50 27.0 | 135 73.0 13 7.0 172 93.0 18 9.7 167 90.3
Var** 17 18.3 76 81.7 3 32 90 96.8 1 1.1 92 98.9
X*=2.59 p=0.108 X*=1.65 p=0.199 X*=7.28 p=0.007
Aydinlatma Problemi
Yok* 61 23.6 197 76.4 16 6.2 242 93.8 19 7.4 239 92.6
Var#** 6 30.0 14 70.0 - - 20 100.0 - - 20 100.0
X*=0.41 p=0.522 p=0.292 p=0.230

*: Sorun olmadigini veya sorun oldugunu fakat rahatsiz edici olmadigini belirtenler

*%: Sorun oldugunu ve rahatsiz edici oldugunu belirtenler
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Calisilan ortami ile hergiin 0giin disi yemek yeme aliskanhigr iliskisi
arastirildiginda, havalandirma problemi oldugunu beyan edenlerin 6giin dis1 yemek
yeme sikliginin havalandirma problemi beyan etmeyenlere gore daha yiiksek oldugu
(p=0.05) goriilmiistiir. Rahats1z edici giiriiltii, sicaklik, nem ve aydinlatma beyan ile

ara 6giin yeme aligkanlig1 arasinda iligki saptanmamistir (Tablo 4.7.2).

Tablo 4.7.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Calisma
Ortamu ile Ilgili Beyanlarma Gore Hergiin Diizenli Ogiin Disi Yemek Yeme

Aliskanliklarina liskin Dagilimlar (Ankara, Haziran 2007).

Her giin ara 6giin yeme aliskanlig1

Calisma Ortamu Bilgileri Yok Var

Sayr | Yiizde | Sayr | Yiizde

Giiriltii Problemi

Yok 121 91.0 12 9.0
Var 129 89.0 16 11.0

X*=0.31 p=0.578

Sicaklik Problemi
Yok 195 90.3 21 9.7
Var 55 88.7 7 11.3

X*=0.13 p=0.718

Nem Problemi

Yok 216 90.8 22 9.2
Var 34 85.0 6 15.0

X’ =125 p=0.263

Havalandirma Problemi

Yok 171 92.4 14 7.6

Var 79 84.9 14 15.1

X?=3.83 p=0.050

Aydinlatma Problemi
Yok 233 90.3 25 9.7
Var 17 85.0 3 15.0

X*=0.58 p=0.447
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Katilimeilarin ¢alisma ortamu ile temel besin gruplarin ii¢ 6giinde de tiiketme
aliskanliklarina bakildiginda, rahatsiz edici nem problemi oldugunu beyan edenlerin
dengeli beslenme yiizdesinin (% 50.0) nem problemi olmadigini beyan edenlerin
dengeli beslenme yiizdesine (%32.3) gore daha yiiksek oldugu (p=0.017); rahatsiz
edici giiriiltli, sicaklik, havalandirma ve aydinlatmanin dengeli beslenme iizerinde

etkisi olmadigr tespit edilmistir ( p>0.05 ) .

Calisma ortaminin beyan edilen fiziksel kosullar ile katilimcilarin giinliik

ekmek tiiketimi arasinda istatistiksel olarak anlamli iligki saptanmamistir (p>0.05).

Calisma ortaminin fiziksel kosullar1 ile katilimcilarin fast-food tiirii yiyecek
tilketme aliskanliklar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski saptanmamistir

(p>0.05).

Calisilan ortaminin rahatsiz edici derecede sicak oldugunu beyan edenlerin
giinlik cay ve su tiketimi incelendiginde, ortamin sicakligindan sikayeti
olmayanlarda giinliik ¢ay tiiketimi ortalama 8,36+4,87 (ortanca=8 bardak), ortalama
su tiiketimi 6,44+4,15 (ortanca=5 bardak), ortamin rahatsiz edici derecede sicak
oldugunu beyan edenlerin giinliik cay tiiketimi ise ortalama 8,29+3,84 bardak
(ortanca=8 bardak), ortalama su tiiketimi ise 7,13+3,74 bardak (ortanca=6 bardak)
olarak bulunmustur. Aralarinda istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmamistir

(p>0.05).

4.8. Cahsma Sirasindaki Fiziksel Aktivite ile Beslenme Ahskanhklar iliskileri

Calisma sirasindaki fiziksel aktiviteler ile giinliik beslenme aliskanliklar
arasindaki iligkiler Tablo 4.8.1°de verilmistir. Calisma sirasindaki fiziksel aktivite
durumu ile her giin diizenli kahvalti yapma, her giin diizenli 6gle ve aksam yemegi

yeme arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski saptanmamustir (Tablo 4.8.1).



65

Tablo 4.8.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Calisma
Swrasindaki Fiziksel Aktiviteler ile Giinliik Beslenme Aligkanhigina  iliskin
Dagilimlar1 (Ankara, Haziran 2007)

Her giin kahvalt1 yapma Her giin 6gle yemegi yeme Her giin aksam yemegi yeme
Calisirken aliskanlig1 aliskanlig1 aliskanlig1
yapilan fiziksel Yok Var Yok Yok Var Yok
aktivite Say1 | Yiizde | Say1 | Yiizde Sayi | Yiizde | Sayi | Yiizde | Sayr | Yiizde | Sayr | Yiizde
Oturarak ¢aligma
Hig-arasira 57 242 | 179 75.8 15 6.4 221 93.6 17 7.2 219 92.8
Sik-siirekli 10 23.8 32 76.2 1 24 41 97.6 2 4.8 40 95.2
X?=0.01 p=0.962 X*=1.04 p=0.308 X?=0.33 p=0.563
Ayakta ayn1 pozisyonda ¢alisma
Hig-arasira 27 233 89 76.7 8 6.9 108 93.1 10 8.6 106 914
Sik-siirekli 40 247 | 122 75.3 8 4.9 154 95.1 9 5.6 153 94.4
X*=0.07 p=0.786 X*=048 p=0.489 X?*=0.99 p=0.318
Diz ¢okiip egilme
Hig-arasira 37 21.6 | 134 784 9 53 162 94.7 14 8.2 157 91.8
Sik-siirekli 30 28.0 77 72.0 7 6.5 100 93.5 5 4.7 102 95.3
X*=147 p=0.225 X*=0.20 p=0.656 X?=1.28 p=0.259
Agir yiik kaldirma
Hig-arasira 43 23.1 | 143 76.9 12 6.5 174 93.5 14 7.5 172 92.5
Sik-siirekli 24 26.1 68 73.9 4 43 88 95.7 5 5.4 87 94.6
X*=0.30 p=0.586 X?=0.50 p=0.479 X?*=042 p=0.515

Calisma sirasindaki fiziksel aktiviteler ile her giin 6giin dis1 yemek yeme
aligkanliklar arasindaki iligkiler Tablo 4.8.2°de sunulmustur. Oturarak calismanin
hic olmadig1 veya arasira oldugu bireylerde her giin 68iin dis1i yemek yeme
aligkanliginin oturarak calismanin sik ya da siirekli oldugu bireylere gore daha
yiikksek siklikta (p=0.052) oldugu goriilmiistiir. Fiziksel aktivitenin hi¢ olmadigi
veya arasira oldugu gruplar ile sik veya siirekli oldugu gruplar arasindaki iliski
incelendiginde, ayakta aynm pozisyonda calisma, diz cokiip e8ilme ve agir yik
kaldirma agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik saptanmamustir ( Tablo

4.8.2).
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Tablo 4.8.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Calisma
Swrasindaki  Fiziksel ~Aktiviteleri ile Hergiin Ogiin Dist  Yemek Yeme
Aliskanliklarma iliskin Dagilimlar (Ankara, Haziran 2007)

Her giin ara 6giin yeme aligkanli1

Calisirken yapilan fiziksel aktivite Yok Var

Say1 Yiizde Say1 Yiizde

Oturarak ¢aligma*

Hig-arasira 209 88.6 27 114
Sik-siirekli 41 97.6 1 2.4
p=0.052
Ayakta ayn1 pozisyonda calisma
Hig-arasira 108 931 8 6.9
Sik-siirekli 142 87.7 20 12.3

X?=222 p=0.137

Diz ¢okiip egilme
Hig-arasira 157 91.8 14 8.2
Sik-siirekli 93 86.9 14 13.1
X*=1.74 p=0.187
Agir yiik kaldirma
Hig-arasira 168 90.3 18 9.7
Sik-siirekli 82 89.1 10 10.9

X*=0.10 p=0.756

* Fisher’in Kesin Ki Kare Testi kullanilmistir.

Arastirmaya katilanlarin calisma sirasindaki fiziksel aktiviteleri ile dengeli
beslenme durumu arasinda istatistiksel olarak anlaml iliski olmadig tespit edilmistir

(p>0.05).

Katilimcilarin  ¢alisma sirasindaki fiziksel aktiviteleri ile giinlilk ekmek
tilketim miktarlar1 arasindaki iligski arastirildiginda, oturarak calismanin sik veya
siirekli oldugu durumlarda giinde tiiketilen ekmek miktarinin, oturarak ¢alismanin
hi¢c olmadig1 yada arasira oldugu gruba gore istatistiksel olarak anlamli olmamasina

karsin daha yiiksek siklikta (>1.5 ekmek tiiketimi sik yada siirekli olarak oturarak
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calisanlarda %353.7, hi¢ yada arasira oturarak calisanlarda % 34.8 ) oldugu
(p=0.054), calisma sirasindaki diger fiziksel aktiviteler ile giinliik ekmek tiiketimi

arasinda istatistiksel olarak anlamli iliski olmadig tespit edilmistir ( p>0.05 ).

Calisma sirasindaki fiziksel aktiviteler ile fast food tiirii yiyecek tiikketme
aligkanliklar1 arasindaki iliskiler arastirildiginda oturarak ¢alismanin sik veya siirekli
oldugu durumlarda oturarak calismanin hi¢ olmadig1 ya da arasira oldugu gruba gore
fast-food tiirli yiyecek tiiketme aliskanliklari istatistiksel olarak anlamli olmamasina
karsin daha yiiksek siklikta (sik ya da siirekli oturarak calisanlarda %52.4, hi¢ ya da
arasira oturarak calisanlarda %39.0) oldugu (p=0.104) saptanmustir. Calisma
sirasindaki diger fiziksel aktiviteler ile fast food tiirii yiyecek tiiketme aligkanliklar

arasinda istatistiksel olarak anlamli iligski olmadig tespit edilmistir (p>0.05 ).

4.9. Sosyodemografik Ozellikler ile BKi, Bel Cevresi ve Kan Basma lliskileri

Sosyodemografik ozellikler ile BKI, bel ¢evresi ve kan basinci iliskileri Tablo
4.9.1.-4.9.3’de verilmistir. Istatistiksel olarak anlamli iliski bulunmamistir (Tablo
4.9.1, Tablo 4.9.2, Tablo 4.9.3).
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Tablo 4.9.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Yas

Gruplarina Gore BKI, Bel Cevresi ve Kan Basmnci Olciim Sonuglarina Gore

Dagilimlar1 (Ankara, Haziran 2007)

Yas Grubu
BKI. Bel Cevresi. Kan Basinci < 40 yas >40 yas
n %* n %*
BKI
Normal (18.50-24.99) 18 32.6 66 | 28.4
Hafif sisman (25.00-29.99) 22 478 | 124 | 534
Obez (>30.00) 9 19.6 42 1 18.1
X*=0.50 p=0.777
Bel ¢cevresi
Normal (<102 cm) 36 783 | 184 | 79.3
Genis (>102 cm) 10 21.7 48 | 20.7
X*=0.03 p=0.873
Kan basinci
Normal (<130/ 85 mmHg) 41 89.1 | 203 | 875
Yiiksek (> 130/ 85 mmHg) 5 10.9 29 | 125
X*=0.09 p=0.758

*Siitun yiizdesi
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Tablo 4.9.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Calisma
Siiresine Gore BKI, Bel Cevresi ve Kan Basmci Olgiim Sonuclarina Gore

Dagilimlar1 (Ankara, Haziran 2007)

Calisma Siiresi

BKI, Bel Cevresi, Kan Basinct | 10 yildan az | 10 y1l ve iizeri
n %* n %o*

BKI

Normal (18.50-24.99) 2711 382 60 26.9

Hafif sisman (25.00-29.99) 251 455 121 54.3

Obez (>30.00) 91 164 42 18.8

X*=2.72 p=0.256

Bel ¢cevresi

Normal (<102 cm) 45 81.8 | 175 78.5

Genis (>102 cm) 10| 18.2 48 21.5

X*=0.30 p=0.585

Kan basinci

Normal (<130/ 85 mmHg) 50 909 | 194 87.0
Yiiksek (= 130/ 85 mmHg) 5 9.1 29 13.0

X*=0.63 p=0.428

*Siitun ylizdesi
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Tablo 4.9.3. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Kronik
Hastaligi Olma Durumlarinin BKI, Bel Cevresi ve Kan Basinci Ol¢iim Sonuglarina

Gore Dagilimlari

Kronik hastalig1 olma durumu

BKI, Bel Cevresi, Kan Basinci Yok Var

Say1 | Yiizde* | Sayi Yiizde*
BKI
Normal (18.50-24.99) 60 74.1 21 25.9
Hafif sisman (25.00-29.99) 105 71.9 41 28.1
Obez (=30.00) 37 72.5 14 27.5

X*=0.12 p=0.941

Bel ¢cevresi

Normal (<102 cm) 160 72.7 60 27.3
Genis (>102 cm) 42 72.4 16 27.6

X*=0.01 p=0.962

Kan basinci

Normal (<130/ 85 mmHg) 181 74.2 63 25.8
Yiiksek (>130/ 85 mmHg) 21 61.8 13 38.2
X*=2.32 p=0.128
Olma olasilig1 var 9 56.2 7 43.8
p=0.112

*: Satir yiizdesi
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BKi ve metabolik sendrom tani kriterlerinin calisma siiresi ile iliskisine

bakildiginda, istatistiksel olarak anlamli iliski olmadig: tespit edilmistir (4.9.2).

Arastirma kapsamina alinan bireylerin kronik hastalik durumu ile BKI ve
metabolik sendrom kriterleri arasinda iligki arastinnldiginda, kronik hasatiligi
olanlarda HDL kolestrolun istatistiksel olarak anlamli derecede diisiik (p=0,006),
trigliseridin yiiksek oldugu (p=0,047) saptanmistir (4.9.3).

4.10. Beslenme Ahskanhklar1 ile BKI, Bel Cevresi ve Kan Basmca Olciim

Sonuclar iliskileri

Giinliik beslenme aliskanliklar1 ile BKI, bel cevresi ve kan basinci 6lgiim
sonuglart arasindaki iligkiler Tablo 4.10.1°de verilmistir. Her giin diizenli kahvalti
yapma, dgle ve aksam yemegi yeme aliskanliklari ile BKI, bel cevresi ve kan basinci

Olctim sonuglar arasinda iligki saptanmamistir ( Tablo 4.10.1).

Arastirmaya katilanlarin hergiin diizenli 6gitin dis1 yemek yeme ve fast-food
tiirii besin aliskanliklar1 ile BKI, bel ¢evresi ve kan basmci 6lciim sonugclari
arasindaki iligkiler Tablo 4.10.2’de verilmistir. Her giin diizenli 6gtin dis1 yemek
yeme aliskanliklari ile BKI, bel ¢evresi ve kan basinci 6l¢iim sonuclar arasinda iliski

saptanmamustir (Tablo 4.10.2).
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Tablo 4.10.1. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Hergiin
Diizenli U¢ Ogiin Yemek Yeme Aliskanliklarinin BKI, Bel Cevresi ve Kan Basinci
Olciim Sonuclarina Gore Dagilimlar1 (Ankara, Haziran 2007)

BKI, Her giin kahvalti yapma Her giin 6gle yemegi yeme Her giin aksam yemegi yeme

Bel aliskanlig1 aliskanlig1 aliskanlig1

Cevresi, Yok Var Yok Var Yok Var

Kan Sayr | Yiizde | Sayr | Yiizde

Basinet Say1 | Yiizde Say1 Yiizde | Sayr | Yizde | Sayr1 | Yiizde

BKI

Normal 19 28.4 62 29.4 5 31.3 76 29.0 6 31.6 75 29.0

H. Kilolu 35 522 111 52.6 9 56.3 137 523 11 579 135 52.1

Obez 13 194 38 18.0 2 12.5 49 18.7 2 10.5 49 18.9
X?=0.07 p=0.964 X>=0.387 p=0.824 X?=0.83 p=0.659

Bel cevresi

Normal 50 74.6 170 80.6 15 93.8 205 78.2 16 84.2 204 78.8

Genis 17 254 41 194 1 6.3 57 21.8 3 15.8 55 21.2
X?=1.09 p=0.297 p=0.116 p=0.412

Kan basinct

Normal 56 83.6 188 89.1 13 81.3 231 88.2 16 84.2 228 88.0

Yiiksek 11 16.4 23 10.9 3 18.8 31 11.8 3 15.8 31 12.0

X2 =144 p=0.230 p=0.309 p=0.418
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Tablo 4.10.2. Metal Sektoriinde Faaliyet Gosteren Isyerinde Calisan Iscilerin Hergiin

Diizenli Ogiin Dist1 Yemek Yeme Aliskanliklart ve Fast Food Tiirii Besin Tiiketme

Alskanliklarnimin BK1I, Bel Cevresi ve Kan Basinc1 Olciim Sonuglarina Gére Dagilimlart

(Ankara, Haziran 2007).

Hergiin ara 68iin yeme aligkanlig1

Fast food tiirii besin tiikketme

. aliskanlig1
BKI, Bel Cevresi, Kan Basinci Yok Var Yok Var
Sayr | Yiizde Say1 Yiizde Sayr | Yiizde | Sayr | Yiizde
BKi
Normal 75 30.0 6 214 45 274 36 31.6
Hafif Kilolu 129 51.6 17 60.7 87 53.0 59 51.8
Obez 46 18.4 5 17.9 32 19.5 19 16.7
X*=1.04 p=0.595 X?=0.71 p=0.700
Bel cevresi
Normal (< 102 ¢cm) 201 80.4 19 67.9 130 79.3 90 78.9
Genis (> 102 cm) 49 19.6 9 32.1 34 20.7 24 21.1
X?=2.40 p=0.121 X*=0.01 p=0.948
Kan basinct
Normal (<130/ 85 mmHg) 220 88.0 24 85.7 141 86.0 103 90.4
Yiiksek (=130/ 85 mmHg) 30 12.0 4 143 23 14.0 11 9.6
p=0.457 X*=120 p=0.273
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5. TARTISMA

Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde yapilan bu ¢alismada is¢ilerin
bazi1 sosyodemografik o6zelliklerini, calisma hayatlarina iliskin Ozeliklerini, bazi
aligkanliklarim1  (sigara, alkol kullanma, diizenli spor yapma), beslenme
aligkanliklarin1 saptamak; boy, agirlik, bel cevresi ve kan basinci ayrica metabolik
sendrom tasiyabilecegi diisiiniilen iscilerde HDL, LDL, total kolesterol, aglik kan
sekeri Ol¢iimleri yaparak bu dogrultuda beslenme aligkanliklar1 ve yasam tarzlari ile
ilgili onerilerde bulunmak amaclanmistir. Arastirmanin yapildigi is yerinde ¢alisan

278 iscinin tamami arastirma kapsamina alinmugtir.

Arastirmada 6giin atlama siklign %28.4 bulunmustur. Iscilerin %61.5’i ise ara
ogiin yemektedir. Ogiin atlama nedeni en cok aliskanlik olmamasidir. Giinde 3 &giin
yemek yeme siklig1 %71.6°dir (Bolim 4.3). Adana Dogankent Beldesi’nde bir tekstil
fabrikasinda yapilan arastirmada da iscilerin genellikle 6&iin atladiklar1 saptanmistir
(9). Ankara Ili Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari icinde yer alan cesitli satis
merkezlerindeki saticilik meslegine mensup elemanlarin beslenme aligkanliklarinin
incelendigi arastirmada ise katilimcilarin genellikle giinde 2 ya da 3 68iin yemek
yemekte olduklari, 68iin atlamanin en ¢ok vakit bulamama ve cani istememe gibi
nedenlerden kaynaklandigi saptanmustir (2). Ankara Tarim i1 Miidiirliigii'nde
calisanlarin is yerinde beslenmeleri ile ilgili yapilan calismada giinde ii¢ 6giin yemek
yiyenlerin siklig1 %68.3’tiir (4). Trabzon 1li’ndeki sehirleraras otobiis isletmelerinde
calisan sofor, host ve hosteslerinlerin beslenme durumlarinin incelendigi ¢alismada
ise katilmcilarin yaridan fazlasinin (%61.7) 6giin atladiklari saptanmistir. Ogiin
atlama nedenleri ise firsat olmamasi, caninin istememesi, aligkanliginin olmamasi ve
zayiflama iste8i olarak saptanmistir (11). Metal sektoriinde faaliyet gosteren bu is
yerinde 6giin atlama siklig1 diger arastirmalara gore daha diisiik, giinde ii¢ 6giin
yeme siklig1 daha yiiksektir. Yapilan ¢alismalar, en iyi verimin iscinin giinliik besin
gereksinimleri ii¢ 0Ogiine dagitilarak saglandiginda alindigimi  gostermistir (1).
Iscilerin dortte birinden fazlasimin (%28.4) 6giin atlamasinin is verimini olumsuz

etkilemekte oldugu diisiiniilmektedir.
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Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde yapilan calismada en ¢ok
atlanan 0glin sabah kahvaltisidir. Adana Dogankent Beldesi’nde bir tekstil
fabrikasinda yapilan arastirmada, Ankara Ili Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 icinde
yer alan c¢esitli satis merkezlerindeki saticilik meslegine mensup elemanlarin
beslenme aliskanliklarinin incelendigi arastirmada ve Trabzon ili’ndeki sehirlerarasi
otobiis isletmelerinde calisan softr, host ve hosteslerin beslenme durumlarinin
incelendigi calismada da iscilerin atladiklar1 6giliniin en yiliksek siklikta sabah
kahvaltist oldugu tespit edilmistir (9, 2, 11). Metal sektoriinde isciler, 68le ve aksam
yemeklerini yiiksek siklikta her giin diizenli yemektedir ancak her giin diizenli
kahvalti yapma sikligim1 diger oOgiinlere gore disiiktiir (%75.9). Kahvaltisiz ise
baslamanin is verimini azalttigi bilinmektedir (1). Kahvaltisiz ise baslayan iscilerin
calisma performansi1 yiiksek olasilikla beklenenden diisiiktiir. Kahvaltisiz ise
baslamanin verim diisiikliigiiniin yaninda dikkat azligina ve bunun sonucu olarak is

kazalariin artisina da sebep olacag diisiiniilmektedir.

Arastirma kapsamina alinan bireylerde, siirekli sigara i¢me siklign % 41.7
olarak bulunmustur (Tablo 4.2.1). Siirekli sigara kullananlar giinde ortalama 15.63
adet sigara icmektedirler (Tablo 4.2.2).

Ankara ili Biiyiiksehir Belediyesi simrlar icerisinde yer alan gesitli satis
merkezlerindeki saticilik meslegine mensup elemanlar1 kapsayan c¢alismada
katilimcilarin yaklasik yarisi sigara kullanmaktadir ve sigara kullananlar giinde

ortalama 11 sigara icmektedir (2).

Trabzon Ili’ndeki sehirlerarasi otobiis isletmelerinde calisan sofor, host ve
hosteslerin beslenme, durumlarinin saptandigi calismada ise katilimcilarin %21.3’i

sigara kullanmaktadir (11).

Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde sigara icen yiizdesi satig
elemanlarina gore nisbeten diisiik, otobiis isletmelerinde c¢alisanlara gore yiiksek

bulunmustur. Giinde ortalama icilen sigara miktar1 Ankara Ili Biiyiiksehir Belediyesi
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sinirlart icerisinde yer alan satis merkezlerindeki satis elemanlariin giinliik igtikleri

miktara yakin fakat daha yiiksektir.

Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde siirekli alkol kullanim sikligi

%35.8 (Tablo 4.2.1) bulunmustur (Tablo 4.2.2).

Arastirmada giinliik cay tiiketimi ortalama 8.34 bardak, Tiirk kahvesi tiikketimi
0.10 fincan, diger kahve tiirlerinin tiiketimi 0.63 kupa, kola- gazli icecekler, hazir
meyve suyu tiiketimleri toplam 0.54 bardak, taze sikilmis meyve suyu tiiketimi 0.17

bardak saptanmistir (Tablo 4.2.3).

Ankara 1li Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari icinde yer alan satis
merkezlerindeki satig elemanlarinin giinde ortalama 4.5 bardak c¢ay, 2.5 fincan kahve,
2 kutu/ sise mesrubat tiiketildigi saptanmistir (2). Satis elemanlarina goére metal
sektoriinde cay tiikketimi yaklasik iki kat daha fazla, nescafe ve mesrubat tiiketimi ise
daha azdir. Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde isciler mesrubat ve cayi
kantinden iicretli olarak temin etmektedirler. Cayin en ucuz icecek olmasi cay

tikketiminin diger iceceklere gore daha fazla olmasinin nedeni olabilir.

Metal sektoriinde iscilerin BKi ortalamasinin 27.03 kg/m” oldugu ve normal
olanlarin yiizdesinin 29.1 oldugu tespit edilmistir. Tuna’nin ¢alismasinda saticilik
meslegine mensup elemanlardan BKI’i normal olanlarin yiizdesi 44.8 olarak

saptanmistir (2).

Trabzon ili’ndeki sehirleraras1 otobiis isletmelerinde calisanlarda ortalama
BKI'i 25.15 kg/m2 bulunmustur (11). Metal sektoriindeki ortalama BKI Trabzon
[li’ndeki sehirlerarasi otobiis isletmelerinde c¢alisanlarin ortalama BKi’ne yakin
ancak daha fazladir. BKI normal olanlarin degeri Tuna’nin ¢alismasina gore daha

diisiik saptanmustir.

Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde iscilerin %70.8’1 hafif sisman
ve obezdir (BKi > 25 kg/mz) (Tablo 4.4.2). Kuzey Hindistan’da biiyiik bir
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endiistriyel alanda calisan 2935 erkekte kardiyovaskiiler risk faktorlerinin
arastirildigr bir calismada katilimcilarin %35°1 hafif sisman ve obez bulunmustur
(BKi > 25 kg/m» (39). Kolombiya’da bir saghk enstitiisinde calisanlarda
kardiyovaskiiler risk faktorlerinin arastirildigi  bir calismada katilimcilarin
%45.8’inin BKI 25 kg/mz’nin tizerinde saptanmistir (40). Tanzanya Morogoro
Bolgesi’nde endiistri alaninda calisan ve endiistride ¢alismayan kisilerin beslenme
durum ve aligkanliklar ile ilgili yapilan bir ¢alismada endiistri alaninda c¢alisan
kisilerin %56’ smin BKi 25 kg/m* nin tizerinde saptanmustir (41). Diger arastirmalara
gore metal sektoriinde iscilerin hafif sisman ve obez olma sikliklari oldukca
yiiksektir (BKI > 25 kg/mz). Bu durum iscilerin genel olarak yanlis beslenme
aligkanliklar1 olmasindan, dengeli beslenmemelerinden, hareketsiz yagam tarzlarinin
olmasindan, iscilerin yaridan fazlasinin diizenli spor yapmiyor olmalarindan (%65.1)
kaynaklanabilecegi gibi, hergiin is yerinde yenme siklig1 cok yiiksek olan (%97.8)

0gle yemeginin enerji icerigi yiliksek besin Ogeleri agirlikli olmasindan da

kaynaklaniyor olabilir.

Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde calisan iscilerde, spor
yapanlarin siklift %34.9 olarak bulunmustur (Boliim 4.2). Trabzon ili’ndeki
sehirleraras1 otobiis isletmelerinde c¢alisan bireylerin beslenme durumlari,
aligkanliklart ve diyet Oriintiilerinin saptandigi calismada calisanlarin %40’ 1nin
diizenli spor yaptig1 saptanmustir. Metal sektoriinde calisanlarda Trabzon Ili’ndeki
sehirleraras1 otobiis isletmelerinde ¢alisanlara gore spor yapma sikligir daha diisiiktiir.
Hafif sisman ve obez iscilerin sikliginin yiiksek (%70.8) olarak saptanmasinin spor

yapma sikliginin diisiik olusundan kaynaklanabilecegi diisiiniilmektedir.

Metal sektoriinde katilimcilarin %10.5°1 herhangi bir diyet uygulamaktadir
(Bolim 4.3). Diyet yapanlarin %355.2’sine doktor tarafindan diyet Onerildigi,
%17.2’sine diyetisyen tarafindan diyet oOnerildigi, %20.7 sinin ise kendi kendine

diyet uyguladig bulunmustur (Boliim 4.3).

Ankara Tarim 11 Miidiirliigii'nde calisanlarm is yerinde beslenmeleri ile ilgili

yapilan ¢alismada bireylerin %68.7’sinin herhangi bir diyet uygulamamakta oldugu
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saptanmistir. Diyet yapanlarin %14.9’unun kendi istekleriyle, %11.1’inin doktor
tavsiyesi ile diyet yaptig1 bulunmustur. Cevredekilerin tavsiyelerine gore diyet yapan
2 kisi vardir (4). Trabzon Ili’ndeki sehirlerarasi otobiis isletmelerinde calisan
bireylerin % 22.6’sinin diyet uyguladigi saptanmistir (11). Metal sektoriinde is
yerinde calisan iscilerde Ankara Tarim i1 Miidiirliigii'nde calisanlara ve Trabzon
[li'ndeki sehirleraras1 otobiis isletmelerinde calisan bireylere gore diyet yapma
yiizdesi diisiik fakat doktor ve kendi istegi ile diyet yapanlarin yiizdesi yiiksektir.
Aragtirma sirasinda is yeri hekiminin fazla kilolu is¢ilere siklikla diyet yapmalarin
Onerdigi gozlemlenmistir. Bu sonucta is yeri hekiminin tavsiyelerinin etkisinin

olabilecegi diisiiniilebilir.

Ankara Tarim i1 Miidiirliigiinde calisanlarin is yerinde beslenmesi ile ilgili
yapilan calismada, c¢alisanlarin %48.1’inin, is yerinde yemek yeme imkani olmasina
ragmen Ogle yemeklerini evden getirdikleri belirlenmistir (4). Metal sektoriinde
calisan is¢ilerin ise %97.8’inin 6gle yemeklerini is yerinde yedikleri (Boliim 4.3); bu
yiizdenin Ankara Tarim 1 Miidiirliigiinde calisanlardan oldukca yiiksek oldugu
goriilmektedir. Iscilerin 6gle yemeklerini is yerinde yemeyi tercih ediyor olmalari is
yeri beslenme hizmetlerinden memnun olmalarindan ya da maddi olanaklarinin

kisithiligindan kaynaklaniyor olabilir.

Ankara Tarim II Miidiirliigiinde calisanlarin %12.4’{iniin vitamin hap1
kullandiklar belirlenmistir (4). Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde calisan
iscilerin ise Ankara Tarim Il Miidiirliigiinde c¢alisanlara gore daha diisiik bir

yiizdesinin (%3.4) vitamin hap1 kullandig1 saptanmistir (Boliim 4.2).

Adana Dogankent Beldesi’nde bir tekstil fabrikasinda iscilerin beslenme
aligkanliklarimin saptandig1 calismada iscilerin besin 6geleri aliminda herhangi bir
eksiklik saptanmamistir (9). Ortadogu Teknik Universitesi’'nde gorevli akademik
personelin diyet oriintiilerinin incelendigi bir ¢alismada ise siit, yogurt, et, balik,
tavuk, yumurta, kurubaklagiller, turuncgiller ve yesil yaprakli sebze tiiketimlerinin
onerilen miktarin ¢ok altinda oldugu saptanmustir (12). Ispanya’da endiistride calisan

ve endiistride calismayan yagh bireylerin beslenme aliskanliklar1 ve antropometrik
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Olctimleri konulu bir ¢alismada siit, balik, sebze ve meyvelerin 6nerilen miktarlarin

altinda tiiketildigi saptanmistir (42).

Metal sektoriinde faaliyet gosteren iscilerde ise cesitli besin gruplarinin

aliminda dengesizlik saptanmistir:

Taze sebze ve meyvenin giinde 5-6 porsiyon tiiketilmesi Onerilmektedir (15)
ancak metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde calisan iscilerin yalnizca
%33.5’1 her giin meyve, %20.5’1 hergiin sebze tiiketmektedirler. Taze sebze ve
meyvenin haftada lic- bes defa tiiketimi nisbeten daha fazla bulunmustur (sirasiyla
%39.2 ve %35.3) (Tablo 4.3.4). Sebze ve meyveler vitamin yoniinden zengindir;
viicudun hastaliklara karsi direncini artirir ve serbest radikallerin etkisini azaltir
(1,6). Iscilerin bu besin grubundan yeterli tiikketmemelerinin kanser, kalp damar
hastaliklari, hipertansiyon, konstipasyon, obezite ve daha bir¢cok saglik sorununa

zemin hazirladig diisiiniilmektedir.

Giinliik sivi yaglar (zeytinyagr ve diger bitkisel yaglar) ve kati yaglar
(tereyagi, margarin) dengeli olarak tiiketilmelidir (6,13). Iscilerin kati yag
tiketiminin sivi yag tiiketimine gore daha diisiik oldugu saptanmistir. Her giin
tereyagi tiiketimi %35, kat1 margarin tiikketimi %35.8, yaumusak margarin tiiketimi %6.5
iken aycicek ve musir 6zl yag tiikketimi %41, zeytin ve findik yag: tiiketimi %18

olarak saptanmistir (Tablo 4.3.4).

Et, yumurta ve kurubaklagil grubundan hergiin 2-3 porsiyon tiiketilmesi
gereklidir (15). Arastirma grubunda hergiin yumurta tiikketimi %4.3, kirmizi et
tiketimi %1.8, diger et iirlinleri tiiketimi %0.7, tavuk ve hindi tiiketimi %]1.4,
kurubaklagil tiiketimi %2.2 olarak bulunmustur. Bu besin grubundan en diisiik
siklikta balik tiiketilmektedir. Balik tiiketimi en yiiksek yiizde ile (%28.1) ayda bir ve
15 giinde bir (%24.8) olarak saptanmistir (Tablo 4.3.4). Baligin ¢cok nadir tiiketilme
yiizdesi yiiksektir (%24.1). Iscilerin bu besin grubundan yeterli tiiketmedikleri
saptanmistir. Bu durum iscilerde protein, vitamin, demir ve c¢inko eksikligi

olabilecegini diisiindiirmektedir.
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Siit ve siit iirtinlerinden giinde en az 2 porsiyon tiiketilmesi gerekmektedir.
Ozellikle metal sektoriinde calisanlar icin siit tiiketimi 6nemlidir (15). Ancak
iscilerde giinliik siit tiiketim siklig1r yalmizca %8.7, yogurt tiikketimi % 28.8 olarak
tespit edilmistir. Bunun yaninda peynir tiikketimi nisbeten daha yiiksek olarak
bulunmustur (%48.9) (Tablo 4.3.4). Siit ve siit {iriinlerinin tiiketiminin diisiik olusu

iscilerde kalsiyum eksikligi olabilecegini diisiindiirmektedir.

Her giin seker tiiketimi yiiksektir (%55.4). Bunun is¢ilerde kilo artisinda etkili
olabilecegi diisiiniilmektedir (Tablo 4.3.4) .

Arastirmaya katilanlarin giinlilk ekmek tiiketimine bakildiginda, bir tam
ekmek tiiketiminin en biiyiik siklikta (% 47.9) oldugu saptanmustir (Tablo 4.3.3).
Giinlik ekmek tiiketiminin ortancast 1 ekmektir. Tiirkiye’ye Ozgii Beslenme
Rehberi’ne gore 19-65 yas arasi1 yetiskin erkeklerin giinliik ekmek ihtiyac1 300 gr’dir.
Firinlarda standart iiretilen bir ekmek 250 gr’dir. Iscilere 6gle yemeginde verilen bir
ekmegin de 250 gr oldugu saptanmistir. Bu dogrultuda katilimcilar, 19-65 yas arasi
yetiskin erkeklerin giinliik ekmek ihtiyacina yakin bir ekmek tiiketimi géstermektedir
(38). Hergiin ekmek tiiketimi beyaz ekmek icin %46 iken, cavdar, kepek ve diger
ekmek tiirleri icin %9’dur. Isciler agirlikli olarak beyaz ekmek tiiketmektedirler.
Haftada 3-5 tiiketim siklig1 belirtenler arasinda piring, bulgur (%41.4) ve makarna
(%29.5) en yiiksek siklikta olan besinlerdendir. Bu bulgular iscilerin giinliik tahil
grubu tiikketiminin yeterli oldugunu ancak beyaz ekmek agirlikli oldugunu ortaya

koymaktadir.

Giinde alt1 bardaktan az cay icen is¢ilerin fast-food tiiketme aliskanligi %51.4
iken, alti bardaktan fazla cay igenlerin fast-food tiikketme aliskanligi %34.1°dir
(p=0.004) (Tablo 4.6.5). Cay tiiketimi fazla olan iscilerin fast-food yeme aliskanligi,

cay tiiketimi daha az olanlara gore diisiiktiir.

Isciler giinde ortalama 6.59 bardak su tiiketmektedirler. Giinde en az 8 bardak

su tiiketilmesi oOnerilmektedir. Arastirmaya katilan iscilerin su tiiketim miktar
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onerilenden azdir. Iscilerin gerektigi kadar su tiiketmiyor oluslarinin yorgunluk,
halsizlik, dikkat dagmikligima ve i3 veriminin diismesine neden olacagl

diistiniilmektedir.

Calisilan ortamdaki sicaklik durumu acisindan giinliikk cay ve su tiiketimi
incelendiginde, sicaklik sikayeti olmayanlarda giinliikk cay tiiketimi ortalama
8,36+4,87 cay bardagi, su tiikketimi 6,44+4,15 bardak, sicaklik sikayeti olanlarda ise
giinliik cay tiiketimi ortalama 8,2943,84 cay bardagi, su tiiketimi ortalama 7,13+3,74
bardak olarak bulunmustur. Aralarinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski
saptanmamustir (Boliim 4.8). Iscilerin su ve cay disindaki mesrubat tiiketim
ortalamalar1 da su ve ¢aya gore oldukca diisiiktiir (Tablo 4.2.3). Calisma ortaminin
rahatsiz edici derecede sicak oldugunu beyan eden is¢ilerin daha fazla miktarda su ve
cay iciyor olmayislari, aym1 zamanda diger mesrubat tiikketimlerinin de az olusu
calisma ortaminda su dolaplarinin olmamasindan; iscilerin su, ¢ay ve diger mesrubati

yalnizca kantinden iicretli olarak saglayabilmelerinden kaynaklaniyor olabilir.

40 yas ve altindaki bireylerin dengeli beslenme sikliklarinin 40 yas iizeri
bireylerden yiiksek oldugu saptanmugstir (Tablo 4.5.3). Bu durum 40 yas alt1 grubun

dengeli beslenme yoniinden daha bilin¢li olmasindan kaynaklaniyor olabilir.

10 yildan daha az siiredir bu is yerinde caligmakta olanlarin fast food tiirii
yiyecek tikketme aligkanliklar1 10 yil ve daha fazla siiredir ¢calismakta olanlara gore
daha yiiksek siklikta saptanmistir (Tablo 4.5.5). Bu durum 10 yildan daha az siiredir
bu is yerinde caligmakta olanlarin 10 yil ve daha fazla siiredir ¢alisanlara gore daha

sagliksiz beslenmekte oldugunu diisiindiirmektedir.

Arastirmaya katilanlarin sigara i¢gme durumlarina gore cay tiiketimleri
incelendiginde, giinde 6 bardaktan fazla cay tiikketimi, sigara igmeyenlerde %53.1,
sigara icen grupta %69.8 bulunmustur. Sigara icen grupta cay tiiketimi icmeyenlere
gore daha fazla saptanmustir. Iliski istatistiksek olarak anlamlidir (X*=7.90 p=0.005)

(Boliim 4.6). Bu durum cayin sigara tiikketim istegini artirdigini diistindiirmektedir.
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Giinde 8 bardaktan fazla su tiiketenlerde diizenli kahvalti yapma sikligi
%86.1, giinde 8 bardak ve daha az su tiiketenlerde diizenli kahvalti yapma siklig
%71.9 olarak saptanmistir. 8 bardaktan fazla su icenlerin 8 bardak ve daha az su
icenlere gore diizenli kahvalti yapma aligkanliklarinin yiiksek oldugu saptanmistir
(p=0.012) (Tablo 4.6.1). Bunun nedeni bu iscilerin saglikli yasama daha fazla 6zen
gostermeleri olabilir. Ayrica giinde 8 bardaktan fazla su icenlerin 68iin dis1 yemek
yeme aliskanligi, 8 bardak ve daha az su igenlere gore daha yiiksek saptanmistir
(p=0.002). Bu durum 6&iin dis1 tiiketilen yiyeceklerin daha ¢ok su ihtiyaci doguran
tirde olmalarindan, Ornegin daha tuzlu yiyecekler tercih ediliyor olmasindan

kaynaklaniyor olabilir.

Arastirmaya katilanlardan 6 bardaktan fazla su i¢enlerin giinde 1,5 ekmekten
fazla ekmek tiikketme sikliklar1 6 bardaktan daha az su icenlere gore yiiksektir
(p=0.031) (Tablo 4.6.4). Bunun nedeni ekmek ve cayin sofrada birlikte tiiketilmeleri

olabilir.

Calisma ortaminda havalandirma sorunu beyan edenlerin ara 08iin yeme
aliskanlig1 %15.1 iken havalandirma problemi olmadigini veya sorun oldugunu fakat
rahatsizlik vermedigini beyan edenlerin ara 6giin yeme aliskanlig1 %7.6’dir (p=0.05)
(Tablo 4.7.2). Calisma ortaminda havalandirma sorunu beyan edenler, havalandirma
ile ilgili sorun olmadigini veya sorun oldugunu fakat rahatsizlik vermedigini beyan
edenlere gore daha fazla ara 6glin yemektedir. Havalandirma problemi olan ortamda
calismanin strese neden oldugu ve bunun sonucu olarak 6giin dis1 atistirmanin arttigi

diistiniilebilir.

Siklikla oturarak calisma, ayakta ayni pozisyonda c¢alisma, diz ¢okiip egilme
ve agir yiik kaldirma ile saglikli ya da sagliksiz beslenme arasinda istatistiksel olarak

anlaml bir iligki saptanmamistir (Tablo 4.8.1, Tablo 4.8.2).

Genellikle ve siirekli olarak agir yiik kaldiranlar, hi¢ agir yiik kaldirmayan ve
arasira kaldiranlara gore daha yiiksek siklikla ara 6giin tiiketmektedir. Bunun nedeni

agir yiik kaldiranlarin daha fazla enerjiye ihtiya¢c duymalari ve gerekli enerjiyi ii¢ ana
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ogiinde alamiyor olmalar1 olabilir ancak iligski istatistiksel olarak anlaml

bulunmamustir (p=0.756) (Tablo 4.8.2).

Arastirmada oturarak c¢alismanin sik veya siirekli oldugu is¢ilerde, oturarak
calismanin hi¢ olmadiglt ya da arasira oldugu gruba gore fast-food tiirii yiyecek
tiketme aligkanliklarinin istatistiksel olarak anlamli olmamasina karsin daha yiiksek
(sik ya da siirekli oturarak ¢alisanlarda %52.4, hi¢ ya da arasira oturarak ¢alisanlarda
%39.0) oldugu (p=0.104) saptanmistir (Boliim 4.8). Bu bulgu ayakta calisanlarin
enerji ihtiyaglarmin yiiksek olmasma karsin fast food’a yonlenmedigini, hareket

azliginin fast food’a yonlendirdigini diisiindiirmektedir.

Iscilerin BKI, bel cevresi ve kan basinci ile yas, is yerinde calisma siiresi,
kronik hastalig1 oldugunu beyan etme durumu ve saglikli beslenme durumu arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir iliski saptanmamustir (Tablo 4.9.1, Tablo 4.9.2, Tablo
4.9.3, Tablo 4.10.1, Tablo 4.10.2).

Iscilerin %12.2°sinde yiiksek tansiyon problemi vardir. Kuzey Hindistan’da
biiylik bir endiistriyel alanda calisan erkeklerde bu yiizde %30’dur (39). Metal
sektoriinde calisan iscilerde hipertansiyon sikligit Kuzey Hindistan’da biiyiik

endiistriyel alanda ¢alisanlarin hipertansiyon sikliginin yaklasik {i¢te biri kadardir.

Kan lipitleri ile ilgili Ol¢iimlerin tiim katilimcilarda yapilmasina olanak
olmadigindan bu 6lciimler yalnizca BKI, bel ¢evresi ve kan basinci yoniinden riskli
goriilen 42 kiside yapilabilmistir. Bu dogrultuda katilimcilarin %35.8’inde (16 isci)

metabolik sendrom olma olasilig1 yiiksek olarak saptanmustir.

Kuzey Hindistan’da biiyiilk bir endiistriyel alanda calisan erkeklerin ise
%?28’inde metabolik sendrom saptanmistir (39). Hindistan’da yapilan calisma 2935
kiside gerceklestirilirken metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde 278 isci
calisma kapsamina alinmistir. Kuzey Hindistan’da daha yiiksek siklikta metabolik
sendrom saptanmasinda arastirma kapsamina alinan kisi sayisimin da etkili

olabilecegi diistiniilmelidir.
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6. SONUCLAR ve ONERIiLER

6.1. Sonuclar

Metal sektoriinde faaliyet gosteren is yerinde calisan isciler ortalama 44.76
yasindadirlar. Yarisindan fazlasi (%58.3) endiistri meslek lisesi mezunudur, %98.6’s1
evlidir ve %87.4’linlin esi herhangi bir iste calismamaktadir, ayni evi paylastig kisi

sayis1 ortancasi 4’tir.

Katilimcilar, arastirmanin yapildigi is yerinde ortalama 19.07+8.69 yildir
caligmaktadir. Calisma ortamu ile ilgili rahatsiz edici fiziksel kosullardan en yiiksek
siklikta giiriiltii ve havalandirma beyan edilmistir (%52.2 ve %32.4), hi¢ oturmadan

calisan ya da ara sira oturarak c¢alisanlarin sikligi diisiiktiir (% 84.9).

Iscilerin sigara kullanim sikhig % 41.7, alkol kullanim sikligi %5.8’dir.
Giinliik cay tiiketimi ortalama 8,34+4,66 cay bardagi; su tiiketimi 6,59+4,06 su
bardagidir. Katilimcilarin % 3.7°si vitamin hapi kullandigr ve % 34.9’si diizenli

olarak spor yaptigin1 beyan etmistir.

Katilimcilarin tamamina yakini (%97.8) 6gle yemegini is yerinde yemektedir.

Katilimeilarin %71,6’s1 her giin diizenli {i¢c ana 6glin yemektedir; %62.6’s1
temel Oglinler disinda yiyecek-igecek tiiketme aligkanligi vardir. Ara 6giinlerde en
cok taze meyve (% 52.6), hazir kek ve biskiivi (% 43.9) ve kuruyemis (% 41.5)
tilketilmektedir.

Katilimcilar sebze ve meyve; et, yumurta, kurubaklagil; siit ve siit iiriinleri
bakimindan yetersiz beslenmektedirler. Giinliik tahil grubu besin tiiketimi yeterlidir

ancak beyaz ekmek agirliklidir.

Iscilerin %41’inin hazir yemek (fast-food) tiirii besin tiiketme aliskanlig

vardir. Katilimcilarin % 10.5°1 herhangi bir nedenle diyet uygulamaktadir.
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Iscilerin %52.5’i hafif sisman, %18.3’ii obezdir. BKI ortalamas1 27,30+3,53
kg/mz’dir.), % 20.9’unun bel cevresi 102 cm’den fazladir (ortalama 94,67+11,50

cm).

Aragtirmaya katilanlarin %12.2°sinde yiiksek tansiyon problemi vardir,
metabolik sendrom olma olasilig1 olan iscilerin %9.4’tinde HDL kolestroliin 40
mg/dl’den diisiik oldugu, % 7.9’unda trigliserit degerlerinin 150 mg/dl’den yiiksek
oldugu, % 2.9’unda aclik kan sekerinin yiiksek oldugu saptanmistir ve bu bulgulara

gore 16 bireyde (% 5.8) metabolik sendrom belirlenmistir.

40 yas ve altindaki bireylerin dengeli beslenme sikliklari 40 yas iizeri
bireylere gore daha yliksek olarak saptanmistir (p=0.049).

Iscilerden bu is yerinde calisma siiresi 10 yildan fazla olanlarda giinliik
ekmek tiikketim miktar1 10 yildan az siiredir calismakta olanlara gore daha diisiiktiir

(p=0.003).

Kronik hastalifi olan isciler, olmayanlara gore daha fazla diyet

uygulamaktadir (p=0.002).

Giinde 8 bardakdan fazla su tiiketenlerde diizenli kahvalti yapma siklig1 ve
her giin ara 6giin yeme aligkanlig1r 8 bardaktan az su igcenlere gore daha yiiksektir

(p=0.012).

Giinde 6 bardaktan fazla cay tiiketenlerin sigara igme sikli§1 6 bardaktan az

cay tiikketenlere gore yiiksektir (p=0.005).

Calisma ortaminda sicaklik problemi beyan edenler ile etmeyenler arasinda

ortalama ¢ay ve su tiiketimi ac¢isindan anlamli bir fark bulunmamaistir.
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6.2. Oneriler

Katilimcilar sebze ve meyve; et, yamurta, kurubaklagil; siit ve siit iiriinleri
bakimindan yetersiz beslenmektedirler. Ogle yemegi moniilerinde bu besin
gruplarindan yemeklerin yeterince verilip verilmedigi arastirilmalidir. Ayrica,
iscilerin dengeli beslenmelerini saglayabilmek icin kendilerine ve ailelerine
beslenme egitimi verilebilir. Bu egitim is yerinde seminerler, afisler, brosiirler, toplu
gosteriler araciligi ile verilebilir. Ogle yemegi moniileri ii¢ gesitten olusmaktadir.
Cesit sayisinin artiritlmas: veya miimkiinse set secimli menii uygulamasina gegilmesi

de iscilerin daha dengeli beslenmelerine katki saglayacaktir .

Iscilerin %28.4’ii 6giin atlamaktadir ve %61.5°i ise ara 6giin yemektedir.
Iscilere diyetisyen ve is yeri hekimi tarafindan giinliik besin gereksinimlerini
miimkiin oldugunca ii¢ 6giline toplamalart 6nerilmelidir. Daha ileri calismalarla is
yerinde verilen 0gle yemeginin is¢inin giinliik besin gereksiniminin en azindan iicte
birini karsilaylp karsitlamadign  arastirilmalidir.  Iscilerin  enerji harcamalari
saptanarak, harcanan enerjiye gore verilmesi gereken besin cins ve miktarlari

degerlendirilip 6gle yemegi meniileri bu dogrultuda gdzden gecirilebilir.

Metal sektoriinde calisan isgiler icin siit tiiketimi Onemlidir. Arastirma
sonucunda iscilerin yeterli siit tiiketmedikleri saptanmistir. Ara Ogiinlerde siit

titketimini tesvik amaci ile siit dagitimi yapilabilir.

Iscilerden bazilar1 6gle yemeklerinde kullanilan yaglarin kendilerini rahatsiz
ettigini ve sunulan tatlilarin zaman zaman bayat oldugunu beyan etmislerdir. Bu
durum beslenmeden sorumlu diyetisyen ile goriisiilip gerekli diizenlemenin
yapilmasi saglanmalidir. Ayrica, beslenme hizmetinin basaris1 artan yemekler
izlenerek, iscilerin yemekler konusunda goriisleri alinarak sik sik degerlendirilmeli,

aksaklik durumlarinda nedenler saptanarak ¢6ziim yoluna gidilmelidir.
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Isciler arasinda hafif sisman ve obez olanlarin siklig1 fazladir ve diizenli spor
yapma siklig1 diisiiktiir. Isyeri hekimine bu kisiler bildirilmistir. Isyeri hekiminin bu
kisilere ozellikle diyet yapma ve diizenli spor yapma Onerilerinde bulundugu
gozlenmistir. Ayrica is yeri saghik merkezinin hekim muayene odasi ve
koridorlarinda metabolik sendrom ve obezite ile ilgili bilgilendirici afisler oldugu
gozlenmistir. Bunun yaninda sismanlik, aktivite azligi, yanlis beslenme ve bunlarin
neden oldugu hastaliklar ile ilgili bilgilendirici brosiirler hazirlanarak periyodik
muayeneler sirasinda iscilere dagitilabilir. Boylelikle is¢ilerin hem kendilerinin hem

de ailelerinin konu ile ilgili bilgilenmeleri saglanmis olacaktir.
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Ek-1. Anket Formu

~ Caligma ve Sosyal Guvenlik Bakanhg:
Is Saghgi ve Guvenligi Merkezi Mudurlagi
&
Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghg: Anabilim Dali

Caliganlarin Beslenme Aligkanliklari Anket Formu

Sayin katillmci: Bu anket calisanlarin beslenme aliskanhklarinin arastirilmasi amaci ile
hazirlanmistir. Sonuglar bilimsel amaglar diginda kullaniimayacaktir. Katiliminiz igin tesekkdr
ederiz.

Ad- Soyad:

I. Bazi sosyodemografik 6zellikler:

1. Kag yildir bu is yerinde ¢alismaktasiniz? ......................

2. Mesleginiz nedir? ...,

3. Ogrenim durumunuz nedir? 1) Okur yazar degil 2) Okur yazar
3) llkokul mezunu 4) Ortaokul mezunu
5) Lise mezunu 6) Yiksek okul mezunu

7) Universite mezunu 8) Lisans Ustii
9) Diger (agIklayiniz) .......c.ccooeiiiiiiiiiiiieeeee

4. i yerinde yaptiginiz is nedir? .........cccoevevevevevenen.

5. Cinsiyetiniz nedir? 1) Erkek 2) Kadin

6. Kag yasindasiniz? ...................

7. Medeni durumunuz ve esinizin galisma durumu ile ilgili uygun sikki isaretleyiniz.

1) Evli. Esim c¢alisiyor.  2) Evli. Esim ¢alismiyor.
3) Bekar 4) Dul/ Bosanmig

8. Nerede kaliyorsunuz? 1) Tek basima evde kaliyorum
2) Arkadas/ arkadaglarimla evde kaliyorum
3) Ailemle kaliyorum
4) Diger, YaziNIZ....cocveieiiiiiiiiiiiieea e

9. Ayni hanede kag Kisi yasiyorsunuz? 1) Tek basima yasiyorum
2).......... Kisi ile birlikte yasiyorum

10. Tibbi tani konulmus herhangi bir kronik (uzun sireli) hastaliginiz var mi? (seker hastaligi,
yUksek tansiyon, bobrek yetmezligi vb.)
1) Hayir, yok 2) Evet var (belirtiniz) .........coooviiiii
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Il. Beslenme aligkanliklari ile ilgili sorular:

11. Ginlik beslenme aligkanliginizi asagidaki cizelgede uygun godzlere “X” koyarak
isaretleyiniz.

Hi¢c yapmam | Ara-sira Gogu glnlerde | Her giin yaparim
yaparim yaparim
Kahvalti
Ogle yemegi
Aksam yemegi
Oglin disinda

bir seyler yeme

12. Kahvalti, 6dle ve aksam yemeklerinden birini yemediginiz oluyorsa nedeni genellikle
nedir? (Kahvalti, 6gle ve aksam yemeklerini her gin diizenli yiyorsaniz bu soruyu bos
birakiniz.)

1) Zaman yetersizligi 2) Canimin istememesi  3) Hazirlanmadigi i¢in yemiyorum
4) Zayiflamak istiyorum 5) Aliskanhigim yok 6) Diger(belirtiniz).. ......

13. Ara 6gunlerde (kahvaltl, 6gle yemegi, aksam yemegdi disindaki églnlerde) yiyecek ve
icecek tiketme aliskanliginiz var mi, var ise hangi tiir besinleri tiketirsiniz?

1) Hayir, 6§0n digi yiyecek ve igcecek tiketmem.
2) Evet. Asagidaki tabloda ara Oglnlerde asagidaki UOrlnlerden en sik olarak
tikettiklerinizin kargisina “X” koyarak isaretleyiniz.

Gazoz, kola vb. asitli icecekler I Hazir meyve suyu O Cips O Cikolata O
Taze sikilmis meyve suyu O Hazir kek ve biskaviler O Taze meyve O
Kuruyemis (Findik, fistik vs.) O Kuru meyve (Kuru kayisi, kuru Gziim vs) O

Simit,pogaga,sandvig¢,bdrek vs hamur tird yiyecekler O



14. Asagidaki besin gruplarini ne siklikla tikettiginizi isaretleyiniz.

Her
glin

Haftada Haftada
3-5 1-2

15
ginde
bir

Ayda
bir

Cok
nadir

Hic

Sut

Yogurt/ ayran

Peynir

Yumurta

Kirmizi et

Et Granleri
(sucuk,
pastirma,
salam, sosis)

Tavuk, hindi

Balik

Kuru baklagil
(nohut,
mercimek,
fastlye)

Ceviz,
badem, findik

Beyaz ekmek

Kepek,
cavdar, yulaf
ekmegi

Piring, bulgur

Makarna

Taze meyve

Taze sebze

Tereyag!

Kati margarin

Yumusak
margarin

Aycicek/
misir 6z0
yag!

Zeytin yagi/
findik yagi

Bal, recel,
pekmez

Seker

95

15. Gilnde ortalama ne kadar ekmek yiyorsunuz? (Cegrek ekmek, yarim ekmek, bir tam
ekmek ya da dilim olarak yaziniz)..................
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16. Asagidaki besinleri en ¢ok hangi 6ginde veya 6gunlerde tlketirsiniz? (Birden fazla

isaretleyebilirsiniz).

Sabah Ogle

Aksam

Et ve et Urlnleri

Kuru baklagiller (Kuru fasdlye, nohut,
mercimek vs.)

Yumurta

Sit-yogdurt

Peynir

Tahil grubu besin (Ekmek, kek, bdrek,
makarna, bulgur, pilav, piring gibi unlu
yiyecekler)

Sebze yemekleri

Salatalar

Meyveler

17. Fast food (Cabuk yemek) tirl besinler (pizza, patates kizartmasi, hamburger vb.)

tiketme aligkanhginiz var mi?

1) Hayir

2) Evet (Asagidaki tabloda bunlari hangi siklikta tikettiginizi isaretleyiniz)

Her giin Haftada 3-5 Haftada 1-2

Cok

15 giinde 1 Ayda bir nadir

Pizza

Patates
kizartmasi

Hamburger,
doéner ekmek,
sanavig,
lahmacun vb.

18. Herhangi bir diyet uyguluyor musunuz?

Hayir
Evet, zayiflama diyeti

1)

2)

3) Evet, hastalik nedeni ile (belirtiniz)...................
4) Diger (belirtiniz)........c.c.c.c......

19. Uyguladiginiz bir diyet var ise bu diyeti size kim énerdi?

1) Doktor  2) Diyetisyen  3) Arkadasim 4) Gazete—dergi

20. isyerinizde yemek yiyor musunuz?

1) Hayir, is yerinde yemek yemiyorum
2) Evet. Isyerinde yediginiz 6gunleri isaretleyiniz

Sabah

Ogle

Aksam

Vardiya oldugunda, gece

5)Diger(belirtiniz)............
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21. Mesai saatinde gecen yemek 6gulnlerini is yeri yemekhanesi disinda yediginiz oluyor
mu?

1) Her zaman 2) Haftada birkag kez 3) Ayda birkag kez
4) Cok nadir 5) Hicbir zaman

lll. Diger bazi aligkanliklarla ilgili sorular:
22. Alkol kullaniyor musunuz?
1) Hi¢ kullanmadim
2) Ara-sira igerim
3) Biraktim(....... yil ictim,... yil dnce biraktim)
4)

igiyorum (...... yildir, haftada ortalama ......... birim iciyorum)

23. Sigara iciyor musunuz?

1) Hic icmedim

2) Ara-siraicerim

3) Biraktim (....... yil, glinde ......... adet ictim, ..... yil énce biraktim)
4) igiyorum (...... yildir, ginde ...... adet igiyorum)

24. Asagidaki icecekleri glinde ortalama ne kadar i¢tiginiz karsilarina yaziniz.

Gay ¢ay bardagi

Kola ve gazli icecekler ............ bardak
SU i, bardak

Tark kahvasi........ kupa

Diger kahve turleri........ kupa

Hazir meyve suyu ...... bardak

Taze sikilmigs meyve suyu ....... bardak

25. Diizenli olarak kullandiginiz vitamin veya mineral hapi var mi? Var ise bunu size kim
onerdi?

Hayir

Evet, doktor dnerdi

Evet, diyetisyen 6nerdi

Evet, arkadasim énerdi

Evet, gazete-dergide 6nerildigini okudum
Evet, diger (belirtiniz)..................

o=z

26. Duizenli olarak kullandiginiz vitamin veya mineral hapi var ise ne oldugunu
YAZINIZe e

27. Dizenli olarak kullandiginiz vitamin veya mineral hapi var ise ne igin kullandiginizi
YaZINIZ. oo,

28. Dizenli olarak (haftada en az 3 kez) spor (egzersiz, tempolu yirlyUs, tempolu kosu,
futbol vs.) yapiyor musunuz?

1) Evet 2) Hayir



Iv. Calisma kosullari ile ilgili sorular:
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29. Calistiginiz ortam ile ilgili fizik kosullari asagidaki tabloda uygun gbze “X” koyarak

belirtiniz.

Béyle bir
yok

sorun | Var rahatsizlik

vermiyor

Var rahatsiz edici

Garalta

Sicaklik

Nem

Havalandirma

Aydinlatma

Diger

(belirtiniz).............

30. Calisma sirasindaki fiziksel aktivitenizle ilgili asagidaki tabloda uygun gbze “X” isareti

koyarak belirtiniz.

Isiniz geregi

Hic olmaz | Ara sira olur

Siklikla/
genellikle
olur

Stirekli
olur

Oturarak calisir misiniz?

Ayakta ayni pozisyonda calisir misiniz?

Diz ¢oklp egilir misiniz?

Agir yik kaldirir misiniz?

Anket tamamlanmistir, katiliminiz icin tesekkiir ederiz.

Boy:

Bel cevresi:

Agirhk:

Kan basinci:




