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Bu arastirmada kisi ¢evre uyumu ve Oz Belirleme Teorisi literatiiriine bagli olarak;
uyum diizeyleri ile ¢alisma tutum ve davranislari arasindaki iliskilerin acgiklanmasinda,
farkli Temel Psikolojik Thtiyaclar’mn araci etkileri konu alinmaktadir. Bu baglamda yatakli
saglik kurumlarinda gorev yapan hemsirelik meslegi ¢alisanlarinin kisi-orgiit, kisi-is, kisi-
grup ve kisi-yonetici uyumu algilari cesitli islevsellestirme ve kavramsallagtirma tiirleri
acisindan degerlendirilmektedir. Arastirma kapsaminda Oncelikle calisanlarin farkl
diizeylerde algiladiklar1 uyumun, orgiite duygusal baglilik, ise baglilik ve yardimseverlik
iizerindeki etkileri incelenmistir. Daha sonra bu etkilerin gerceklesmesinde, Oz Belirleme
Teorisi’nde Temel Psikolojik Ihtiyaclar olarak belirtilen; 6zerklik, yeterlilik ve iliskili olma
ihtiyaglarin tatmin edilmesinin aracilik rolii, Yapisal Esitlik Modeli iizerinden test

edilmistir.

Aragtirma modelinin bagimsiz degiskenleri kisi-orgiit, kisi-is, kisi-grup ve kisi-
yonetici uyumunun, ilgili gevre diizeylerine yonelik ¢alisma tutum ve davraniglari lizerinde
onemli etkilere sahip oldugu saptanmstir. Benzer bicimde Temel Psikolojik Thtiyaglar’in
da niteliklerine gore farkli iligkilerde islevsel rol oynadigi tespit edilmistir. Aragtirma
sonuglarina gore, uyum ile calisma tutum ve davranislari arasindaki iligkide, Temel
Psikolojik Ihtiyaclarin araci ve kismen araci etkileri oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla
calisma cevreleriyle girilen etkilesimler sonucunda ortaya ¢ikan farkli uyum diizeyleriyle
ilgili psikolojik siireclerin agiklanmasinda, bireylerin Temel Psikolojik Ihtiyaglar’inin
tatmini, kullanigh bir agiklama cergevesi saglamistir. Bununla birlikte farkli galigma
cevresi diizeyleriyle algilanan uyumun, is yerinde Temel Psikolojik Ihtiyaglar’m

tatmininde etkili unsurlar oldugu sonucuna varilmustir.
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